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DODATOK ¢. 1
k dohode ¢. 23/30/054/164

o zabezpedeni podmienok vykonavania aktivac¢nej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktiva¢na ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb obci alebo formou
mensich sluzieb samospravnemu kraju
uzatvorend podl'a 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v ramci NP . ,Podpora zamestnanosti*
Aktivita €. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu préace
.Prispevok na aktivaénu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj™
(d’alej len ,,dohoda™)

medzi ucastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Uradom préce sociglnych veci a rodiny Revica
Sidlo: Gen. Viesta 1103/4, 050 01 Revuca
Zastupeny riaditelom: JUDr. Igor Jarosi

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 2754

(d’alej len ..arad™)

Pravnicka osoba: Obec Muran

Sidlo: Muran 329, 049 01 Muran

Zastupena Statutarnym zastupcom: Ing. Roman Goldschmidt
1CO: 00328537

DIC: 2020724717

[BAN: SK97 0200 0000 0000 2492 4582

SK NACE Rev.2 (kod/nazov): 84110- VSeobecna verejna sprava
(d’alej len ..obec™ alebo ..samospravny kraj*)

Clinok I
Udel dodatku
1. Utelom dodatku je zmena prav a povinnosti t¢astnikov dohody uzatvorenej diia
29.03.2023.



Clanok II
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli. Ze sa dohoda meni nasledovne:
V ¢lanku II1 sa bod 9 nahriadza novym znenim bodu 9

Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky ZUoZ a organizatorov 1 original a 1
kopiu vyhotoveni na urad mesacne, prvy pracovny dei po skonceni prislusného mesiaca
. Evidenciu dochadzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori su poberatelmi davky
v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi a ktori vyvkondvaju aktivacmit cinnost
Jormou mensich obecnyich sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj
“a,, Evidencia dochadzky zamestnancov, ktori organizuju aktivacmi ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj =, potvrdeny
podpisom Statutarneho zastupcu.

Clanok II1.
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelite'nou sucastou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaju v platnosti
a uc¢innosti podla pévodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tc¢astnikmi dohody a
uc¢innost’ diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

5. Utastnici dohody vyhlasuji, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvIlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnorucne
podpisuju.
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Statutarny zastupca obce riaditel URSVR Reviica
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