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Spis: PP1/OAOTPP/ZAM/2023/13727

Dodatok ¢. 1
k Dohode &. 22/36/054/455

o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivaénej éinnosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZzieb pre samospravny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktiva¢nii ¢innost’ formou menSich obecnych sluZieb obci alebo formou
mensich sluZieb samospravnemu kraju
uzatvorenej podl'a 54 ods. 1 pism. a) zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov
v rémci NP ,,Podpora zamestnanosti*
Aktivita €. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
,»Prispevok na aktivaénu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj*

Utastnici dohody

Urad préce socialnych veci a rodiny Poprad

sidlo: Hraniénd 667/13, 058 01 Poprad

v mene ktorého kona: Mgr. Milan Biskup riaditel dradu
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK45 8180 0000 0070 0053 3503 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,urad*)

Obec: Mesto Levoéa

Sidlo: Nam. Majstra Pavla 4, 054 01 Levoca

Zastupena Statutdrnym zastupcom: Ing. Miroslav Vilkovsky

1CO: 00329321

DIC: 2020717754

IBAN: SK45 1111 0000 0010 1934 5046, SK95 0200 0000 0000 2392 9592
SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110 - VSeobecna verejna sprava

(d’alej len ,,obec™ alebo ,,samospravny kraj*)

(spolu len ,,u¢astnici dohody*)

uzatvaraju tento dodatok k dohode:

Ndrodny projekt ,,Podpora zamestnanosti*
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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_Clanok L
Ucel dodatku

Uelom dodatku je zmena lehoty na predkladanie evidencie dochadzky ZUoZ a
organizdtorov v zmysle metodického usmernenia zo dila 10.05.2023 kNP ,Podpora
zamestnanosti.

Clanok I
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli na vprave znenia Clanku III. bodu 9 Dohody ¢.
22/36/054/455 uzatvorenej diia 24.11.2022 nasledovne:

9. Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky ZUoZ a organizitorov 1 original a 1
kopiu vyhotoveni na urad mesaéne, najneskér do 1. pracovného diia po uplynuti prisluSného
mesiaca , Evidenciu dochddzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori si poberatelmi ddvky
v hmotnej widzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nidzi a kiori vykondvaju aktivacnu cinnost
formou menSich obecnych sluZieb pre obec alebo formou mensich obecnych sluZieb pre
samosprdvny kraj“ a ,,Evidenciu dochddzky zamestnancov, kiori organizuji aktivacnii cinnost’
formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich obecnych sluZieb pre
samosprdvny kraj *, potvrdené podpisom $tatutdrneho zastupcu.

Clanok I11.
Vieobecné a zivereéné ustanovenia dodatku

[y

Tento dodatok je neoddelitePnou sucastou Dohody &. 22/36/054/455 zo diia 24.11.2022.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaju v platnosti a u¢innosti
podla pdvodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobtda platnost ditom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a
teinnost diiom nasledujticim po dni jeho zverejnenia v Centrdlnom registri zmluv.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis
a zamestnavatel' dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dodatku je zachovana vidy, ak
pravny \ikon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaruenym elektronickym
podpisom alebo zarugenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dodatok predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

5. Ucastnici dohody vyhlasuji, Ze su opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a

désledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast

nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnorucne podpisuju.

ot dia 26-05-703  _Poprad dsa  76-05-7073
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~ 7 Ing. Miroslav Vilkpvsky e 7 Mer. Milan Biskup
primator mesta Jevoca riaditel’ iradu
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