Mandatna zmluva

1. Zmluvné strany

Nazov organizacie: WYON s.r.o.

Sidlo organizdcie: Namestie 1.mdja 10, 048 01 RoZriava | TASANTNA - Domoy soclmer o
ICO: 44 150 300 " z»f‘; T iave ;
DIC: 2022754063 ’—[1;,{/- _; : _ | ]
IC DPH: SK2022754063 | ';5-;::,:? ///,/H_ 77/ - :7/‘2 };;W‘

—

V zast.: Ing. Gabriel Mihdk - konatel

(dalej len mandatar)

a

Ndzov organizdcie: JASANIMA DSS RozZnava
Sidlo organizacie: Spitélska 7, 048 01 Roziava
ICO: 00 697 184

DIC: 2020751612

V zast.: PhDr. Beata Slosarova — riaditelka

(dalej len mandant)

2. Predmet zmluvy

Na zadklade tejto mandatnej zmiuvy sa mandatér zavazuje, Ze pre mandanta bude za odplatu
zabezpecovat vykon technika poziarnej ochrany a stym slvisiace ¢innosti a vykon funkcie
autorizovaného bezpelnostného technika pre mandanta (BOZP) a revizie, tlakové skasky hasiacich
pristrojov a hydrantov podfa cenovej ponuky.-

Urovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru apoctu ¢lenov
protipoZiarnych hliadok na pracoviskach JASANIMA DSS,

- Vypracuvanie, vedenie audrZiavanie dokumentdcie ochrany pred poZiarmi v sulade so
skutoénym stavom,
Pripravu, organizaciu a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov,
Vykonavanie odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok a Skolenia novoprijatych pracovnikov
aostatnych  pracovnikov, pracovnikov zabezpecujicich ochranu pred poZiarmi
v mimopracovnom ¢ase a veducich pracovnikov, =



Urcovanie poZiadaviek poZiarnej bezpecnosti pri zmendach stavieb, pri rekonStrukciach, pri
opravach

Vykondvanie beZnej a prevadzkovej Udrzby poZiarnych uzaverov a vedenie dennika
poziarnych uzdverov,

Ucast na kontrolach poZiarnych vodovodov, a prenosnych hasiacich pristrojov,

Priprava objektov a pracovisk pre pripad statneho poziarneho dozoru.

2.1. Mandatar sa zavdzuje vykonavat Cinnost na Useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci v stlade s ustanoveniam Zakona ¢. 311/2001 Zb. v platnom zneni /Zakonnik prace/
a v sulade so Zakonom NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

a.) vypractva, vedie audrZiava dokumentdciu bezpelnosti aochrany zdravia pri prdci
v stlade so skutoénym stavom, pravidelne jedenkrat ro¢ne tato dokumentdciu kontroluje
a aktualizuje a dopliiia podfa potreby,

b.) vykonava skolenia v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri prdci pre novoprijatych
zamestnancov po ich zaradeni na pracovisko a pred zaatim prace a minimalne jedenkrat za
dva roky Skolenie zamestnancov a veducich zamestnancov v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravia pri préci,

c.) vykondva pravidelne minimdlne jedenkrat za rok komplexni verejnu previerku ochrany
zdravia a bezpecnosti pri préci v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou a zastupcami
zamestnancov pre bezpecnost,

d.) dozera na dodrZiavanie pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

e.) vypraclva zoznam prac a pracovisk, ktoré si zakdzané tehotnym Zenam, matkam do
konca deviateho mesiaca po pérode a doj¢iacim matkam spojenych so 3pecifickym rizikom
pre tehotné Zeny a mladistvym zamestnancom,

f.) spolupracuje s pracovnou zdravotnou sluzbou v oblasti hodnotenia rizik, preventivnych
lekarskych prehliadok, vykonavanie pravidelnych previerok pracovisk,

g.) zabezpecuje oznacovanie pracovisk prisluSnymi prikazmi, zakazmi a pokynmi v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia,

h.) je opravneny vykonavat v spolupraci so zamestnavatefom kontrolu pracovnikov, ¢i nie su
pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnotropnych latok, ¢i dodrziavaju prikazy, zakazy
a pokyny vydané zamestnavatefom, ¢i pouZivaju pridelené osobné ochranné pracovné
prostriedky a Ci sa o ne naleZite staraju,

i.) riesi pripadne vzniknuté pracovné Urazy a choroby z povolania a plni ustanovenia vyhlasky
MPSVaR ¢. 500/2006 Z.z,

j.) sleduje vykondvanie preventivnych lekarskych prehliadok zamestnancov podfa ich
zadelenia do rizikovych skupin,

k.) napomaha zamestndvatelovi pri zlepSovani pracovnych podmienok sohfadom na
dosiahnuté poznatky v oblasti vedy a techniky,

[) poskytuje zamestnavatefovi poradenské sluzby v oblasti zabezpelenia bezpecnosti
aochrany zdravia pri praci vramci vykondvanej cinnosti asohfadom na konkrétne
podmienky zamestnavatela,



- m.) hodnoti rizikd a posudzuje nebezpelenstvd na pracoviska v stvislosti svykondvanou
¢innostou a pre kazdu ¢innost, ktori zamestnavatel prostrednictvom svojich zamestnancov
vykonava, spracuje pisomny dokument,

- n.) vypracuva harmonogram odbornych prehliadok a odbornych ska3ok technicky zariadeni
a vyhradenych technickych zariadeni najmenej na dobu troch rokov,

- 0.) zabezpeluje vykonavanie pravidelnych odbornych prehliadok aodbornych skasok
technickych zariadeni a vyhradenych technickych zariadeni elektrickych, plynovych, tlakovych
a zdvihacich v zmysle ustanoveni vyhlasky MPSVaR €. 508/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuju
podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci s technickymi zariadeniami
tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia,
ktoré sa povaZuju za vyhradené technické zariadenia,

3. Ochrana osobnych udajov

Dodavatel sluzby — WYON, s.r.o. ako ,,sprostredkovatel” sa zavazuje, Ze bude postupovat v sulade so
zakonom o ochrane osobnych Gdajov ¢. 122/2013 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a dodrZiavat
vietky povinnosti a obmedzenia uloZené tymto zdkonom tak, aby nedoslo k vzniku zodpovednosti
v zmysle zakona.

Dotknutymi osobami sa rozumejui vlastni zamestnanci zamestnani na hlavny pracovny pomer,
zamestnanci pracujuci na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, zamestnanci na dohodu o vykonani
prace, Studenti na zaklade zmluvy o vykonédvani odbornej praxe, uchadzaéi o zamestnanie.

Sprostredkovatel zabezpeluje ochranu nasledovnych osobnych ddajov: meno a priezvisko, titul,
rodné priezvisko, datum narodenia, rodné Cislo, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, Cislo
obcianskeho preukazu, zdravotna poistoviia, zdravotny stav, telefénny kontakt, pracovné zaradenie.

Sprostredkovatel neposkytne osobné Udaje tretej strane bez vedomia JASANIMA DSS RoZfava —
»prevdadzkovatela” osobnych udajov.

Sprostredkovatel je oprdvneny spracuvat len tie Udaje, ktoré zodpovedaju uéelu ich spractvania
a zodpovedaju uréenému ucelu a st nevyhnutné na jeho dosiahnutie.

Za bezpecnost poskytnutych osobnych Udajov zodpoveda sprostredkovatel tym, Ze ich chrani pred
odcudzenim, stratou, poSkodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a rozSirovanim.
Sprostredkovatel sa zavdzuje prijat primerané technické, organizaéné a persondlne opatrenia
zodpovedajlice spdsobu spracovania osobnych ddajov vinformaénom systéme za podmienok
ustanovenych zdkonom €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov.

Sprostredkovatel sa zavdzuje bezodkladne oznamit JASANIMA DSS RoZiiava — prevadzkovatelfovi
kazdy pripad podozrenia Uniku, straty, znienia, zneufitia alebo iného nendleZitého nakladania
s osobnymi Gdajmi. Sprostredkovatel a jeho zamestnanci, ktori prichddzaju do styku s osobnymi
udajmi dotknutych o0séb, su povinni zachovavat o nich mléanlivost. Povinnost mi¢anlivosti trva aj po
skonéeni spracavania osobnych tdajov.



4. Préva a povinnosti zmluvnych stran

Mandatar sa zavazuje, Ze pri vykone €innosti technika poZiarnej ochrany a BOZP pre mandanta bude
postupovat s odbornou starostlivostou

Mandant je povinny mandatdrovi poskytnut vetku potrebnu stéinnost pre vykon jeho cinnosti,
hlavne je povinny poskytnut vietky potrebné podklady (revizne spravy, projekty a pod.) nevyhnutné
pre mandatdra.

5. Odmena pre mandatdra

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za vykondvanie predmetu ¢innosti bude poskytovat mandant
mandatdrovi odmenu v celkovej vyske 300,- Eur s Dph (Wyon s. r.o. je platcom Dph) za kalendarny
mesiac. Mandant uhradi mandatdrovi alikvotn( &iastku prevodnym prikazom v pefiaznom ustave
vidy po doruceni faktury vystavenej mandatarom za predchddzajuce fakturaéné obdobie 1 mesiac do
30 kalenddarnych dni.

Mandant je povinny uhradit mandatarovi néklady, ktoré mandatér nevyhnutne alebo Géelne vynalozil
pri plneni svojho zévézku, ibaZe z ich povahy vyplyva, Ze nie su uz zahrnuté v odplate.

6. ZruSenie zmluvy

Kazda zo zmluvnych strdn moZe tito zmluvu vypovedat len pri zdvaznom porudeni tejto zmluvy a to
na zdklade pisomnej vypovede, ktord musi byt doru¢enad druhej zmiuvnej strane, pricom zmluvné
strany sa dohodli na trojmesacnej vypovednej lehote, ktord zaina plyndt prvym difiom
v nasledujucom mesiaci od datumu dorucenia.

7. Zaveredné ustanovenia

Pravne vztahy vzniknuté z tejto zmluvy, ktoré nie su v tejto zmluve upravené sa primerane riadia
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika.

Vietky zmeny a doplinky tejto zmluvy je mozné uskutoénit len na zéklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych strén a to formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu do 31.12.2023

Téato zmluva nadobuda platnost a G¢innost diiom 01.01.2023

V Roinave diia 14.11.2022

Mandatar



