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DOHODA
Cislo 23/30/054/876

0 zabezpeceni podmienok vykonévania aktivacnej ¢innosti formou mensSich obecnych
sluZieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktivacnu €innost’ formou menSich obecnych sluZieb obci alebo formou
mensich sluzieb samospravnemu kraju
uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
v ramci NP ,,Podpora zamestnanosti*
Aktivita ¢. 1 - Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu préace
,»Prispevok na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec
alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj*
(dalej len ,,dohoda“)

medzi G¢astnikmi dohody

Urad préce, socialnych veci a rodiny Revica

Sidlo: Gen. Viesta 1103/4, 050 01 Revlca

Zastupeny riaditeFom: JUDr. Igor Jarosi

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 2754 - Statna pokladnica
(dalej len ,,urad")

a
Mesto JelSava
Sidlo: Namestie republiky 499, 049 16 JelSava
ZastUpend Statutarnym zastupcom: MVDr. Milan Kolesar
ICO: 00328341
DIC: 2020724673
IBANL SK27 0200 0000 0000 2292 9582
SK NACE Rev. 2 (kéd/nazov): 84110 - VVSeobecna verejné sprava
(dalej len ,,obec* alebo ,,samospravny kraj*)

1 IBAN G€tu, na ktori' budu poukazované platby zo strany Gradu PSV'R. Ak uvedeny IBAN nieje totozny s IBAN Uc€tu, z ktorého/ych bude

obec/kraj uskuto€novat bankové prevody na Ghradu uplatiovanych opravnenych nékladov, uvedie/U sa aj tento/tieto iny/é IBAN. Za
opravnené budl povazované ajplatby z iného bankového Uctu/ov preukazatelne patriace obci/kraju. “
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Clanok |I.
Ucel a predmet dohody

1. Uc&elom dohody je uprava prav a povinnosti Gastnikov dohody pri poskytovani prispevku

2.

3.

na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb alebo formou menSich sluzieb pre
samospravny kraj (dalej len ,,financny prispevok®) podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢.
5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,z&kon o sluzbach zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo
zdrojov Eurépskeho sociélneho fondu (dalej len ,,ESF*) a Statneho rozpoctu (dalej len
~SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operacného programu Ludské zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnanost,

b) Narodného projektu: Podpora zamestnanosti
Kéd ITMS2014+: 312031Al17,

c) zéakona o sluzbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je Uprava prav apovinnosti UCastnikov dohody pri zabezpecCeni
podmienok vykonévania aktivacnej Cinnosti formou menSich obecnych sluZieb pre obec
alebo formou menSich sluzieb pre samospravny kraj a poskytovani finan¢ného prispevku
prijemcovi prispevku na Ghradu Casti nakladov na osobné ochranné pracovné prostriedky,
Urazové poistenie znevyhodnenych uchadzafov o zamestnanie (dalej len ZUoZ") a
dlhodobo nezamestnanych obganov, ktori st ¢lenmi domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc
v hmotnej nddzi, Casti ndkladov na pracovné naradie a Casti dalSich nakladov, ktoré suvisia
s vykonavanim aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou
mensich sluZzieb pre samospravny kraj (dalej len ,aktivatna €innost™) a na Uhradu Casti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivatnd cCinnost' (dalej len
»organizator”) v stlade s platnymi a u¢innymi vSeobecne zavéznymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurdpskych spolocenstiev.

Finan¢ny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

Clanok I1.
Préava a povinnosti Uradu

Urad sa zavézuje:

1

Pri vybere ZUoZ na vykonavanie aktivaCnej Cinnosti spolupracovat’ s obcami alebo so
samospravnymi krajmi.

ZabezpeCit' vyber vhodnych ZUoZ, ktori maju trvaly pobyt, resp. prechodny pobyt
v Uzemnom obvode samospravneho kraja v zmysle tejto dohody.

Poskytnut' obci alebo samospravnemu kraju v zmysle narodného projektu ,,Podpora
zamestnanosti“ Aktivita ¢. 1 - Podpora ZUoZ k uplatneniu na trhu prace ,,Prispevok na

Narodny projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialnehofondu v ramci
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aktivacnu cinnost” formou menSich obecnych sluZieb pre obec alebo formou menSich
sluzieb pre samospravny kraj* prispevok na thradu casti nékladov, ktoré suvisia
s vykonavanim aktivacnej €innosti, najviac vo vyske 2669,94 € a prispevok na Uhradu
Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu cCinnost, ak ma
takého zamestnanca, najviac vo vysSke 2002,26 €, spolu najviac vo vySke 4672,20 €,
slovom: StyritisicSest'stosedemdesiatdva € a 20 centov.

Pri stanoveni celkovej vysSky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit' dohodnuty
tyZzdenny rozsah vykonavania aktivacnej Cinnosti, termin zaCatia vykonavania aktivacnej
¢innosti, dohodnuty pocet ZUoZ uvedeny v ¢l. 111. bod 3, ako aj celkovy pocet ZUoZ, ktori
vykonavaju, resp. vykondvali aktivacnu Cinnost' a taktieZz skutoCnost, Ci bude ZUoZ
zaradeny na vykonavanie aktivaCnej ¢innosti pocas prvych najviac Siestich kalendarnych
mesiacov, resp. opakovane poCas dalSich dvanéastich kalendarnych mesiacov. Po
zohladneni tychto skutoCnosti poskytnat’ obci alebo samospravnemu kraju mesacne
prispevok za 1 ZUoZ vykonavajuceho aktivatnu cCinnost’ v Struktdre: prispevok na
Uhradu Casti nékladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej €innosti, najviac vo vyske
68,46 a prispevok na Uhradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu Cinnost, najviac vo vyske 51,34 €, spolu mesacne za 1 ZUoZ najviac vo vyske
119,80 €.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vySke podla bodu 4 tohto
Clanku v pripade, ak termin zaCatia aktivacnej ¢innosti ZUoZ je od 1. diia do 15. dia v
kalendarnom mesiaci.
Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v polovicnej vySke zo stanovenej
plnej vysky v pripade, ak termin zacatia aktivacnej Cinnosti ZUoZ je od 16. diia do konca
kalendarneho mesiaca.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vySke podla bodu 4 tohto
Clanku, ak ZUoZ odpracuje poCas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v polovicnej vyske podla bodu 4
tohto Clanku, ak ZUoZ odpracuje poCas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok
dohodnutého tyZdenného pracovného Casu, resp. menej ako dvojnasobok tyZzdenného
pracovného cCasu.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju mesacne prispevok za ZUoZ, ktori vykonavali
aktivacna Cinnost’ v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vySke zodpovedajlcej
skuto€nostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skutotne vynaloZzenym a preukazanym
vydavkom.

Poukazovat obci alebo samospravnemu kraju pocas doby organizovania aktivacnej ¢innosti
mesacne prispevok na Gcet, najneskér do 30 kalendarnych dni odo diia predlozZenia vSetkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak Urad zisti v predloZzenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZzenych dokladov,
lehota na vyplatenie financného prispevku podla predchadzajlcej vety neplynie, a to az do
skonCenia kontroly pravosti a spravnosti predloZzenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
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Vyplatit' poslednu Cast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov apo predlozeni ,,Spravy o prinose
organizovania aktivacnej ¢innostiformou mensich obecnych sluzieb pre obec aleboformou
menSich sluzieb pre samospravny kraj vporovnani so stavom predjej zaCatim “ (dalej len
»sprava®“) v sulade so ,,Z&merom organizovania aktivacnej c¢innosti formou menSich
obecnych sluZieb pre obec aleboformou mensich sluzieb pre samospravny kraj “ a v sulade
s bodom 8 tohto ¢lanku.

Vrétit obci alebo samospravnemu kraju originaly dokladov predloZenych podla ¢i. I11. bodu
11 tejto dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo dia ich predloZenia, ak sa G€astnici
dohody nedohodnu inak.

Oznamit obci alebo samospravnemu kraju, ak doasna pracovna neschopnost’ ZUoZ pocas
vykonavania aktivacnej €innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie Uradu od
dohody so ZUoZ.

Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovévat’ hospodarnost, efektivnost a G€innost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Poskytnut obci alebo samospravnemu kraju materialy zabezpecujlce informovanost o tom,
Ze aktivity, ktoré sa realizuju v rdmci narodného projektu, sa uskutoCnuju vdaka pomoci
ESF.

Urad zastavi poskytnutie prispevku dfiom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o0 uloZeni pokuty za poruSenie zakazu nelegalneho zamestndvania podla prvej vety § 70
ods. 11 z&kona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o0 uloZeni pokuty za poruSenie zédkazu nelegalneho zamestnavaniaje po 1.1.2023.

Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie
zadkazu nelegélneho zamestndvania bol obci / samospravnemu kraju vyplateny prispevok
v zmysle tejto dohody, Urad vyzve obec / samospravny kraj na vratenie tej Casti
poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatena po datume nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto povinnosti nie je rozhodujuce obdobie,
za ktoré bol financny prispevok vyplateny, ale defi jeho vyplatenia Uradom, v porovnani
s diiom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clanok Il1.
Prava a povinnosti obce/samospravneho kraja

Obec/Samospravny kraj sa zavazuje:

1

2.

Informovat’ sa u prijattho ZUoZ, ¢i ma podpisanu tzv. Kartu acastnika narodného
projektu (najneskoér v def nastupu na aktivacnu €innost) a nésledne si to overit’ na Urade.

Zabezpecit' aktivacnu Cinnost’ formou menSich obecnych sluZieb pre obec/menSich sluzieb
pre samospravny kraj

2.1 Zabezpecit aktivacnu Cinnost’ pre obec tak, aby prace vykondvané ZUoZ boli urfené na

Narodny projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludskeé zdroje*
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zlepSenie ekonomickych podmienok, zlepSenie socidlnych podmienok, zlepSenie
kultdrnych podmienok, tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia
obyvatel'ov obce, starostlivost o ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva, podporu
vzdelavania, rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a dalSich €innosti v socialnej
oblasti, rozvoj a ochranu duchovnych a kultarnych hodnét, doplnkové vzdelavanie deti a
mladeZe a na rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

Zabezpecit aktivacnu Cinnost pre samospravny kraj tak, aby prace vykonavané ZUoZ boli
uréené na tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a na pomoc pri
mimoriadnych udalostiach a odstrafiovani ich nasledkov.

Zabezpe€it' po dobu od 01.06.2023 do 31.08.2023 vykonavanie aktivacnej Cinnosti pre 13
ZUoZ v Strukture:

Druh vykonavanych T . Konavani Rozsah
prac podla ods. 2.1/ PoetZUoZ 1SCO-08 ermin de/ donavanla (tyZzdenny rozvrh
2.2 tohto &lanku odido hodin)

Pracovnik na Cistenie

verejnych priestranstiev 13 9613001 01.06.2023-31.08.2023 20

ZabezpecCit' dodrZziavanie denného rozvrhu zaCiatku akonca vykonavania aktivaCnej
¢innosti ZUoZ v Strukture:

, defi Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazoXftl od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
¢asové rozpatie 07.30- 07.30- 07.30- 07.30- 07.30-

(v hodinach) 11.30 11.30 11.30 11.30 11.30
pocet ZUoZ 13 13 13 13

Koordinovat™ aktivacnu Cinnost' ZUoZ prostrednictvom 1 vlastnych zamestnancov a 0
zamestnancov prijatych na tento Gc€el do pracovného pomeru z radov ZUoZ, ktori budd
organizovat’ aktivaénu €innost ZUoZ vrozsahu 20 hodin tyZzdenne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skuto¢nost, ktora ma za nésledok skoncenie pracovneho pomeru
zamestnanca, ktory organizuje aktivacna Cinnost’ (dalej len ,,organizator”), obec alebo
samospravny kraj v spolupraci s Gradom je povinna do 15 kalendarnych dni od skoncenia
pracovného pomeru ur€it' iného organizatora. Ak obec alebo samospravny kraj neurci
(nezamestnd) organizatora, je za organizovanie aktivacnej ¢innosti zodpovedny Statutarny
zastupca.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora z radov ZUoZ doruCit' Gradu kopiu
pracovnej zmluvy najneskér do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktivacnej cinnosti ZUoZ
zaslat’ uradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 15 kalendarnych dni odo difia zacatia
organizovania aktivacnej ¢innosti ZUoZ.

Viest’ dennu evidenciu dochadzky ZUoZ, ktori sa zG€astiuju na vykonavani aktivacnej
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¢innosti a organizatorov, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzujia Gcast
na vykonavani aktivacnej Cinnosti, resp. najej organizovani. Obec alebo samospravny kraj
uvedenu evidenciu uschovéva a poskytuje ju na fyzickd kontrolu Gradu na z&klade vyzvania
a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na z&klade dennej evidencie dochddzky ZUoZ a organizatorov 1 originél a !
kopiu vyhotoveni na urad prvy pracovny deri po skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom
sa vykonavala aktivacnd cCinnost ,,Evidenciu dochadzky dlhodobo nezamestnanych
obc¢anov, ktorisu poberatelmi davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej nadzi
a ktori vykonavaju aktivacnd Cinnostformou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo
formou menSich sluZieb pre samospravny kraj“ a,,Evidenciu doch&dzky zamestnancov,
ktori organizuju aktivanu ¢innostformou mensich obecnych sluzieb pre obec aleboformou
mensSich sluzieb pre samospravny kraj potvrdeny podpisom Statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivacnej Cinnosti podl'a predloZzeného denného
rozvrhu zaCiatku a konca vykonavania aktivacnej Cinnosti ZUoZ je pre obec alebo pre
samospravny kraj zavéazny s vynimkou, ak povinnost’ ZUoZ odpracovat’ dohodnuty pocet
hodin pripadne na der pracovného pokoja. V pripade, ak na zaklade predloZeného denného
rozvrhu mé obec alebo samospravny kraj zaujem v oddévodnenych pripadoch organizovat’
aktivacné préace inak, napr. po€as dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo ve€ernych
hodinach alebo nocnych hodinach, tato skutonost’ ozndmi obec alebo samospravny kraj
dradu. Urad o uvedenej skuto&nosti upovedomi ZUoZ. ZUoZ méZe vykonavat’ aktivaén(
¢innost’ aj vo ve€ernych a no¢nych hodinach, resp. v dfiioch pracovného pokoja a volna
s tym, Ze v takychto pripadoch Grad vyZaduje suhlas ZUoZ.

Predkladat’ aradu najneskér do posledného dria kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost
0 Uhradu platby a zaroven aj:

a) podporné doklady - { original a | képiu dokladov o pouzitych financnych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni Urazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného néaradia a dalSich suvisiacich opravnenych
vydavkov), 1 originl a 1 kopiu vypisu bankového UcCtu prijemcu alebo 1 originél a |
kopiu potvrdenia banky o uskutocneni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad i doklad z registracnej pokladne,

b) ., Vykaz k vypoctu prispevku na aktivacna €innostformou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo menSich sluzieb pre samospravny kraj “,

c) vyplatna pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je moznéa identifikécia vyplatenej
mzdy, 1 kopiu zamestnavatelom potvrdenych mesacnych vykazov do Socialnej
poistovne a mesacnych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestndvatela, | original
a 1 kopiu vypisu bankového Gctu prijemcu alebo 1 original a 1 kopiu potvrdenia banky
o uskutocneni prisludnej platby a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj tu Cast’
pokladni¢nej knihy G¢tovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej sa zdznam o platbe
tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realiz&ciu aktivacnej ¢innosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o uhradu platby predloZit' spravu v 1 vyhotoveni.
Obec alebo samospravny kraj je povinna v sprave uvadzat' informécie, Ci boli
vynaloZené financné prostriedky vyuZité hospodarne, efektivne, Gcelne a primerane vo
vztahu k cielu, ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu

Narodnyprojekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
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prdce ZUoZ. Obec alebo samospravny kraj zdokumentuje obsah spravy
fotodokumentéaciou pred a po vykonani jednotlivych prac, pripadne inym hodnovernym
spdsobom pri pracach, pri ktorych je to mozné,

f) posledni Ziadost o Uhradu platby obec alebo samospravny kraj predloZi Gradu najneskér
do 30.09.2023.

11.1 V pripade predloZenia Ziadosti o Ghradu platby spolu s vysSie uvedenymi dokladmi

12.

13.

14.

15.

16.

elektronickymi  prostriedkami, Ziadost musi byt podpisana kvalifikovanym
elektronickym podpisom v zmysle z&kona ¢. 272/2016 Z. z. o déveryhodnych sluZbach
pre elektronické transakcie na vnutornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a musi byt podand z elektronickej schranky zamestndvatela, aktivovanej na portali
Slovensko.sk.

Na zéklade poZiadavky Uradu je obec povinnd predloZit’ originaly vysSie uvedenych
dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit’.

Lehota na predloZenie Ziadosti o Uhradu platby sa povazZuje za splnenu, ak je dorucena
na Urad najneskor v posledny den lehoty uvedenej bode 11 pism. f).

Oznamit’ dradu pisomne kazdd zmenu dohodnutych podmienok najneskoér do 30
kalendarnych dni odo dfia, kedy skuto¢nost’ nastala.

Oznadmit’ Uradu nelcast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vykonavania aktivacnej cinnosti ZUoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti. Oznamit' Uradu najneskoér do 15 kalendarnych
dni kazdi zmenu alebo skonCenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu €innost.

V pripade predCasného ukoncenia vykonavania aktivatnej Cinnosti ZUoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivanu Cinnost’ nepreobsadzuje inym ZUoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti ZUoZ zaradeného na vykonavanie aktivacnej ¢innosti nemo6ze obec
alebo samospravny kraj prijat’ na vykonavanie aktivacnej ¢innosti iného ZUoZ. ZUoZ po
ukonCeni docCasnej pracovnej neschopnosti mdZze vo vykonavani aktivacnej cCinnosti
pokraCovat’ v zmysle platnej dohody s dradom, pricom doba vykonavania aktivacnej
¢innosti sa mu o dobu docCasnej pracovnej neschopnosti nepredlZuje. Vykonavanie
aktivacnej Cinnosti ZUoZ sa kon€i uplynutim dohodnutej doby, ak doCasnd pracovna
neschopnost’ tohto ZUoZ trva dlhSie ako je dohodnuta doba vykonavania aktivaCnej
¢innosti. Za ospravedlnent neucast ZUoZ na vykonavani menSich obecnych sluzieb pre
obec alebo na vykonavani menSich sluzieb pre samospravny kraj sa povaZuje
praceneschopnost, darovanie krvi, sprevadzanie rodinného prislusnika na zaklade
pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekdra a névSteva lekdra na zaklade pisomného
potvrdenia oSetrujdceho lekara a iné vaZzne osobné dévody (napr. dovolenka, o ktorej je
povinny Urad informovat’ vopred).

PredloZit  spravu v sulade so ,,Zadmerom organizovania aktivacnej ¢innostiformou mensich
obecnych sluZieb pre obec aleboformou menSich sluzieb pre samospravny kraj“ a v stlade
s ¢l 1. bod 9.

Poucit’ ZUoZ zaradenych na vykonavanie aktivacnej Cinnosti o povinnosti dodrZiavat
predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivainej cinnosti
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spolu s podpisanym vyhldsenim ZUoZ o pouceni. ZabezpeCit' Urazové poistenie ZUoZ
zaradenych na vykondvanie aktivacnej Cinnosti a predloZit' képiu zmluvy o GUrazovom
poisteni Gradu.

V stlade s § 2 ods. 2 v nadvéznosti na § 7 ods. 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zdkonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci voci ZUoZ nachadzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie Uradu preukézat dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit' vykon
fyzickej kontroly a poskytovat' pri tejto kontrole sucinnost priebezne po celt dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva préace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, Gradu a dal§im kontrolnym
organom a orgdnom auditu nahliadnut’ do svojich u¢tovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalSich dokladov aumoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebeZzne pocas trvania
zavéazkov vyplyvajucich z tejto dohody, ato aj po ukonceni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec alebo samospravny kraj neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci
alebo samospravnemu kraju povinnost’ vrétit' poskytnuté financné prostriedky v plnej
vyske.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, radu a dalSich kontrolnych
a auditorskych orgdnov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a v€asné
vykonanie kontroly a poskytnat’ im pri jej vykone potrebnu suc¢innost’ a vSetky vyZiadané
informécie a listiny tykajuce sa najmé opravnenosti vynaloZenych nakladov.

Oznacit’ priestory obce alebo samospravneho kraja plagatmi, samolepkami, resp. inymi
predmetmi informujicimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuja v ramci ndrodného projektu,
sa uskutoCnuju vdaka pomoci ESF. Uvedené oznaCenie ponechat’ po dobu trvania tejto
dohody.

Uchovavat’ tuto dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Obec alebo samospravny kraj je v pripade uloZenia pokuty za poruSenie zdkazu nelegalneho
zamestnavania povinna/y oznamit’ Uradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni
pokuty za poruSenie zékazu nelegdlneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti
pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty.

Obec alebo samospravny kraj, ktorej/ktorému bola uloZzend pokuta za poruSenie zékazu
nelegalneho zamestnavania Statneho prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zékona C.
82/2005 Z.z. o nelegélnej praci a nelegadlnom zamestnavani je povinna/y do 30 dni odo dia
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho
zamestndvania vréatit' financné prispevky podla zdkona o sluzbach zamestnanosti

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialnehofondu v ramci
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poskytnuté v obdobi 12 mesiacov predchadzajucich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto
rozhodnutia. Vratenie financnych prostriedkov je zaroven povinny oznamit’ dradu..

Clanok IV.
Opravnené vydavky

Opréavnenymi nakladmi su len tie néklady, ktoré obec alebo samospravny kraj vynaloZila
na vykonavanie aktivacnej Cinnosti pre ZUoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred
vstupom do nédrodného projektu podpisali tzv. Kartu ucastnika narodného projektu.

Za opravnené néklady sa povazuju len tie naklady, ktoré vznikli obci alebo samospravnemu
kraju v savislosti s touto dohodou, najskér v den jej ucinnosti a boli skutocne vynalozené
obcou alebo samospravnym krajom a su riadne odévodnené a preukézané.

V pripade platieb v hotovosti su naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, GCelnosti a G€innosti a zodpovedad potrebdm
narodného projektu.

Prispevok poskytovany uradom podla ¢l. 1l. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu

a Struktare, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej Cinnosti

ZUoZ. Prispevok je mozné pouZit’ na Uhradu Casti ndkladov na osobné ochranné pracovné

prostriedky, pracovné néradie a Urazové poistenie dlhodobo nezamestnanych ob¢anov a na

Ghradu Casti dalSich nékladov, ktoré suvisia s vykonavanim mensSich obecnych sluZieb pre

obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj, a na Uhradu Casti celkovej ceny préace

zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu ¢innost’. V sulade s pravidlami pre opravnenost’
vydavkov spolufinancovanych z ESF si je obec alebo samospravny kraj vedoma osobitne
tychto skuto€nosti tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povaZovat' za opravnené, ak:

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realiz&cie
aktivacnej Cinnosti,
su primerané, t. j. zodpovedaju cendm beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,
navzajom sa neprekryvaju,
su podlozené Gctovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v uctovnictve obce alebo
samospravneho kraja asu v sulade s platnymi vSeobecne zévaznymi pravnymi
predpismi,
spifiaju podmienky hospodarnosti, efektivnosti a Ggelnosti,
boli vynaloZené v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Europskych spolocenstiev,

- za hospodarne, Ucelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre G€ely vykonu aktivacnej
¢innosti nie je mozné povaZovat néaklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukon&enim vykonu aktivacnej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie a dalSie néklady). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu ndrodného projektu avylucne suvisi s realizciou aktivit
narodného projektu.

Narodny projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
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Prispevok nie je mozné pouZzit' na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel pouZije prispevok v stlade s kalkulaciou nakladov, ktora je
sucastou ,,Z&meru organizovania aktivacnej ¢innostiformou men3ich obecnych sluzieb pre
obec alebo formou menSich sluzieb pre samospravny kraj“ av sulade so zéasadou
preukdzatel’nosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych
zdrojov.

Za opravnené vydavky nie je moZné povazovat”:

a)  uroky z dlhov,

b)  vratnu dan z pridanej hodnoty,

c¢) dopravnych prostriedkov, infrastruktury, nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov
ESF je moZné financovat také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne Uctuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d)  vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
o0 sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie st v UCtovnictve jednoznatne oznaCené ako vydavky slvisiace
s realizovanym néarodnym projektom v sulade s vnatornym predpisom uctovnej
jednotky k vedeniu Gctovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuji néklady na realiziciu aktivacnej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté financné prostriedky z verejnych zdrojov.

Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budd vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (t. j. ndkup hmotného majetku
do 1 700 € a ndkup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahffiajuce vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie su opravnené.
V pripade uhrad spotrebného materidlu su vydavky uhradzané v hotovosti opradvnené, ak
hotovostné platby jednotlivo neprekrocia sumu 500 €, pricom maximalna hodnota
realizovanych Uhrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur

Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysSuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec alebo samospravny kraj, ktorej/mu sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie s nimi aje povinna pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost, efektivnost’
a ucinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finan&ny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na ucel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zakona o sluZzbach zamestnanosti,

Narodny projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
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zékon ¢. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov, zékon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 394/2012 Z. z.
0 obmedzeni platieb v hotovosti. Obec alebo samospravny kraj sucasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucastou systému riadenia eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci alebo samospravnemu kraju narok na uhradenie
nékladov v pripade, ak v rdmci plnenia podmienok dohody nepreukdZe okrem opravnenosti
nékladov aj jeho nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, icelnost’ a G€innost’.

V pripade nedodrZania zavazku podla €l. 11l. bod 16 obec alebo samospravny kraj zné3a
nasledky pripadnych poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec alebo samospravny kraj nepredloZi doklady v lehote
stanovenej v ¢l. I11. bod 9, ak sa Uc€astnici dohody nedohodnu inak.

Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povaZované za poruSenie finanCnej
discipliny podla z&kona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a0 zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porudenia financnej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finan¢nej kontroly Gradu. Ak sa preukaze poruSenie financnej discipliny a
prijemca finan¢ného prispevku neuhradi diZzni sumu do skoncenia kontroly, Urad postupi
prisludnd spisovi dokumentéaciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat' odvod, penale a pokutu za porusenie financnej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31
zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov povinny vratit' financné prostriedky
v stanovenej vyske.

Poskytnutie finanéného prispevku sa prijemcovi prispevku zastavi dfiom nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegélneho
zamestnavania podla prvej vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak den
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu
nelegélneho zamestnévaniaje po 1.1.2023.

Clanok VI.
Skoncenie dohody

Riadne skoncCenie tejto dohody nastane splnenim z&vazkov ucastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktor( bola dohoda uzatvorena.

Uginky tejto dohody zanikaju splnenim zavézku tUéastnikov tejto dohody, odstipenim obce
alebo samospravneho kraja od tejto dohody, odstipenim Gradu od tejto dohody, ukonenim
dohody na z&klade vzajomnej pisomnej dohody, zdnikom obce alebo samospravneho kraja
bez prdvneho néstupcu alebo ak jeho pravny néastupca neprevezme zavazky vyplyvajlce
z tejto dohody. O uvedenych skuto€nostiach sa Urad zavdzuje bezodkladne upovedomit
obec alebo samospravny kraj.

Narodny projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
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Tato dohodu mozno skonCit' na zéklade pisomnej dohody UcCastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivacnej Cinnosti ZUoZ
poskytnuté obci alebo samospravnemu kraju do dia uc€innosti ukon¢enia dohody zostavaju
tymto nedotknuté.

. Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovedna doba je

jednomesacna a zaCina plynut’ od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja
vznika jej povinnost’ vratit' na G€et Gradu vSetky poskytnuté financné prostriedky do 30
kalendarnych dni odo dfa podania vypovede na poStovu prepravu alebo osobného podania
na Urade.

Kazdy z UCastnikov dohody je opravneny odstlpit’ od dohody v pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost’ odstlpenia sa vyZaduje pisomné oznamenie o odstupeni dorucené
druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstlpenie je Gcinné dnom doru€enia oznamenia
0 odstUpeni druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec alebo
samospravny kraj povinnd vratit’ tradu poskytnuté finan¢né prostriedky do 30 kalendarnych
dni od nadobudnutia u€innosti odstupenia na Gcet Gradu.

Za zavazné poruSenie podmienok tejto dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja

sa povaZuje najma:

a) porusenie Cl. 111 bodov 2, 3, 4 a 8, 23 a 24 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivatnej Cinnosti v rozpore so zdmerom organizovania aktivacnej
¢innosti,

c) ak sa ZUoZ nezUcastiuje(t) vykondavania aktivacnej c¢innosti, pricom su vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec alebo samospravny kraj pouziva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramci
realizacie aktivacnej €innosti na iné ucely,

e) ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e), ak nie je
mozné dohodndt ich plnenie v dodatocnej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) azZ e),

h) poruSenie rozpoCtovej discipliny.

Za véZne porusenie tejto dohody zo strany Uradu sa povaZuje najma poruSenie ustanoveni
¢l. 11 bodov 3az8al4al5 tejto dohody.

Obec alebo samospravny kraj sa zavazuje vrétit' aj prispevok alebo jeho Cast’ v pripade
platby poskytnutej omylom.

Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu Skody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VI1.
VSeobecné a zavere€né ustanovenia

. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma Gcastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného z U€astnikov dohody.

Narodnyprojekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
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V kazdom pisomnom styku su G€astnici dohody povinni uvadzat’ Cislo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zdkona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zdvézkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitadrneho prava Eurdpskych spolocenstiev
maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

Obec alebo samospravny kraj suhlasi so zverejnenim Udajov vyplyvajucich z dohody
v rozsahu: nazov, sidlo, ndzov narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Téato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a G€innost’
diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

Uginnost’ tejto dohody zanikéa splnenim zavéazku G&astnikov tejto dohody, pokial neddjde
k jej ukon€eniu z dévodov uvedenych v ¢lanku VI.

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych Grad dostane jeden rovnopis
a pravnicka osoba/fyzickd osoba dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je
zachovana vzdy, ak pravny ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany
zarucenym elektronickym podpisom alebo zaru€enou elektronickou pecat'ou. V takomto
pripade dohoda predstavuje elektronicky originél a rovnopis sa nevyhotovuje.

Ucastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dbsledne precitali, jej obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
n&padne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvéara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)“ ,»(datum v elektronickom podpise)“
Za pravnicku/fyzick( osobu: Za Urad:
,»(podpisané elektronicky podla zakona €. 272/2016 Z. z.)“ ,»(podpisané elektronicky podla zakona ¢. 272/2016 Z. z.)“
MVDr. Milan Kolesar JUDr. Igor Jarosi
Statutarny zastupca riaditel’ Gradu

Narodny projekt sa realizuje vdiaka podpore z Eurdpskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
>v.sk / wwliT.esf<ov.::7
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V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Reviica dia 22 -05 2023 Reviica diia 18 "05" 2023

Za pravnicku/fynjicku~ab/N'-.A

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialnehofondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje*
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