ZMLUVA O POSKYTOVANIi SLUZIEB

v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi, pracovnej zdravotnej sluzby
v zmysle § 261, ods. 6 Obchodného zakonnika a § 51 Obcianskeho zakonnika v sulade s §§ 6, 22
zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, s § 4 zakona NR SR ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poziarmi v zneni neskor$ich predpisov, zakona NR SR ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zéakonov v zneni neskorsich predpisov.

Dodavatef : HASIL - HD, s.r.o.
956 13 HruSovany €. 133
ICO: 36550531
IC DPH : SK 2020138813
Zastupena : Dusan Hazucha - konatel

Zapisany v obchodnom registri Okresného sudu Nitra, oddiel Sro vl. & 13609/N

Odberatefl : Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine
Studentska 2, 911 01 Trendin

Zastupena : doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor TnUAD
ICO: 31118259

DIC : 2021376368

IC DPH : SK 2021376368

TnUAD zriadena zo zakona NR SR ¢. 155/1997 Z. z. z 15. maja 1997 v zneni a doplneni zakona

NR SR €. 209/2002 Z. z. z 5. aprila 2002.

Clanok |.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je poskytovanie sluzieb v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (dalej
BOZP), ochrany pred poziarmi (dalej OPP), pracovnej zdravotnej sluzby (dalej PZS) a suvisiacich
doplinkovych sluzieb pre Odberatela v rozsahu $pecifikovanom v ¢lanku Il bode A) tejto zmluvy.

A) Dodavatel :
i

Clanok II.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci :

a)

b)

c)

d)

e)

f)

zabezpecuje ¢innost bezpecnostnotechnickej sluzby v zmysle § 22 zdkona NR SR
€. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

zabezpecCuje oboznamenia a overovanie vedomosti z predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci novoprijatych Studentov a zamestnancov,
veducich a ostatnych zamestnancov Odberatela,

kontroly stavu bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci a podava navrhy opatreni
na odstranenie zistenych nedostatkov,

vypracovava a aktualizuje dokumentaciu bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci
(Politika bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, posudenie rizika a hodnotenie
nebezpecenstiev vyplyvajlcich z pracovného procesu a pracovného prostredia,
smernica pre poskytovanie OOPP, smernica pre manipulaciu s bremenami, smernica
pre zakazané prace pre Zeny, tehotné zeny a mladistvych, smemica pre zakaz
fajCenia, smernica pre kontrolu pouzitia alkoholickych napojov, a pod.),

zabezpecuje vysetrovanie pri¢in havarii, porich technickych zariadeni, pracovnych
Urazov, priemyselnych havarii achoréb zpovolania ahodnoti navrhy
na odstrafiovanie ich pricin,

vykonava evidenciu pracovnych Urazov a choréb z povolania,
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analyzuje pracovnu urazovost a choroby z povolania a spracovava spravy o stave
bezpecnosti prace, technickych =zariadeni a ostatnych pracovnych podmienok
u Odberatela, vratane navrhu opatreni na zlepSenie stavu,

na zaklade poziadavky Odberatela vykonava minimalne 1x za rok kontrolu pozitia
alkoholickych napojov zamestnancov Odberatela,

vykonava v sucinnosti s Odberatelom kontroly stavu bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci pracovisk Odberatela,

v sucinnosti s Odberatelom vypracovava prevadzkové predpisy,

spolupracuje s organmi inSpektoratu prace, aorganu na ochranu zdravia pri ich
pdsobeni u Odberatela,

kontroluje plnenie opatreni organov inSpekcie prace a o opatreniach prijatych
Odberatelom,

zastupuje Odberatela pri kontrolach organov Statnej spravy,

vyjadruje sa k Ziadostiam o vynimky z technickych noriem,

zabezpecuje vykon sluzieb vlastnymi zamestnancami, majicimi na tento vykon
odbornu spésobilost,

zabezpeCuje  dodavku ainStalaciu  potrebnej bezpefnostnej symboliky
a dokumentacie pre BOZP v objektoch Odberatela.

2. Ochrana pred poziarmi :

a)

f)
)
h)
i)
)]
k)

zabezpecuje Skolenia a overovanie vedomosti z predpisov ochrany pred poziarmi
novoprijatych Studentov a zamestnancov, veducich a ostatnych zamestnancov
Odberatela, oséb, ktoré zabezpecuju ochranu pred poziarmi v mimopracovnom case,
zabezpecuje odbornu pripravu protipoziarnych hliadok,

vykonava preventivne protipoziarne prehliadky v objektoch a priestoroch Odberatela,
uréuje miesta so zvySenym nebezpecenstvom poziaru vzniku poziaru a pocet ¢lenov
protipoziarnych hliadok,

vypracuva, aktualizuje, vedie a udrziava v pisomnej forme dokumentaciu ochrany
pred poziarmi v sulade so skutonym stavom av sulade so vSetkymi platnymi
legislativnymi predpismi,

organizuje a vyhodnocuje 1x roéne cvicny poziarny poplach,

uréuje poziadavky protipoziarnej bezpec€nosti pri zmene uzivania stavby,

vypracuva spravy, rozbory a informacie o stave ochrany pred poziarmi,

zabezpecuje vykon sluzieb ochrany pred poziarmi vlastnymi zamestnancami,
majucimi na tento vykon odbornu spésobilost’,

zastupuje Odberatela pri kontrolach organov statnej spravy,

zabezpeCuje dodavku ainstalaciu  potrebnej bezpecnostnej symboliky
a dokumentacie pre OPP v objektoch Odberatela.

3. Pracovna zdravotna sluzba :

a)
b)

c)
d)

f)
9)

h)

zistuje nebezpecenstva ahodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie
zamestnancov pri praci,
dohliada na faktory pracovného prostredia a na stav pracovnych podmienok, ktoré
mozu ovplyviovat zdravie zamestnancov,
podporuje prispdsobovanie prace zamestnancom,
poskytuje poradenstvo Odberatela a zamestnancom, najma pri :
- planovani a organizacii prace a odpocinku vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest,
- technolégiach a latkach, ktoré sa pouzivaju pri praci a ktoré mézu ohrozit
zdravie,
- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii a psychologii
prace, ergonémii vratane prostriedkov individuainej ochrany a kolektivnej
ochrany,

“spolupracuje pri poskytovani informacii vycviku a vychovy v oblasti ochrany kladného

ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie a psychol6gie prace a ergonémie,
dohliada na zdravie zamestnancov v suvislosti s pracou,

zabezpecuje vykon sluzieb pracovnej zdravotnej sluzby viastnymi zamestnancami,
majlicimi na tento vykon odbornu spésobilost’,

zastupuje Odberatela pri kontrolach organov statnej spravy.

2/5



4. ProtipoZiarne vybavenie :

B) Od
1.

5.

a) zabezpecCuje kontroly, tlakové skusky, opravy, plnenie a pripadné dodavky
prenosnych hasiacich pristrojov umiestnenych v objektoch Odberatela,

b) zabezpeCuje kontroly, tlakové skusky a pripadné dodavky poziarnych hadic
a hydrantov umiestnenych v objektoch Odberatela.

beratel : ‘

Za ucelom poskytovania sluzieb bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi
a pracovnej zdravotnej sluzby doda Dodavatelovi v jednom vyhotoveni vSetky interné predpisy
a dokumentaciu, organizacnu struktiru Odberatela.

Umozni Dodavatelovi vstup do vSetkych objektov a priestoroch Odberatela a vykon &innosti
v rozsahu Clanku Il. pism. A) tejto zmluvy.

Oznamuje zmeny v organizacnej Struktare, aktualny stav zamestnancov ainé podstatné
skuto€nosti ovplyvriujuce vykonavanie predmetnych sluzieb.

Organizacne zabezpeci plynuly vykon sluzieb uvedenych v €lanku Il, pism. A), tejto zmluvy a to
najma zabezpecli ucast vSetkych zamestnancov Odberatela na vstupnych a periodickych
Skoleniach z bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi, odbornych
pripravach protipoziarnych hliadok.

Spolupracuje s Dodavatelom pri vypracovani prevadzkovych predpisov.

C) Zmluvné strany :

1

2

Zmluvné strany sa zavazuju, ze osobné udaje budu spracuvat v sulade so zakonom ¢, 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni
(dalej len ,zakon &. 18/2018 Z. z.“) a to len za ucelom plnenia predmetu zmiuvy.

Pri spracuvani osobnych udajov Odberatel vystupuje v pozicii prevadzkovatela, ktory spractva

osobné udaje vo vlasthom mene. Odberatel poveruje Dodavatela, ako sprostredkovatela

spracuvanim osobnych Udajov za nasledovnych podmienok :

a) den, od ktorého je sprostredkovatef opravneny zacat’ so spractivanim osobnych
udajov v mene prevadzkovatefa : poskytovatel je opravneny zacat so spracovanim
osobnych Gdajov v mene prevadzkovatela od dna Gcinnosti tejto zmluvy,

b) ucel spracuvania osobnych udajov : Dodavatel je opravneny osobné (daje spractvat
za ucelom splinenia predmetu tejto zmluvy a poskytnutia dohodnutych sluzieb,

c) nazov informaéného systému, v ktorom je Dodavatef opravneny osobné udaje
spracuvat’ : Bezpe¢nostno-technicky systém BTS,

d) zoznam osobnych udajov, ktoré sa budu spracuvat’ : meno, priezvisko, titul, pracovna
pozicia (povolanie), adresa bydliska (trvaly, prechodny), datum narodenia, miesto narodenia,
rodné Cislo, pocet nezaopatrenych deti, narodnost, statna prislusnost, Cislo OP/pasu,
zdravotna poistovia, lekarske prehliadky, zdravotna sposobilost, vzdelanie, pracovna prax,
rodinny stav, pohlavie, vek, denny vymeriavaci zaklad,

e) okruh dotknutych oséb : |
|

f) podmienky spracuvania osobnych udajov : zmluvné strany zodpovedaju za bezpecénost
osobnych udajov a su povinné chranit spracivané osobné udaje pred ich poskodenim,
zniCenim, stratou zmenou, neopravnenym pristupom, spristupnenim, poskytnutim alebo
zverejnenim, ako aj pred akymikolvek inymi nepripustnymi spésobmi spractivania. Na tento
ucel prijmu primerané technické, organizacéné a personalne opatrenia (dalej len
,bezpecnostné opatrenia“) zodpovedajlice spdsobu spracuvania osobnych Gdajov, pricom
bert do uvahy najma pouzitelné technické prostriedky, dévernost a dolezitost spracivanych
osobnych udajov, ako aj rozsah moznych rizik, ktoré su spdsobilé narusit bezpecnost alebo
funkénost informacéného systému,

g) zoznam povolenych operacii s osobnymi udajmi : zaznamenavanie, vyhladavanie,
prehliadanie, uchovavanie, likvidacia, vyuzivanie za U¢elom vykonavania oboznamenia
z bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci a $kolenia o ochrane pred poziarmi,

h) prevadzkovatef vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatela postupoval podla § 34 zakona
€. 18/2018 Z. z. adbal na jeho odbornu, technicku organizaénu a personalnu spdsobilost
a jeho schopnost' zarucit bezpecnost spractivanych Udajov opatreniami podla § 39 tohto
zakona,

i) prevadzkovatef nedava suhlas, aby osobné Gdaje spractvala tretia osoba (subdodavatel).

j) sprostredkovatef je opravneny spracuvat osobné udaje len v rozsahu, za podmienok a
na ucel dojednany s prevadzkovatelom v zmluve a spésobom podla zakona €. 18/2018 Z. z.
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Clanok lIl.
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli na cene za predmet zmluvy v zmysle Zakona €. 18/1996 Z. z. o cenach,
za poskytnuté (vykonané) sluzby nasledovne :

Pravidelné mesaéné platby - vo vyske 855,- € mesaéne bez DPH.

Naklady na jednotlivé druhy sluzieb st v ¢leneni :

Bezpecénost a ochrana zdravia pri praci: 350,00 € / mesiac bez DPH

Ochrana pred poziarmi : 350,00 € / mesiac bez DPH

Pracovna zdravotna sluzba : 100,00 € / mesiac bez DPH

Kontroly a revizie protipoziarneho vybavenia - podla ¢lanku Il. Bodu 4, a to zabezpecenie kontrol
prenosnych hasiacich pristrojov, ako aj kontrol a tlakovych skusok poziarnych hadic a hydrantov
vo vyske : 55,00,- € / mesiac bez DPH.

Nepravidelné platby - Vykony budi dohodnuté pisomne formou samostatnej objednavky.
a) Bezpecnostna symbolika a dokumentacie, dodavka protipoZiarneho vybavenia - v pripade
dodavky uvedeného vybavenia budu ceny uctované podla nasledovnej tabulky :

Bezpecnostna symbolika

Nazov Cena/1ks bez DPH (EUR)
Pozor schody (S) 1,50
Zakaz vstupu nepovolenym osobam (S) 1,50
Zakaz fajcit (S) 1,50
Stanoviste HP (P) 2,50
Poziarny hydrant (S) 1,50
Unikovy vychod (P) 2,50
Ohlasoviia poziarov (S) 1,50

(P) - Plast, (S)- Samolepka

Opravy, plnenie, tlakové skusky a dodavka novych prenosnych hasiacich pristrojov,
ako aj dodavka novych poziarnych hadic a hydrantov

Nazov Cena/1ks bez DPH (EUR)
Oprava, plnenie a tlakova skuska PHP, praskovy 2 kg 15,00
Oprava, plnenie a tlakova skuska PHP, praskovy 6 kg 20,00
Oprava, plnenie a tlakova skuska PHP, CO2 - 2 kg 18,00
Oprava, plnenie a tlakova skuska PHP, CO2 - 5 kg 20,00
Dodavka nového PHP - 2 kg praskovy 19,00
Dodavka nového PHP - 6 kg praskovy 39,00
Dodavka nového PHP - 6 kg praskovy, trieda D 100,00
Dodavka nového PHP - 2 kg CO 2 45,00
Dodavka nového PHP - 5 kg CO 2 65,00
Dodavka novej hadice C 52 45,00
Dodavka novej prudnice C 52 15,00
Dodavka novej hadice D 25 30,00
Dodavka novej prudnice D 25 13,00

Dodavatel bude uctovat' k cene za vykonané sluzby prislusnu dan z pridanej hodnoty.

Dodavatel sluzby je povinny fakturovat dohodnuti sumu do 10-teho dna nasledujuceho mesiaca
po vykonani sluzby. Odberatel je povinny do 14-tich dni odo dria dorucenia fakturu uhradit’.

V pripade omesSkania Odberatela so zaplatenim faktury, je povinny platit Groky z omeskania
vo vyske stanovenej platnym osobitnym pravnym predpisom.

Clanok IV.
Zaverecné ustanovenia

Dodavatel sa zavazuje dodrziavat’ ustanovenia § 9 Zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
informaciam a poskytnuté Gdaje pouzije len na ukony nevyhnutne suvisiace s vykonom sluzieb.
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Spristupnenie Udajov tretim osobam len v pripade, ako to ustanovuje osobitny zakon, alebo
s predchadzajucim pisomnym suhlasom dotknutej osoby.

.V pripade ukon&enia zmluvného vztahu je Dodavatel povinny vratit vSetky doklady a dokumentaciu,
ktoré obdrzal od Odberatela pre plnenie zmluvnej €innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory
podpisu obe strany. V pripade nevratenia v§etkych dokladov a dokumentacie je Dodavatel povinny
uhradit vSetky naklady suvisiace s tvorbou novych dokladov a dokumentéacie ako aj dalSich nakladov
vyvolanych podmienkami plnenia platnych predpisov podla novej dokumentacie a dokladov.
Dodavatel je povinny uhradit aj pripadné udelené pokuty kontrolnych organov, ktorym by pocas
pripadnej kontroly nemohla byt predmetna dokumentacia a doklady predlozené.

Tato zmluva je uzatvorena na dobu uréiti do 31.05.2024 s moznostou vypovedat ju v dohodnutej
dobe, pri dodrzani trojmesacnej vypovednej lehoty, ktora zacina plynut prvym diom mesiaca
nasledujiceho po doruceni vypovede. Pri zavaznom alebo opatovnom poruseni podmienok tejto
zmluvy moze ktorakolvek zo zmluvnych stran okamzite od nej odstupit. Zmluvny vztah v tom pripade
kon¢i poslednym driom v mesiaci, v ktorom bolo odstupenie dorucené.

. Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami. U&innost nadobuda
driom nasledujacim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmluv.

. Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluzieb dohodnutych ku diu podpisania zmluvy.

. Zmluvné strany mézu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmluve len pisomne
po vzajomnej dohode.

. Zmluvné strany prehlasuju, ze zmluva je precitana, suhlasia s jej obsahom a na znak suhlasu ju
podpisuju.

. Zmluva bola vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 exemplar obdrzi Dodavatel a 1 exemplar
Odberatel. ’

Dodavatel:.... _ Odberatel :
o ;, 14 S " \.\
Ve P
Dusan Hazucha doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
konatel HASIL - HD, s.r.o. rektor TnUAD
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