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PRACOVNA ZMLUVA

Zamestnavatel: Nana Invest, s.r.o., 1.M4ja 6, 943 60 Nana
1CO: 46121617
DIC: 2023243706

Zastupeny: Mgr. Tomas Szalatnyai, konatel

Zamestnanec: Judit Juhdsz

Datum nar¢

Cislo OP: E
Rodné ¢islo

Trvaly pobyt:
~Uzatvaraju tuto pracovni zmluvu

1. Zamestnanec nastupi do prace diia: 01.09.2020

2. Zamestnanec bude yykonavat (uviest’ druh a charakteristiku prace): administrativny
pracovnik '

3. Miesto vykonu prace: Nana Invest, s.r.o., 1. Maja 6, 943 60 Nana

Pracovny pomer je dohodnuty na dobu: neur¢ita

5. Mzdové podmienky:

- Den vyplat: 15.-ho nasledujiceho mesiaca

- Hruba mzda: 350,- EUR na mesiac

Ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as u zamestnavatela je: 20 hodin tyzdenne

Zamestnancovi patri dovolenka za kalendarny rok vo vymere : 25 dni

Zamestnavatel’ a zamestnanec sa dohodli na skusobnej dobe v trvani: 3 mesiace

Ak ja danda vypoved’, pracovny pomer sa skon¢i uplynutim vypovednej doby.

Vypovedna doba je najmenej jeden mesiac, ak zakon neustanovuje inak. Vypovedna

doba je najmenej dva mesiace, ak pracovny pomer zamestnanca u zamestnavatel'a ku

dnu dorucenia vypovede trval najmenej jeden rok a menej ako pit’ rokov. Vypovedna

doba je najmenej tri mesiace, ak pracovny pomer zamestnanca u zamestnavatel'a ku

dnu dorucenia vypovede trval najmenej pét’ rokov. Vypovedna doba zac¢ina plynut’ od

prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujticeho po doruceni vypovede a skonéi sa

uplynutim posledného dna prislusného kalendarneho mesiaca, ak zakon neustanovuje

inak.

10. Dalgie dohodnuté podmienky: -------
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Zamestnavatel’ a zamestnanec sa zavizuju, ze budu dodrziavat’ povinnosti, ktoré pre
nich vyplyvaju z tejto zmluvy, z kolektivnej zmluvy, z vnutornych predpisov
zamestnavatel'a. Ako aj zo vSeobecne zavdznych pracovnopravnych predpisov.

V Néne dna 26.08.2020

Peciatka a podpis zamestnavatel'a




