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DOHODA 

O HMOTNEJ ZODPOVEDNOSTI 
 

 

Zamestnávateľ:  Okresný súd Liptovský Mikuláš 

   Tomášikova 5, 031 33 Liptovský Mikuláš 

Zastúpený: Mgr. Silvia Lesňáková, podpredsedníčka súdu 

   IČO: 00165760 

  

   a 

 

Zamestnanec:  Katarína Klukošová 

nar.  

bytom  

   Pracovné zaradenie: pokladníčka 

 

dňom 1. júna 2023 v súlade s ustanovením § 182 Zákonníka práce uzatvárajú túto 

 

Dohodu o hmotnej zodpovednosti za schodok na zverených hodnotách, ktoré je 

zamestnanec povinný vyúčtovať 

 

1. Zamestnancovi sa pri výkone jeho práce zverujú hodnoty, ktoré je povinný vyúčtovať. 

2. Na základe tejto dohody zamestnanec preberá hmotnú zodpovednosť za prevzaté 

hodnoty podľa preberacieho zápisu, a to finančné prostriedky uložené v pokladni 

Okresného súdu Liptovský Mikuláš, pracovisko Ružomberok. 

3. Zamestnanec sa zaväzuje, že v prípade vzniku schodku na zverených hodnotách, za 

ktoré prevzal hmotnú zodpovednosť, zamestnávateľovi uhradí škodu v plnom rozsahu. 

Tejto povinnosti sa zbaví celkom alebo sčasti, ak preukáže, že schodok vznikol 

celkom alebo sčasti bez jeho zavinenia. 

4. Zamestnanec je povinný oznámiť zamestnávateľovi nedostatky, ak zistí, že nemá 

vytvorené riadne pracovné podmienky na výkon jeho práce (funkcie) spojenej 

s hmotnou zodpovednosťou. 

5. Ak bude zamestnanec vykonávať prácu (funkciu) spolu s viacerými zamestnancami, 

ktorí tiež uzavreli dohodu o hmotnej zodpovednosti, bude za vzniknutý schodok 

zodpovedať spolu s nimi. 

6. Táto dohoda o hmotnej zodpovednosti zaniká dňom skončenia pracovného pomeru 

(§ 183 ods. 2 Zákonníka práce), alebo ak od nej zamestnanec odstúpi z dôvodov 

uvedených v ustanovení § 183 ods. 1 Zákonníka práce. 

 

 

V Liptovskom Mikuláši dňa 

 

 

 

 

 

  Katarína Klukošová          Mgr. Silvia Lesňáková  

zamestnankyňa pokladne         podpredsedníčka súdu  

             


