ZMLUVA ¢. BOZPPOGDPR 20/2023

O POSKYTOVANI SLUZIEB V OBLASTI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI PRACI, POZIARNEJ OCHRANY, CIVILNEJ

OCHRANY A GDPR

uzatvorena s poukazom na § 269 ods. 2 zék. ¢. 513/1991 Zb. v pl. zneni (Obchodny zakonnik)

medzi

cl. 1.
Zmluvné strany

1.1. Poskytovatel: Obchodné meno: Safety@Work s.r.o.
Sidlo: Zakarovce 348, 055 71 Zakarovce
Konajuci: Bc. Barbora Verbova
ICO: 46 213 082
Zapis: Obchodny register Okresného sudu Kosice I,

Vlozka: 54624/V, Oddiel: Sro

DIC: 2023277355
Bankové spojenie: SLSP
IBAN: SK04 0900 0000 0051 3051 3552
Emailové spojenie: info@safetywork.sk
Telefonicky kontakt: +421910 548 658

(dalej len ,, poskytovatel™)

1.2. Objednavatel’ Obchodné meno: Zakladna skola Komenského 3 Bernoldkovo
Sidlo: Komenského 3, Bernoldkovo
Konajuci: Mgr. Adriana Moldova
ICO: 36071099
DIC: 2021608798
Emailové spojenie: riaditel@zsbernolakovo.sk

(dalej len , objednavatel™)

¢l 1.
Uvodné ustanovenia

2.1. Ak v zmluve vyslovne nie je uvedené inak, rozumie sa pod pojmom:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

Objednavatel: zamestnavatel, ktory zamestnava fyzicki osobu v pracovnopravnom vztahu podla zdkona ¢.
311/2001 Z. z. Zdkonnika prace v zneni neskorsich predpisov, pripadne zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone préace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov alebo v obdobnom pracovnom vztahu, napriklad podla zdkona €.
55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Bezpelnost a ochrana zdravia pri praci (BOZP): stav pracovnych podmienok, ktoré vylu¢uju alebo minimalizuju
posobenie nebezpecnych a skodlivych Cinitelov pracovného procesu a pracovného prostredia na zdravie
zamestnancov.

PoZiarna ochrana (PO): sluzby v oblasti kontroly poziarnych zariadeni podla ust. § 5 pism. a) zakona ¢. 314/2001 Z.
z. 0 ochrane pred poZiarmi v zneni neskorsSich pravnych predpisov.

Bezpecnostnotechnickd sluzba (BTS): poradenské sluzby v oblasti odbornych, metodickych, organizacnych,
kontrolnych, koordinaénych, vzdelavacich dloh a inych Gloh pri zaistovani bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci,
najméa z hladiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a pracovnych postupov,
pracovnych prostriedkov a inych technickych zariadeni, pracovného prostredia a ich technického, organizacného
a persondlneho zabezpecdenia. Bezpecnostnotechnickd sluzba v zdujme optimalizacie pracovnych podmienok
ovplyviiuje postoje zamestndvatela, veducich zamestnancov a zamestnancov k bezpecénosti a ochrane zdravia pri
praci.

Civilna ochrana (CO) : Civilna ochrana je systém Uloh a opatreni zameranych na ochranu Zivota, zdravia a majetku,
spocivajucich najma v analyze mozného ohrozenia a v prijimani opatreni na zniZovanie rizik ohrozenia, ako aj
urcenie postupov a ¢innosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnych udalosti



2.1.6. Nariadenie GDPR : NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane

fyzickych osob pri spractivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tUdajov)

2.1.7. Zékon: zédkon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
2.1.8. Zéakon: zakon ¢.314/2002 Z.z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich pravnych predpisov.
2.1.9. Zakon: zakon ¢.42/1994 Z.z. o civilnej ochrane obyvatelstva

¢l .
Predmet zmluvy

3.1. Predmetom tejto zmluvy je zavazok poskytovatela vykonavat pre objednavatela bezpecnostnotechnickd sluzbu v zmysle

3.2,

3.3.

Zakona, ktord bude zahfnat :

a)

b)
c)

d)

e)

f)
g)

vstupny audit, ktory bude zahfrat:

- preverenie ucinnosti sucasnych prijatych bezpecnostnych opatreni a plnenia poZiadaviek stanovenych zakonom
€.124/2006 Z. z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v organizacnej,
personalnej a technickej oblasti,

- posudenie prijatych bezpecnostnych smernic v oblasti BOZP,

- analyzu a hodnotenie rizik a uréenie opatreni na ich eliminaciu alebo minimalizaciu,

- navrh opatreni nevyhnutnych pre bezpecnu prevadzku,

vypracovanie zakladnej dokumentacie BOZP,

sprostredkovanie vstupného a pravidelného skolenia zamestnancov objednavatela v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z. o

bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v organizacnej, personalnej a

technickej oblasti,

kontrolnt ¢innost nad dodrzZiavanim povinnosti v zmysle Zakona,

v sucinnosti s objednavatelom vykonavat vysetrovanie pri¢in a okolnosti vzniku pracovnych urazov, inych urazov,

chorob z povolania a inych nebezpecnych udalosti a ich nahlasenie na vecne a miestne prislusny inSpektorat prace,

poradenstvo, konzultacie v oblasti zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

kontrolu stavu Urovne riadenia starostlivosti o BOZP.

Predmetom tejto zmluvy je aj zavazok poskytovatela vykondvat pre objednavatela v stlade s ustanoveniami zdkona NR SR

¢.314/2001 o ochrane pred poZiarmi v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky MV SR ¢. 121/2002 Z.z. o poZiarnej prevencii

funkciu technika poZiarnej ochrany v nasledovnom rozsahu:

a)
b)
<)

d)

e)
f)

vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok,

uréovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru a poctu ¢lenov protipoZziarnych hliadok,

vykonavanie skolenia o ochrane pred poZiarmi a odbornej pripravy:

- vstupné a opakované skolenie zamestnancov a veducich zamestnancov,

- Skolenie 0s6b uréenych na zabezpecenie ochrany pred poZiarmi v mimopracovnom case,

- odborna priprava protipoZiarnych hliadok pracoviska uréenych objednavatelom,

- v sucinnosti s objednavatelom poskytovatel zostavi protipoziarne asistencné hliadky z radov zamestnancov,
pripadne inych os6b, na ktorych sa s objedndvatelom dohodne a stanovi rozsah prav a povinnosti tychto hliadok
pri ich preventivnej ¢innosti a pre pripad zasahu a vykona ich odbornu pripravu.

vypracuvanie, vedenie a udrZiavanie dokumentacie ochrany pred poZiarmi v sulade so skuto¢nym stavom: poZiarna
identifikacna karta, poZiarny poriadok pracoviska, poZiarne poplachové smernice, poZiarny evakuacny plan, vedenie
poziarnej knihy, vedenie dokladov o kontrole poZiarnych zariadeni a poZiarnych vodovodov, Udaje o poZiaroch,
pri¢inach vzniku poziarov, spravy o vysledkoch vykonanych rozborov a o vykonanych opatreniach na useku ochrany
pred poziarmi, dokumentacia o Skoleni zamestnancov o ochrane pred poziarmi, dokumentacia o odbornej priprave
protipoziarnych hliadok,

organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poziarnych poplachov 1x za 12 mesiacov,

zabezpecenie kontroly Uplnosti, vhodnosti a U¢innosti hasiacich pristrojov a hydrantov.

Predmetom tejto zmluvy je zdvizok poskytovatela vykondvat pre objednavatela ¢innosti na uUseku civilnej ochrany,

v rozsahu :

a)

vypracovanie a aktualizacia planu ochrany obyvatelstva,
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3.4.

3.5.

b) wvypracovanie a aktualizacia planu ochrany zamestnancov a 0s6b prevzatych do starostlivosti,
c) informovanie a vzdelavanie na Useku civilnej ochrany (jednotiek civilnej ochrany (CO), oboznamovanie zamestnancov)

Predmetom tejto zmluvy je zavazok poskytovatela vykonavat pre objedndvatela poradenstvo v oblasti ochrany
osobnych udajov, tkz. vykon zodpovednej osoby (DPO) v zmysle NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych Gidajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane Udajov):

a) \Vypracovanie a aktualizacia dokumentacie GDPR

b) Informovanie a vzdelavanie opravnenych oséb

c) Zaznamendvanie bezpecnostnych incidentov, dopytov a podnetov zo strany dotknutych os6b

d) Posudenie vplyvu ochrany osobnych Gdajov

Poskytovatel sa zavazuje vykonavat pre objednavatela ¢innosti podla tejto zmluvy riadne, odborne a véas, a to od momentu

Ucinnosti tejto zmluvy. Za riadne plnenie predmetu zmluvy vznika poskytovatelovi narok na odmenu v zmysle dojednanych
ustanoveni podla ¢lanku VI. tejto zmluvy.

Safety@Work ! Safety First ! ¢.oprévenia : BTS-0217/11



cl. Iv.
Povinnosti a opravnenia poskytovatela

4.1. Medzi povinnosti poskytovatela na riadne plnenie predmetu tejto zmluvy patri najma:

a)
b)

c)

d)

€)

9)
h)

povinnost poskytovat objednévatelovi informdcie o stave a vyvoji BOZP,PO,CO na pracoviskach, navrhy na riesenie
stavu BOZP,PO,CO, ako aj navrhy a ¢asovy harmonogram na odstranenie zistenych nedostatkov,

zistovanie a hodnotenie Urazovych rizik ainych ohrozeni zdravia zamestnancov, zdrojov a pri¢in neziaducich
udalosti a stavu a Urovne riadenia a starostlivosti o BOZP,PO,CO,

vykondvat kontrolu stavu Urovne riadenia starostlivosti o BOZP vratane dodrZiavania systémovych a programovych
dokumentov, stavu pracovisk (pracovnych priestorov), pracovnych postupov, kontrolu dodrziavania
bezpecnostnych poZiadaviek, zakazu prace pre Zeny a mladistvych, vykonavania lekarskych prehliadok, dodrziavania
odbornej spdsobilosti, poskytovania a pouZivania OOPP, ako aj kontrolu nad pozivanim alkoholickych napojov
a zakazu fajcenia na pracoviskach,

v pripade potreby zabezpedit objednavatelovi sucinnost pri kontrole zo strany InSpektoratu prace, dozorného
organu Hasi¢ského zboru, Uradu na ochranu osobnych tidajov, Okresnému tradu

iné povinnosti, ktoré poskytovatelovi vyplyvaju zo zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpelnosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zadkonov, zakona €. 314/2002 Z.z. o ochrane pred poZiarmi a zdkona 92/1994 Z.z.
o civilnej ochrane obyvatelstva

poskytovat informacie a poradenstvo prevadzkovatelovi a zamestnancom, ktori vykondvaju spractvanie osobnych
Udajov, oich povinnostiach podla Nariadenia GDPR, zdkona a inych pravnych predpisoch upravujucich oblast
ochrany osobnych udajov

spolupracovat s Uradom na ochranu osobnych tdajov

monitorovat sulad s pravnymi predpismi upravujucich oblast ochrany osobnych udajov

zaznamenavat bezpeénostné incidenty a spolupracovat pri och rieSeni s dozornym organom

4.2. Medzi opravnenia poskytovatela na riadne plnenie predmetu tejto zmluvy patri najma:

a)

b)

c)

v suvislosti s vypracovanim dokumentov, ndvrhov rieSeni a kontroldch v oblasti BOZP,PO,CP,GDPR spolupraca
s veducimi zamestnancami objedndvatela, zdstupcami zamestnancov

pravo predloZit poskytovatelovi ndvrh na zastavenie prace alebo ¢innosti, ktord nezodpoveda platnym pravnym
predpisom v oblasti BOZP,PO,CO,GDPR alebo ktord bezprostredne ohrozuje zdravie alebo Zivot zamestnancov,
bezpeénost pracoviska alebo informac¢nu bezpec¢nost

pravo kontrolovat vetkych zamestnancov objednévatela v stvislosti so znalostami predpisov v oblasti BOZP,PO,CO
a GDPR, skusok na alkohol a pod. za pritomnosti vediceho zamestnanca objedndvatela alebo nim povereného
zamestnanca.

4.3 Pre Ucel plnenia uloh v oblasti BOZP, pozZiarnej ochrany a civilnej ochrany, sa poskytovatel zavazuje urcite odborne
spbsobilu fyzickd osobu a nahlasi kontaktné Udaje Prevddzkovatelovi. Poskytovatel je opravneny bez suhlasu ale s vedomim
Prevadzkovatela menovat do pozicie technika BOZP, poziarnej ochrany a civilnej ochrany in osobu.

4.4 Pre Ucel plnenia uloh zodpovednej osoby u prevadzkovatela (DPO), sa poskytovatel zavdzuje poverit odborne spdsobilu
fyzickii osobu, vymenuje ZO na Urade na ochranu osobnych Gdajov a nahlasi kontaktné tdaje ZO Prevadzkovatelovi.
Poskytovatel je opravneny bez suhlasu ale s vedomim Prevadzkovatela menovat do pozicie ZO ina ZO.
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YA
Povinnosti objedndvatela

5.1. V zmysle dohody zmluvnych stran je poskytovatel opravneny vyzadovat pre riadne plnenie tejto zmluvy plnu stéinnost zo
strany objednavatela. Za tymto Ucelom sa objednavatel zavazuje najma:

5.2.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

a)

e)

f)

poskytnut na poZiadanie, ktoré médze byt vznesené akoukolvek preukazatelnou formou (osobne, pisomne resp. vratane
toho aj formou elektronickej komunikacie na uréend e-mailovd adresu) tie informacie, ktoré su nevyhnutné pre
poskytovatela na riadne a v¢asné plnenie tejto zmluvy,

umoznit poskytovatelovi a zamestnancom poskytovatela vstup na vsetky pracoviskd a do vsetkych objektov
objednavatela, a to bez ohladu na vlastnicky vztah k danému objektu,

zabezpecdit dostatocné technické vybavenie zamestnancov pre absolvovanie $koleni a ich Ucast na tychto Skoleniach,
oznamit poskytovatelovi akékolvek zmeny v organizacnej Strukture, aktudlny stav zamestnancov, prijatie nového
zamestnanca, uvedenie nového pracoviska alebo priestorov do prevadzky, ako aj dalsie akékolvek podstatné
skutocnosti, ktoré mézu mat vplyv na poskytovanie sluzieb podla tejto Zmluvy,

bezodkladne preukazatelnou formou informovat poskytovatela o prijati ozndmenia o ohldsenej kontrole zo strany
Indpektordtu prace, Hasi¢ského zboru, Uradu na ochranu osobnych Udajov, Okresného Uradu s uvedenim najmé
predmetu a ucelu kontroly a bude ho bezodkladne preukazatelne informovat o prijati akejkolvek pisomnosti zo strany
Indpektoratu prace, Hasi¢ského zboru, Uradu na ochranu osobnych tidajov, Okresného tradu

Ze bude informovat poskytovatela o vsetkych zmenach a skutoénostiach délezitych pre plnenie povinnosti
poskytovatela, ktoré mu vyplyvaju z tejto zmluvy alebo prislusnych pravnych predpisov.

PInenim uloh bezpec¢nostnotechnickej sluzby, technika poZiarnej ochrany, civilnej ochrany azodpovednej osoby

dodavatelskym sposobom nie su dotknuté povinnosti zamestndvatela

¢l VI.
Odplata a platobné podmienky

Za vykonanie vstupného auditu a vypracovanie zakladnej dokumentacie v zmysle tejto zmluvy si poskytovatel nebude
Gcétovat ziadnu odmenu.

Cena poskytovanych sluzieb v zmysle tejto zmluvy prindleZi poskytovatelovi pravidelna mesacna odplata v vo vyske: 150,-
EUR (slovom: stodpatdesiat EUR). Uvedena suma je sumou s DPH.

Splatnost fakturovanej odplaty je dojednana na 14 dni od dorucenia faktdry.

¢l. VII.
Zodpovednost

Pokial pocas trvania tejto zmluvy bude u objedndvatela vykonana kontrola zo strany InSpektoratu prace, Hasi¢ského zboru,
Uradu na ochranu osobnych udajov alebo Krajského Urady, po ukonéeni ktorej bude objednavatelovi napriek konaniu v
sucinnosti s poskytovatelom a dodrzaniu ustanoveni tejto zmluvy, Zdkona a jeho vykonavacich predpisov, ako aj pokynov
poskytovatela pravoplatne uloZena pokuta, zavazuje sa poskytovatel nahradit mu vzniknutd skodu predstavujdcu sumu,
ktora v dosledku pravoplatne uloZenej pokuty zo kontrolného organu objednavatel zaplatil dradu, maximalne vSak do vysky
10 000,- EUR.

7.2. Poskytovatel nezodpoveda za Ziadnu Skodu, ktora vznikla objednavatelovi, ak:

a) objednavatel neposkytol poskytovatelovi potrebu suéinnost riadne a véas,

b) objednavatel napriek pisomnému ozndmeniu poskytovatela neprijal nim urc¢ené opatrenia

c) objednavatel nezaslal kontrolnému organu, vyjadrenia ¢i akékolvek stanovisko, ktoré v jeho mene vcas pisomne
pripravil poskytovatel s cielom preukazat dodrziavanie Zdkona a jeho vykonavacich predpisov u objednavatela
a/alebo s cielom zrusit rozhodnutie o pokute, a/alebo s ciefom napadnut opravnenost ¢i vysku udelenej pokuty zo
strany Uradu.

d) objednavatel neimplementoval odporucené opatrenia aneriadil sa vypracovanym projektom, prislusnou
dokumentdaciou a pokynmi poskytovatela.
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8.1.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

cl. Vi,
Autorskopravna ochrana

Pokial vysledkom plnenia zmluvy zo strany poskytovatela bude dielo, ktorého ochranu upravuje osobitny predpis — najma
Autorsky zdkon, objednavatel sa zavazuje s dielom nalozit iba v rozsahu, ktory za tym Gc¢elom urcil poskytovatel.

cl. IX.
Doba trvania zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitd. Tato zmluva nadobuda platnost 01.06.2023 okrem cinnosti ochrany osobnych
Gdajov, vykon funkcie zodpovednej osoby nadobuda platnost 01.09.2023.

V pripade, Ze objednavatel ma zakonnu povinnost zverejnit tato zmluvu, musi ju zverejnit do 5 pracovnych dni odo dna jej
podpisu oboma zmluvnymi stranami. V tomto pripade zmluva nadobuda ucinnost diiom po jej zverejneni.

Kazda zo zmluvnych stran je opravnena tito zmluvu ukondit odstupenim, pokial druhad zmluvna strana porusuje opakovane
tuto zmluvu alebo podstatnym sposobom porusi tuto zmluvu a napriek pisomnej vyzve neprijme v primeranej lehote
opatrenia na zabranenie porusovania zmluvy.

Kazda zo zmluvnych strén je opravnena ukondit tuto zmluvu vypovedou bez uvedenia dévodu. Vypoved musi byt pisomnd a
dorucend druhej zmluvnej strane, inak je neplatna. Vypovedna doba zacina plyndt od prvého dria kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane a skonéi sa uplynutim posledného dnia prisluSného
kalendarneho mesiaca. Vypovedna doba je jeden mesiac.

¢l X.
Dévernost informacii , ml€éanlivost a ochrana osobnych udajov

10.1.  Zmluvné strany, nimi poverené osoby, subdoddvatelia, ako aj zamestnanci oboch zmluvnych stran su povinni

zachovdvat v tajnosti vietky doverné informdcie, ktoré su uvedené v tejto zmluve a v jej prilohe a/alebo ktoré budd uvedené
v jej dodatkoch a prilohach a/alebo ktoré im boli poskytnuté, alebo ktoré inak ziskali v suvislosti so zmluvou alebo s ktorymi
sa oboznamili pocas plnenia zmluvy, resp. ktoré suvisia s predmetom plnenia, s udajmi, ktoré podliehaji ochrane podla
Zakona, s udajmi o klientoch a obchodnych partneroch zmluvnych stran, ddajmi z informacénych systémov ktorejkolvek
zmluvnej strany a predzmluvnymi rokovaniami s fiou suvisiacimi, s vynimkou nasledujucich pripadov:

a) ak je poskytnutie informacie od dotknutej zmluvnej strany uloZené na zaklade vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov alebo na zaklade povinnosti ulozenej postupom podla vieobecne zavaznych pravnych predpisov (napr.
zdkon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informdcidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov),

b) ak je informdacia verejne dostupna z iného dovodu, ako je porusenie povinnosti ml¢anlivosti dotknutou zmluvnou
stranou, informacie, ktoré uz su v den podpisu zmluvy verejne zname alebo ktoré je mozné uz v den podpisu tejto
zmluvy ziskat z bezne dostupnych informacnych prostriedkov,

c) informacie, ktoré sa stanu po podpise zmluvy verejne zndmymi alebo ktoré mozno po tomto dni ziskat z beine
dostupnych informacnych prostriedkov,

d) ak je informacia poskytnutd odbornym poradcom dotknutej zmluvnej strany (vratane pravnych, Uctovnych,
dafiovych a inych poradcov), ktori st bud’ viazani vSeobecnou profesionalnou povinnostou mléanlivosti, alebo ak
sa voCi dotknutej zmluvnej strane zaviazali povinnostou mic¢anlivosti,

e) pre ucely akéhokolvek sudneho, rozhodcovského, spravneho alebo iného konania, ktorého je dotknuta zmluvna
strana Ucastnikom,

f)  akje informacia poskytnuta so sihlasom druhej zmluvne;j strany.

10.2.  Zmluvné strany su povinné zachovat mlcanlivost o vsetkych dévernych informaciach, ibaze by z tejto zmluvy alebo z

prislusnych vSseobecne zavaznych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Tento zavazok trva aj po ukonceni platnosti a G¢innosti
tejto zmluvy.

10.3.  Zmluvné strany sa zavazuju, Zze déverné informdcie bez predchadzajuceho pisomného suhlasu druhej zmluvnej strany

nepouziju pre seba alebo pre tretie osoby, neposkytnu tretim osobam a ani neumoznia pristup tretich oséb k dévernym
informdacidm. Za tretie osoby sa nepokladaju ¢lenovia organov zmluvnych stran, auditori alebo pravni poradcovia zmluvnych
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stran, ktori st ohladne im spristupnenych informacii viazani povinnostou miéanlivosti na zaklade vieobecne zadvaznych
pravnych predpisov.

10.4.  V pripade, Ze v ramci uzatvarania alebo plnenia tejto Zmluvy dochadza k akémukolvek spractivaniu osobnych udajov
Statutarnych organov, clenov Statutarneho organu, clenov inych organov, zamestnancov, poverenych o0s0b,
kontaktnych osob, alebo akychkolvek inych fyzickych oséb, ktoré pri uzatvarani alebo plneni tejto Zmluvy vystupujui na
strane objednavatela, alebo ktorych osobné udaje objednavatel poskytol poskytovatelovi v stvislosti s uzatvaranim
alebo plnenim tejto Zmluvy (dalej len ,Dotknuté osoby”), zavdzuje sa poskytovatel informovat dotknuté osoby
o spractvani ich osobnych tdajov Mandatarom v zmysle éldnku 13 a 14 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (dalej len ,,GDPR”). Tuto povinnost je poskytovatel povinny splnit
bezodkladne, najneskér do 30 dni odo dia poskytnutia osobnych Udajov dotknutej osoby objednavatelovi.

10.5. Ak poskytovatel pri zariadovani obchodnej zdlezitosti podla ¢l. lll tejto Zmluvy spraciva osobné udaje v mene
objednavatela, na ochranu osobnych Gdajov sa vtomto pripade vztahuji ustanovenia ¢lanku 28 a nasl. GDPR.
Poskytovatel sa zavazuje plnit vSetky povinnosti sprostredkovatela (dalej len ,Sprostredkovatel
povinnosti prevadzkovatela (dalej len ,,Prevadzkovatel”) podla GDPR.

et

) a objednavatel vsetky

10.6. Predmetom tejto Casti Zmluvy je ¢innost Sprostredkovatela, ktord spociva v spractivani osobnych tdajov v mene
Prevadzkovatela, ucelmi a prostriedkami, ktoré urcil Prevadzkovatel, v sulade so zdokumentovanymi pokynmi
Prevadzkovatela, GDPR a dalSimi pravnymi predpismi.

10.7.  Doba spracuvania osobnych udajov je dobou trvania tejto Zmluvy.

10.8.  Sprostredkovatel uchovava osobné udaje v sulade s pokynmi Prevadzkovatela.

10.9.  Sprostredkovatel spractiva osobné Udaje iba za Ucelom, ktory mu urcil Prevadzkovatel, a to za Gcelom zariadenia
obchodnych zalezitosti podla ¢l. lll tejto Zmluvy a v rozsahu podla Zmluvy.

10.10. Sprostredkovatel spraciva bezné kategdrie osobnych Gdajov, najma: meno a priezvisko, e-mailova adresa, ID -
firemné identifikacné ¢islo, pracovnd pozicia, deri zaliatku a ukonlenia pracovného/zmluvného vztahu.
Sprostredkovatel $tandardne nespractiva osobitné kategdrie osobnych tGdajov v zmysle Clanku 9 GDPR a/alebo osobné
Udaje tykajlce sa uznania viny za trestné ¢iny a priestupky podla Cldnku 10 GDPR.

10.11. Sprostredkovatel spraciva osobné udaje nasledovnych kategorii dotknutych osGb: zamestnanci, zastupcovia
Prevadzkovatela (Statutarny zastupca, ¢lenovia dozornej rady a pod.), spolupracujice osoby (sz¢o, osoby nachadzajuce
sa na pracovisku a pod.).

10.12. Prevadzkovatel poveruje Sprostredkovatela vyhradne na vykondvanie nasledovnych spracovatelskych operacii:
pristup k osobnym udajom aich usporadivanie, Struktirovanie, uchovdvanie, prepracivanie alebo zmena,
vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie alebo kombinovanie, ktoré si nevyhnutné na obstaranie zaleZitosti podla
tejto Zmluvy, najma vykonavanie servisnych zdsahov na dialku, servisnych zdsahov v prevadzke Prevadzkovatela a
monitoring pouZivanych aktiv Prevadzkovatela podla pokynov Prevadzkovatela.

10.13. Sprostredkovatel je povinny postupovat tak, aby zabezpecil ochranu prav dotknutych oséb. Sprostredkovatel je
povinny postupovat podla zdokumentovanych pokynov Prevadzkovatela, najma je povinny spracivat osobné (daje
podla tejto Zmluvy:

10.13.1. v mene Prevadzkovatela,

10.13.2. Gcelmi a prostriedkami, ktoré urcil Prevadzkovatel,

10.13.3. v sulade so zdokumentovanymi pokynmi Prevadzkovatela a to aj pokial ide o prenos osobnych Udajov do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacii; to neplati, ak si takyto prenos vyzaduje pravo EU alebo Clenského Statu,
ktorému Sprostredkovatel podlieha,

10.13.4. v stlade s GDPR a pravom EU alebo Clenského Statu, ktorému Sprostredkovatel a/alebo Prevadzkovatel podlieha.

10.14. Ak Sprostredkovatel uskutocnuje prenos osobnych udajov podfa bodu (c) druhej vety, ma Sprostredkovatel
povinnost oznamit Prevadzkovatelovi tuto poZiadavku vyplyvajicu zo vSeobecného pravneho predpisu, ktorému
Sprostredkovatel podlieha, eSte pred spracivanim osobnych uUdajov. To neplati, ak takéto ozndmenie zakazuje
Sprostredkovatefovi zo zavainych doévodov verejného zidujmu pravo EU alebo Clenského Statu, ktorému
Sprostredkovatel podlieha.

10.15. Sprostredkovatel je povinny vo vztahu k osobnym tUdajom a vSetkym skuto¢nostiam o ktorych sa dozvie pri plneni
predmetu tejto Zmluvy zachovéavat mliéanlivost.

10.16. Sprostredkovatel sa zavazuje poucit vietky opravnené osoby, ktoré v ramci Sprostredkovatela spracivaju osobné
Udaje v mene Prevadzkovatela v stlade s pradvom EU a/alebo Clenského Statu, ktorym Sprostredkovatel a/alebo
Prevadzkovatel podlieha. Sprostredkovatel je povinny interne zabezpecit mi¢anlivost vsetkych osdb, ktoré si opravnené
spracuvat osobné Udaje, alebo ktoré maju alebo mézu mat k osobnym tdajom pristup.
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10.17. Sprostredkovatel je povinny vykonat vietky pozadované opatrenia podlia Clanku 32 GDPR, najma prijat primerané

technické a organizacné opatrenia pre zabezpecdenie primeranej trovne bezpecnosti pre zabezpecenie:

10.17.1. pravosti a nenarusenosti osobnych udajov,

10.18. vymahania povinnosti ml¢anlivosti a spravy pristupovych prav zamestnancov do systémov obsahujucich osobné

udaje,

10.18.1. preskumatelnosti primeranosti technickych a organizacnych opatreni Sprostredkovatela Prevadzkovatefom alebo
inym auditorom a pre poskytnutie sucinnosti pri auditoch, kontrolach, inSpekciach a pod.,

10.18.2. oddelenosti osobnych udajov Prevadzkovatela od osobnych udajov inych prevadzkovatelov,

10.18.3. schopnosti Sprostredkovatela reagovat na uplatfiovanie prav dotknutych oséb v sulade s pokynmi Prevadzkovatela
a v sulade s pravom EU a/alebo Clenského Statu, ktoré sa na Sprostredkovatela a/alebo Prevadzkovatela vztahujd,

10.18.4. moznosti Sprostredkovatela uplatnit voéi svojim zamestnancom alebo inym osobdam sankcie za porusenie
primeranych technickych a organizacnych opatreni, ktoré Sprostredkovatel v stvislosti so spracivanim osobnych
udajov pre Prevadzkovatela zaviedol.

10.18.5. Sprostredkovatel je tiez povinny prijat primerané technické a organizacné opatrenia pre zabezpecenie:

10.18.6. pseudonymizacie a Sifrovania osobnych udajov, ak je to potrebné,

10.18.7. zalohovania a v¢asnej obnovy osobnych udajov a obnovy pristupu k nim v pripade fyzického alebo technického
incidentu,

10.18.8. procesov pravidelného interného testovania, posudzovania a hodnotenia uU¢innosti technickych a organizacnych
opatreni na zaistenie bezpecnosti spracivania. Sprostredkovatel je povinny vykon procesov podla predoslej vety
zdokumentovat a poskytovat Prevadzkovatelovi v pravidelnych intervaloch, najmenej jedenkrét za jeden (1) rok.

10.19. Pri posudzovani primeranej Urovne bezpecnosti Sprostredkovatel prihliada predovsetkym na rizika, ktoré

predstavuje spracuvanie, a to najma v dosledku ndhodného alebo nezdkonného:

10.19.1. znicenia, straty alebo zmeny osobnych udajov,

10.19.2. neopravneného poskytnutia spracivanych osobnych tdajov,

10.19.3. neopravneného pristupu k takymto udajom.

10.20. Sprostredkovatel je povinny Prevadzkovatelovi poskytnut vsetky informacie ohladom zavedenia primeranych
technickych a organiza¢nych opatreni a umoznit Prevadzkovatelovi alebo inému poverenému auditorovi vykonavat
inSpekcie u Sprostredkovatela na overenie tychto opatreni.

10.21. Sprostredkovatel je povinny Prevadzkovatelovi podat ozndmenie bez zbytoéného odkladu po tom, ¢o sa dozvedel o
akomkolvek poruseni ochrany osobnych udajov.

10.22. Prevadzkovatel nevyzaduje, aby si Sprostredkovatel pred zapojenim kazdého dalSieho Sprostredkovatela do
spractvania Osobnych Udajov podla tejto Zmluvy, vyZiadal od Prevadzkovatela osobitny sthlas.

10.23. Prevadzkovatel tymto vyjadruje vSeobecny suhlas s tym, aby Sprostredkovatel zapajal do spracuvania dalSich
Sprostredkovatelov. Kazdé takéto zapojenie je Sprostredkovatel povinny Prevadzkovatelovi bezodkladne oznamit a
Prevadzkovatel ma pravo vyjadrit s takymto zapojenim svoj nesuhlas.

10.24. Ak Prevadzkovatel vyjadri Sprostredkovatelovi svoj nesuhlas so zapojenim dalSieho Sprostredkovatela,
Sprostredkovatel:

10.24.1. mé povinnost takého dalieho Sprostredkovatela do spractvania Osobnych Udajov podla tejto Zmluvy uz dalej

nezapajat,

10.24.2. ma povinnost zabezpedit aby takyto dalsi Sprostredkovatel odovzdal Sprostredkovatelovi bez zbytoéného odkladu

vietky poskytnuté Osobné Udaje,

10.24.3. mé povinnost primerane zabezpetit, aby takyto dal$i Sprostredkovatel akékolvek Osobné Udaje spractivané podla

tejto Zmluvy uz dalej nespracuval.

10.25. Prevadzkovatel ma pravo vseobecny suhlas podla bodu (19) kedykolvek odvolat a ak to Prevadzkovatel urobi,
Sprostredkovatel uz dalej nesmie dalsieho Sprostredkovatela do spractvania Osobnych Udajov podla tejto Zmluvy
zapojit, kym Prevadzkovatel Sprostredkovatelovi na takéto zapojenie neposkytne osobitny [pisomny] suhlas.

10.26. Sprostredkovatel je povinny pisomne zaviazat dalSieho sprostredkovatela rovnakymi zmluvnymi podmienkami
spracivania Osobnych Udajov, aké st uvedené v tejto Zmluve. Ak dal$i sprostredkovatel nesplni svoje povinnosti,
Sprostredkovatel zostava voci Prevadzkovatelovi plne zodpovedny za plnenie povinnosti tohto dalSieho
sprostredkovatela.

10.27. Sprostredkovatel je povinny overit si, Ze dalsi Sprostredkovatel zabezpecuje primerané zaruky ochrany Osobnych
Udajov a méa zavedené primerané technické a organiza¢né opatrenia podla tejto Zmluvy.

10.28. Sprostredkovatel ma povinnost poskytovat stucinnost Prevadzkovatelovi, a to najma pri:

10.28.1. uplatfiovani prav dotknutych oséb podla GDPR a prava EU alebo Clenského Statu, ktoré sa na Sprostredkovatela

a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,
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10.28.2.

10.28.3.

10.29.

plneni povinnosti vo vztahu k dotknutym osobam podla GDPR prava EU alebo Clenského Statu, ktoré sa na
Sprostredkovatela a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,

zavedeni a dodrZiavani primeranych technickych a organizaénych opatreni pre zabezpecenie suladu s GDPR a
pravom EU alebo Clenského Statu, ktoré sa na Sprostredkovatela a/alebo Prevéddzkovatela vztahuje,

oznameni porudenia ochrany osobnych tidajov dozornému organu v zmysle GDPR a préava EU alebo Clenského Stétu,

ktoré sa na Sprostredkovatela a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,

10.29.1.

10.29.2.

10.29.3.

10.29.4.

10.30.

oznameni porusenia ochrany osobnych tdajov dotknutej osobe v zmysle GDPR a prava EU alebo Clenského Statu,
ktoré sa na Sprostredkovatela a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,

postdeni vplyvu na ochranu osobnych Udajov a predchddzajucej konzultcii v zmysle GDPR a prava EU alebo
Clenského Statu, ktoré sa na Sprostredkovatela a/alebo Prevédzkovatela vztahuje,

plneni informacnej povinnosti Sprostredkovatela vo vztahu k Prevadzkovatelovi, najmé vo vztahu k zavedeniu
a/alebo dodrziavaniu primeranych technickych a organizaénych opatreni podla GDPR a prava EU alebo Clenského
Statu, ktoré sa na Sprostredkovatela a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,

pri umoZneni vykonu inSpekcii Prevddzkovatela alebo auditov auditora povereného Prevadzkovatefom, pricom
miera tejto sucinnosti by mala zohladriovat povahu a rozsah spracovatelskych c¢innosti, ktoré vykondva
Sprostredkovatel.

Sprostredkovatel ma povinnost vratit Prevadzkovatelovi osobné (daje, ktoré spraciva podla tejto Zmluvy a

bezodkladne vymazat ich kdpie, v pripade ukonéenia doby spractvania osobnych udajov podla tejto Zmluvy,

10.31.

Sprostredkovatelom sa rozumie spolo¢nost Education s.r.o., Mlynarovi¢ova 10, 851 03 Bratislava, Slovenska republika,

ICO: 35 741 058, ktora zabezpetuje technicku ¢ast $koleni BOZP, poZiarna ochrana a ochrana osobnych tGdajov.

cl. XI.
Zaverecné ustanovenia

11.1 Vsetky vzdjomné naroky zmluvnych stran musia byt uplatnené preukazatelne doporu¢enym listom, pokial tato zmluva
nestanovuje inak. Pisomnost sa povaZuje za doruéenu driom jej prevzatia, potvrdeného dorucenia, bezdévodného
odmietnutia jej prevzatia alebo okamihom vratenia sa pisomnosti spat ako nedorucenej bez ohladu na dévod
nedorucenia, pokial bola pisomnost spravne zasielana na posledni ozndmenu adresu jej adresata. Rozhodujlcim pre
dorucenie je okamih, ktory nastane najskor.

11.2 Pravo postupit pohladavku voci druhej zmluvnej strane podlieha vidy pisomnému sahlasu tej zmluvnej strany, ktora je
dlznikom z postupovanej pohladavky. Inak je takyto ukon neplatny. Poskytovatel aj objedndvatel je opravneny
jednostranne si zapocitat akykolvek svoj vzajomny splatny zavédzok len so sihlasom druhej zmluvnej strany.

11.3 Ak zo zmluvy vyslovne nevyplyva inak, akékolvek iné zmeny alebo dodatky tejto zmluvy musia byt vyhotovené
pisomnou formou a schvélené podpisom obidvoch zmluvnych stran. Takéto dodatky sa stavaju neoddelitelnou stiéastou
tejto zmluvy okamihom ich Gc¢innosti.

11.4 Ucastnici tejto zmluvy prehlasuju, ze sa oboznamili s jej obsahom, porozumeli mu, sthlasia s nim, ¢o potvrdzuju svojimi
podpismi.

115 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre kazdd zmluvnt stranu po jednom rovnopise.

V Zakarovciach, dfia ..oeeeeeeveeeeeeeeeeenenn V oot AR e

Poskytovatel: Objednavatel:

Safety@Work s.r.o. Zakladna skola Bernolakovo

Poskytovatel Objednavatel
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