Dohoda

0 pouZiti prispevku zo socialneho fondu na stravu v zmysle §152, ods. 9, pism. a) zikona
¢.311/2001 Z. z. — Zakonnik prace na rok 2023, u¢innost’ou od 01.06.2023

V stilade s platnymi ustanoveniami Kolektivnej zmluvy pre Statnych zamestnancov
a zamestnancov s vykonom prace vo verejnom zaujme a Dohody o tvorbe a pouziti socialneho
fondu sa zmluvné strany dohodli nasledovne:

V nadviznosti na Cl. 21 Kolektivnej zmluvy na rok 2023 SS a CI. 33 Kolektivnej zmluvy na
rok 2023 VS, poskytne sluzobny trad (resp. zamestnavatel’) zamestnancom v roku 2023 stravné
kupony v nominalnej hodnote 5,00 Eur/ks, nad ramec obligatorneho naroku zamestnancov,
za dni zodpovedajuce zakladnej vymere dovolenky v zmysle § 103, ods. 1, zakona ¢.
311/2011 Z. z.— Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Celkovy narok stravnych kuponov pre zamestnanca v sluzobnom (resp. pracovnom ) pomere je
20 ks/os. na rok a zamestnancom bude vydany v dvoch vydajnych terminoch: v mesiaci jun
10 ks/os. a v mesiaci december 10ks/o0s. V pripade, Ze sluzobny (resp. pracovny) pomer trva
len Cast’ roka alebo v pripade dlhodobej nepritomnosti, vznikd néarok na stravné kupony
vV pomernej Casti za kazdy mesiac, v ktorom zamestnanec odpracoval aspon jeden defi.

Stravné kupdény pre zamestnancov, za dni zodpovedajice zakladnej vymere dovolenky, budu
Vv plnej miere financované z prostriedkov socialneho fondu.

V Banskej Bystrici, diia 01.06.2023

Ing. Jaroslav Ivani¢ Ing. Be. Andrej Kovac

predseda ZV ZO riaditel’ in§pektoratu prace



