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  PRACOVNÁ ZDRAVOTNÁ SLUŽBA s.r.o.  
Sídlo: Staničná 9, 059 51 Poprad – Matejovce  

 
 
 
 

N Á P  L  Ň     

činností poskytovaných pracovnou zdravotnou službou 

Kontakt:  Pracovná zdravotná služba s. r.o.      
  Staničná 9 
  058 01 Poprad 

tel.: 052/774 36 97 

mobil:  JUDr. Ing. Anna Žoldošová   0905 389 040  
 MUDr. Ladislav Valach, PhD.  0905 863 188   

MUDr. František Šarišský, ml  +421 52 77 43 697 
MUDr. Ľubomír Červeň  0903 618 123 
MUDr. Štefánia Marcinková    0911 956 091 
MVDr. Slávka Boroňová  0905 540 388 
Ing. Zuzana Grivalská      0905 899629 
Bc. Katarína Zakopjanová  0915 974 257 
Vladimír Gavalier  0905 389 043 
 

web:  www.pzssro.sk 
e-mail: pzspp@pzspp.sk 
 

Oprávnenie na vykonávanie činnosti pracovnej zdravotnej služby vydané rozhodnutím 
Úradu verejného zdravotníctva Slovenskej republiky so sídlom v Bratislave dňa 
2.10.2007 pod č. OPPL-8263/2007-Oj 

http://www.pzssro.sk/


  

Pracovná zdravotná služba, s.r.o., Staničná 9, Poprad poskytuje kompletné služby v 
rozsahu určenom platnou legislatívou 

- Zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v platnom znení. 

N á p l ň  č i n n o s t i  p r a c o v n e j  z d r a v o t n e j  s l u ž b y  

Posudzuje zdravotné riziko z expozície faktorom práce a pracovného prostredia a na základe 
tohto posúdenia vypracuje pre zamestnávateľa posudok o riziku s kategorizáciou prác z 
hľadiska zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko podľa § 30 ods. 1 písm. c) a 
nezistí zmenu pracovných podmienok, ktorá by mohla mať vplyv na mieru zdravotného rizika 
alebo kategóriu práce z hľadiska zdravotného rizika, vypracuje pre zamestnávateľa písomný 
záznam o posúdení rizika, 

b) 

navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie zdravotného rizika a 
upozorňuje ho na prácu so zvýšenou mierou zdravotného rizika, 

c) 

poskytuje zamestnávateľovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na 

1. 

plánovanie a organizáciu práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk a 
pracovných miest a spôsob výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia, 

2. 

ochranu zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo 
technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 

3. 

ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami súvisiacimi s prácou, 

d) 

zúčastňuje sa na 

1. 

zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií z 
hľadiska ochrany zdravia, 

2. 

organizovaní vzdelávania vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo 
vzdelávaní vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podľa osobitného 
predpisu,34h) 

e) 

spolupracuje so zamestnávateľom pri poskytovaní informácií zamestnancom, vzdelávania a 
výchovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, 
psychológie práce a ergonómie, 

f) 

posudzovanie zdravotnej spôsobilosti zamestnancov na prácu výkonom lekárskych 
preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci, 

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/355/20171201#paragraf-30.odsek-1.pismeno-c


  

O d b o r n ý  t í m  

1. MUDr. Ladislav Valach, PhD. 
lekár so špecializáciou v špecializačnom odbore služby zdravia pri práci – vedúci tímu 

2. MUDr. František Šarišský, ml  
lekár so špecializáciou v špecializačnom odbore pracovné lekárstvo  

3. MUDr. Štefánia MARCINKOVÁ   
       lekárka so špecializáciou všeobecné lekárstvo prvého stupňa 

certifikát o spôsobilosti vykonávať certifikovanú pracovnú činnosť závodná zdravotná služba 

4. MUDr. Ľubomír ČERVEŇ   
lekár so špecializáciou všeobecné lekárstvo prvého stupňa 
certifikát o spôsobilosti vykonávať certifikovanú pracovnú činnosť závodná zdravotná služba 

5. Bc. Katarína ZAKOPJANOVÁ 
verejný zdravotník 

6. MVDr. Slávka BOROŇOVÁ 
odborný pracovník 

7. Bc. Petra Pavlová 
verejný zdravotník 

8. Vladimír GAVALIER 
odborný pracovník so špecializáciou štátny zdravotný dozor  

9. Ing. Zuzana GRIVALSKÁ 
pracovník ochrany zdravia pri práci 

10. Mgr. Monika HÚTNIKOVÁ 
zdravotná sestra 

11. zmluvný lekár/zmluvní lekári firmy 

12. odborný lekár/odborní lekári v závislosti na problematike pracovného prostredia vo firme 

V ý h o d y  p o n u k y  

Pracovná zdravotná služba s.r.o. so sídlom v Poprade zabezpečuje komplexné služby 

v ochrane zdravia pri práci v rozsahu určenom platnou legislatívou pre sto zmluvných 

partnerov s celkovým počtom do cca šesťtisíc zamestnancov.  

V oblasti miestnej príslušnosti : 

1. Sídlo Pracovnej zdravotnej služby s.r.o. v popradskom regióne ako prvej oprávnenej 

firmy, poskytujúcej služby v ochrane zdravia pri práci, a pôsobnosť v podtatranskom 

regióne – s výbornou znalosťou charakteru miestneho prostredia, jeho požiadaviek 

a špecifík, a z toho vyplývajúca maximálna dostupnosť služieb.  

V rámci regiónu zaisťujeme služby v oblasti ochrany zdravia pri práci pre mnohé 

významné spoločnosti. Za všetkých vážených obchodných partnerov so sídlom 

a pôsobením v danej oblasti dávame do pozornosti WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s 

r.o., TATRAMAT - ohrievače vody, s.r.o. .  

2. Operatívnosť a bezprostredná dosažiteľnosť pri poskytovaní služieb pre 

zamestnávateľov i zamestnancov firiem, v prvom rade pri poskytovaní ambulantnej 

starostlivosti o zamestnancov objednávateľa služby – zabezpečenie vykonávania 

lekárskych preventívnych prehliadok u zmluvných lekárov našej spoločnosti sídliacich 

v rámci celého regiónu.  



  

V zmysle ústretového prístupu k našim obchodným partnerom vieme zabezpečiť 

kontinuitu vo výkone ambulantnej starostlivosti o zamestnancov u „závodného“ lekára 

danej spoločnosti. 

 

V oblasti odbornej : 

1. Dôkladná znalosť problematiky podmienok práce a pracovného prostredia vo firmách 
regiónu. 

2. Dlhoročné pôsobenie členov odborného tímu MUDr. Ľubomíra Červeňa a MUDr. 
Štefánie Marcinkovej v pozícii závodných lekárov pre významné firmy v popradskom 
regióne a ich orientácia na pôsobenie vplyvov práce a pracovného prostredia na zdravie 
zamestnancov a z toho rezultujúca aj vyprofilovaná spolupráca s ďalšími odbornými 
lekármi a diagnostickými pracoviskami.  

Miestna príslušnosť a vysoká odbornosť vytvárajú reálny predpoklad na 
kvalifikované zastupovanie záujmov zamestnávateľov a zamestnancov v rámci 

komunikácie s orgánmi štátnej správy v oblasti ochrany zdravia pri práci a inšpekcie 
práce. 

 

JUDr. Ing. Anna Žoldošová 
konateľka spoločnosti 

 


