Spis: PB1/OAOTPP/ZAM/2023/11480
Cislo zdznamu: 2023/104161

DODATOK . 2
K DOHODE O POSKYTNUTI PRISPEVKU
podla § 19b zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 23/11/19B/9, zo dia 29.03.2023(dalej len ,,dohoda“),
uzatvorend medzi

Uradom price, socialnych veci a rodiny PovaZska Bystrica
sidlo: Centrum 13/17, 017 01 Povazska Bystrica

v mene ktorého kona: Ing. Marcel Janco riaditel’ iradu

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK21 8180 0000 0070 0053 0249 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,rad*)

a

integraénym podnikom

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno: ELEKTRIA, spol. s r.0.
sidlo/prevadzka: Domaniza 228, 018 16 Domaniza
zastipenym Statutarnym zastupcom: Jozef Rybarik
ICO: 31602525

DIC: 2020439652

SK NACE Rev2 (kéd/text) 16290 - Vyroba ost.vyr.z dreva
bankové spojenie:

IBAN: SK87 0200 0000 0003 6754 1372

(d’alej len ,,integraény podnik*)

a

spolu s tradom ,,ucastnici dodatku*



Clanok 1

V suvislosti s uplatiiovanim prechodného ustanovenia podla § 34 ods. 1 zdkona ¢. 112/2018 Z.
z. 0 socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene o doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov v jeho doslovnom vyzname, v zdujme pravnej istoty pri jeho
spravnom uplatiiovani a na zaklade metodického usmernenia zo diia 30.05.2023 sa v sulade s
¢lankom VII bod 1 dohody ¢islo 23/11/19B/9 zo dia 29.03.2023 ucastnici dodatku dohodli, ze
sa dohoda meni nasledovne:

Clanok II

Cldanok II bod 1 a bod 2 dohody o poskytnuti prispevku sa nahrddza novym znenim:

1. Integracny podnik ma na ziklade tejto dohody pravo na poskytnutie
vyrovnavacieho prispevku V siilade s priznanym Statitom registrovaného socialneho
podniku na:

a) Znevyhodnené osoby podl'a § 2 ods. 5 pism. a) zakona o socialnej ekonomike, v poéte:
......... 0..........z toho zna¢ne znevyhodnené osoby v pocte ...0.... (ak sa s uradom
nedohodne pisomne inak).

b) Znevyhodnené osoby podl'a § 2 ods. 5 pism. b) zékona o socialnej ekonomike, v pocte:
9 (ak sa s uradom nedohodne pisomne inak).

C) Zranite’né osoby podla § 2 ods. 6 zakona o sociadlnej ekonomike,
V pocte: ......... 0. (ak sa s uradom nedohodne pisomne inak).

Znevyhodnené osoby podla tohto Glanku pism. a), b) musia spiiiat aj definiciu
znevyhodneného pracovnika/ znacne znevyhodneného pracovnika/pracovnika so
zdravotnym postihnutim podl’a nariadenia (EU) ¢. 651/2014.

2. Integracny podnik si uplatiiuje vyrovnavaci prispevok na zamestnanca (ov) v
celkovom pocte: 9 (ak sa s tradom pisomne nedohodne inak) v Strukttre podl'a tabul’ky:

Podla tabulky ¢. 1 na konci clanku

Clinok III bod 1 pism. a) a b) dohody o poskytnuti prispevku sa nahrddza novym znenim:

1. Poskytnut’ integraénému podniku vyrovnavacie prispevky spojené so zamestnavanim
znevyhodnenych o0sob, alebo zraniteI'nych oséb v zmysle €l. II bod 1, 2, 3 po splneni
podmienok uvedenych v tejto dohode na zaklade preukazanych vydavkov, vsume
maximalne do vysky 130 471,73 EUR nasledovne:

a) Finan¢ny prispevok na uhradu mzdovych nakladov spojenych so zamestnavanim
znevyhodnenych osdb, alebo zranite'nych osdb (ak je pracovny pomer dohodnuty
na krat§i pracovny €as, maximalna vyska vyrovnavacieho prispevku sa pomerne
krati)




Podla tabulky ¢. 2 na konci ¢lanku

b) Finan¢ny prispevok na uthradu dodatoénych nakladov spojenych so
zamestnavanim znevyhodnenych oséb podla § 2 ods. 5 pism. b) zdkona o socialnej
ekonomike

Podla tabulky ¢. 3 na konci ¢lanku

Clianok IV bod 1 dohody o poskytnuti prispevku sa nahrddza novym znenim:

1. Za opravnené naklady sa v zmysle tejto dohody povazuju len tie naklady, ktoré vznikli
integraénému podniku v suvislosti so zamestnavanim osob v zmysle ¢l. I bod 1 najskor
odo dna priznania $tatatu registrovaného socialneho podniku za obdobie najskor od 1. 1.
2023 najneskor do 31.12.2023, konkrétne:

Podla tabulky ¢. 4 na konci clanku

a boli skuto¢ne vynalozené integraénym podnikom (uhradené z uctu/uctov integracného
podniku) a su riadne odévodnené, preukazané. V pripade platieb v hotovosti su vydavky
opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej platbe v den platby nie je minusovy.

Clanok III

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sticastou dohody.
2. Ostatné ustanovenia dohody zostavaju nezmeneng.

3. Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani za
obzvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak stuhlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dhom jeho podpisania oboma tc¢astnikmi dodatku a
ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centrdlnom registri zmluav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy ti¢astnik dodatku dostane jeden
rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom alebo zaruc¢enou elektronickou pecat'ou, v takomto pripade dodatok
predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky
»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)“

Za zamestnavatela: Zaurad



»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)* »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)*

Jozef Rybarik Ing. Marcel Janco
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ uradu alebo nim povereny
(meno, priezvisko, podpis a odtladok zamestnanec
peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok
peciatky)

V pripade ak sa dodatok neuzatvara elektronicky

dna Povazska Bystrica dia
Za zamestnavatel’a: Zaurad
Jozef Rybarik Ing. Marcel Janco
Statutdrny zastupca zamestnavatela riaditel’ uradu alebo nim povereny
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok zamestnanec
peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok

peciatky)



