DOHODA O SPOLUPRACI
uzatvorena podl'a § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik

uzavreta medzi

spolupracujici subjekt 1: TENENET o.z. prijimatel’ grantu U-RISE;

adresa sidla: Oravska 3083/4, 903 01 Senec,
ICO: 42255015, DIC: s
zapisany v registri MV SR dna 19.8.2011, ¢. VVS/1-900/90-380 68,
[BAN: 4
zastipené Statutarnou riaditelkou PhDr. Elena Kopcova, PhD.,
ena@tenenet.sk (dalej len "TENENET");

a

spolupracujiici subjekt 2: TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE, Fakulta zdravotnictva

K.l

1.2

a socialnej prace

adresa sidla: Hornopoto¢na 23, 91843 Trnava,

ICO 318 25 249 a DIC

IBAN:

Zastupené dekanom fakulty : prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.,

kontaktna osoba: prof. PhDr. Eva Mydlikova, PhD., eva.mydlikova@truni.sk (d’alej len

"TU"):

1 PREDMET DOHODY

Predmetom tejto dohody je participacia TU na vybratych aktivitaich TENENETu ,
suvisiacich s realizaciou projektu U-RISE ,,Ukrajinski vysidlenci v EU: nadobudnaf,
implementovat, zvysit rozsah a hodnotit’ intervencie na podporou dusevného zdravia™
(d’alej len ,,projekt™). Ide o vyskumny projekt, zamerany na ziskavanie udajov pred a
po zavedeni nizko intenzivnych osobnych a digitalnych intervencii v oblasti duSevného
zdravia prisposobenych miestnym podmienkam.

Celkovym ciel'om projektu je zlepsit' dusevné zdravie a psychicku pohodu
vysidlenych Pudi z Ukrajiny. Projekt ma 4 fazy a realizuje sa sti¢asne v Pol'sku,
Rumunsku a na Slovensku. Ciastkovymi cielmi projektu je: 1) zorganizovat
komunitni svojpomoc , 2) poskytnat individualnu a skupinovi pomoc pre osoby s
priznakmi tzkosti a depresie , 3) posilnit podpornu siet rodiny.

2 PARTICIPACIA TU
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Vymedzenie aktivit, ktorymi sa TU, prostrednictvom 3 univerzitnych pedagégov (dr.
Béanov¢inova, doc.Botek, doc. Zakova) odboru socidlna praca a z toho 2 absolventiek
akreditovaného vzdelavania v supervizii, bude podielat’ na plneni Gloh projektu:
2.1 Pracovnici , v pozicii Problém Manager (skratka PM+) absolvuja 7Training program
proposals for Slovakia and Romania 2023 podl'a harmonogramu:
5 June Monday 9:00-16:00 Online Training PM+
8 June Thursday 9:00-16:00 Online Training PM+
9 June Friday 9:00-16:00 Online Training PM+
12 June Monday 9:00-17:30 In-person Training PM+, ACP, Bottova 7, BA
13 June Tuesday 9:00-17:30 In-person Training PM+ & SH+ ACP, Bottova 7, BA
14 June Wednesday 9:00-17:30 In-person Training SH+ ACP, Bottova 7, BA
15 June Thursday 9:00-17:30 In-person Training SH+ ACP, Bottova 7, BA
16 June Friday 9:00-17:30 In-person Training SH+ ACP, Bottova 7, BA
19 une Monday 9:00-16:00 Online Training SH+;

2.2 Po absolvovani §kolenia pracovni¢ky TU vyskolia minimalne dve skupiny peer asistentov
(laickych poradcov) , lokalizovanych najmi v okoli Trnavy;

2.3 Pracovni¢ky TU poskytnu celkovo 15-30 osobo/hodin supervizie pre peer asistentov (1
superizia v rozsahu max. 3 hodin a max, 5 0s6b v skupine;

2.4 Supervizne stretnutia si pracovni¢ky TU mozu nahravat’ a obsahy tychto stretnuti vyuzit na
realizaciu kvalitativneho vyskumu a zavizuju sa dodrziavat vSetky etické principy realizacie
vyskumu podl'a British educational research association (BERA)H;

2.5 Na zaklade poskytnutych udajov , ziskanych pocas skriningu problémov dusevného zdravia (
PHQ-9, GAD-7, PCL-4, ISI- index zavaZnosti nespavosti ) méze TU v intenciach etickych

principov spracovat’ vystupy do vyskumnej studie, s moznost'ou publikovat vysledky vo
vedeckych ¢asopisoch.

2.6 Pracovni¢ky TU st povinné reSpektovat’ podmienky evidencie, vedenia dokumentacie
agendy projektu a v ramci vymedzenych aktivit spolupracovat so siefou TENENET a
vietkymi ostatnymi stranami zapojenymi do vykonavania projektu.

3 PARTICIPACIA TENENET

3.1 Udaje, ktoré TENENET ziska pocas skriningu problémov dusevného zdravia ( PHQ-9,

GAD-7, PCL-4, ISI- index zavaznosti nespavosti ) na Slovensku poskytne pracovni¢kam
TU.

3.2 TENENET umozni TU sa kontaktovat’ aj s ostatnymi zahrani¢énymi partnermi a to za uc¢elom
vyskumne;j a publika¢nej spoluprace.
3.3 TENENET uhradi 2 pracovni¢kam TU cestovné naklady, spojené so Skolenim a superviziou.
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3.4 TENENET sa zavizuje uhradit’ TU faktaru v sume 3000 € (slovom tritisic) na 1 pracovnika

1.1

1.2

1.3

1.4

!'\J

(a)

(b)

(c)

(d)

TU, spolu max. 9000 € (devat'tisic) a to za Gplného splnenia vSetkych zavazkov TU v zmysle
Prilohy 1 (Plan projektu). Splatnost faktiry do 15 dni od vystavenia faktary.

VSEOBECNE PODMIENKY

UCEL A TRVANIE DOHODY

Této dohoda sluzi ako ramec spoluprace medzi sietou TENENET a spolupracujicim partnerom v
suvislosti s projektom. V tomto rozsahu sa tato dohoda: (i) upravuje sposoby poskytovania pomoci
prijemcom v ramci projektu vratane podrobnosti o programoch a ¢innostiach, ktoré sa maji
vykonavat, a ii) stanovuje prisluiné povinnosti zmluvnych stran v suvislosti s touto dohodou.

Urcenie prijemcov a vymedzenie programov vratane konkrétneho pouzitia zdrojov v ramei ¢innosti
projektu podporovanych sietou TENENET a spolupracujiicim partnerom podl'a tejto dohody je
uvedené v prilohe ¢. 2 ("U-RISE") a v prilohe ¢. 3 ("Navrh projektu").

Této dohoda nadobtuida G¢innost” ditom zverejnenia v Centralnom registri zmluv SR a zostava v
platnosti do pokial’ nebude ukonéena skor v stlade s ¢lankom 17 tychto veobecnych
podmienok.

Tieto vieobecné podmienky pripade potreby doplnené osobitnymi ustanoveniami (d'alej len
"osobitné ustanovenia").

POVINNOSTI SPOLUPRACUJUCEHO PARTNERA
Bez toho, aby boli dotknuté akékol'vek iné ustanovenia tejto dohody, spolupracujici partner:

vykonavat' ulohy a prevziat' zodpovednost’ podrobne opisanti v plane ¢innosti a v navrhu projektu,
ktoré st priloZzené ako prilohy 2 a 3 k tomuto dokumentu (d’alej len "programy"), v lehotach v
nich uvedenych a profesiondlnym spésobom v stilade so vietkymi platnymi odvetvovymi normami;

poskytne kvalifikovany personal a primerané prostriedky potrebné na realizaciu a dohl'ad nad
programami a ¢innostami dohodnutymi v tejto dohode a prevezme plnt pravnu zodpovednost’ za
konanie a/alebo opomenutie svojho personalu, zastupcov, dodavatel'ov a subdodavatelov v
suvislosti s touto dohodou

zabezpedit' na zaklade analyzy kontextu, aby pomoc bola priamo v rukach zien, aby sa Zenam
venovala vyznamna pozornost pri vybere prijemcov pomoci a pri urovani cielov a aby Zeny
zohravali vedicu tlohu pri riadeni takejto pomoci v stlade s politikou TENENET v oblasti rovnosti
pohlavi. Posilnenie postavenia Zien a rodova rovnost' st prioritou pocas celého vykonavania tejto
dohody pod podmienkou, Ze Zeny nebudu v désledku toho vystavené riziku zneuZivania alebo
nasilia v akejkol'vek forme;

zabezpedit, aby (i) pomoc bola prijemcom poskytovana bezplatne s plnym ohl'adom na ich
bezpecnost’ a ochranu; (ii) boli dodrzané kritéria zamerania na prijemcov uvedené v plane projektu
a navrhu projektu; a (iii) spolupracujici partner, jeho zamestnanci, zastupcovia, dodavatelia a
subdodavatelia vzdy konali v silade s najvy$§imi etickymi normami;
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(e)

(H

(h)
(1)

2.2

3.1
(a)
(b)

(©)

implementovat’ programy a poskytovat’ pomoc vSetkym prijemcom tplne nestranne bez ohl'adu na
rasu, naboZenstvo, narodnost’, politické nazory alebo pohlavie (s vynimkou preferencie uvedenej v
pismene b) vyssie) a uznat), Ze projekty podporované sietou TENENET nezahfiiaju ziadne ¢innosti
zamerané na podporu konkrétneho nabozenského alebo politického vyznania alebo presvedcenia;

viest oddelent evidenciu a uéty vietkych zdrojov a finanénych prostriedkov poskytnutych
TENENET na zaklade tejto dohody, pokial’ nedostane od siete TENENET osobitné pisomné
pokyny, v ktorych sa uvadza inak. Takéto zaznamy a Gcty sa uchovavaji spdsobom, ktory umozni
spolupracujicemu partnerovi zdévodnit’ vyuzivanie zdrojov a finanénych prostriedkov v sulade s
podmienkami tejto dohody s osobitnym odkazom na ustanovenie o audite uvedené v ¢lanku 6 tejto
dohody;

zarucit' dovernost' vietkych informacii tykajucich sa jednotlivych prijemcov alebo skupin
prijemcov. Pristup k akymkol'vek sivisiacim siborom a databazam a k informaciam v nich
obsiahnutym maju len opravneni pracovnici spolupracujiiceho partnera a siete TENENET. Bez
ohladu na vySSie uvedené moZe spolupracujici partner spristupnit vybrané informacie
subdodavatelom, ak je to potrebné na realizaciu programov a pod podmienkou, Ze tito
subdodavatelia st viazani povinnostami zachovavat' ml¢anlivost, ktoré nie su menej obmedzujice
ako povinnosti uvedené v tomto ustanoveni. Spolupracujici partner moéze na ucely ziskavania
finan¢nych prostriedkov, propagacie alebo vzdelavania pouzit' aj vieobecné Statistické informacie
tykajice sa poctu a miesta pobytu prijemcov alebo fotografie/videozaznamy/interview ziskané so
suhlasom prijemcov za predpokladu, Ze ich totoZznost’ zostane nezverejnena;

dodrziavat’ povinnosti stanovené v oddiele A prislusnych osobitnych podmienok a

spolupracovat’ so sietou TENENET a vSetkymi ostatnymi stranami zapojenymi do vykonavania
projektu.

Spolupracujtci partner plni svoje povinnosti v sulade so zasadami humanitarnej ochrany
stanovenymi v politike humanitarnej ochrany siete TENENET. Pri nudzovych projektoch sa
spolupracujici partner riadi aj humanitarnou chartou OSN a minimalnymi normami (pri¢om
uznava, Ze ich dodrZiavanie ¢iastoéne zavisi od mnozstva, kvality a druhu komodit a/alebo sluzieb
dodavanych siefou TENENET) a etickym kédexom spravania TENENET.

POVINNOSTI SPOLUPRACUJ(JCEHO PARTNERA A SUHLAS S K.(')D‘EXMI'A
ZASADAMI WHO A VYHLASENIE O ZVEREJNENI INFORMACI TYKAJUCICH SA
TABAKU / ZBRANI

Bez toho, aby boli dotknuté akékol'vek in€ ustanovenia tejto zmluvy, TENENET sa zavézuje:
spristupnit’ zdroje uvedené v projektovom plane v zavislosti od ich dostupnosti;

poskytnut’ pristup ku komunikaénym zariadeniam siete TENENET, ak je to mozné a ak sa na tom
zmluvné strany pisomne dohodnu. Pristup k takymto komunikaénym zariadeniam a ich pouzivanie

je na naklady spolupracujiceho partnera. Takéto zariadenia zostavaju vzdy majetkom siete

TENENET;

v pripade potreby spolupracovat' v mene spolupracujiceho partnera s miestnymi organmi a
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(d)
(e)

4.1

42

5.1

53

54

dodrziavat’ povinnosti stanovené v oddiele B osobitnych podmienok;

Uzavretim tejto zmluvy prijemca grantu potvrdzuje, Ze si predital, a tymto akceptuje a sthlasi s
dodrziavanim zasad Eurépskeho spolodenstva (dalej len EU, ako st definované nizsie). V
suvislosti s vyssie uvedenym prijme prijemca grantu vhodné opatrenia, aby zabranil a reagoval na
akékol'vek poruSovanie noriem spravania, ako je opisané v Zasadach EU, zo strany svojich
zamestnancov a akychkol'vek inych fyzickych alebo pravnickych oséb zapojenych alebo inak
vyuzivanych na vykondvanie akychkol'vek ¢éinnosti. podporované EU podla dohody. Bez
obmedzenia vyssie uvedeného prijemca grantu bezodkladne ozndmi EU v silade s podmienkami
prislusnych zasad EU akékol'vek skutoéné alebo predpokladané porusenie akychkol'vek zasad EU,
o ktorych sa prijemca grantu dozvie na stranke www.europa.int

REPORTING

Spolupracujiici partner bude poskytovat' presné a véasné spravy sieti TENENET vo formate
stanovenom v plane ¢innosti tejto dohody a v stlade s oddielom D prislusnych osobitnych
podmienok ("Osobitné ustanovenia o podavani sprav").

Okrem vyssie uvedenych pravidelnych sprav je spolupracujuci partner povinny do mesiaca (30/31
kalendarnych dni) odo dia ukoncenia tejto dohody predlozit’ sieti TENENET zavere¢nt spravu, v
ktorej budi zhrnuté informacie o vSetkych ¢innostiach vykonanych na ziklade tejto dohody
(d'alejlen "zaverecna sprava').

PLATBY

TENENET uskutoéni platby s preddavkom za naklady, ktoré vznikli spolupracujiicemu partnerovi
pri realizacii programov, ako je podrobne uvedené v prilohe 4 k tejto dohode (dalej len
"rozpocet'"), a to vylucne v rozsahu, v akom tieto naklady vznikli v sulade s podmienkami tejto
dohody. Po prijati zavereénej spravy a faktiry zmluvné strany overia a vyrovnaji do mesiaca (30/31
kalendarnych dni) vetky vzajomne neuhradené sumy.

Finanény zavdzok spolo¢nosti TENENET podl'a tejto dohody nesmie prekrocit’ sumy uvedené v
rozpocte.

TENENET uskuto¢iiuje platby spolupracujicemu partnerovi v mene uvedenej v projektovom
plane. Platby sa vykondvaji na bankovy ucet otvoreny na meno spolupracujiuceho partnera v
krajine, v ktorej sa projekt vykonava. Podrobnosti o bankovom uéte su uvedené v plane projektu
na zaklade pisomnej Ziadosti spolupracujliceho partnera, ale vnutornymi pravidlami a predpismi
siete TENENET, ako aj inymi platnymi normami, méZe siet TENENET zvazit’ vykonanie platieb
na ucet registrovany na meno spolupracujiiceho partnera mimo krajiny, v ktorej sa projekt realizuje
(preukazatel'nym spésobom).

Dodatoéné sluzby poskytované spolupracujucim partnerom na Ziadost' siete TENENET musia byt
v stlade s pracovnym planom a sadzbami dohodnutymi medzi zmluvnymi stranami. Ziadosti o
platbu tykajuce sa sluZieb poskytnutych bez predchadzajicej konzulticie so sietou TENENET sa
posudzuju od pripadu k pripadu a ich thrada schvaleniu poskytnutej sluzby siefou TENENET a
dostupnosti finanénych prostriedkov.
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55

5.6

6.1

6.2

6.3

7:1

8.1

8.2

Na zaklade pisomnej ziadosti spolupracujuceho partnera moze siet TENENET podl'a vlastného
uvazenia a v zavislosti od dostupnosti finanénych prostriedkov suhlasit’ so zalohovou platbou.
Zaloha nesmie presiahnut’ predpokladané prevadzkové naklady spolupracujuceho partnera na
nadchadzajuce tri mesiace, pri¢om zaloha v Ziadnom pripade nesmie presiahnut' 20 000 €, a ak
projekt trva Sest (6) mesiacov alebo menej, zaloha nesmie presiahnut’ 30 % rozpoctu alebo 20 000
€ podl'a toho, ktora suma je niz8ia. Ak TENENET rozhodne, vyplati zilohu do tridsiatich (30)
kalendarnych dni od prijatia ziadosti. Zalohu splaca spolupracujtci partner v sulade s podmienkami
splacania stanovenymi v projektovom plane. Spolupracujuci partner uhradi sieti TENENET v3etky
nevycerpané alebo nevyuzité zalohové platby v siilade s touto dohodou.

Platby oboch partnerov sa posielaji na bankovy Gcet partnerov uvedené nizsie.

AUDIT

Spolupracujici partner méZe byt’ podrobeny internému alebo externému auditu zo strany auditorov
siete TENENET alebo inych opravnenych a kvalifikovanych zastupcov siete TENENET v
suvislosti s akymkol'vek problémom tykajucim sa projektu. Takyto audit sa vykona v silade s
auditorskymi postupmi siete TENENET, ako je stanovené vo finanénych nariadeniach, pravidlach
a smerniciach.

Spolupracujtei partner poskytne sieti TENENET neobmedzeny pristup ku vsetkej dokumentacii
tykajucej sa programov realizovanych podla tejto dohody na Géely kontroly a auditu.

Spolupracujuci partner zabezpeci, aby sa vietky zaznamy uchovavali po dobu piatich (5) rokov od
ukoncenia tejto dohody.

ZODPOVEDNOST

Kazda zmluvna strana prevezme plnt pravnu zodpovednost' a nahradi druhej zmluvnej strane straty
a naklady, ktoré vznikni v désledku nedbanlivého alebo imyselného konania jej zamestnancov,
zastupcov, dodavatel'ov a subdodavatel'ov. Personal, zastupcovia, dodavatelia a subdodavatelia
ktorejkol'vek zmluvnej strany tejto dohody sa nepovazuju za zamestnancov druhej zmluvnej strany.
Pokial' nie je uvedené v osobitnych ustanoveniach, tato dohoda sa nesmie vykladat’ ako dohoda,
ktora vytvara vztah medzi splnomocnencom a zastupcom alebo spoloény podnik medzi sietou
TENENET a spolupracujucim partnerom alebo akoukol'vek inou osobou. Spolupracujici partner
nesmie za Ziadnych okolnosti vyhlasovat, Ze je agentom siete TENENET, a prijme vSetky
primerané opatrenia, aby zabranil akémukol'vek dojmu, ze takyto vzt'ah existuje.

KOMUNIKACIA A DOVERNOST

TENENET mdze poskytovat’ svojim darcom/donorom/finané¢ne dotujicim dany projekt verejnym
a §tatnym institiciam informacie tykajuce sa tejto dohody, jej obsahu a vykonavania, ako aj képie
sprav, ktoré¢ dostava od spolupracujiiceho partnera na zaklade tejto dohody.

Vo vSetkych ostatnych pripadoch si zmluvné strany navzdjom oznamia svoju ulohu Sirokej
verejnosti, ako sa v kazdom pripade dohodnt zmluvné strany. To moze bez obmedzenia zahtiat
vystavenie zvidite'nenia a/alebo komunika¢nych materialov siete TENENET spolupracujicim
partnerom na miestach programu, ako to z ¢asu na ¢as pozaduje siet TENENET.
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8.3

0.1

9.3

9.4

Bez toho, aby bolo dotknuté pravo spoloénosti TENENET podl'a ¢lanku 8.1, Ziadna zo zmluvnych
stran nikdy neoznami Ziadnej inej osobe, vlade alebo organu neverejné informécie, ktoré su jej
zname z dovodu jej spojenia s druhou zmluvnou stranou podl'a tejto dohody, s vynimkou pripadov,
ked' na to ma povolenie druhej zmluvnej strany, a Ziadna zo zmluvnych stran nikdy nepouZije takéto
informacie na obchodné alebo iné sukromné vyhody. Tieto povinnosti nezanikaji po ukonceni tejto
dohody.

OCHRANA PRED SEXUALNYM VYKORISTOVANIM A ZNEUZIVANIM

Organizacia Spojenych narodov a siet’ TENENET sa zaviazali chranit’ zranitel'né obyvatel'stvo v
humanitarnych krizach a v rozvojovych oblastiach, a to aj pred sexudlnym vykoristovanim a
zneuzivanim. Uzatvorenim dohody s TENENET sa spolupracujici partner zavizuje dodrziavat’: (i)
normybulletine S ecretary general's Bulletin Special Measures for Protection from Sexual
Exploitation and Sexual Abuse (ST/SGB/2003/13); (ii) vSetky minimalne prevadzkové normy
prijaté v dosledku Statement of Commitment on Eliminating Sexual Abuse and Abuse by UN and
Non-UN Personnel zo 4. decembra 2006; a iii) obeznik vykonného riaditel'a siete TENENET
Osobitné opatrenia na ochranu pred sexualnym vykoristovanim a sexudlnym zneuZivanim
(OED2014/020) a akukol'vek int politiku alebo usmernenie v oblasti ochrany pred sexualnym
vykoristovanim a sexualnym zneuZivanim, ktoré moze prijat’ siet TENENET a ktoré siet
TENENET z ¢asu na ¢as oznami spolupracujiicemu partnerovi.

Sexualna aktivita s akoukol'vek osobou mladSou ako osemnast’ rokov bez ohl'adu na akékol'vek
zakony tykajuce sa suhlasu predstavuje sexualne vykoristovanie a zneuZivanie takejto osoby.
Okrem toho sa spolupracujlci partner zdrZi a prijme vietky primerané a vhodné opatrenia, aby
svojim zamestnancom alebo inym osobam, ktoré zamestnava a kontroluje, zakazal vymienat
akékol'vek peniaze, tovar, sluzby alebo iné hodnotné veci za sexudlne sluzby alebo ¢innosti alebo
sa zapajat’ do sexualnych ¢innosti, ktoré st vykorist'ujiice alebo ponizujice pre akikol'vek osobu
(to zahrna aj zapajanie sa do sluzieb prostitucie.).

Spolupracujtci partner zabezpeci, aby jeho zamestnanci, zastupcovia, dodavatelia a subdodavatelia
dodrziavali najvyssie moralne a etické normy. Spolupracujtci partner prijme preventivne opatrenia
proti sexualnemu vykoristovaniu alebo zneuzivaniu, vySetri podozrenia z nich a prijme napravné
opatrenia. Spolupracujtci partner: (i) bezodkladne informuje Urad pre inspekcie a vySetrovanie
siete TENENET o obvineniach zo sexualneho vykoristovania alebo zneuzivania; (ii) poskytne
TENENET koépiu kazdej prisluSnej spravy z vySetrovania a (iii) informuje o vSetkych napravnych
opatreniach prijatych v suvislosti s obvinenim. Bez toho, aby bolo dotknuté vyssie uvedené,
TENENET si vyhradzuje pravo podla vlastného uvazenia vySetrit' akékol'vek obvinenie zo
sexualneho vykorist'ovania alebo zneuZzivania v stvislosti s touto dohodou a spolupracujuci partner
suhlasi s tym, Ze bude plne spolupracovat’ a podnikne v3etky primerané kroky na zabezpecenie
toho, aby jeho veduci pracovnici, zamestnanci, dodavatelia, subdodavatelia a zastupcovia plne
spolupracovali pri akomkol'vek vySetrovani sexualneho vykoristovania alebo zneuZivania zo
strany TENENET. Akékol'vek nedodrzanie odsekov tohto oddielu zo strany spolupracujiceho
partnera je dovodom na ukonéenie alebo pozastavenie platnosti dohody.

Ustanovenie analogické ¢lanku 9.3 musi byt' zahrnuté vo vsetkych éiastkovych zmluvach alebo
¢iastkovych dohodach uzavretych spolupracujicim partnerom na zaklade tejto dohody.
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122
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13.

VYSSIA MOC

Pojem Vys3ia moc pouzity v tejto zmluve znamena akikol'vek nepredvidanu udalost mimo
kontroly zmluvnych stran, ktoré uplne alebo ¢iastoéne znemoziuje plnenie zavizkov vyplyvajicich
z tejto zmluvy a ktora odévodiuje Gplné alebo Ciastoéné pozastavenie alebo ukoncenie tejto
zmluvy.

Ziadna zo zmluvnych strdn sa nepovaZuje za porusujticu tito zmluvu v rozsahu, v akom jej plneniu
brani udalost’ vy3sej moci, ktora musi byt druhej zmluvnej strane oznamena do Strnastich (14) dni
od zaciatku jej vykonu. Zmluvna strana, ktorej bola udalost’ vy$$ej moci oznamena, je zbavena
zodpovedajicich vzajomnych povinnosti. Zmluvné strany sa dohodli, Ze existencia a/alebo
uplatnitel'nost’ deklarovanej udalosti vysSej moci mdZe byt predmetom sporu podla postupu
uvedeného v ¢lanku 14 tejto dohody "Rozhodné pravo a riesenie sporov".

OZNAMENIA

Ak nie je dohodnuté inak, akidkol'vek korespondencia, oznamenie alebo komunikdcia medzi
zmluvnymi stranami sa uskutoc¢fiuje pisomne a modze sa dorucovat' osobne alebo doporuc¢enou
postou alebo e-mailom na adresu prijimajuicej zmluvnej strany uvedent v hlavicke zmluvy a plane
projektu v prilohach. Akékol'vek oznamenie zaslané doporuc¢enou postou sa povazuje za doru¢ené
pat (5) pracovnych dni po odoslani. Kazdé oznamenie zaslané e-mailom sa povazuje za dorucené
po odpovedi nan a/alebo po potvrdeni prijatia odoslanom na e-mailovy Gcet prijimajicej strany.

PROTITERORISTICKE OPATRENIA: DALSIE PODMIENKY

V stlade s mnohymi rezoliciami Bezpeénostnej rady OSN tykajicimi sa terorizmu, a najma
financovania terorizmu, sa siet TENENET a jej spolupracujici partneri buda snazit' zabezpecit,
aby zdroje ziskané na zéklade tejto dohody, ¢i uz v hotovosti alebo v naturaliach, neboli priamo
alebo nepriamo pouzité na poskytovanie podpory teroristickym subjektom alebo jednotliveom.

V sulade s touto politikou sa spolupracujici partner zavizuje vynalozit' vietko primerané usilie na
zabezpecenie toho, aby tieto zdroje a) neboli vedome priamo alebo nepriamo prevedené alebo inak
pouzité na poskytnutie podpory akejkol'vek osobe alebo subjektu spojenym s terorizmom, ktor¢ su
uvedené na zozname vedenom vyborom Bezpecnostnej rady zriadenym podla rezolucii
Bezpecnostnej rady ¢ 1267 (1999) a 1989 (2011) (dostupné
nahttp://www.un.org/Docs/sc/committees/1267/1267ListEng.htm); alebo b) akékol'vek iné
podobné zoznamy, ktoré moéze vytvorit Bezpe¢nostna rada Organizacie Spojenych narodov,
vratane zoznamu osOb a subjektov vedeného Vyborom Bezpecnostnej rady zriadenym podla
rezolacii 751 (1992) a 1907 (2009) tykajucich sa Somalska a Eritrey; a/alebo c¢) sa nepouzivaji
Ziadnym inym spdsobom, ktory je zakazany rezoluciou Bezpe¢nostnej rady Organizacie Spojenych
narodov prijatou podl'a kapitoly VII Charty Organizacie Spojenych narodov.

Ustanovenie analogické ¢lanku 12.2 musi byt' zahrnuté vo vietkych ¢iastkovych zmluvach alebo
¢iastkovych dohodach, ktoré uzavrie spolupracujuci partner na ziklade tejto dohody.

USTANOVENIA PROTI PODVODOM A KORUPCII

Vianh . e
glv né p y




13.1

13.2

(a)

(b)

(c)

13.3

13.4

13.5

(a)

(b)

14.

Spolupracujtci partner berie na vedomie a siihlasi s tym, Ze politikou TENENET-u proti podvodom
a korupcii (TENENET/EB.2/2010/4-C/1) (d'alej len "politika") TENENET netoleruje podvodné,
korupéné a/alebo kolizne praktiky (ako st tieto pojmy definované nizZsie).

Spolupracujtci partner najmé a bez obmedzenia vyhlasuje a zaru¢uje sieti TENENET

vykonat akykol'vek ukon alebo opomenutf vykonat akykol'vek tkon, vritane akéhokol'vek
nepravdivého vyhlasenia, s ciel'om vedome uviest' spolo¢nost TENENET a/alebo akukol'vek int
stranu do omylu alebo sa o to pokusit' s ciel'om ziskat' finanény alebo iny prospech alebo vyhnat
sa akémukol'vek zdavizku ("podvodné konanie");

priamo alebo nepriamo ponukat, davat, prijimat’ alebo Ziadat, alebo sa pokusat priamo alebo
nepriamo ponukat, davat, prijimat’ alebo ziadat cokol'vek hodnotné s cielom neopravnene
ovplyvnit' konanie spolo¢nosti TENENET a/alebo akejkol'vek inej strany ("korupéné praktiky"):
ani

uzatvarat' akékol'vek dohody s akoukol'vek inou stranou alebo stranami, ktorych cielom je
dosiahnutie nevhodného ciel'a, okrem iné¢ho vratane nevhodného ovplyviiovania c¢innosti
spoloénosti TENENET a/alebo akejkol'vek inej strany alebo zapojenia sa do urcovania cien
("Kolizne praktiky" a spolu s Podvodnymi praktikami a Korupénymi praktikami "Zakizané
praktiky").

Spolupracujici partner oboznami so zasadami svojich veducich pracovnikov, zamestnancov,
dodavatel'ov, subdodavatel'ov a zastupcov a prijme vietky primerané opatrenia, aby zabezpe¢il, Ze
sa tieto osoby nebudu dopustat’ zakazanych praktik.

Spolupracujuci partner je povinny bezodkladne oznamit' spolo¢nosti TENENET akékol'vek
skutoéné, zjavné, potencidlne alebo pokusy o zakazané konanie, o Na tento ucel spolupracujici
partner plne spolupracuje a podnikne vSetky primerané kroky na zabezpecenie toho, aby jeho
vedci pracovnici, zamestnanci, dodavatelia, subdodavatelia a zastupcovia plne spolupracovali pri
akomkol'vek vySetrovani zakdzanych praktik zo strany siete TENENET, vratane splnenia vietkych
primeranych poziadaviek siete TENENET na ziskanie pristupu k akymkol'vek zaznamom,
dokumentom a inym relevantnym informaciam a na ich kontrolu.

Spolupracujici partner vyslovne uznava a sthlasi s tym, Ze:

akékol'vek porusenie tohto ¢lanku zo strany spolupracujiceho partnera alebo ktoréhokol'vek z jeho
veducich pracovnikov, zamestnancov, dodavatel'ov, subdodavatel'ov alebo zastupcov predstavuje
podstatné porusenie tejto zmluvy, ktoré opraviiuje spolo¢nost TENENET okamzZite vypovedat’ tato
zmluvu bez toho, aby spolupracujicemu partnerovi vznikla akakol'vek zodpovednost’, a

v pripade, Ze by spolo¢nost TENENET na zaklade vySetrovania alebo inym sp6sobom zistila, Ze
doslo k zakdzanym praktikam, ma spolo¢nost TENENET okrem prava okamzite ukonéit' Zmluvu
aj pravo: (i) uplatnif’ a vymahat' prislusné sankcie v stlade s vnttornymi predpismi, pravidlami,
postupmi, praktikami, politikami a usmerneniami spolo¢nosti TENENET vratane postiipenia veci
vnutro$tatnym organom, ak je to vhodné, a (ii) vymahat' vietky straty, finanéné alebo iné, ktoré
spolo¢nost’ TENENET utrpela v suvislosti s takymito zakazanymi praktikami.

ROZHODNE PRAVO A RIESENIE SPOROV
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14.1

14.2

14.3

15

15:1

16.

16.1

Tato zmluva a vsetky spory z nej vyplyvajuce sa riadia medzinarodne uznavanymi vieobecnymi
pravnymi zasadami a podmienkami tejto zmluvy s vylu¢enim akychkol'vek pravidiel vol'by prava,
ktoré by dohodu podriadili pravnym predpisom danej jurisdikcie.

Zmluvné strany vynaloZia maximalne Gsilie na priatel'ské urovnanie akéhokol'vek sporu, rozporu
alebo naroku vyplyvajiceho z tejto zmluvy alebo jej porusenia, ukoncenia alebo neplatnosti. Ak sa
zmluvné strany chect usilovat o takéto priatel'ské urovnanie prostrednictvom zmierovacieho
konania, zmierovacie konanie sa uskutoéni v silade s vtedy platnymi zmierovacimi pravidlami
Komisie OSN pre medzinarodné obchodné pravo (UNCITRAL) alebo podl'a iného postupu, na
ktorom sa zmluvné strany dohodni. Ak sa strany nedohodni inak, miestom zmierovacieho konania
je hlavné mesto krajiny, v ktorej sa projekt uskutoéuje.

Akykol'vek spor, rozpor alebo narok medzi zmluvnymi stranami vyplyvajici z tejto dohody alebo
z jej porusenia, ukoncenia alebo neplatnosti, ak sa nevyrie$i zmierom v sulade s ¢lankom 14.2
vyssie do Sest'desiatich (60) kalendarnych dni od doru¢enia Ziadosti jednej zmluvne;j strany druhej
zmluvnej strane o takéto zmierne urovnanie, postupi ktorakol'vek zo zmluvnych stran na
rozhodcovské konanie, ktoré sa uskutoéni v stlade s rozhodcovskymi pravidlami UNCITRAL,
ktoré st v tom case platné. Rozhodcovské konanie vedie rozhodcovsky sud zloZeny z troch
rozhodcov. Kazda strana vymenuje jedného rozhodcu a takto vymenovani rozhodcovia vyberu
treticho rozhodcu, ktory bude pdsobit’ ako predseda rozhodcovského stidu. Ak do Sest'desiatich (60)
kalendarnych dni od prijatia ozndmenia o rozhodcovskom konani zmluvnou stranou, voéi ktorej sa
rozhodcovské konanie zacalo, alebo do Sestdesiatich (60) kalendarnych dni od prijatia
vymenovania rozhodcu rozhodcami vymenovanymi zmluvnymi stranami, resp. jedna zo
zmluvnych stran nevymenuje rozhodcu alebo rozhodcovia vymenovani zmluvnymi stranami
nedosiahnu dohodu o osobe treticho rozhodcu, méze ktorakol'vek zo zmluvnych stran poziadat
menovaci organ, aby vymenoval rozhodcu za druhi zmluvnu stranu alebo vymenoval treticho
rozhodcu. Strany sa dohodli, Ze menovacim organom bude generalny tajomnik Stileho
rozhodcovského sidu v Haagu. Rozhodcovsky sud nie je opravneny udelit’ sanként nahradu skody.
Rozhodcovsky sid rozhoduje vicéSinou hlasov. Zmluvné strany su viazané akymkol'vek
rozhodcovskym rozsudkom vydanym na zaklade takéhoto rozhodcovského konania ako koneénym
rozhodnutim o akomkol'vek takomto spore, naroku alebo naroku. Miesto rozhodcovského konania
Jje mimo krajiny, v ktorej sa projekt uskutociuje.

VYSADY A IMUNITY

Ni¢ v tejto dohode ani v Ziadnom dokumente uzavretom v stvislosti s fiou neznamend, Ze sa
TENENET, Organizicia Spojenych narodov a Organizacia Spojenych narodov pre vyzivu a
pol'nohospodarstvo vzdavaju akychkol'vek vysad a imunit, ktoré im patria podl'a Dohovoru o
vysadach a imunitach Organizacie Spojenych narodov z roku 1946, Dohovoru o vysadach a
imunitadch 3pecializovanych agentir z roku 1947, medzinarodného obycajového prava, inych
prislusnych medzinarodnych alebo vnutrostatnych dohdd a podl'a vnutrostatneho prava

DALSIE USTANOVENIA

Spolupracujtci partner vyhlasuje a zarucuje, Ze je v krajine projektu pravne registrovany ako
mimovladna, neziskova, nepolitickd organizicia, Ze ma pozadovani pravnu spdsobilost na
uzavretie tejto dohody a realizaciu programov a Ze bude dodrziavat’ vSetky pravne predpisy, ktoré
sa na neho vztahuju. Spolupracujici partner d’alej vyhlasuje a zarucuje, Ze vo¢i nemu nie st vedené,
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prebiehaju alebo hrozia ziadne naroky, vySetrovania alebo konania, ktoré by v pripade negativneho
rozhodnutia mali podstatny nepriaznivy vplyv na jeho schopnost realizovat’ programy.

16.2 Ak je organiza¢na $truktura spolupracujiiceho partnera partnerstvom alebo rovnocennym subjektom,

16.3

16.4

16.5

16.6
(a)
(b)

(c)
(d)
(e)
(f)

16.7

16.8

16.9

17

vietky subjekty v partnerstve, ktoré sa zacastiiuji na programe, sa spolo¢ne definuji ako
"spolupracujuci partner" a su spoloéne a nerozdielne zodpovedné za vSetky zavizky
spolupracujuceho partnera vyplyvajice z tejto dohody. Tieto subjekty deleguju na jeden z nich
pravomoc uzavriet' dohodu v mene spolupracujuceho partnera a za neho, pricom pouziji vzory
splnomocnenia a dodatku uvedené v prilohe 5.A, resp. 5.B. Splnomocnenie a dodatok tvoria
neoddelitel'nt sucast’ dohody.

Zamestnanci spolupracujiceho partnera a pridruzenych subjektov nemaji StatGt zamestnancov
alebo pracovnikov siete TENENET.

Zamestnanci siete TENENET nemaju postavenie zamestnancov ani pracovnikov spolupracujuceho
partnera alebo pridruzenych subjektov.

TENENET méZe spolupracujucemu partnerovi poskytovat' vychodiskové udaje, hodnotiace a
monitorovacie spravy tykajuce sa oblasti, v ktorych spolupracujici partner posobi na zaklade tejto
dohody, a to podl'a vlastného uvazZenia a v stlade so svojimi vnatornymi predpis

Tato zmluva pozostava z nasledujicich dokumentov, ktoré spolu tvoria uplni dohodu medzi
zmluvnymi stranami v savislosti s programami:

tieto Vieobecné podmienky;

Osobitné podmienky (priloha 1 a v kazdom pripade dostupné online na www.tenenet.sk, pokial ide
o prislusné spésoby pomoci, v defi podpisu tejto dohody);

Vzory poverenia a dodatkov (priloha 5.A a 5.B), ak je to vhodné

projektovy plan (priloha 2

schvéleny rozpodcet (priloha 4); a

navrh projektu (priloha 3)

Uvedené dokumenty sa maju navzajom dopiiiat, ale v pripade nejasnosti, rozporov alebo
nezrovnalosti medzi nimi plati rovnaké poradie, v akom su uvedené vyssie.

Spolupracujici partner berie na vedomie a sthlasi s tym, Ze projekt méze zahriat’ aj iné ¢innosti,
ktoré nie st opisané v tomto dokumente a ktoré vykonava siet TENENET priamo a/alebo s tretimi
stranami.

Subdodavatelia: V pripade, Ze spolupracujiici partner potrebuje na plnenie akychkol'vek zavizkov
vyplyvajicich z tejto dohody sluzby subdodévatelov, spolupracujici partner musi ziskat
predchadzajici pisomny sithlas TENENETu. Podmienky akejkol'vek subdodavatel'skej zmluvy
podliehaju vSetkym podmienkam tejto dohody a musia byt vykladané spdsobom, ktory je plne v
sulade s tymito podmienkami.

Dodrziavanie zakona: Spolupracujici partner je povinny dodrziavat vietky zakony, nariadenia,
predpisy a nariadenia, ktoré maju vplyv na plnenie jeho povinnosti podl'a tejto dohody.

UKONCENIE A ZMENY A DOPLNENIA
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17.1  Tuto dohodu méze ktordkol'vek zo zmluvnych stran vypovedat’ na zéklade pisomného oznamenia
druhej zmluvnej strane tridsat’ (30) kalendarnych dni vopred. Bez ohl'adu na vyssie uvedené moze
TENENET kedykol'vek ukon¢it' alebo pozastavit' tato dohodu, ak sa z akéhokol'vek dévodu ukonéi
alebo obmedzi jej mandat alebo zdroje dostupné na prevadzku.

17.2  Nesplnenie povinnosti stanovenych v tejto zmluve ktoroukol'vek zo zmluvnych stran méze byt
dovodom na okamzité ukoncenie zmluvy, avsak za predpokladu, Ze zmluvna strana, ktora neplni
svoje povinnosti, dostane prileZitost’ napravit’ neplnenie povinnosti do desiatich (10) kalendarnych
dni od pisomnej vyzvy zmluvnej strany.

17.3  V pripade ukoncenia tejto dohody vynaloZia obe strany primerané usilie a dobri vieru, aby svoju
spolupracu v ramci tejto dohody urychlene a riadne ukon¢ili. Okrem toho po ukonceni tejto dohody
z akéhokol'vek dovodu sa akykol'vek zostatok finanénych prostriedkov, ktoré spolupracujici
partner ziskal a ktoré neboli viazané pri (i) zaslani oznamenia o ukonéeni spoluprace
spolupracujicim partnerom alebo (ii) prijati oznamenia o ukonc¢eni spoluprace zo strany siete
TENENET spolupracujicim partnerom, podl'a okolnosti, ako aj vietky finan¢né prostriedky, ktoré
neboli pouzité v sulade s podmienkami tejto dohody, bezodkladne vratia sieti TENENET; a kazda
zmluvna strana okamZite prestane pouZivat' nazov, emblém, logo alebo ochranné znamky druhej
zmluvnej strany(v rozsahu, v akom bol udeleny sthlas na takéto pouzivanie pocas platnosti tejto
dohody) a nebude inak komunikovat' s tretimi stranami spdsobom, ktory by naznacoval akékol'vek
sucasné spojenie medzi zmluvnymi stranami.

17.4  Akékol'vek ustanovenie tejto dohody, ktoré predpoklada plnenie alebo dodrZiavanie ktoroukol'vek
zmluvnou stranou po ukonceni alebo uplynuti platnosti tejto dohody, nestraca platnost’ ukonéenim
alebo uplynutim platnosti tejto

17.5  Tato dohodu moZno rozsirit', doplnit' alebo inak zmenit’ na zaklade pisomnej dohody riadne
opravnenych zastupcov kazdej zmluvnej strany.

SPOLOCNE USTANOVENIA

Této dohoda nadobuda u¢innost' diiom zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv SR a zostava v
platnosti do pokial’ nebude ukon¢ena skor v stlade s ¢lankom 17 tychto vSeobecnych
podmienok.

Tuto dohodu mozno rozsirit, doplnit’ alebo inak zmenit’ na zaklade pisomnej dohody riadne opravnenych
zastupcov kazdej zmluvnej strany.
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Za TENENET o.z
Meno: Elena Kopcovi
Miesto:

Ddatum:

Peciatka podpis:

Za Trnavska Univerzita v Trnave

Meno: prof. MUDr. Jaroslav Slany, PhD.
Miesto:

Dadtum:

Peciatka podpis:
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Priloha 1

Plin projektu

. Sthrnna tabul'ka

NAZOV SPOLUPRACUJUCEHO

Trnavska Univerzita v Trnave

PARTNERA:
SPOSOB POMOCI: Finanény prispevok
OBDOBIE REALIZACIE: oD: DO:
UMIESTNENIE/REGION Trnava, Slovensko

SPOLUPRACUJUCICH PARTNERSKYCH
PROGRAMOV V RAMCI KRAJINY, V
KTOREJ PREBIEHAJU:

ODHADOVANY CELKOVY POCET
PRIJEMCOV:

ODHADOVANE MNOZSTVO ZDROJOV | POTRAVINOVE HOTOVOST
PREVEDENYCH SPOLUPRACUJUCEMU | KOMODITY (V A/ALEBO
PARTNEROVI NA ROZDELENIE TONACH): 0 HODNOTA
PRIJEMCOM: POUKAZOK
(EUR): 0
CELKOVE NAKLADY NA 9000 €
TECHNICKE ALEBO ODBORNE
SLUZBY:
ROZPOCET £, xo 0
soLuPRACUGCERo | CELKOVENAKLADY A
PARTNERA OPRAVNENY NA | , " 15 o
FINANCOVANIE Z TENENET :
CELKOVA POZEMNA 0
PREPRAVA, SKLADOVANIE A
MANIPULACIA:
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RIADENIE A SPRAVU:

CELKOVE NAKLADY NA 0

SPOLUPRACUJUCEHO
PARTNERA (EUR):

CELKOVE PRIAME NAKLADY 9000

(EUR):

7% POPLATOK ZA SPRAVU 0

CELKOVE NAKLADY

TENENET (EUR):

PRIPADAJUCE NA SPOLOCNOST

START UP ADVANCE (ak sa uplatiiuje):

0

PODMIENKY SPLACANIA ZALOHY:

Jednorazova Uhrada

PARTNERA:

UDAJE O BANKOVOM UCTE SPOLUPRACUJUCEHO

MENA VYKAZOVANIA A PLATIEB:

EUR

ADRESY PRE
OZNAMENIA

TENENET:

Oravska 3083/4, 903 01 Senec, SK

Pozornost: Ing. Martin Mnahonéak,
PhD., programovy riaditel’
martin.mnahoncak(@tenenet.sk

tel:

Spolupracujici partner:

Trnavska  univerzita v Trnave,
Fakulta zdravotnictva a socidlnej
prace, Katedra socialnej prace
Univerzitné nam.1., 918 43 Trnava

Pozornost": prof.PhDr. Eva
Mydlikova, PhD.,

e-mail: eva.mydlikova@truni.sk

tel:

2.Zameranie spolupracujuceho partnerstva

Podpora pomoci v oblasti sluzieb dusevného zdravia pre ute¢encov z Ukrajiny
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3.Predpokladané pokrvtie

Celé Slovensko

4 Specifické ciele

Uvedené v Dohode o spolupraci bod 2.1 az 2.6
5.0¢akavané vystupy

Report o zrealizovanych sluzbach v ramci tohto projektu
6.Hlasenie

Format Mesaénej spravy

Priloha 3 a 4

Navrh a rozpocet projektu

1. Ucast’ na skoleni trénerov a poskytovanie supervizii laickjm poradcom v nizko intenzivaych
osobnych a digitalnych intervencidach v oblasti dusevného zdravia..

Odmena 1 osobu : 3000 €
Pocet : 3

SPOLU: 9000 €

SPOLU: 9000 €

16 | Vieobecné podmienky

16





