
ZMLUVA 
 

o poskytovaní praktického vyučovania 
 

uzatvorená  

podľa § 8 ods. 2 zákona č. 61/2015 Z. z. 

o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 

medzi 

 

Cirkevnou strednou odbornou školou elektrotechnickou P.G. Frassatiho 

Vazovova 12, 811 07 Bratislava 

Zastúpenou: Ing. Mgr. Roumianou Karaivanovou (riaditeľkou školy) 

(ďalej len CSOŠE) 

IČO: 30 815 339 
 

a 

Slovenská technická univerzita v Bratislave  

Vazovova 5, 812 43 Bratislava 

súčasť: Materiálovotechnologická fakulta Slovenskej technickej univerzity v Bratislave so sídlom 

v Trnave 

Ulica Jána Bottu č.2781/25, 917 24  Trnava 

IČO:  00397687 

DIČ:  2020845255 

IČ DPH: SK2020845255 

štatutárny zástupca:  prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc., rektor STU  

zastúpenie s právom podpisu: prof. Ing. Miloš Čambál, CSc., dekan MTF STU 

Právna forma: verejná vysoká škola v zmysle zákona č.131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 

I. 

Účel zmluvy 
 

Praktické vyučovanie je neoddeliteľnou súčasťou odborného vzdelávania a prípravy na stredných 

odborných školách. Praktické vyučovanie vytvára predpoklady na výkon povolania a pracovných 

činností. Poskytuje žiakom najmä praktické zručnosti, návyky a získanie schopností nevyhnutných pre 

výkon povolania a pracovných činností. 

Na základe týchto skutočností zabezpečuje vedenie CSOŠE praktické vyučovanie – odborný výcvik 

(ďalej len praktické vyučovanie) individuálne na pracoviskách iných právnických osôb alebo 

fyzických osôb (ďalej len organizáciách) za účelom prehĺbenia a rozšírenia vedomostí a zručností 

žiakov v uplatňovaní teoretických vedomostí v praxi a zabezpečenie rýchleho zaradenia žiakov do 

pracovných kolektívov po ukončení školy. 

 

II. 

Predmet zmluvy 
 

CSOŠE zveruje organizácii na praktické vyučovanie žiaka, ktorého meno, priezvisko a študijný odbor 

sú ako súčasť prílohy č. 1 neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy. Počet žiakov na účely § 8 ods. 2 

písm. g) zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o odbornom vzdelávaní a príprave“) takisto je 

dojednaný v prílohe č. 1, ktorá je neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy. 



Organizácia preberá žiaka v zmysle tejto zmluvy a zaväzuje sa zabezpečiť mu praktické vyučovanie 

vo svojej prevádzke, pri striedaní teoretického a praktického vyučovania. (pondelok a utorok každý 

týždeň s výnimkou školských prázdnin, sviatkov a dní pracovného pokoja). 

 

 

III. 

Trvanie praktického vyučovania 

 

Táto zmluva platí na obdobie od  9. 9. 2019 do 30. 3. 2020    

 

IV. 

Práva a povinnosti CSOŠE 
 

1. CSOŠE je povinná zabezpečiť v období praktického vyučovania dozor prostredníctvom svojho 

majstra odbornej výchovy (ďalej len zamestnanca školy), ktorý je poverený jeho metodickým 

riadením. 

2. CSOŠE je oprávnená vykonávať kontrolu svojich žiakov počas ich praktického vyučovania. 

3. CSOŠE poučí žiakov pred začatím vykonávania Výcviku predovšetkým o: 

a) povinnosti dodržiavať pokyny inštruktora a počínať si tak, aby nedošlo k ohrozeniu života, 

zdravia a poškodzovaniu majetku organizácie a iných subjektov. 

b) povinnosti zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach, ktoré sa dozvie pri výkone praktického 

vyučovania a ktoré sú považované za dôverné. 

 

V. 

Práva a povinnosti zamestnanca školy 

 
1. Zamestnanec školy je povinný spolupracovať s inštruktorom povereným vedením žiaka 

v prevádzke, kde žiak vykonáva praktické vyučovanie. 

2. Zamestnanec školy v spolupráci s inštruktorom vyhodnotia výsledky činností žiaka počas 

praktického vyučovania a jeho správanie. 

 

 

VI. 

Práva a povinnosti organizácie 
 

1. Organizácia je povinná zabezpečiť inštruktora v zmysle zákona o odbornom vzdelávaní 

a príprave.  

2. Organizácia je povinná zabezpečiť v čase praktického vyučovania žiaka, dostatok prác typických 

pre príslušný študijný odbor. 

3. Organizácia je povinná zabezpečiť praktické vyučovanie na pracoviskách  vyhovujúcich 

predpisom o ochrane zdravia pri práci žiakov. Ak zo zákona nevyplýva niečo iné, na bezpečnosť 

a ochranu zdravia pri práci sa primerane vzťahujú všeobecne záväzné právne predpisy a vnútorné 

predpisy organizácie upravujúce bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci zamestnancov 

organizácie. 

4. Organizácia je povinná oboznámiť žiaka o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, 

s protipožiarnymi predpismi a s ďalšími platnými právnymi predpismi. V čase výkonu 

praktického vyučovania zodpovedá za bezpečnosť žiaka organizácia. 

 

 



 

5. Organizácia je povinná poskytnúť žiakovi osobné ochranné pomôcky v súlade s požiadavkou 

povahy práce a BOZP. 

6. Organizácia žiakovi poskytuje finančné zabezpečenie (odmenu za produktívnu prácu, ak ju 

vykonáva) v zmysle §27 odsek 1 zákona 61/2015Z.z. Pri určovaní jeho výšky sa zohľadňuje aj 

kvalita práce a správanie žiaka. 

7. Organizácia je povinná kontrolovať dochádzku žiaka. 

8. Organizácia je povinná nahlásiť CSOŠE neprítomnosť žiaka na praktickom vyučovaní v prípade, 

ak žiak bude neprítomný viac ako 2 dni. 

9. Organizácia je povinná dodržať 7 – hodinový vyučovací deň žiakov, počas praktického 

vyučovania. Prestávky má žiak zhodné s prestávkami zamestnancov organizácie. Vyučovacia 

hodina na odbornom výcviku trvá 60 minút. Do dĺžky jedného vyučovacieho dňa vyučovania 

odborného výcviku sa započítava aj dĺžka prestávok. 

10. Organizácia je povinná pravidelne raz za mesiac informovať povereného zamestnanca školy 

o dochádzke žiaka a predloží mu podklady na jeho  hodnotenie (klasifikáciu) v zmysle metodiky 

dohodnutej s CSOŠE. Do piateho dňa v mesiaci formou sms alebo mailom oznámi dochádzku 

a hodnotenie za predošlý mesiac. 

 

 

VII. 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Túto zmluvu možno meniť a dopĺňať len so súhlasom oboch strán.  

2. Zmluvu možno ukončiť pred uplynutím doby, na ktorú bola uzatvorená: 

a) vzájomnou dohodou 

b) písomnou výpoveďou s výpovednou lehotou jeden mesiac 

3. Zmluvnoprávne vzťahy založené touto zmluvou sa inak riadia ustanoveniami zákona č. 

61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov. 

 

 

VIII. 

Prílohy 

 

Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy je príloha obsahujúca meno a priezvisko žiaka a jeho zaradenie 

do študijného odboru, meno a priezvisko povereného zamestnanca školy, inštruktora organizácie 

a miesto výkonu praktického vyučovania. 

 

Na znak súhlasu podpísané v Bratislave dňa: 06. 09. 2019 

 

 

 

 

____________________________                                                 _____________________________ 

Ing. Mgr. Roumiana Karaivanová                                                          Slovenská technická univerzita 

za CSOŠE P.G.Frassatiho                                                                 Materiálovotechnologická fakulta 

                                                  Jána Bottu 25, 917 24 Trnava  

 



PRÍLOHA

K dohode o zabezpečení praktického vyučovania

uzavretá medzi

Cirkevnou strednou odbornou školou elektrotechnickou P.G.Frassatiho 
Vazovova 12 

81107 Bratislava

a

Slovenská technická univerzita 
Materiálovotechnologická fakulta 

so sídlom v Trnave 
Jána Bottu 25, 917 24 Trnava

Meno a priezvisko žiakov, ktorí sa zúčastnia na praktickom vyučovaní 
v školskom roku 2019/2020

Študijný odbor: 2697 K Mechanik elektrotechnik 
Ročník: štvrtý 
Trieda: IV. GDME

Por. číslo Meno a priezvisko žiaka Meno a priezvisko zamestnanca školy

1. Juraj Dobrovodský Zuzana Almásiová

Organizácia ustanovila v čase praktického vyučovania na vedenie žiakov inštruktora: /yGrfaf

Miesto výkonu praktického vyučovania:

V Bratislave dňa: 06. 09. 2019

Ing. Mgr. Roumiana Karäívanová 
za CSOŠE P.G.Frassatiho

Slovenská technická univerzita 
Materiálovotechnologická fakulta

Jána Bottu 25, 917 24 Trnava
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