ZMLUVA ¢.: 21/2023

O POSKYTOVANI KONZULTACNYCH SLUZIEB PRI OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV

uzatvorena podla ustanoveni § 269 ods. 2 zak. ¢. 513/1991 Zb. v platnom zneni (Obchodny zakonnik),
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych

Konzultant:

Prevadzkovatel:

udajov a o volnom pohybe takychto tdajov a zakona ¢. 18/2018 Z.z.

Obchodné meno:

Sidlo:
Konajuci:
ICO:
Zapis:

DIC:

Bankové spojenie:
IBAN:

Emailové spojenie:

Telefonicky kontakt:

Obchodné meno:

Sidlo:

Konajuci:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
IBAN:

E-mailové spojenie:

Telefonicky kontakt:

(dalej len zmluva)

1. Zmluvné strany

Safety@Work s.r.o.

Zakarovce 348, 055 71 Zakarovce

Bc. Barbora Verbova

46 213082

Obchodny register Okresného stdu Kosice |,
Vlozka: 54624/V, Oddiel: Sro

2023277355

SLSP

SKO04 0900 0000 0051 3051 3552
info@safetywork.sk

+421910 548 658

(dalej len Konzultant)

Zéakladna $kola, Zelezni¢na 14, Bratislava

Zelezni¢na 14, 821 07 Bratislava
Mgr. Andrea Machacova

308 106 55

2020917987

Vseobecna uverova banka, a. s.
SK50 0200 0000 0016 3325 5753
office@zszelba.sk

02/45 247 092

(dalej len Prevadzkovatel)

2. Predmet zmluvy

2.1  Konzultant sa zavizuje poskytnut Prevadzkovatelovi konzultacné sluzby a dohlad spojeny s ochranou osobnych tidajov
(dalej len OOU) prostrednictvom funkcie Zodpovednej osoby (dalej len ZO) pre OOU. Konzultant bude vykonavat
dohlad nad OOU u Prevéadzkovatela s odbornou starostlivostou rovnako ako aj dohfad nad samotnou ZO.

2.2 Prevadzkovatel sa zavdzuje poskytnit sd&innost Konzultantovi pri poskytovani konzulticii na OOU a zaplatit
Konzultantovi mesa¢ni odmenu uvedenu v ¢lanku 4. tejto zmluvy. Prevadzkovatel pre zabezpecenie suéinnosti s
Konzultantom poveri konkrétneho zamestnanca alebo zamestnancov, ktori budu plnit zavizky Prevadzkovatela dané

touto zmluvou.

3. Poverenie ZO

3.1  Konzultant zaéne plnit svoje povinnosti odo dria nadobudnutia Gcinnosti tejto zmluvy. Do 7 dni od nadobudnutia
tcinnosti zmluvy Konzultant vymenuje ZO a nahlasi kontaktné udaje ZO Prevadzkovatelovi. Konzultant je opravneny
bez sthlasu ale s vedomim Prevadzkovatela menovat do pozicie ZO int ZO.
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

4.1

4.3

4.4

5:1

Konzultant do 7 dni nahlési na Urade na ochranu osobnych tdajov (UOOU) Ozndmenie ZO vykonom funkcie ZO, napr.
vyplnenim formuldra ,Oznamenie zodpovednej osoby* na strankach UOOU kde zaklikne, Ze ide o pravnicki ZO a vyplni
v kolonke ,,Nazov” obchodné meno Konzultanta. Nasledne Prevadzkovatel zverejni kontaktné (daje na ZO na svojom
webovom sidle alebo na inom verejne dostupnom mieste.

Prevadzkovatel je povinny bezodkladne informovat Konzultanta v pripade, Ze zisti, alebo sa dévodne domnieva, ze
uréena ZO nespifia osobnostné alebo odborné predpoklady na vykon funkcie ZO, alebo z inych dévodov hodnych
osobitného zretela je pochybnost o jej riadnom a nezévislom vykone dohfadu nad OOU spracovavanych
Prevadzkovatelom. Konzultant je povinny na zéklade takejto informécie preverit jej opodstatnenost a konat v zaujme
Prevadzkovatela.

V pripade, Ze Konzultant zmeni osobu na pozicii ZO urCenej pre Prevadzkovatela oznami to Prevadzkovatelovi
minimalne 14 dni pred planovanou zmenou a poskytne Prevadzkovatelovi kontaktné udaje na novu ZO.
Prevadzkovatel do 14 dni od ziskania kontaktnych idajov novej ZO nahlasi na Urade na OOU zrusenie poverenia starej
Z0 a poverenie novej ZO vykonom funkcie ZO. Néasledne Prevadzkovatel zverejni kontaktné udaje novej ZO na svojom
webovom sidle alebo na inom mieste, kde bude verejne dostupny kontakt na ZO.

Prevadzkovatel nesmie poverit vykonom funkcie ZO iné osoby bez vedomia Konzultanta. Konzultant méZe pre vykon
Z0O urcit aj viaceré osoby, pokial si to povaha zabezpecenia OOU u Prevadzkovatela bude vyzadovat, napriklad pri
viacerych odclenenych prevadzkach rézneho typu.

Konzultant tymto poveruje s vykonom funkcie zodpovednej osoby (DPO) podla § 44 ods. 1 pism. a). zdkona ¢. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona fyzicku osobu : ,3,

Ing. Michal Dzurenko

4. Cena plnenia a sp6sob platenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvna cena za predmet plnenia tejto zmluvy je stanovena dohodou vo vyske 35€
s DPH mesacne

Pokial pocas trvania zmluvy déjde k zmene zakona, a tato zmena bude mat vplyv na rozsah povinnosti Prevadzkovatela
a/alebo povinnosti ZO v zmysle zékona, zmluvné strany mozu uzavriet Dodatok tejto zmluvy, ktorym zmenia vy3ku
odplaty.

Splatnost fakturovanej odplaty je dojednana na 14 dni od dorucenia faktury.

5. Povinnosti Konzultanta a ZO

Konzultant prostrednictvom poverenej ZO zodpoveda za plnenie Uloh ZO minimalne v tomto rozsahu:

a) poskytuje informécie a poradenstvo Prevadzkovatelovi a zamestnancom, ktori vykonavaju spractvanie osobnych

Gdajov, o ich povinnostiach tykajucich sa 00U,

b) monitoruje stlad so zakonmi tykajicimi sa OOU a s pravidlami Prevadzkovatela stvisiacimi s OOU vrétane rozdelenia

povinnosti, zvySovania povedomia a odbornej pripravy osdb, ktoré si zapojené do spracovatelskych operacii a
stvisiacich auditov 00U,

c) poskytuje poradenstvo, ak ide o postidenie vplyvu na OOU a monitorovanie jeho vykonévania,
d) spolupracuje s iradom na OOU pri pIneni svojich tloh,
e) plni Glohy kontaktného miesta pre trad na OOU v stvislosti s otdzkami tykajucimi sa spractvania osobnych ddajov

vratane predchadzajlcej konzultacie a podla potreby aj konzultacie v inych veciach,

f) zastupuje Prevadzkovatela pri konani s tradom na OOU
g) vykonava kontrolnd &innost.

5.2

ZO pri vykone svojich tloh naleZite zohladriuje riziko spojené so spracovatelskymi operaciami, pricom berie do uvahy
povahu, rozsah, kontext a ucel spractvania osobnych tdajov.
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5.3

6.3

6.4

b)

c)

d)

74

7.2

73

7.4

7.5

7.6

V7

7.8

Konzultant bude u Prevadzkovatela vykonavat kontrolnd &innost pravidelne minimalne jedenkrat do roka v zmysle
Nariadenia a zakona ¢.: 18/2018 Z. z.

6. Zodpovednost

Konzultant zodpoveda za riadny vykon funkcie ZO. V pripade, Ze Prevadzkovatelovi z dévodu pochybenia ZO vznikne
ujma, za ktord bude zodpovedna ZO, mé Prevadzkovatel pravo na uplatnenie si sankcii voci Konzultantovi vo vyske
zodpovedajlicej spdsobenej ujmu, maximalne do vysky 10 000 EUR.

Konzultant nezodpoveda za Ziadnu $kodu, ktora vznikla Prevadzkovatel, ak:
Prevadzkovatel neposkytol konzultantovi potrebnu stcinnost riadne a véas,
Prevadzkovatel napriek pisomnému oznameniu Konzultanta neprijal nim urcené opatrenia

Prevadzkovatel nezaslal kontrolnému organu, vyjadrenia ¢i akékolvek stanovisko, ktoré v jeho mene véas pisomne
pripravil konzultant s ciefom preukazat dodrziavanie Zékona a jeho vykonavacich predpisov u Prevadzkovatela a/alebo
s ciefom zrusit rozhodnutie o pokute, a/alebo s cieflom napadnut opravnenost ¢i vysku udelenej pokuty zo strany
uradu.

Prevadzkovatel neimplementoval odporucené opatrenia a neriadil sa vypracovanym projektom, prislusnou
dokumentaciou a pokynmi konzultanta.

7. Povinnosti Prevadzkovatela

Prevadzkovatel je povinny vytvorit pre ZO primerané pracovné prostredie potrebné pre jej riadny vykon ZO, a to najma
miesto pre archiv bezpec¢nostnej dokumentacie, priestory pre vykon Skoleni opravnenych oséb a priestor pre vykon
administrativnych ¢innosti spojenych s 00U.

Prevadzkovatel poskytne Konzultantovi a ZO najmé plnd sutcinnost potrebni pre vykon ZO, priamy dosah na
predstavitefov manaZmentu, priamy pristup na pracoviska a nevyhnutny pristup do informaénych systémov, kde sa
spracuvaju osobné Udaje a pristup ku vSetkym informdciam, ktoré suvisia so spracovanim osobnych tdajov a
zabezpecéenim 00U.

Prevadzkovatel je povinny prijat navrhy, upozornenia alebo vyslovené poziadavky od Konzultanta alebo ZO v suvislosti
s 00U Prevéadzkovatela. Prevadzkovatel je povinny vo vztahu ku Konzultantovi a ZO v sdvislosti s pinenim jej povinnosti
zdrzat sa takého konania, ktoré by malo za néasledok podnet alebo by bolo dévodom na konanie zo strany
Prevadzkovatela, ktoré by ZO alebo Konzultantovi spdsobilo skodu.

Prevadzkovatel je povinny bezodkladne informovat Konzultanta ako aj ZO o v3etkych planovanych alebo uZ prijatych
rozhodnutiach, ktoré majt vplyv na OOU.

Prevadzkovatel je povinny prejavit plnd stcinnost Konzultantovi s plnenim povinnosti z tejto zmluvy, ako aj prejavit
plnd stéinnost ZO pri vykone jej povinnosti.

Prevadzkovatel je povinny konzultovat so ZO planované spracovavanie osobnych udajov a postupovat podla pokynov
Z0 smerom k spracovavaniu a OOU ako aj smerom k povinnostiam Prevadzkovatela ohladne zakonom stanovenych
postupov a opatreni v oblasti OOU.

Pripadny tnik osobnych tdajov, narusenie OOU, musi Prevadzkovatel bezodkladne oznamit ZO alebo Konzultantovi.
Pri naruseni OOU, ktoré méze mat za nasledok podstatné narusenie prav dotknutych oséb je Prevadzkovatel povinny
bezodkladne objednat vyjazd ZO do sidla Prevadzkovatela za tG¢elom zdokumentovania incidentu a rieSenia jeho
désledkov.

Prevadzkovatel bude konzultovat s Konzultantom alebo ZO kazdu poZiadavku od dotknutej osoby smerovanu k
uplatneniu prav dotknutej osoby, predovSetkym prava na pristup k osobnym uUdajom a prava na vymaz osobnych
Udajov ako aj vznik oznamovacej povinnosti Prevadzkovatela v stvislosti s opravou, vymazanim alebo obmedzenim
spracuvania osobnych Udajov.
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8.6

8.7

9.1

9.2

Prevédzkovatel bude bezodkladne preukdzatefnou formou informovat ZO a Konzultanta o prijati ozndmenia o
ohlasenej kontrole zo strany kontrolného orgénu s uvedenim najmi predmetu a G¢elu kontroly a bude ho bezodkladne
preukazatelne informovat o prijati akejkolvek pisomnosti zo strany kontrolného organu, podnetov dotknutej osoby
alebo podnetu zo strany akejkolvek osoby (vratane anonymného podnetu), v ktorom sa konstatuje porudovanie
zékona pri povinnosti Prevadzkovatela pri nakladani s osobnymi udajmi.

Prevadzkovatel nebude konat smerom ku kontrolnym organom a nalezom kontroly ohladne spractivania a 00U bez
predchadzajucej konzultécie so ZO alebo Konzultantom. Informdcie ohladne spractvania a OOU pre Géely kontroly
bude poskytovat ZO alebo Prevadzkovatel na pokyn Konzultanta.

8. Autorské prava, obchodné tajomstvo a mic¢anlivost’

Pokial' vysledkom plnenia zmluvy zo strany Konzultanta bude dielo, ktorého ochranu upravuje osobitny predpis —
najma Autorsky zakon, Prevadzkovatel sa zavazuje s dielom naloZit iba v rozsahu, ktory za tym Géelom uréil Konzultant,
resp. nim urcend ZO. Pokial by pokyn Konzultanta a ZO boli vo vzajomnom rozpore, je pre Prevadzkovatela zavazny
pokyn - rozsah, ktory pre pouzitie diela uré¢i Konzultant.

Zéavazok mlcanlivosti podla tejto zmluvy sa vztahuje na ddéverné informacie. Déverné informacie s akékolvek
informacie, ktoré nie s verejne pristupné, a/alebo ktoré niektora zmluvna strana oznaci ako déverné alebo také
informacie, s ktorymi sa ma nakladat, vzhfadom na okolnosti zname druhej zmluvnej strane pri poskytnuti informacii,
ako s dovernymi. Doverné informacie si najma akékolvek informacie obchodnej, technickej alebo ekonomickej
povahy, informécie o niektorej zmluvnej strane, informacie o zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, osobné
udaje, cenové dohody zmluvnych stran, know — how niektorej zmluvnej strany, Specifikacie, pocitacové databazy,
software alebo dokumentacie v akejkolvek podobe ¢i uz zachytené hmotne alebo dstne poskytnuté.

Zmluvna strana méZe pouzit déverné informécie tykajlce sa druhej zmluvnej strany iba pre Gcely plnenia tejto zmluvy
a nesmie poskytnut tieto déverné informacie tretim osobam, okrem nizsie uvedenych pripadov. Ani po ukonéeni
ucinnosti podia tejto zmluvy viak nesmie niektora zmluvna strana pouzit déverné informacie v rozpore s touto
zmluvou.

Zmluvna strana je opravnena poskytnut déverné informacie bez sthlasu druhej zmluvnej strany iba v pripadoch, ak jej
takd povinnost uklada zakon.

Kazda zmluvna strana sa zavazuje prijat potrebné opatrenia na ochranu dévernych informacii minimalne vsak v
rovnakom rozsahu a kvalite, ako pri ochrane porovnatelnych vlastnych dévernych informécii podobnej povahy a
délezitosti. Uvedené opatrenia viak nemdzu byt v men3om rozsahu a kvalite, ako je rozumné a obvyklé.

Kazda zmluvna strana bude oznamovat druhej zmluvnej strane neopravnené pouzitie, poskytnutie alebo zverejnenie
doévernych informacii alebo iné porusenie povinnosti podfa tejto zmluvy, a to ihned' ako sa tito skutoénost dozvie.
Oznamujlica strana sa zaroven zavézuje primeranym spésobom spolupracovat s druhou zmluvnou stranou pri znovu
obnoveni ochrany dévernych informaécii a zabraneni ich dalSiemu neopravnenému pouzitiu,

Prava a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajice zo zévazku mi¢anlivosti budd trvat aj po ukonéeni Géinnosti tejto
zmluvy, a to az do doby, nei sa stanu verejne znamymi alebo pristupnymi bez porusenia povinnosti niektorou
zmluvnou stranou, prip. tretou osobou.

9. Doba Trvania zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurditu.

Této zmluva nadobuda platnost 1.7.2023 a ucinnost diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych
stran. V pripade, 7e Prevadzkovatel ma zékonnu povinnost zverejnit tuto zmluvu, musi ju zverejnit do 5 pracovnych
dni odo diia jej podpisu oboma zmluvnymi stranami. V tomto pripade zmluva nadobuda G¢innost dfiom po jej
zverejneni.
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. 9.3 Kazda zo zmluvnych strén je opravnend ukonéit tuto zmluvu vypovedou bez uvedenia dévodu. Vypoved musi byt
pisomna a dorucena druhej zmluvnej strane, inak je neplatna. Vypovedna doba je jeden mesiac.

10. Odstupenie od zmluvy

10.1 Prevadzkovatel je opravneny odstipit od zmluvy, ak je ¢innost Konzultanta alebo ZO v rozpore so zakonom o OOU
alebo v rozpore s touto zmluvou. Rovnako je Prevadzkovatel opravneny odstupit od zmluvy v pripade opakovaného
porusovania povinnosti ZO, pri ktorych Konzultant neprijme primerané opatrenia pre zamedzenie dalsiemu
porusovaniu povinnosti ZO.

10.2 Konzultant je opravneny odstupit od zmluvy ak mu Prevadzkovatel kladie také prekéazky, alebo neposkytuje taku
stéinnost, ktoré mu neumoZfiuju ani po opakovanych urgenciach riadne plnit ustanovenia tejto zmluvu a vykon ZO v

zmysle platnych zékonov na O0U.

10.3 Od zmluvy je moZné odstupit po preukazani dévodu odstupenia s jednomesacnou vypovednou lehotou poéntc prvym
driom nasledujiceho mesiaca po mesiaci, v ktorom bola vypoved' dorucena druhej strane.

11. Zaverecné ustanovenia

11.1  V3etky vzajomné naroky zmluvnych stran musia byt uplatnené preukazatelne doporuéenym listom, pokial tato zmluva
nestanovuje inak. Pisomnost sa povaZuje za doruéend driom jej prevzatia, potvrdeného dorucenia, bezdévodného
odmietnutia jej prevzatia alebo okamihom vréatenia sa pisomnosti spat ako nedorucenej bez ohlfadu na dévod
nedorucenia, pokial bola pisomnost spravne zasielana na poslednt oznamenu adresu jej adresata. Rozhodujicim pre
dorucenie je okamih, ktory nastane najskor.

11.2 Prévo postupit pohladévku voéi druhej zmluvnej strane podlieha vidy pisomnému suhlasu tej zmluvnej strany, ktora
je dlznikom z postupovanej pohladavky. Inak je takyto tkon neplatny. Konzultant aj Prevadzkovatel je opréavneny
jednostranne si zapocitat akykolvek svoj vzajomny splatny zavazok len so sihlasom druhej zmluvnej strany.

11.3 Ak zo zmluvy vyslovne nevyplyva inak, akékolvek iné zmeny alebo dodatky tejto zmluvy musia byt vyhotovené
pisomnou formou a schvélené podpisom obidvoch zmluvnych stran. Takéto dodatky sa stdvaju neoddelitelnou
suéastou tejto zmluvy okamihom ich Géinnosti.

114 Ucastnici tejto zmluvy prehlasujd, Ze sa oboznamili s jej obsahom, porozumeli mu, sdhlasia s nim, ¢o potvrdzuju
svojimi podpismi.

11.5 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre kazdi zmluvnu stranu po jednom rovnopise.

V Zakarovciach, difa : /"([( b.t02% V Bratislave, diia : 79-6. 2o22
E—— MBAVE S s
P S o .
Safety@Work s.r.o. Zakladna skola Zeleznicna 14, Bratislava
Konzultant g Prevadzkovatel
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