ZMLUVA O PRAKTICKEJ VYUCBE

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave
sidlo: Bratislava 37, Limbova 12, 833 03

ICO: 00165361

zasttipena: prof. MUDr. Peter S im k o, CSc., rektor
(dalej len ,,SZU%)

a

Kipele Dudince, a.s.

sidlo: Kupel'né 106, 962 71 Dudince . )
zasttipend: JUDr. Slavomir Brza, MPH, generalny riaditel’; presesa predstavenswa, iy FHTISEK  JELG HEAE -
I1CO: 31 642 713 Hen predsiavenstvg
(dalej len ,,Poskytovatel*)

uzatvaraju v zmysle § 35 zédkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach v zneni neskorsich
predpisov, ust. § 40 zakona &. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizicidch v zdravotnictve a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a podla nariadenia vlady SR
€¢.296/2010 Z. z. o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe
d’alSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave $pecializaénych odborov a stistave
certifikovanych pracovnych €innosti v zneni neskorsich predpisov tito zmluvu :

CLI
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpefenie materidlno-technickych a personalnych
podmienok za ti¢elom zabezpedenia praktickej vyudby v $tudijnom odbore fyzioterapia.

2. V zmysle tejto zmluvy sa Poskytovatel’ zavizuje zabezpelit' prakticka vyudbu v
v Studijnom odbore fyzioterapia.

CL I
Urcenie pracoviska

Praktickd vyucba v Studijnom odbore fyzioterapia sa bude realizovat na vyutbovom
pracovisku Kipele Dudince, a.s., Kupel'na 106/3, 962 71 Dudince.

CL 11
Predmet a organizacia vyucby

1. Organizacia, obsah a rozsah vyucby sa riadi akreditovanym $tudijnym programom pre
Studijny odbor fyzioterapia.
2. Plan ziskavania praktickych zruénosti zostavuje Fakulta zdravotnictva SZU, ktora je



zaroveil povinna predloZit’ aktudlny plan najneskér pre zadiatkom prisluiného semestra

vedicemu vyucbového pracoviska Poskytovatel’a.

. Veducim vyucbového pracoviska je!

. Veduci vyucbového pracoviska je povinny najmi:

a) zabezpeCit' poZadovany spdsob odborného vedenia praktickej vyudby pocas
odbornej praxe,

b) poverit zamestnanca s prislu$nou odbomou spdsobilostou organizovanim
a dozorom nad praktickou vyucbou,

c) dosledne zabezpetit, aby u€astnici praktickej vyucby polas praktickej vyucby
nevykonavali samostatne akékol'vek &innosti v ramci praktickej vyugby,

d) vytvorit u¢astnikom praktickej vyucby primerané pracovné podmienky,

e) urcit’ priestory na odkladanie veci,

f) poudit ucastnikov praktickej vyucby so spractivanim osobnych udajov, zdkon
€.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych
zékonov a Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane
fyzickych osdb pri spracivani osobnych udajov a o vonom pohybe takychto
udajov,

g) vdefi nastupu na prakticki vyulbu oboznédmit Glastnikov prakticke; vyucby
spredpismi na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri praci a poZiarnej
ochrany, s prevddzkovym poriadkom, vnutornymi predpismi a Specifickymi
podmienkami prostredia praktickej vyudby.

CLIV
Rozsah posobnosti a zabezpeéenie vyucby

1. Na zabezpeCovani praktickej vyu¢by sa podiela lektorsky zbor, ktori tvoria
zamestnanci SZU a zamestnanci Poskytovatel’a.

2. Menny zoznam zamestnancov SZU a menny zoznam zamestnancov Poskytovatel’a,
ktori sa podiel'aji na zabezpeCovani praktickej vyudby na stanovenom vyucbovom
pracovisku sa bude aktualizovat’ najneskor pre za¢iatkom prisluiného semestra.

3. Menny zoznam ucastnikov praktickej vyusby vypracuje a bude aktualizovat' Fakulta
zdravotnictva SZU apredlozi ho PoskytovatePovi najneskér 2 tyzdne pred
praktickou vyucbou.

4. ZabezpecCenie praktickej vyulby je bezodplatné.

CLV
Zodpovednost’ za $Skodu

1. Zodpovednost’ za Skodu na zdravi a majetku pacientov a ulastnikov praktickej vyucby,
ktora vznikne pri plneni predmetu zmluvy, nesie zodpovednost’ Poskytovatel’.

2. SZU nezodpoveda za 8kodu, ktorti spdsobili ucastnici praktickej vyuéby, vykonavajici na
vyu¢bovom pracovisku pod odbornym vedenim &innosti stvisiace s nadobudnutim
praktickych zru¢nosti.

3. Za 8kodu, ktord vznikne Poskytovatelovi zavinenym konanim uG&astnika praktickej
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5.

vyucby, je zodpovedny priamo tgastnik praktickej vyucby.

CL VI
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva nadobuda platnost’ a G¢innost’ diiom jej podpisu Statutimymi organmi
ucastnikov. Ak sa zmluva povinne zverejiluje v Centrilnom registri zmlav nadobtida
G¢innost’ najskor nasledujici deil po jej zverejneni v Centralnom registri zmlav.

Tato zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia zostavaji
u kazdého ucastnika zmluvy.

Vsetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme Cislovanych a datovanych dodatkov, podpisané $tatutdmymi orgdnmi Gdastnikov
dohody.

Téato zmluva sa uzatvara na ¢as neurdity.

Zmluvu moéZe vypovedat zmluvnd strana pisomne aj bez uvedenia dovodu so
Sestmesaénou vypovednou dobou, ktora zaéne plynit’ prvym diiom kalend4rneho mesiaca
nasledujuceho po doruéeni druhému éastnikovi zmluvy.

Utastnici zmluvy sa zavidzuju vzdjomne sa bez zbytoéného odkladu informovat
o akychkol'vek zmenich udajov, uvedenych v zéhlavi tejto zmluvy.

Utastnici zmluvy vyhlasuji, Ze tato zmluva vyjadruje ich slobodnti a vaZnu volu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za ndpadne nevyhodnych podmienok.

17, SER 200

V Bratislave, dfia .......cccceeveeveeeecneeannnn
/

.MUDr. Peter Simk p;CSc: JUDr. Slavomir Brza
rektor SZU generalny riaditel’

PEEDIEDA  PLEDLTRICH STVA
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