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Dohoda o skonéeni
Dohody ¢. 19/29/054/3 zo diia 28.01.2019

0 poskytnuti finan¢nych prispevkov na mentorované zapracovanie a prax U zamestnavatel’a, ktory
na tento ucel vytvori pracovné miesto podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zédkona ¢. 5/2004 Z. z
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zneni neskorsich
predpisov v ramci narodného projektu ,,Praxou k zamestnaniu“
pre subjekty vykonavajuce hospodarsku ¢innost’

uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov
medzi ucastnikmi dohody:

(d’alej len ,,dohoda®),

Uradom prace socialnych veci a rodiny Lucenec

sidlo: F. Lehara 18, 984 01 LucCenec
zastipenym riaditel'om: Ing. Zoltan Szabo

ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

bankové spojenie:

IBAN:

(d’alej len ,,urad*)

a
zamestnavatel'om
pravnickou osobou
nazov: SIMAGON, s.r.o.
sidlo: Janosikova 10b, 986 01 Fil'akovo
prevadzkaren: 986 01 Filakovské Kovace, Kurtan 317
zastipenym Statutdrnym zastupcom:  Ing. Attila Mag - konatel’
1CO: 31601 774
DIC: 202 046 4281
SK NACE Rev2 (kod/text) 16100/Pilovanie a hobl'ovanie dreva
bankové spojenie:
IBAN:

zapisany v Obchodnom registri vedenom Okresnym sidom Banské Bystrica
pod ¢islom: 1755/S

(d’alej len ,,zamestnéavatel*)
(spolu len ,,a¢astnici dohody*).
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Clanok I
Predmet dohody

Tato Dohoda o skonceni Dohody ¢. 19/29/054/3 zo dia 28.01.2019 sa uzatvara v zmysle ¢l. V1. bod
1 predmetnej dohody, ato na zaklade pisomného oznamenia zamestnavatela 0 pred¢asnom
ukonc¢eni pracovného pomeru dna 30.06.2019 so zamestnancom Viktor Emanuel Berki, doru¢eného
dia 10.07.2019 pod ¢islom zaznamu 2019/205159 a po zrealizovani poslednej thrady finanénych
prostriedkov dna 05.09.2019.

CL 1
Zavereéné ustanovenia

1) Tato Dohoda o skonceni Dohody ¢. 19/29/054/3 zo dna 28.01.2019 nadobuda platnost’ dnom jej
podpisania oboma ucastnikmi dohody a ucinnost’ diilom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

2) Tato Dohoda o skonceni dohody tvori neoddelitelnt sucast Dohody 19/29/054/3 zo dna
28.01.2019, je vyhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu, pri¢om arad
prijme 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

3) Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze sG opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali a stihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvIast’ nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuji.

V Ludenci dna V Ludenci dia
Za zamestnavatela: Za urad:
Ing. Attila Mag Ing. Zoltan Szabo
konatel’ riaditel’ Uradu
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