priloha & 3 Zmluvy

Nazov prijimatela

|Hlavn4 aktivita projektu - Priemyselny vyskum

Priame vydavky

Zmluvny vyskum a vyvoj moderného grafického interakéného rozhrania

Garant/veduci vyskumnej/vyvojovej tinnosti -odborna tinnost

Vyskumny/vjvojovy pracovnik - odborn Einnost

Technicky pracovnik -odborna Einnost

Riadenie aktivity

I-Industry, s.r.o.

Skupina vydavkov

518 Ostatné sluzby

521 Mzdové vydavky

521 Mzdové vydavky

521 Mzdové vydavky

521 Mzdové vydavky

|Podporné aktivity vztahujice sa k hlavnej aktivite projektu - Priemyselny vyskum

Nepriame vydavky

Nepriame vydavky deklarované pausalnou sadzbou

o vijvojové ¢ast’ projektu

Priame vydavky

902 Pausélna sadzba na nepriame
vydavky

spolu (opravnené vydavky za hlavnu aktivitu - Priemyselny vyskum a k nej vztahujice sa podporné aktivity)

|Hlavna aktivita projektu - Experimentalny vyvoj

Skupina vydavkov

Zmluvng

. Merné jednotka
vyskum

ano sluzba

projekt

projekt

projekt

projekt

Zmluvny
Y Mernajednotka

Podrobny rozpocet prijimatela

Jednotkova  Opravnené vydavk
Poget P vaavky

celkom Sposob stanovenia vysky vidavkov
dnotiek
Jednotie (EUR) (EUR)
1 48000,00 48.000,00 Prieskum trhu
1 11356,80 11356,80 Finanény limit
1 153 286,56 153 286,56 Financny limit
1 23 839,20 23839,20 Financny limit
1 9408,00 9.408,00 Finanény limit
Pausalna sadzba (%) z opravnenych priamych osobnych vydavkov, t.. 2
15 N/A 29 683,58 vjdavkov zaradengch v skupine vydavkov 521 Mzdové vydavky do vysky
stanoveného percentualneho limitu
275 574,14
soger | Jednotkov  Opréwnené vydavky
ednotiok celkom Spésob stanovenia vysky vidavkov

(EUR) (EUR)
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Vecny popis vidavku
(komentar k rozpottu)

Zzaznam z vyhodnotenia prieskumu trhu & 1. v zmysle schvalenej ZONFP
Priemern4 cena za os. hodinu 26,66 € . Celkom 1800 os. hod po 26,67 €/hod. = 48 000 € bez
DPH.

Celkovy potet osobohodin na dand pracovni poziciu 840. Hruba hodinova mzda 10 € + odvody
3,52 € Spolu mzda + odvody za riesitela 11 356,80 €. Hrub4 hodinova mzda je stanovena
prisluchajacim finantnym limitom na dand pracovnd poziciu. Vypoget hodinovej mzdy je v
stlade s pracovnou zmluvou zo diia 30.6.2016, resp. mzdovym vymerom k pracovnej zmluve
uzatvorenym dha 28.12.2017, kde je uvedené, Ze zamestnancovi za vjkon prace prinalezi
odmena vo vyske 10,00 €/odpracované hodina + odvody. Prijimatel prehlasuje, ze uvedené
finantné ohodnotenie v projekte je na zaklade vy3sie ého, v silade s pr G
mzdovou politikou prijimatela. Garant sutasne zastava funkciu administracie projektu, ktora nie
je opravnenym vjdavkom projektu. Predpokladana mesatna alokécia garanta pri oboch hlavnjch
aktivitach je vo vyske 28 hodin mesatne.

Spolu 5 pracovnych pozicii vyskumny/vjvojovy pracovnik. Styri pracovné pozicie s pottom
osobohodin 2 520 (spolu 10 080). Jedna pracovna pozicia s poctom osobohodin 5 040. Z toho tri
pracovné pozicie s hrubou jednotkovou hodinovou mzdou 7 € + odvody 2.46 € a dve pracovné
pozicie s hrubou jednotkovou hodinovou mzdou 8 € + odvody 2,82 €. Spolu mzda + odvody za
rieditela kumulovane na 5 pracovnych poz 153 286,56 € (23 839,20 € + 23 839,20 € + 23
830,20 € + 27 256,32 € + 54 512,64 €). Sposob stanovenia vysky vydavkov pri poziciach
vyskumny/vyvojovy pracovnik bol stanoveny na zaklade finanéného limitu, ktory prijimatel
neprekratuje a taktieZ bol vypotitany v silade s prilozenymi pracovnymi zmluvami, resp
dohodami o pracovnej ginnosti.

Celkovy potet osobohodin na dand pracovnii poziciu 2 520. Hruba hodinova mzda 7 € + odvody
2,46 € Spolu mzda + odvody za riesitela 23 839,20 €. Hrub4 hodinova mzda je stanovena
prisluchajacim finan&nym limitom na dand pracovnd poziciu. Vypotet hodinovej mzdy je v
stlade s pracovnou zmluvou zo diia 27.12.2013, kde je uvedené v bode IV. Odmena, ze
zamestnancovi za vykon préce prinalezi odmena vo vyske 7,00 €/odpracovana hodina + odvody.
atel prehlasuje, ze uvedené finan&né ohodnotenie v projekte je na z&klade vyssie

. vstlade s predchadzajicou mzdovou politikou prijimatefa.

Spolu dve pracovné pozicie projektovy manazér (finanené riadenie projektu) a asistent (riadenie
aktivity). Obe pracovné pozicie s pottom osobohodin 600 (spolu 1200). Hrubé jednotkova
hodinové mzda 5,8 € + odvody 2,04 €. Spolu mzda + odvody za riesitefa kumulovane na obe
pracovné pozicie 9 408 € (4 704 €+ 4 704€)

Vecny popis vidavku
(komentar k rozpottu)



priloha & 3 Zmluvy

Celkovy potet osobohodin na dand pracovni poziciu 84. Hruba hodinova mzda 10 € + odvody
3,52 € Spolu mzda + odvody za riesitela 1 135,68 €. Hrub4 hodinova mzda je stanovena
prisluchajacim finantnym limitom na dand pracovnu poziciu. Vypotet hodinovej mzdy je v
stlade s pracovnou zmluvou zo diia 30.6.2016, resp. mzdovym vymerom k pracovnej zmluve
uzatvorenym dha 28.12.2017, kde je uvedené, ze zamestnancovi za vjkon prace prinalez
odmena vo vyske 10,00 €/odpracované hodina + odvody. Prijimatel prehlasuje, ze uvedené
finantné ohodnotenie v projekte je na zaklade vyssie ého, v silade s pr 0
mzdovou politikou prijimatela. Garant sutasne zastava funkciu administracie projektu, ktora nie

projekt 1 113568 113568 Financny limit

je opravnenym vydavkom projektu. Predpokladan mesagné alokacia garanta pri oboch hlavnych

aktivitach je vo vyske 28 hodin mesatne.
Garant/veduci vyskumnej/vyvojovej tinnosti -odborna ginnost 521 Mzdové vydavky

Spolu 5 pracovnych pozicii vyskumny/vjvojovy pracovnik. Styri pracovné pozicie s pottom
osobohodin 252 (spolu 1008). Jedna pracovna pozicia s pottom osobohodin 504. Z toho tri
pracovné pozicie s hrubou jednotkovou hodinovou mzdou 7 € + odvody 2.46 € a dve pracovné
pozicie s hrubou jednotkovou hodinovou mzdou 8 € + odvody 2,82 €. Spolu mzda + odvody za
riesiela kumulovane na 5 pracovnjch pozicii 15 328,65 € (2 383,92 € + 2 383,92 € +2 383,92 € +
2725, 63 € + 5 451,26 €). Sposob stanovenia vysky vydavkov pri poziciach viskumny/vyvojovy
pracovnik bol stanoveny na zaklade finaneného limitu, ktory prijimatel neprekratuje a taktiez bol

projekt 1 15 328,65 15 328,65 Finanény limit

potitany v silade s prilozenymi pracovnymi zmluvami, resp. dohodami o pracovnej tinnosti.

Vyskumny/vyvojovy pracovnik - odborn ginnost 521 Mzdové vydavky

Celkovy potet osobohodin na dand pracovnii poziciu 252. Hruba hodinova mzda 7 € + odvody
2,46 €. Spolu mzda + odvody za riesitela 2 383,92 €. Hrub hodinova mzda je stanovena
prisluchajacim finantnym limitom na dand pracovnu poziciu. Vypotet hodinovej mzdy je v
projekt 1 2383,92 238392 Finanény limit stlade s pracovnou zmluvou zo diia 27.12.2013, kde je uvedené v bode IV. Odmena, ze
zamestnancovi za vjkon préce prinalezi odmena vo vyske 7,00 €/odpracovana hodina + odvody.
Prijimater prehlasuje, e uvedené finantné ohodnotenie v projekte je na zaklade vyssie
. vsillade s predchadzajicou mzdovou politikou prijimatefa.

Technicky pracovnik -odborna Einnost 521 Mzdové vydavky

Spolu dve pracovné pozicie projektovy manazér (finanené riadenie projektu) a asistent (riadenie
aktivity). Obe pracovné pozicie s potom osobohodin 60 (spolu 120). Hrubé jednotkova
hodinova mzda 5,80 €+ odvody 2,04 €. Spolu mzda + odvody za riesitela kumulovane na obe
pracovné pozicie 940,80 € (470,4 €+ 470,4 €).

projekt 1 940,80 940,80 Finanény limit

Riadenie aktivity 521 Mzdové vydavky
Podporné aktivity vztahujice sa k hlavnej aktivite projektu - Experimentalny vyvoj
Nepriame vydavky
B Pausélna sadzba (%) z opravnenych priamych osobnych vydavkov, tj. z
) R 902 Pausélna sadzba na nepriame . . . - e
Nepriame vydavky deklarované pausalnou sadzbou davk % 15 N/A 2968,36 vydavkov zaradenych v skupine vydavkov 521 Mzdové vydavky do vysky
vydavl
vaavy stanoveného percentuslneho limitu
Spolu (opravnené vydavky za hlavnu aktivitu - Experimentalny vyvoj a k nej vztahujuce sa podporné aktivity) 22 757,41

Hlavna aktivita projektu - Ochranaprav duSevného vlastnictva

Jednotkova  Oprévnené vydavky

. . Pocet Vi y ydavk
Nazovvydavku Skupina vjdavkov Mernajednotka oce celkom Spésob stanovenia vysky vydavkov ecny popis vydavku
jednotiek (komentar k rozpoctu)
(EUR) (EUR)
Podanie 1 nrod hasky Gzitkovéh - vydavk bezpet
odanie 1 narodne) priniasiy Azitkoveho vzoru- vyaaviy na zabezpecenie g1 ostatné siuzby dluzba 1 223650 2236550 Prieskum trhu Zdznam z vyhodnotenia prieskumu trhu €. 2
sluzieb patentovych zastupcov
Podanie 1 ndrodnej prilasky Gzitkového vzoru- spravne (Gradné i .
o P Y P L ) 568 Ostatné financné sluzby sluzba 1 34,00 34,00 Prieskum trhu Zaznam z vyhodnotenia prieskumu trhu &. 3
poplatky
|spolu (opravnené vydavky za aktivitu) | 227050 1
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et projektu

2 faza - Inovatna

iHlavna aktivita projektu - Realizacia inova¢nych opatreni

Nézovvydavku

opatrenis im nulovych opravnenych
vydavkov

Rezerva na nepredvidané vydavky

ISpolu (opravnené vydavky za aktivitu)

Spolu opravnené vydavky Ziadatela

A . otet
Skupina vydavkov Merngjednotka gy
022 Samostatné hnutené veci a .

sabory hnutelnych veci s|uiba

930 Rezerva na nepredvidané
vydavky

Jednotkova

(EUR)

0,01

Opréavnené vydavky
celkom
(EUR)

0,01

0,00
0,00
0,00
0,00

Sposob stanovenia vysky vydavkov

Rezerva na nepredvidané vydavky nesmie presiahnut 10 % z COV hlavnej

0,00 aktivity ,
prijimatefa

0,01 1
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realizaciainovagnych opatreni* bez tejto rezervy v ramei rozpottu

Vecny popis vidavku
(komentar k rozpottu)
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275 574,14 192 01,90

Spolufinancovanie zo zdrojov EUa SR (%)

Podiel subjektu na COV projektu

Podiel vydavkov subjektu nia zmiuvnyvyskum a
yvoj na celkovjch vdavkoch subjektu ra
viskumavivoj

SLOVENSKE] REPUBLKY

.Konsolidovany rozpocet projektu

275 574,14



