ST-123/2023

Dohoda o uznani zavazku nahradit’' Skodu a o sposobe jej uhrady

uzatvorena podia § 191 ods. 3 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov v spojeni
s ust. § 13a zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone préce vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a s ust. §
558 Obcianskeho zakonnika (dalej len ,dohoda®) medzi i¢astnikmi dohody:

Byvaly zamestnavatel

Nazov: SLOVAKIA TRAVEL

Sidlo: Suché myto €. 7045/1, 811 03 Bratislava
ICO: 53 667 506

DIC: 2121468976

Zastupeny: Ing. Vaclav Mika, generalny riaditel

(dalej len ,zamestnavatel*)
a
Byvala zamestnankyia:

Meno: Veronika Nemcova
Bytom:

nar.:

(dalej len: ,zamestnankyria“)

(dalej spolu aj ako ,Ucastnici dohody”)

Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je uznanie dihu zamestnankyne voci zamestnavatelovi, a to povinnosti nahradit Skodu
v rozsahu ustanovenom v ¢lanku Il tejto dohody a uréenie spdsobu nahrady tejto Skody.

2. Zamestnankyna pracovala u zamestnavatela na zaklade pracovnej zmluvy zo diia 16.01.2023 ako odborny
referent na Sekcii marketingu. Zamestnankyria spdsobila zamestnavatelovi $kodu na majetku vo vyske 50 €,
zavinenim z nedbanlivosti, ked' dna 30.03.2023 pocas presUvania sa pri plneni pracovnej Ulohy mala firemny
mobilny telefon zn. Samsung A12, €. R58T11F55 ulozeny v batohu, v ktorom mala viaceré predmety, ktoré svojim
narazom pri manipulacii s batohom spdsobili rozbitie (popraskanie) displeja mobilného telefonu (blizSie okolnosti
tykajuce sa Skody spOsobenej zamestnavatelovi si uvedené v Skodovom pripade evidovanom u zamestnavatefla
pod €. 0012023).

Clanok Il
Rozsah nahrady Skody

1. Zamestnavatel je v zmysle ustanovenia § 13a zékona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme
povinny poZadovat od zamestnanca nahradu $kody, za ktori mu zamestnanec zodpoveda. Podla ustanovenia §
179 zakona €. 311/2001 Z. z. Za&konnika prace v zneni neskorSich predpisov zamestnanec zodpoveda
zamestnavatelovi za Skodu, ktort mu spésobil zavinenym porudenim povinnosti pri pineni pracovnych uloh alebo

v priamej suvislosti s nim.

2. Vzniknuta Skoda vo vySke 50 € predstavuje dlh zamestnankyne voci zamestnavatelovi.



3. Zamestnankyna podpisom tejto dohody uznéva dih o do dévodu a vysky.

Clanok Il
Sposob nahrady skody

1. Zamestnavatel sa so zamestnankyniou dohodol na thrade dihu vcelku.

2. Zamestnankyna sa zavazuje nahradit zamestnavatelovi Skodu vo vyske podra &lanku Il tejto dohody do 10 dni
odo dia nadobudnutiav uinnosti tejto dohody bezhotovostne na uéet zamestnavatela IBAN:SK16 8180 0000 0070
0065 9931, vedeny v Statnej pokladnici, VS 14062023.

Clanok IV
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda sa vyhotovuje v troch (3) vyhotoveniach s platnostou originélu, pricom zamestnavatel obdrzi dve
(2) vyhotovenia a zamestnankyfa obdrzi jedno (1) vyhotovenie tejto dohody.

2. Dohoda nadobuda platnost dfiom jej podpisu oboma G¢astnikmi dohody a G&innost nasledujuci def po dni jej
zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

3. Ugastnici dohody vyhlasuijd, Ze tato dohodu uzatvorili slobodne a vazne, nie v tiesni a za napadne nevyhodnych
podmienok, preditali ju, porozumeli jej a nemaju proti jej forme a obsahu Zziadne vyhrady, ¢o potvrdzuju
vlastnoruénymi podpismi.

V Bratislave, dha V Bratislave, dina
Za zamestnavatela: Za zamestnankynu:
SLOVAKIA TRAVEL Veronika Nemcova

Ing. Vaclav Mika, generalny riaditel



