Dodatok ¢. 1
ku Kolektivnej zmluve

zo dna. 25. janudra 2023

uzatvoreny medzi

Okresnym sudom Liptovsky Mikulas
zastipenym predsedni¢kou stidu
(dalej len ,,zamestnavatel™)

Zakladnou organizaciou Odborového zvizu
Justicie v Slovenskej republike pri Okresnom sude
Liptovsky Mikulas
zastupenou predsednickou ZO OZJ
(dalej len ,,ZO OZJ%)

V stvislosti so zmenou sudnej mapy doslo k 1. junu 2023 k zaniku Okresného sudu
RuZomberok, ktory sa stal pracoviskom Okresného sudu Liptovsky Mikulds. V stlade
S ¢lankom 13 ods. 3 Stanov Odborového zvézu justicie v Slovenskej republike zakladna
organizacia pri Okresnom sude Ruzomberok zanikla zlucenim zo zékladnou organizaciou na
sidelnom Okresnom sude Liptovsky Mikulas.

Kolektivhu zmluvu na rok 2023, uzatvoreni zékladnou organizaciou pri Okresnom
side Ruzomberok a Okresnym sudom Ruzomberok, je novy zamestnavatel' povinny dodrzat’
do skoncenia jej ucinnosti, to znamend do 31. 12. 2023. Nakol'ko je potrebné prijat’ dodatok
ku kolektivnej zmluve a vzhl'adom na vysSie uvedené nie je mozné dodatkom upravovat
kolektivnu zmluvu uzatvoreni zaniknutou zakladnou organizaciou a zaniknutym
zamestnavatel'om, tymto dodatkom sa meni a dopiia Kolektivna zmluva zo diia 25. 01. 2023
nasledovne:



Kolektivna zmluvasa meni a doplifia vdcasticlanku lll. ods. 1 Pouzitie

prostriedkov socialneho fondu na stravovanie tak, Ze znie:

Hodnota stravného listka je 7,30 eura, pricom zamestnavatel prispieva zamestnancovi
pri VPVVZ asudcom podla § 152 ods. 3 Zakonnika prace na stravovanie prispevkom vo
vyske 55 % ceny jedla a zamestnancovi v Statnej sluzbe podla § 104 ods. 1 zdkona o §tatnej
sluzbe vo vyske 65 % ceny jedla, resp. vysky stravného pri pracovnej ceste v trvani 5 az

12 hodin podl'a osobitného predpisu.

Okrem toho zamestnavatel' poskytne zo socidlneho fondu prispevok na stravné,

poskytnuté formou stravovacej poukazky alebo finan¢ného prispevku nasledovne:

V sidle sudu:
- zamestnancom Vv §tatnej sluzbe 1,51 eura
- zamestnancom pri VPVVZ 2,19 eura
- sudcom a ostatnym zamestnancom 1,51 eura

Na pracovisku sudu:

- zamestnancom V Statnej sluzbe 1,95 eura
- zamestnancom pri VPvVZ 2,60 eura
- sudcom a ostatnym zamestnancom 2,20 eura

Posledny odsek &lanku III. Kolektivnej zmluvysa dopifia nasledovne:

Vyska clenského prispevku je 1 % z cCistého mesacného prijmu ¢lena odborovej
organizacie, maximalne do vysky 6,64 eura, od 01. 07. 2023 vratane Clenov zaniknutej
zékladnej organizicie pri Okresnom sude Ruzomberok. Clenovia budu hradit &lenské

prispevky vzdy do 15. dila v nasledujucom mesiaci, za ktory bol prijem realizovany.



Kolektivna zmluvasa dopifa v &asti Glanku IV. tak, Ze znie:

Pri docasnej pracovnej neschopnosti Statnych zamestnancov Okresného sudu
Liptovsky Mikula§ vratane zamestnancov pracoviska Ruzomberok dennd vySka nahrady
prijmu predstavuje 80% denného vymeriavacieho zakladu Statneho zamestnanca, a to aj za

viac doCasnych pracovnych neschopnosti, najviac vsak za 20 dni v kalendarnom roku.

Pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme Okresného stdu Liptovsky Mikula§ vratane zamestnancov pracoviska Ruzomberok
denna vySka nahrady prijmu predstavuje 80% denného vymeriavacieho zdkladu zamestnanca,
ato aj za viac docasnych pracovnych neschopnosti, najviac vSak za 20 dni v kalendarnom

roku.

Tento dodatok nadobuda platnost’ a i€¢innost’ diiom 1. 7. 2023 za sucasného splnenia
podmienky zverejnenia dodatku v Centralnom registri zmlav, vedenom na Urade vlady

Slovenskej republiky.

Liptovsky Mikulas

Emilia Petrikova JUDr. Janka Majercikova
predsednicka ZO OZJ predsednicka sudu



