SPIS €. 01502/2023/0VP-07497

Zmluva o poskytnuti motorového vozidla na pouZivanie
pre sluzobné ucely
uzatvorend podla § 51 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v platnom zneni (dalej len
,»Obciansky zakonnik“) medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami a za nasledovnych, zmluvnymi
stranami dojednanych podmienok:

1. Zamestndvatel:
nazov: KoSicky samospravny kraj
so sidlom: Namestie Maratonu mieru 1, 042 66 KoSice
ICO: 35541 016
konajuci prostrednictvom: Ing. Rastislav Trnka, predseda
(dalej len ako ,,zamestndvatel™)

2. Zamestnanec:
meno a priezvisko: Ing. Matus Brecka
Datum narodenia:
Trvalé bydlisko:
(dalej len ako ,,zamestnanec”)

(Zamestnanec a zamestnavatel sa spolocne dalej v tejto zmluve oznacuju ako ,,zmluvné strany” a
tato zmluva sa dalej oznacuje len ako ,,zmluva“)

Cl. |
Uvodné ustanovenia

1. Zamestndavatel na zdklade poZiadavky zamestnanca zveri zamestnancovi podla dostupnosti
sluzobné motorové vozidlo uvedené v Prilohe €. 1 tejto zmluvy.

2. Zamestnavatel vyhlasuje, Ze zamestnanec mdze pouzivat motorové vozidlo Specifikované v
odseku 1 tohto ¢lanku zmluvy vyluéne na sluZzobné Ucely - pracovné cesty.

Cl. 1l
Predmet zmluvy

1. Touto zmluvou si zmluvné strany upravuju vzajomné prava a povinnosti pri pouZivani
motorového vozidla podla ¢l. I. ods. 1 a2 tejto zmluvy zamestnancom na sluZzobné ucely —
pracovné cesty.

Cl.
Povinnosti zmluvnych stran

1. Zamestnanec sa zavazuje:
a. pouzivat vozidlo na ucel, pre ktory je technicky uréené a vyluéne na Gcéel vymedzeny v ¢l.
| ods. 2 tejto zmluvy,



neumoznit vedenie motorového vozidla inej osobe neZ je on sam, okrem vynimocnych
pripadov vynutenych nepredvidatelnymi okolnostami,

evidovat vsetky vykonané jazdy — pracovné cesty, na predpisanych tlacivach, v ktorych
zamestnanec uvedie zdznam o prevadzke vozidla s uvedenim jednotlivych jazd, ich
datum, zaciatok, ciel, koniec, ako aj ucel jazdy a pocet najazdenych km v sulade
s internymi riadiacimi aktmi zamestnavatela; vyuctovat evidované jazdy na predpisanych
tladivach a tieto predloZit zamestnavatelovi do tretieho dra v mesiaci nasledujiucom po
mesiaci, v ktorom boli jazdy vykonané,

prevziat zodpovednost za stratu prislusenstva motorového vozidla, ktoré je uvedené
v dokumentdcii vozidla a ktorého zoznam tvori prilohu tejto zmluvy ako jej neoddelitelnu
sucast,

preukazat Cerpanie pohonnych latok (dalej len ,PHL”) dokladom o ¢erpani PHL a tieto
predloZit spolu s tla¢ivami o evidencii jazd zamestnavatelovi,

udrziavat motorové vozidlo v dobrom technickom stave a v istote,

zabezpedovat motorové vozidlo proti odcudzeniu a poskodeniu prostriedkami, ktorymi je
motorové vozidlo vybavené,

zUcastriovat sa Skoleni a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnévatel za Ucelom
overenia alebo rozvoja sp6sobilosti na riadenie motorového vozidla,

bez zbyto¢ného odkladu oznamovat zamestnavatelovi stratu spdsobilosti na riadenie
motorového vozidla,

odovzdat zamestnavatelovi motorové vozidlo bez zbytoéného odkladu po skonéeni jazdy
zamestnancovi zodpovednému za prevadzku motorového vozidla s uvedenim udajov
tykajucich sa vozidla ajeho prevadzky (stav tachometra, stav PHM v nadrzi, pripadné
technické zavady a mimoriadne udalosti, ktoré sa stali pocas pracovnej cesty a mézu mat
vplyv na zmenu technického stavu motorového vozidla).

Zamestnavatel sa zavazuje:

a.

znasat vsetky naklady na prevadzku a udrzbu motorového vozidla vratane Uhrady cestnej
dane, ceny dialnicnych znamok, umyvania a Cistenia vozidla v rozsahu dohodnutom
medzi zmluvnymi stranami, okrem nakladov suvisiacich so skodou, za ktoru zodpoveda
zamestnanec,

vybavit vozidlo potrebnym vybavenim podla platnych pravnych predpisov o
podmienkach prevadzky vozidiel na pozemnych komunikaciach,

zabezpedit uzatvorenie zakonného poistenia zodpovednosti za Skody spbsobené
prevadzkou motorového vozidla, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo,
umoznit bezpe€né parkovanie a garazovanie motorového vozidla v aredli
zamestnavatela.

Cl. Iv
Zodpovednost za skodu

V pripade zodpovednosti za Skodu sp6sobenl zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla
pri plneni pracovnych uloh sa bude postupovat v stlade s ustanovenim § 179 a nasl. zakona
¢.311/2001 Z. z. Zdkonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Zamestnanec zodpoveda taktiez za prevzaté prislusenstvo a vybavenie vozidla.

Cl.v
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva nadobuda platnost driom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnost
driom nasledujucim po dni zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav.

Tato zmluva bola vypracovana v sulade s pravnymi predpismi Slovenskej republiky ako aj
internymi predpismi zamestnavatela.



3. Tato zmluva sa uzatvdra medzi zamestnavatelom a zamestnancom na dobu neurd¢itu a zanika
pisomnou dohodou zmluvnych stran alebo pisomnou vypovedou jednej zo zmluvnych stran,
a to aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna lehota je jeden mesiac a zac¢ina plynut prvym driom
mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola doruéend vypoved. Zmluvné strany sa
dohodli, Ze pravne nasledky, ktoré uzavretim tejto zmluvy ako pravneho uUkonu nastali,
pomind (rozvdzovacia podmienka) v pripade ukoncenia pracovného pomeru medzi
zamestnavatelom a zamestnancov.

4. Tuato zmluvu je mozné menit a dopliat len na zaklade dohody zmluvnych stran oznaéenej
prislusnym poradovym cislom a podpisanej oboma zmluvnymi stranami.

5. Zamestnanec sa zavazuje, Ze neprevedie nijaké prdva a povinnosti (zavazky) vyplyvajlce z
tejto zmluvy, resp. ich ¢ast na tretiu osobu bez predchadzajiceho pisomného sudhlasu
zamestnavatela. V pripade porusenia tejto povinnosti bude zmluva o prevode (postupeni)
zmluvnych zavazkov neplatnd. V pripade porusenia tejto povinnosti jednou zo zmluvnych
stran je druha zmluvna strana opravnena od zmluvy odstupit, a to s Ucinnostou odstupenia
ku dnu, kedy bolo pisomné ozndmenie o odstupeni od zmluvy dorucené druhej zmluvnej
strane.

6. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych zamestnavatel obdrzi dva rovnopisy
a zamestnanec jeden rovnopis. Zmluvné strany prehlasuju, Ze svoje osobné a iné udaje
tykajuce sa druhej strany tejto dohody spracuji, a budd s nimi nakladat v sulade s
poziadavkami nariadenia ¢. 2016/679 GDPR (,General Data Protection Regulation) a zakona
¢.18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

7. Neoddelitelnou sucéastou tejto zmluvy je Priloha ¢. 1 — Zoznam sluzobnych motorovych
vozidiel.

8. Zmluvné strany prehlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, urcito a zrozumitelne,
nie v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany si zmluvu precitali, jej
obsahu rozumeju a na znak suthlasu s nou ju podpisuju.

V KoSiciach, dfia ......cccccuvunenee. V KoSiciach, dfia ......ccccceuvunenee.

zamestnavatel zamestnanec



