Dodatok ¢. 1

kDohode
&. 19/08/54REG/5

(13

o poskytnuti finan¢nych prispevkov v ramci projektu ,,Sprava zariadenia a kontrola produktu
a vzdelavacieho programu ,,Technicky koordinator - zvarovia“
uzatvorena podl'a § 54 ods. 1 pism. f) zadkona €. 5/2004 Z. z o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v stulade s § 269 ods. 2
Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dohoda®)

medzi

Uradom priace, socidlnych veci a rodiny Trnava
Sidlo: J. Bottu ¢. 4,917 01 Trnava

ICO: 307 945 36

V mene ktorého kona: Ing. Igor Valek, riaditel’
IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 0038

(dalej len ,,arad*)

zamestnavatel’om

PCA Slovakia, s.r.o.

Sidlo: Automobilova ulica 1, 917 01 Trnava

Zastapeny Statutarnym zastupcom: Stéphane Gilbert Jean Marie Bonhommeau, konatel’
I1CO: 36 256 013 DIC: 2021746617

IC DPH: SK2021746617

SK NACE Rev2: 29100/Vyroba motorovych vozidiel

IBAN: SK18 0200 0000 0017 6586 0955

Zapisany v Obchodnom registri Okresného siidu Trnava pod ¢islom: 14325/T

(d’alej len ,,zamestnavatel* a spolu s iradom d’alej len ,,a¢astnici dohody*)
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Clanok I.
Zmeny dohody

1. Meni sa v Cl I Bod 2. Dohody sa druhd a tretia veta ,,Dodrziavanie tohto zavizku
oznamit uradu najneskor do 10 kalendarnych dni po uplynuti dohodnutej doby
zamestndavania zamestnancov podla tohto bodu. V pripade nedodrzania predmetného
zavdzku, bezodkladne tuto skutocnost oznamit’ uradu a vratit bez vyzvania na ucet uradu
alikvotnu  cast  poskytnutého prispevku za obdobie, pocas ktorého zamestnavatel
nezamestnaval zamestnanca po dobu najmenej 6 mesiacov od ukoncenia vzdelavania.

a zneju:
wZamestnavat zamestnancov, ktori boli ucastnikmi vzdelavania po dobu najmenej 6
mesiacov od ukoncenia vzdelavania. Dodrzanie tohto zavdzku oznamit' uradu najneskor
do posledného dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v
ktorom uplynula dohodnuta doba zamestndvania zamestnancov podla tohto bodu.
V pripade nedodrzania predmetného zdavdzku, oznamit’ tuto skutocnost uradu najneskor
do posledného dna kalendarneho mesiaca nasledujiceho po kalendarnom mesiaci, v
ktorom skoncil pracovny pomer dotknutého zamestnanca, a vratit bez vyzvania na ucet

uradu alikvotnu cast' poskytnutého prispevku za obdobie, pocas ktorého zamestnavatel
nezamestndval zamestnanca po dobu najmenej 6 mesiacov od ukoncenia vzdelavania.

2. V CL 11 sa wypiista cislo 4. ako bod 4. Pred jednotlivymi Modulmi a zostdvajiice body 5.
az 25. sa precislovavaju na body cislo 4. az 24.

3. V CL IL bod 3. dohody sa slova ,, Pocet skupin* nahradzaju slovami ,, Predpokladany

I

pocet skupin .

4. V Cl. 11. bod 3. dohody sa slova ,, Pocet zamestnancov v skupine* nahradzajt slovami
,»Maximalny pocet zamestnancov v skupine .

5. V CL II bod 3. 6. Modul: Zaklady robotiky dohody sa v polozke Rozsah hodin
vzdelavania (45 min.) ¢iselny Gdaj ,, 4/ “ nahradza ¢iselnym tdajom ,, /7.

6. V CL IL bod 3. 6. Modul: Zéklady robotiky dohody sa Vv polozke Podet hodim
vzdelavania (45 min.) na 1 skupinu Ciselny udaj ,, 246 “ nahradza ¢iselnym tudajom ,, 66 “.

7. V CL II. bod 3. 6. Modul: Zaklady robotiky dohody sa v polozke Celkovy pocet hodin
vzdelavania (45 min.) ¢iselny udaj ,,2 460 nahradza ¢iselnym udajom ,, 660 .

8. Vypustasav CL II. bod 9. dohody text v zatvorke. Novy Cl. II. bod 9. dohody znie:
Pocas platnosti a ucinnosti tejto dohody pisomne oznamit uradu kazdu zmenu, ktord

moze mat vplyv na plnenie podmienok tejto dohody, ato do 10 kalenddarnych dni odo
dna, kedy tato zmena nastala.

9. Meni sa CL. II. bod 10. pism. ¢) dohody. Novy Cl. II. bod 10. pism. ¢) dohody znie:

., Cestné vyhlasenie zamestnavatela o prihlaseni zamestnancov, zaradenych do
prislusného vzdeldvacieho programu do poistenia na povinné verejné zdravotné
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poistenie, socidalne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie
opeciatkované a podpisané Statutarnym zastupcom alebo splnomocnencom Statutarneho

zdastupcu,

«

10. V CL II. bod 10. sa text:

,Za podporné doklady preukazujuce skutocne vynalozené opravnené vydavky na
vzdelavanie sa povazuju najmd:

mzdové listy garanta, vyplatné pasky, vratane dokladov o skutocnom vyplateni
mzdovych prostriedkov,

mzdové listy internych lektorov za vzdelavanie, vyplatné pasky, vratane dokladov o
skutocnom vyplateni mzdovych prostriedkov,

mzdove listy vzdelavanych zamestnancov, vyplatné pasky, vratane dokladov o
skutocnom vyplateni mzdovych prostriedkov,

doklady o platbach preddavku poistného na povinné verejné zdravotné poistenie,
socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné doéchodkové sporenie —
titulny/é list/y mesacného/ych vykazu/ov preddavkov na poistné na povinné zdravotné
poistenie preukazujuci celkovi sumu preddavkov, titulny list akceptovaného
mesacného vykazu poistného a prispevkov do Socidlnej poistovne preukazujuci suhrn
poistného a prispevkov a vypisy z uctu zamestnavatela, resp. potvrdenie o uskutocneni
platby,

prezencné listiny, resp. evidencie dochadzky dokladujuce ucast vzdelavanych
zamestnancov na vzdelavani,

faktury resp. iné doklady, preukazujuce ndakup kanceldarskeho materialu, ucebnych
pomocok, Studijnych materialov, vydavkov na vybavu ucastnikov vzdelavania, doklady
o ich uhrade,

zoznamy preukazujuce prevzatie kancelarskeho materidlu, ucebnych pomocok,
Studijnych materidalov a vybavy ucastnikov vzdeldavania — podpisy vzdelavanych
zamestnancov,

faktury, resp. iné doklady preukazujiice nakup materialu na zabezpecenie vzdeldvania
a doklady o ich uhrade (napr. vypisy z bankového uctu zamestnavatela),

faktury preukazujuce vydavky na preklady a tlmocenie suvisiace s implementaciou
projektu a doklady o ich uhradeni,

faktury preukazujuce administrativne vydavky suvisiace s implementdciou projektu a
doklady o ich uhradeni,

doklady preukazujuce absolvovanie vzdelavania (osvedcenie) vzdeldavanych
zamestnancov,

dalsie doklady, na ktorych sa dohodnu ucastnici dohody.

nahradza textom:

,Za podporné doklady preukazujuce skutocne vynaloZené oprdvnené vydavky
na vzdeldvanie sa povazuju najmd.

mzdové listy garanta, vyplatné pasky, vratane dokladov o skutocnom vyplateni
mzdovych prostriedkov,

mzdové listy internych lektorov za vzdelavanie, vyplatné pasky, vratane dokladov
0 skutocnom vyplateni mzdovych prostriedkov,

mzdove listy vzdelavanych zamestnancov, vyplatné pasky, vratane dokladov
0 skutocnom vyplateni mzdovych prostriedkov,
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11.

12.

13.

14.

15.

- doklady o platbach, za zamestnancov, zaradenych do prislusného vzdelavacieho
programu, preddavku poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, socidalne
poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie — mesacny/e
wkaz/y preddavkov na poistné na povinné zdravotné poistenie, mesacny vykaz
poistného a prispevkov do Socialnej poistovne a vypisy z uctu zamestnavatela, resp.
potvrdenie o uskutocnent platby,

- prezencné listiny, resp. evidencie dochadzky dokladujuce ucast vzdelavanych
zamestnancov na vzdeldavani,

- faktury resp. iné doklady, preukazujice ndakup kanceldarskeho materialu, ucebnych
pomocok, studijnych materialov, vydavkov na vybavu ucastnikov vzdeldavania, doklady
0 ich uhrade,

- zoznamy preukazujuce prevzatie kanceldrskeho materialu, ucebnych pomocok,
Studijnych materialov a vybavy ucastnikov vzdeldavania — podpisy vzdelavanych
zamestnancov,

- faktury, resp. iné doklady preukazujice nakup materidalu na zabezpecenie vzdelavania
a doklady o ich uhrade (napr. vypisy z bankového uctu zamestnavatela),

- faktury preukazujice odpracované hodiny prekladu a tlmocenia projektu a doklady o
ich uhradeni,

- faktury preukazujuce administrativne vydavky suvisiace s implementdaciou projektu a
doklady o ich uhradeni,

- podpisom potvrdené prevzatie osvedcenia o absolvovani vzdeldvacieho programu
vzdelavanymi zamestnancami,

- dalsie doklady, na ktorych sa dohodnu ucastnici dohody. “

Meni sa CL. II. bod 11. dohody. Novy CLI. II. bod 11. dohody znie:

. Mesacne predkladat uradu v jednom vyhotoveni ziadost' o uhradu platby (priloha ¢. 2
tejto dohody) a zaroven jednu kopiu podpornych dokladov, preukazujucich vynaloZené
vydavky overené peciatkou a podpisom Statutirneho zastupcu alebo splnomocnenca
Statutarneho zastupcu. “

Meni sa Cl. III. bod 3. dohody. Novy Cl. I1I. bod 3. dohody znie:

.,V pripade poskytnutia vratit' zamestnavatelovi original dokladov predlozenych podla
Clanku II. bod 10 tejto dohody do 60 kalendarnych dni odo dna ich predloZenia. Za den
predlozenia dokladov sa v tomto pripade povazuje den, ked sa predloZena Ziadost o

platbu stala kompletnou, resp. den odstrdanenia zistenych nezrovnalosti v predlozenych
dokladoch. *

Priloha ¢. 1 dohody sa v plnom rozsahu nahrddza novym znenim, ktoré tvori Prilohu ¢. 1
tohto dodatku.

Priloha ¢. 2 dohody sa v plnom rozsahu nahradza novym znenim, ktoré¢ tvori Prilohu ¢. 2
tohto dodatku.

Priloha ¢. 3 dohody sa v plnom rozsahu nahradza novym znenim, ktoré tvori Prilohu ¢. 3
tohto dodatku.
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16. V ostatnych Castiach ostdva ramcova dohoda nezmenena.

Clanok I1.
Zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok k dohode nadobtida platnost’ ditom jej podpisania oboma stranami dohody
a ucinnost dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv
Slovenskej republiky.

2. Na tento dodatok sa Vv plnom rozsahu vztahuji VSeobecné a zavere¢né ustanovenia
dohody.

3. Strany dohody vyhlasuju, Ze obsah tohto dodatku je prejavom ich slobodnej a vaznej
vole, Ze nebol uzatvoreny v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok, precitali si ho,
jeho obsahu porozumeli a na znak sthlasu s jeho obsahom tento dodatok vlastnoru¢ne
podpisuju.

V Trnave dia .........ccccuee.. V Trnave diia ..........cccueee.
PCA Slovakia, s.r.o. Urad price, socialnych veci a rodiny Trnava
zast. Michal Ni¢ zast. Ing. Igor Valek

na zaklade plnej moci riaditel’
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Menny zoznam vzdeldavanych zamestnancov

Priloha 1

Dohoda ¢.

19/08/54REG/5

Nazov projektu

Nazov programu

Nazov modulu

Vzdelavanie od

od

do

P.c. Priezvisko

Meno

Datum narodenia

Rodné cislo

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Priloha 2 tejto dohody — Ziadost o vihradu platby
Urad prace, socialnych veci a rodiny Trnava

ZIADOST O UHRADU PLATBY &. oo
k dohode €. 19/08/54REG/5
Ziadatel’:

PCA Slovakia, s.r.o.

Sidlo: Automobilova ulica 1,917 01 Trnava

Zastupeny: .......cccoeeeeen.

I1CO: 36 256 013 DIC: 2021746617 IC DPH: SK2021746617

SK NACE Rev2: 29300/Vyroba motorovych vozidiel

IBAN: SK18 0200 0000 0017 6586 0955

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Trnava pod ¢islom: 14325/T

PoZadovana Ciastka o uhradu platby
............. eur, slovom ................. celych ..../100 eur

Sucast’ou tejto Ziadosti o uhradu platby st nasledovné doklady:

Nazov dokladu Pocet dokladov

Ziadatel' Gestne vyhlasuje, Ze je platitel dane z pridanej hodnoty ana vydavky, ktorych
refundaciu si uplatiujem v ramci tejto Ziadosti o uhradu platby vznika/nevzatka® narok na
vratenie dane z pridanej hodnoty v zmysle zdkona €. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskor$ich predpisov.

V Trnave dia ................

ziadatel’
PCA Slovakia, s.r.o.
zast. .oooveeennn.

meno a priezvisko, podpis, odtlatok peciatky

* Nehodiace sa preciarknut
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