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ZAMESTNAVATELOV

ZMLUVA SO SPROSTREDKOVATELOM SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

uzatvorena v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/697 o ochrane fyzickych osab pri spra-
cuvani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov) (dalej len ,nariadenie") a so zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a
o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon")

(dalej len ,zmluva®)

Cl.1

Zmluvné strany
1.1 Prevadzkovatel
Nazov: SOS hotelovych sluzieb a obchodu, Zdravotnicka 3, Nové Zamky
Pravna forma: prispevkova organizacia
Adresa sidla: Zdravotnicka 3, 940 51 Nové Zamky
ICO: 00891606
Zastupeny: Ing. Miroslav Bohat, riaditel Skoly

(dalej len ,prevadzkovatel™)

1.2 Sprostredkovatel

Nazov: Republikova unia zamestnavatelov

Pravna forma: obcianske zdruzenie

Adresa sidla: Digital Park lll. Einsteinova 19, 851 01 Bratislava
ICO: 30854105

Zastupeny: Mgr. Ing. Martin Hostak, PhD.

(dalej len ,sprostredkovatel*)

(prevadzkovatel a sprostredkovatel spolocne aj ako ,zmluvné strany"))

CLI
Predmet zmluvy

1. Obsahom tejto zmluvy je Uprava vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran pri spractvani a zabezpe-
covani ochrany osobnych udajov v sulade s prisluSnymi ustanoveniami nariadenia a so zakonom.
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Prevadzkovatel tymto poveruje sprostredkovatela spractivanim osobnych udajov v jeho mene za ucelom
vydavania osvedcenia Republikovej Unie zamestnavatelov k maturitnému vysved€eniu, vyuénému listu
alebo absolventskému diplomu, v pripade ak Ziak GspeSne ukonci §tadium v Studijnom odbore alebo u€eb-
nom odbore, ktory spada do vecnej pdsobnosti Republikovej tinie zamestnavatelov podla Prilohy €. 9 Vy-
hlasky Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR €. 287/2022 Z. z. o sustave odborov vzdelavania
pre stredné Skoly a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdelavania.

CL.

Zoznam osobnych udajov a okruh dotknutych os6b
Prevadzkovatel tymto poveruje sprostredkovatela na spracuvanie osobnych Gdajov a to najma:
a. meno a priezvisko ziaka,
b. evidenéné &islo v protokole SOS,
c. kod a nazov odboru,
d. podpis zZiaka,
e. miesto narodenia,
f. datum narodenia,
g. narodnost,
h. Statne obcianstvo.
Sprostredkovatel spractiva osobné udaje o ziakoch na zaklade dohody s prevadzkovatelom.

Dotknutou osobou na ucely plnenia tejto zmluvy sa rozumie kazda osoba, ktorej sa osobné udaje tykaju.
Okruh dotknutych oséb podla tejto zmluvy je vymedzeny na fyzické osoby - Ziakov strednej Skoly.

CL Iv.
Nazov informaéného systému

Spracovanie osobnych dajov sa realizuje automatizovanymi a neautomatizovanymi prostriedkami spract-
vania. Prevadzkovatel vykonava spractivanie osobnych tdajov najmé prostrednictvom Skolského informac-
ného systému ascAgenda, ktory je prevadzkovany v prislusnej Skole.

CL. V.
Podmienky spractvania osobnych tudajov

Prevadzkovatel sa zavazuje poskytnut' sprostredkovatelovi vSetku sucinnost za ucelom plnenia predmetu
tejto zmluvy.

Podmienky spractivania osobnych tdajov ustanovuje zakon. Sprostredkovatel zabezpecuje spracovanie
osobnych udajov podla nariadenia a zakona, na tento ucel pouziva primerané technické a organizané opat-
renia.
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3. Sprostredkovatel najmé zabezpeci ochranu osobnych tdajov, najma dévernost, integritu a dostupnost
osobnych udajov. Sprostredkovatel' na tento ucel prijme opatrenia technickej, organizacnej, personalinej a
bezpecnostnej povahy.

4. Sprostredkovatel za zavézuje spracuvat osobné udaje nasledovne:

a. Sprostredkovatel spractiva osobné tidaje od dotknutych oséb podla ¢l. 3 tejto zmluvy len v rozsahu ne-
vyhnutnom na zabezpecenie Gcelu tejto zmluvy.

b. Sprostredkovatel postupuje pri spractvani osobnych tdajov dotknutych os6b v sulade s nariadenim
a zakonom.

c. Sprostredkovatel je povinny chranit’ spractivané osobné tdaje pred ich poskodenim, stratou, zni¢enim,
zmenou, neopravnenym pristupom, spristupnenim, zverejnenim, ako aj akymikolvek inymi nepri-
pustnymi spésobmi spractvania. Na tento Gcel je povinny prijat’ primerané technické, organizacné, per-
sonalne a bezpecnostné opatrenia.

d. Sprostredkovatel je povinny zachovavat mi¢anlivost o osobnych Udajoch ziskanych od prevadzkova-
tela. Sprostredkovatel zodpoveda za to, Ze mi€anlivost budi zachovavat' aj jeho zamestnanci.

e. Sprostredkovatel zodpoveda za poucenie 0s6b, ktoré na zaklade jeho pokynu pridu alebo m6Zu prist do
styku s osobnymi idajmi, o pravach, povinnostiach a zodpovednosti spojenej so spractivanim osobnych
udajov.

f. Sprostredkovatel je povinny vykonat opatrenia na zaistenie bezpecnosti spractivania osobnych tdajov.

g. Sprostredkovatel ma povinnost' bez zbytoéného odkladu informovat’ prevadzkovatela, ak ma za to, Ze
sa pokynom prevadzkovatela poruSuje nariadenie a zakon.

h. Sprostredkovatel je povinny informovat prevadzkovatela o poruseni ochrany osobnych tidajov bez zby-
toéného odkladu po tom, ako sa o tejto skutocnosti dozvie.

CL VI
Vyhlasenie prevadzkovatela

1. Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatela dbal na odbornd, technickd, organizaénu a per-
sonalnu spodsobilost sprostredkovatela a jeho schopnost zaruit ochranu prav dotknutych oséb.

CL. VIl
Doba spractivania osobnych tidajov a vypoved' zmluvy

1. Sprostredkovatel je opravneny spracovavat osobné Udaje v mene prevadzkovatela od datumu aginnosti
tejto zmluvy.

2.  Zmluva sa uzatvara na dobu neur¢itd.

3. Zmluvné strany m6zu zmluvu vypovedat, aj bez uvedenia dévodu. Vypoved musi byt druhej strane ozna-
mena pisomne a vypovedna lehota je 3 mesiace. Vypovedna lehota zacne plynat od 1. diia mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci v ktorom bola pisomna vypoved' doru¢ena.
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4, Ku dniu vypovede zanika zavazok sprostredkovatela spractvat osobné udaje pre prevadzkovatela. Po-
vinnost mi¢anlivosti trva pre obe zmluvné strany aj po ukonceni tejto zmluvy.

CI. VIIL.
Zaverecné ustanovenia
1. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. Kazda zmluvna strana dostane jedno vyhotovenie.
2. Tato zmluva nadoblda platnost dfiom podpisu zmluvy, obidvoma zmluvnymi stranami.

3. Zmeny a doplnenie zmluvy sa mézu realizovat' v pisomnej forme dodatkom po vzajomnej dohode oboch
zmluvnych stran.

V Novych Zamkoch, dia ‘| 8 MAJ 2023 V Bratislave, dia ..................
Prevadzkovatel: Sprostredkovatel”
Ing. Miroslav Bohat —/iaditel‘ Skoly Magr. Ing. Martin Ho$tak, PhD — tajomnik RUZ
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