
Dohoda o spolupráci
Uzatvorená v zmysle § 51 Občianskeho zákonníka

čl. 1

Zmluvné strany

1. Mesto Považská Bystrica

Sídlo : Centrum 2/3, 017 13 Považská Bystrica, SR

Zástúpené: doc. PhDr. PaedDr. Karol Janas, PhD., primátor

IČO : 317 667

DIČ: 2020684632

Bankové spojenie: VÚB a. s., pobočka Považská Bystrica

IBAN : SK13 0200 0000 0000 1962 7372

BIC SUBASKBX

(ďalej len „MESTO“) 

a

2. Dobrovoľný hasičský zbor

Názov: Dobrovoľný hasičský zbor Milochov

Sídlo : Jarkovská 233,017 06 Považská Bystrica - Milochov

Zastúpený: Peter Hôrkový, predseda DHZ

IČO : 0017 7474 1806

(ďalej len „DHZ“,

Mesto a DHZ ďalej spolu aj ako „ Zmluvné strany“ alebo jednotlivo ako „Zmluvná strana“)

či.n

Úvodné ustanovenia

1. Mesto je v zmysle zákona č. 314/2001 Z. z. o ochrane pred požiarmi v znení neskorších 
predpisov subjektom povinným plniť úlohy na úseku ochrany pred požiarmi, najmä zriadiť 
dobrovoľný hasičský zbor a zabezpečovať jeho odbornú prípravu, vykonávať preventívno- 
výchovnú činnosť a pod.



2. DHZ je samostatným subjektom pôsobiacim na území príslušnej mestskej časti mesta 
Považská Bystrica, založeným za účelom podieľania sa na ochrane životov, zdravia a majetku 
vo všetkých formách vlastníctva pred požiarmi a živelnými pohromami.

3. Zmluvné strany dlhodobo vzájomne spolupracujú pri plnení úloh na úseku ochrany pred 
požiarmi, pričom majú záujem o posilnenie a zintenzívnenie spolupráce.

čl. III

Predmet dohody
1. Predmetom tejto dohody je úprava podmienok spolupráce Zmluvných strán pri plnení úloh na 

úseku ochrany pred požiarmi.
2. DHZ sa na základe tejto dohody zaväzuje riadne plniť úlohy na úseku ochrany pred požiarmi 

a vykonávať ďalšie činnosti súvisiace s ochranou pred požiarmi dohodnuté touto dohodou 
vrátane úloh, ktorých zabezpečovanie je povinnosťou Mesta a vyplývajúce najmä zo zákona č. 
314/2001 Z. z. (najmä ustanovenie § 15, 23 a 58 ods. 2 zákona o ochrane pred požiarmi) 
a vyhlášky 121/2002 Z. z., najmä vykonávať preventívne protipožiarne kontroly, asistenčné 
protipožiarne hliadky na podujatiach organizovaných Mestom Považská Bystrica, zúčastňovať 
sa na zásahoch podľa potrieb a požiadaviek Mesta a zabezpečovať sústavnú odbornú prípravu 
svojich členov a v súčinnosti s Mestom zabezpečovať vykonávanie osvetovej činnosti.

3. Mesto sa na základe tejto dohody zaväzuje poskytovať DHZ finančný príspevok na riadne 
vykonávanie jeho činnosti.

čl. IV

Podmienky poskytnutia príspevku

1. Zmluvné strany sa dohodli, že finančný príspevok na vykonávanie činnosti DHZ v zmysle 
tejto dohody bude poskytovaný každoročne preddavkom najneskôr do 31. januára príslušného 
roka, a to bezhotovostným prevodom na bankový účet DHZ alebo v hotovosti v pokladni 
mestského úradu. V roku 2023 bude finančný príspevok na vykonávanie činnosti poskytnutý 
najneskôr 15 dní od účinnosti tejto dohody.

2. Výška finančného príspevku je 1.000 € ročne. V prípade riadneho nevykonávania činností 
DHZ a neplnenia jeho povinností (vrátane povinnosti riadne predložiť vyúčtovanie finančného 
príspevku) môže byť finančný príspevok krátený, resp. nevyplatený vôbec.

3. Finančný príspevok je viazaný na riadne vykonávanie činností a plnenie povinností 
špecifikovaných v čl. III ods. 2

4. O použití finančného príspevku v súlade s touto dohodou je DHZ povinný predložiť Mestu 
vyúčtovanie za príslušný kalendárny rok najneskôr do 15. decembra príslušného roka. 
V odôvodnených prípadoch môže byť lehota na predloženie vyúčtovania predĺžená na základe 
písomnej žiadosti DHZ, pričom rozhodnutie o predĺžení lehoty je vo výlučnej kompetencii 
Mesta.

5. Vyúčtovanie bude predložené zamestnancovi určenému Mestom, pričom musí obsahovať 
špecifikáciu konkrétnych činností a aktivít, ktoré boli zo strany DHZ v danom roku vykonané 
vrátane príslušných dokladov preukazujúcich vykonanie daných činností a aktivít. Za doklady 
sa na účely tejto dohody považujú doklady v zmysle osobitných predpisov preukazujúce účasť 
DHZ (členov DHZ) na zásahoch a vykonanie preventívnych protipožiarnych kontrol.

6. Za riadne vyúčtovanie finančného príspevku a preukázanie splnenia podmienok oprávnenosti 
jeho využitia sa považuje prípad, kedy boli Mestu v rámci vyúčtovania predložené doklady 
preukazujúce vykonávanie úloh DHZ v rozsahu minimálne 200 osobohodín za príslušný 
kalendárny rok, v prípade nižšieho rozsahu vykonávania úloh za príslušný kalendárny rok 
bude Mesto finančný príspevok na nasledujúci kalendárny rok pomerne krátiť, prípadne bude



DHZ povinný vrátiť pomernú časť už vyplateného príspevku za príslušný kalendárny rok, a to 
do 15 dní od vyzvania zo strany Mesta, pričom voľba medzi týmito dvoma postupmi patrí 
výlučne Mestu.

čl. V

Ostatné ustanovenia

1. Táto dohoda sa uzatvára na dobu určitú do 31.12.2025
2. Ukončenie tejto dohody pred dohodnutým dňom je možné na základe vzájomnej dohody 

Zmluvných strán, v takom prípade sa spôsob vysporiadania záväzkov vyplývajúcich z tejto 
Zmluvy dohodne v dohode o ukončení dohody alebo výpoveďou s výpovednou lehotou 1 
mesiac, ktorá začne plynúť prvým dňom mesiaca nasledujúceho po doručení výpovede druhej 
Zmluvnej strane. Vypovedať dohodu možno aj bez uvedenia dôvodu.

3. Dôležité písomnosti budú Zmluvné strany doručovať na adresu sídla uvedeného v čl. I tejto 
dohody, prípadne na inú aktuálnu adresu sídla druhej Zmluvnej strany, pričom zmenu adresy 
sú Zmluvné strany povinné navzájom si bezodkladne oznamovať.

4. Ukončením dohody nezanikajú tie práva a povinnosti Zmluvných strán, o ktorých je tak 
výslovne dohodnuté s touto dohodou, alebo o ktorých to vyplýva z ich povahy

čl. VI

Záverečné ustanovenia

1. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma Zmluvnými stranami a účinnosť 
dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v centrálnom registri zmlúv.

2. Táto dohoda je vyhotovená v 3 rovnopisoch v slovenskom jazyku, z ktorých Mesto dostane 
dve vyhotovenia a DHZ jedno vyhotovenie.

3. Nakoľko DHZ zabezpečoval činnosti v zmysle tejto dohody aj v období od 01. januára 2022, 
finančný príspevok v zmysle tejto dohody jej bude poskytnutý aj za toto obdobie a to 
najneskôr do 15 dní od nadobudnutia účinnosti tejto dohody, za podmienky, že v tejto lehote 
bude predložené vyúčtovanie zamestnancovi v zmysle čl. IV odstavec 5 a 6, ktorým bude 
preukázané vykonávanie úloh DHZ v rozsahu minimálne 200 osobohodín za uplynulý rok 
2022.

4. Zmluvné strany vyhlasujú, že sú spôsobilí svojimi úkonmi nadobúdať práva a zaväzovať sa, 
že dohodu uzavreli slobodne, vážne, určite a zrozumiteľne, že ich zmluvná vôľa nie je 
obmedzená, nekonajú v tiesni za nápadne nevýhodných podmienok, že si text tejto dohody 
prečítali a jeho obsahu porozumeli a na znak súhlasu ju vlastnoručne podpisujú.

Peter Hôrkový

predseda
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