
DOHODA 

o podmienkach vykonavania dobrovol'nickej cinnosti organizovanej organom verejnej spravy 
podl'a zakona c. 406/2011 Z. z. §3, §6 a §7 o dobrovol'nictve a o zmene a doplneni niektorych 

zakonov. 

Organizator: 
Sidlo: 
V zastupeni: 
ICO: 
( d'alej Jen ,,organizator") 

Ucastnici dohody 

Hornosarisske osvetove stredisko Bardejov 
Rhody ho 6, 085 0 I Bardejov 
Mgr. Maria Harnakova - poverena vedenim HOS 
37781588 

a 

dobrovol'nik: Hi'fb Rudolf 
trvaly pobyt: I ----~"---~--..-: 
prechodny pobyt: 
datum narodenia: 
(d'alej len ,,UoZ") 

uzatvaraju 
tuto dohodu 

Clanok I. 

Preambula 

Ucelom tejto dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri vykonavani dobrovol'nickej 
cinnosti organizovanej organom verejnej spravy podl'a zakona c. 406/2011 Z. z. §3, §6 a §7 
o dobrovol'nictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov. 

Clanok II. 

Predmet dohody 

A. Prava a povinnosti organizatora 

1. Zaradit' dobrovol'nika do prac organizovanych organizatorom na prace: 

B4 - cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepsovani zivotneho prostredia, kulturnych, a 
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kulturneho dedicstva a pri 
organizovani kulturnych, sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych 
podujatf. 

B8 - d'alsie cinnosti podl'a osobitnych zakonov. 

2. Dobrovol'nicke prace sa budu vykonavat' v rozsahu 64 - 80 hodin mesacne u organizatora: 
Hornosarisske osvetove stredisko, Rhodyho 6, Bardejov, 

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok 
Denne odprac. 4 hod. 4 hod. 4 hod. 4 hod. -

v termine od 0 1.01.2023 do 30.06.2023 , v case od 8:00 do 12:00 hod. alebo podl'a potrieb 
organizatora a po vzajomnej dohode medzi organizatorom a UoZ. 



, . , . d hadzku O ucasti dobrovol'nika, 
3. Organizator predlozi Uradu prace, soc1alny~h ve~, a rodmy ?ck h t ,i nudzi najneskor 

ktory je poberatel'om davky v hmotnej nudz1 a pnspevkov k dav e v mo neJ 

do 1. pracovneho dna nasledujuceho mesiaca. 

B. Prava a povinnosti dobrovol'nika 

1. Vykonavat' dobrovol'nicku cinnost' (prace) podl'a podmienok dohodnutych v Cl. II pism. A bod 1 

tejto dohody, ako aj vnutomych predpisov a pokynov organizatora. 

2. Oznamit' organizatorovi dovody neucasti, odmietnutia alebo neskoncenia dobrovol'nickej cinnosti 
do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z tychto skutocnosti. 

3. Dodrziavat' vnutome predpisy organizatora na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, 
s ktorymi bol preukazatel'ne oboznameny . 

4. V oblasti evidencie dochadzky a nepritomnosti na dobrovol'nickej cinnosti sa riadit' pokynmi 
zastupcu organizatora, alebo nim povereneho pracovnika. 

5. V pripade poziadavky organizatora na vykonavanie dobrovol'nickej cinnosti v inych ako 
dohodnutych dnoch a hodinach a na inom ako dohodnutom mieste ma dobrovol'nik pravo takuto 
poziadavku odmietnut'. Rovnako ma pravo odmietnut' vykonavanie dobrovol'nickej cinnosti vo 
vyrazne horsich podmienkach z hl'adiska bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v zdraviu 
skodlivom a inak nebezpecnom prostredi a v inom druhu dobrovol'nickej cinnosti ako bol 
dohodnuty v Cl. II pism. A bode 1 tejto dohody. 

Clanok III. 

Ukoncenie dohody 

1. Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavazkov ucastnikov dohody a sucasne 
uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvorena. 

2. Tuto dohodu je mozne ukoncit' pisomnou dohodou ucastnikov tejto dohody. 

3. Ak sa ucastnici nedohodnu podl'a bodu 2, moze ktorykol'vek z ucastnikov odstupit' od zmluvy aj 
bez udania dovodu s jednomesacnou vypovednou lehotou, ktora zacne plynut' od prveho do.a 
nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede druhemu ucastnikovi. 

4. V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy z ucastnikov odstupit' od 
dohody. Pravne ucinky odstupenia od dohody z dovodu vazneho porusenia jej podmienok 
nastavaju dnom dorucenia pisomneho oznamenia odstupujuceho ucastnika dohody o odstupeni od 
dohody druhemu ucastnikovi . 

5. Za vazne porusenie podmienok dohody zo strany dobrovol'nika sa povazuje nedodrzanie 

ustanoveni Cl. II. pism. B bod 1 tejto dohody. 



ClanokIV. 

Zaverecne ustanovenia 

l. V nimci zaradenia na dob I' , k • . , 
vzt'ah z t h d' d ro~o me u cmnost nevstupuje dobrovol'nik do pracovnopravneho 

Z ' k u.,k 
O 

,
0 0

~
0 u_sa naJeho zaradenie na dobrovol'nicku cinnost' nevzt'ahuju ustanovenia 

d \ onml'a'p~a~e-~t.J. an_1 vyplatenie odstupneho), co vsak neznamena, ze podmienky vykonavania 

. ? rov? me eJ cmnosti budu vyrazne odlisne od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej 

cmnost1. 

2- Tato ~o~oda sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdy ma platnost' originalu, pricom 

orgamzator dostane jedno vyhotovenie a UoZ jedno vyhotovenie. 

3. Tato dohoda nadobuda platnost' aj ucinnost' dnom jej podpisania oboma ucastnikmi. 

4. Akekol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt' vykonane po vzajomnej dohode ucastnikov a 

musia mat' formu pisomneho dodatku. 

5. Pokial' nie je v tejto dohode uvedene inak, vzt'ahuju sa na nu ustanovenia Obcianskeho zakonnika 

a ostatne vseobecne zavazne pravne predpisy majuce vzt'ah k predmetu a zavazkom vyplyvajucim 

z tejto dohody. 

6. Ucastnici vyhlasuju, ze su opravnenf tuto dohodu podpfsat', precitali si ju, jej obsahu porozumeli a 

suhlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak napadne nevyhodnych podmienok a na znak 

suhlasuju dobrovol'ne podpisuju. 

V Bardejove dna 

······· ··• •f'•• ···· ··· ······ ··· ···· 
UoZ 

··· ·····cr• •.....-···· .. ···· -···· ·· ··,-·-· ···· ··· 

organizator 
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