Dodatok ¢. 4 ako Zmluva €. 463/2023 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022 ¢&. 173/2022-
11645 zo diia 02.05.2022
uzatvoreny v sulade s ustanovenim § 231 zdkona NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace
(dalej ,,ZP* alebo ,,zakonnik prace*), zakona NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zadujme a o zmene a doplneni
niektorych zékonov a zdkona NR SR ¢. 2/1991 Zb. o kolektivhom vyjednédvani v zneni
neskorsich predpisov medzi zmluvnymi stranami:

Mesto Partizanske, Nam. SNP ¢. 212/4
v zastupeni doc. PaedDr. Jozefom BoZikom, PhD., primatorom
(d’alej len ,,zamestnéavatel)

a

Ziakladnou organizaciou Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku
(d’alej ako ,,odbory*) pri Materskej Skole Malinovského ul. €. 1159/27, zastipenou
predsedom Lubicou Rapkovou a Zakladnou organizaciou Odborového zvizu pracovnikov
Skolstva a vedy na Slovensku pri Materskej Skole Makarenkova ul. ¢. 814/28

v Partizdnskom, zastipenou predsedom Mgr. Miloslavou Krizanovou

Preambula

Zmluvné strany sa v zmysle ¢lanku 7 bodu 7.4 Kolektivnej zmluvy na rok 2022 ¢. 173/2022-
11645 zo dna 02.05.2022 v zneni Dodatkov 1 az 3 (d’alej len ,,Zmluva‘) dohodli, ze
uzatvaraju tento Dodatok &. 4, ktorym sa upravuje mozné d’alsie prediZenie resp. opitovné
dohodnutie pracovného pomeru v sulade s § 48 ods. 4 pism. d) zakonnika prace, blizsie
Specifikované v bode 3.13 zmluvy, z dévodu realizacie nového projektu, v ramci ktorého su
financované vychovno — vzdelavacie, odborné a administrativne prace. Na zaklade tejto
skutoénosti sa Zmluva meni a dopliia nasledovne:

CL 1.
Zmeny a doplnenia

1. V Clanku 3 Pracovnopravne vztahy sa znenie bodu 3.13 rusi a nahradza sa novym znenim
nasledovne:

»3.13 Zmluvné strany sa dohodli v stilade s § 48 ods. 4 pism. d) ZP, Ze pri vykonavani

vychovno — vzdelavacich, odbornych a administrativnych prac, ktoré st financované v ramci

projektu Pomahajtce profesie v edukacii deti a ziakov II. (kod ITMS 312011AQI14)

a v ramci projektu Podpora pomahajucich profesii 3 je mozné d’alsie prediZenie alebo

opitovné dohodnutie pracovného pomeru na urcitii dobu do dvoch rokov alebo nad dva

roky.*

CLIL
Zavereéné ustanovenia

=

Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavajii nezmenené.

2.  Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ dhom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv
vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky. Tato zmluva je povinne zverejiiovanou



zmluvou podrla § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. 0 slobodnom pristupe k informaciam

a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Tento dodatok tvori neoddelitel'nt sicast’ Zmluvy.

4.  Tento dodatok je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia obdrzi
zamestnavatel’ a dve vyhotovenia obrzia odbory.

5. Zmluvné strany vyhlasujt, Ze si dodatok precitali, jeho obsahu porozumeli, Ze nebol
uzavrety v tiesni, alebo za napadne nevyhodnych podmienok a na zaklade suhlasu s fiou
ju podpisali.

w

V Partizanskom dna

doc. PaedDr. Jozef Bozik, PhD.  Lubica Rapkova Mgr. Miloslava Krizanova
primator predseda ZO OZPSaV predseda ZO OZPSaV
pri MS Malinovského pri MS Makarenkova



