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Zmluva o praktickej vyuébe L /7 4

uzatvorena podfa § 35 ods. 1 pism. c) zakeona &. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,zékon o V&*), zékena ¢. 577/2004 Z. z. 6 rozsahu zdravotnej starestlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia
a o Uhradach za sluby slvisiace s poskytovanim zdravotnej starostivosti v zneni zakona & 720/2004 Z. 2. a § 51 zakona &. 4071964 Zb. Ob&ianskeho
zékonnika v zneni neskordich predpisov (dalej len , zmluva™)

Clanok |.

Zmluvné strany
Nazov: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Sidlo: Nam. J. Herdu 2, 917 01 Trnava
Zastlapena: prof. Ing. Roman Boda, DrSc., rektor UCM
I€O: 360 78 913
IC DPH: SK2021385861
Bankové sp.: Statna pokladnica
IBAN: 5K1581800000007000071935
E-mail: andrea.pristachova@ucm. sk

(dalej len ,univerzita®)

Nazov: Narodné rehabilitaéné centrum

Sidlo: Stadkovicova 1, 962 37 Kovacova

V zastipeni: ing. Ofga Zabojnikova, MPH - riaditefka
ICO: . 00518140

i€ DPH: S$K2021285090

(dalej len $pecializované vyutbové zariadenie”)
(spologne aj ako ,zmluvné strany™)

Clanok L.
Predmet a uéel zmluvy

Predmetom zmluvy je:

a.

zabezpeCovanie praktickej vyucby Studentov univerzity v dennej a externej forme bakalarskeho a magisterského
Studia v akreditovanych $tudijnych programoch zaradenych v sustave vzdelavania medzi nelekarske zdravotnicke
vedy podla vestnika MT SR (dalej len ,,§tudent”) na pracoviskach $pecializovaného vyu&bového zariadenia (dalej
len ,,prakticka vyutba") a zabezpeéenie materidlno-technickych podmienck a personalnych podmienok na ziskanie
potrebnych praktickych vedomosti Studentov,

uréenie ceny za opravnené naklady, ktoré vzniknu Specializovanému vyubovému zariadeniu pri zabezpedovani
prakiickej vyuchby,

Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpe&ovani praktickej vyutby.

Clanok NI,
Miesto, as, rozsah a obsah pinenia zmluvy

. Praktickd vyutba sa vykonava na pracoviskach $pecializovaného vyucbového zariadenia. Tymito pracoviskami su

organizacné utvary, ktorych pdsobnost je zamerana na &innosti potrebné na ziskanie vedomosti Studenta podra
minimainych pozZiadaviek na obsah vzdelania v $tudijnom programe fyzioterapia.

Casovy priebeh praktickej vyuCby ur€uje Casovy harmonogram (Studijny plan), ktory predklada univerzita
Specializovanému vyuchovému zariadeniu najneskér 10 dni pred zadatim vyuéby v prislusnom semestri elektronicky,
na vy&sie uvedenu e-mailovl adresu.

Student vykonava svoju praktickd vyucbu pod dohfadom zodpovednej osoby, ktorli uréi Specializované vyusbové
zariadenie. Tato zodpovedn4 osaba vyznadi ugast Studenta na praktickej vyucbe v zaznamniku klinickej praxe, ktory
mu vydd univerzita. Zdravotni starostlivost pacientom Specializovaného vyuébového zariadenia na vyucbovom
pracovisku poskytuji zamestnanci $pecializovanéha vyuéhového zariadenia, v rozsahu popisu pracovnych ¢innosti,
ktory je suCastou ich pracovnej zmluvy so $pecializovanym zdravotnickym zariadenim.

Univerzita berie na vedomie, Zze za rozsah a Urovef zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zodpoveda zo
zakona Specializované vyutbové zariadenie.

Menny zoznam Studentov dennej a externej formy Studia na zimny aletny semester, bude S$pecializovanému
vyucbovému zariadeniu zaslany najneskdr 7 dni pred zadiatkom prisludného semestra elektronicky, na vy3sie
uvedenl e-mailovy adresu.
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Clanok iv.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. $pecializované vyuébové zariadenie sa zavézuje:

a. umoznit $tudentom vstup na vyu&bové pracovisko, na ktorom bude realizovana prakticka vyutba Studentov;

b. zabezpedit Studentom vyhovujlice priestory na ich prezliekanie, hygienické a socialne zariadenia,

c. urdit zodpovednych zamestnancov, ktory budd dohliadat na vykon praktickej vyucby $tudentov,

d. zabezpetit pozadovany spdsob odbornéhc vedenia Studentov podas praktickej vyuCby primerane jej ciefom
a Uioham,

e. oboznamit Studentov univerzity oich povinnostiach, ato najmé o povinnost dodrziavat vSeobecne zévézné
pravne predpisy vztahujice sa na $pecializované vyutbové zariadenie avnitorné predpisy 3pecializovaného
vyuGbového zariadenia, © povinnosti  zodpovedne a iniciativne sa zapajat do plnenia odbornych dloh,
o zodpovednosti za $kodu, ktorl spdsobia pri vykone praktickej vyucby alebo v priamej suvislosti s fou.
Oboznamit Studentov o povinnosti dodrZiavat miganlivost v zmysle § 80 zakona &. 5782004 Z. z. o
poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, —stavovskych —organizaciach v
zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, o skutotnostiach, o
ktorych sa dozvedeli v suvislosti s vykenom odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni a v sulade so zakonom €.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov. Dokument potvrdzujuci preukéazatelné poucenie 3tudentov je prilohou
&. 1 tejto Zmiuvy a tvori jej neoddelitefnd sacast;
umozZnit poverenému zamestnancovi univerzity vykonat kontrolu priebehu praktickej vyucby,

g. poudit a poskytnit potrebné informacie studentom a zamestnancom univerzity, na zaistenie bezpetnosti a
ochrany zdravia pri préci platné pre jeho pracoviska a priestory, podfa ustanovenia § 6 ods. 4 a7 zakona ¢.
124/2006 Z. z. 0 bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

2. Univerzita sa zavizuje:

a. pripravit prakticki vyucbu po obsahovej stranke;

b. poutit studentov univerzity o povinnosti dodrZiavat vnUtorné predpisy $pecializovaného vyugbového zariadenia;

c. oboznamit Studentov © povinnosti dodrziavat mi¢anlivost v zmysle § 80 zakona €. 578/2004 Z. z. o
poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, —stavovskych organizaciach v
zdravotnictve a ¢ zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov, o skutoénostiach, o
ktorych sa dozvedeli v suvislosti s vykonom odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni a v silade so zakonom .
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov. Dokument potvrdzujici preukazatelné pouéenie Studentov je prilohou
&. 1 tejto Zmluvy a tvori jej neoddelitefnd sicast.

-~

Clanok V.
Cena za opravnené naklady

1. Specializované vyucbové zariadenie poskytuje priestory a materiaino-technické vybavenie pre vykon ginnosti
vyudbového pracoviska. Lieky, zdravotnicke pomébcky ainy zdravotnicky material nevyhnutny pre poskytovanie
lie&ebno-preventivnej starostlivosti, zabezpetuje §pecializované vyucbové zariadenie vo vlastnom mene a na vlastnu
zodpovednost.

2. Specializovanému vyucbovému zariadeniu poukaze univerzita finanéné prostriedky Utelovo uréené ako opravnené
nakiady v suvislosti so zabezpecovanim praktickej vyudby Studentov. Vyska poskytnutych finanénych prostriedkov
bude vychadzat z potu Studentov, ktori absolvovali prakficki vyu&bu na vyuébovom pracovisku, vynasobeneho
prisludnym podtom hodin praktickej vyucby, vynasobeného koeficientom naroénosti vyucby v pristuSnom programe
podfa uznesenia vlady SR ¢. 1067/2003 a vynasobenim sumy podla bodu 3 tohto €lanku.

3. Uhrada za 1 hodinu praktickej vyugby za 1 Studenta v zimnom a letnom semestri je 1,89 € bez DPH (2,26 € vratane
DPH).

4. Univerzita v spolupraci so §pecializovanym vyuCbovym zariadenim najneskor do 20 dni po skon€eni prislusného
semestra, vyhotovi prehlad skutoného pottu hodin praktickej vyucby a skutoéného poctu studentov
absolvujucich vyuébu v prisludnom semestri. Na zaklade tychto udajov sa vykona zu&tovanie finanénych prostriedkov
za zabezpetenie praktickej vyuiby v Specializovanom vyuCbovom zariadeni, a to najneskdr do 30 dni od skoncenia
prisiudneho semestra.

Clanok VL.
Zodpovednost’ za $kodu

1. Zodpovednost zmluvnych stran sa riadi § 420 a § 420a zakona & 40/1964 Zb. Obéianskeho zkonnika v zneni
neskorsich predpisov a § 179 a2 § 181 zékona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov.

2. Za $kodu spdsobenu zavinenym porusenim povinnosti pocas praktickej vyucby alebo v priamej suvislosti s fou, ktord
sposobil $tudent univerzity, zodpoveda pecializovanému vyucbovému zariadeniu univerzita.

Clanok VIi.
Véecbecné ustanovenia

1. Na zabezpetenie predmetu zmluvy je §pecializované vyutbové zariadenie v zmysle nariadenia Eurdpskeho
parfamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracivani osobnych udajov a ©
volnom pohybe takychto ddajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (dalej len ,nariadenie GDPR") a zakona &.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplnent niektarych zakonov (dalej len ,zakon o ochrane osobnych
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udajov’) sprostredkovatelom pri spraclivani osobnych tdajov Studentov a univerzita je prevadzkovatelom pri

spractvani osobnych udajov.

. Sprostredkovatel je povinny chranif spractuvané osobneé Udaje pred ich poskodenim, zni¢enim, stratou, zmenou,

neopravnenym pristupom a spristupnenim, poskytnutim alebo zverejnenim, ako aj pre akymikofvek nepristupnymi

spbsobmi zverejnenia.

. Sprostredkovatel je povinny zabezpedit ochranu osobnych ddajov implementovanim a zdokumentovanim

technickych a organizagnych bezpe¢nostnych opatreni v stlade s &. 28 ods. 3 pism. ¢) a ¢l. 32 nariadenia GDPR.

. Opatrenia je sprostredkovatel povinny prijat so zretefom na najnovsie poznatky, naklady na vykonanie opatreni a na

povahu, rozsah, kontext a G&el spracuvania osobnych Gdajov a pri posudzovani primeranej Grovne bezpednosti sa

pribliada najmé na rizika, ktoré predstavuje spracuvanie.

. Sprostredkovatel, jeho zamestnanci a iné osoby, ktoré prichadzaju do styku s osobnymi udajmi prostrednictvom

sprostredkovatefa, si povinni zachovavat mianlivost, povinnost zachovavat midanlivost trvé aj po skonéent

spraclvania osobnych Udajov. Sprostredkovatel sa zavazuje, Ze vetky fyzické osoby spracivajuce asobné udaje sa
podfa tohto &lanku zaviazu mi¢anlivostou podra § 79 ods. 2 zakona o ochrane osobnych udajov.

. Sprostredkovatel je povinny podnikndt kroky na zabezpedenie toho, aby kazda osoba konajica na zaklade jei

poverenia spraclvala tieto Udaje na 24klade pokynov.

- Sprostredkovatel je povinny zabezpetit spinenie poziadaviek stanovenych v ustanoveniach él. 28 az 33 nariadenia

GDPR, a to najmé:

a.  spracavat osobné Udaje len na zaklade zdokumentovanych pokynov prevadzkovatela, a to aj pokial ide o
prenos osobnych Udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, s vynimkou pripadov, ked to vyzaduje
pravo Unie alebo pravo &lenského $tatu, ktorému sprostredkovatel podlieha;

b. s prihliadnutim na pevahu spracUvania a dostupné informacie poskytnit prevadzkovatefovi siginnost
(vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami} na podporu pri pineni povinnosti, ktoré mu vyplyvajl najma z
ustanoveni ¢l. 32 az 36 nariadenia GDPR a ostatnych vieobecne zavéznych prepisov;

¢.s prihliadnutim na povahu spracivania, dostupné informacie a technoldgie je sprostredkovatel na Ziadost
prevadzkovatela povinny poskytnit sGginnost pri pineni povinnosti prevadzkovatefa reagovat na Ziadost o vykon
prav dotknutej osoby. Sprostredkovatef poskytne prevadzkovatelovi si&innost bezodplatne v lehote 10 dni od
dorucenia Ziadosti prevadzkovatela o poskytnutie su&innosti pri vykone prav dotknutej osoby;

d. pisomne a felefonicky oznamit prevadzkovatelovi kazdy pripad porudenia bezpednosti, ktory vedie k
nahodnému alebo nezakonnému znideniu, strate, zmene alebo neopravnenému poskytnutiu osobnych udajov,
ktoré pre prevadzkovatela sprostredkovatel spraciva, alebo k neopravnenému pristupu k nim, a to bezodkladne
(najneskor do 24 hodin po jeho detekcii) po tom, ako sa o porueni ochrany osobnych Udajov sprostredkovatef
dozvedel. Pisomné oznamenie podla tohto bodu musi obsahovat: a} opis povahy poruenia ochrany osobnych
udajov vratane, padla moznosti, kategérii a priblizného poctu dotknutych oséb, ktorych sa poruSenie tyka, a
kategdrii a pribliZného poétu dotknutych zaznamav o osobnych udajoch b) meno/nazov a kontakiné (daje
zodpovednej osoby alebo iného kontaktného miesta, kde mozno ziskat viac informacii ¢) opis pravdepodobnych
nasiedkov poruSenia ochrany osobnych Gdajov d) opis opatreni prijatych alebo navrhovanych prevadzkovateiom s
ciefom napravit poruSenie ochrany osobnych udajov vratane, podfa potreby, opatreni na zmiernenie jeho
potencialnych nepriaznivych dasledkov;

e. bezodkladne informovat prevadzkovatela o kontrolach a opatreniach vykonanych dozormym organom vodi
sprostredkovatefovi, ako aj o vedeni iného konania proti prevadzkavatelovi, pokial sa tieto tykaji zmluvného vztahu
medzi prevadzkovatefom a sprostredkovatelom:

f. sprostredkovatel je povinny do 10 dni po skongeni platnosti zmluvy vietky osobné ddaje vymazat alebo vratit
prevadzkovatelovi a vymazat' existujlce képie, to sa netyka osobnych Udajov, ktoré je sprostredkovatel povinny
uchovévat na zéklade vSeobecne zavaznych pravnych predpisov aj po skonéeni tejto zmluvy. Sprostredkovatel
poskytne prevadzkovatelovi zoznam osobnych udajov, ktoré je prevadzkovatel pavinny uchovavat aj po skon&eni
platnosti zmluvy a uvedie dobu, pocas ktorej je povinny tieto udaje uchovavat:

g. poskyinit' prevadzkovatelovi vietky informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti stanovenych v
tejto zmluve a umoZnit kontroly vykonavané prevadzkovatefom.

. Ak v suvislosti s porusenim, resp. nespinenim povinnosti sprostredkovatela vyplyvajiceho zo zmluvy aiebo

povinnosti vyplyvajlcej zo véeobecne zavaznych pravnych predpisov tykajlcich sa ochrany osobnych udajov vznikne

prevadzkovatelovi alebo dotknutej osobe 3koda, je sprostredkovatel povinny nahradit ju v pinej vyske bez
zbyto¢néhe odkladu, najneskér do 15 dni od doruéenia vyzvy prevadzkovatefa. Uvedené plati aj v pripade, ak
sprostredkovatel kona v rozpore s pisomnymi pokynmi prevadzkovatela.

Clanok VilI.
Zavereéné ustanovenia

- Zmluva sa uzatvara na dabu uréitu, t. z. do ukondenia §kolského roka 2019/2020.

Tato zmluva zanikne {a) uplynutim doby, na ktor¢ bola dohodnuta, (b) pisomnou dohodou zmluvnych stran, {c)
pisomnym odstiipenim od zmluvy §pecializovanym vyucbovym zariadenim, (d) pisomnou vypovedou niektorou zo
zmluvnych stran.

-V pripade zéniku zmiuvy dohodou zmluvnych stran, tato zmluva zanikne diiom uvedenym v Dohode.

. Specializované vyucbové zariadenie je opravnené odstupit od tejto Zmluvy, ak Univerzita, ktorou sa pre ucely tejto
zmluvy rozumie najma ale nie vyluéne, Student zugastiujuci sa praktickej vyucby, veduci vyucby, podstatnym
spbsobom porusi ustanovenia tejto zmluvy. Odstipenie musi byt uskutoénené pisomnou formou a bude u&inné
diiom jeho dorucenia univerzite.
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5 Vypovedat t(to zmluvu bez udania dévodu maze kazda zo zmluvnych stran 2 akéhokolvek dovodu, pripadne aj bez
uvedenia dovodu, pisomnou vypovedou s vypovednou lehotou 1 mesiac, ktora zadne plynot prvym diiom
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktoram bola vypoved doruena druhej strane.

6. Véetky zmeny a doplinky k tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne, vo forme dodatkov podpisanych Statutarnymi
zastupcami zmiuvnych stran.

7. Ak je alebo sa stane niektoré ustanovenie tejto zmluvy neplatné, nedcinné alebo nevykonatelné, nebude tym
dotknuta platnost, G&innost alebo vykonatenost ostatnych ustanoveni tejto zmiuvy. Zmluvné strany sa v takom
pripade zavazuju bez zbytodného odkladu nahradit dohodou neplatné, net&inné alebo nevykonatelné ustanovenie
novym ustanovenim platnym, ucinnym  a vykonatelnym, ktoré bude najviac zodpovedat hospodarskemu ucelu
pbvodného neplatného, nedéinnéha alebo nevykonatefného ustanovenia. Do toho Casu plati zodpovedajica pravna
uprava Obéianskeho zakonnika a ostatnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Tato zmluva ma Styri vyhotavenia, kazda zo zmluvnych stran obdrzi po dve vyhotovenia.

9. Zmiuva nadoblda platnost diiem podpisu oboma zmluvnymi stranami a Gdinnost def nasledujuci do dni jej
zverejnenia v zmysle véeobecne platnych pravnych predpisov.

b

16. 10. 70 e
V Trnave dila V Kovacovej dfia
Univerzita sv CyriiaaN‘-etoda yTrnave Nérodné rekabilitaded cen’
jve - .
" rektorat i ‘{' 962 37 Kovado
. (du 2,917 01 Tra" C -6-
DR g REman Boca. ing. Ofga Zabojnikova, MP
rektor univerzify” riaditetka
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Narodné rehabilitaéné centrum
so sidlom Sladkovicova 353/1, 562 37 Kovacova
Siovenska republika

POUCENIE TRETICH STRAN

o pravach a povinnostiach a o zodpovednosti za ich porusenie
(Ustanovenych zakonom ¢.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niekrorych
zakonov.})

PrevadzkovateP: Natodné rehabilitainé centrum, so sidlom Sladkovicova 353/1, 962 37

Kovacova (dalej aj len ako ,previdzkovatel“ alebo ,NRC Kovicova®)

Tretia strana: podla prilozeného zoznamu

1. Bol(a) pouleny(d) o povinnost vyplyvajice] 7z ustanovenia § 80 ods. 3 =zakona
&. 578/2004 Z.z. o poskytovatel’och zdravotne) starostlivost, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov, t.z.
o povinnost zdravotnickeho pracovnika zachovavat’ miéanlivost’ o skuto¢nostiach,
o ktorych sa dozvedel(a) v suvislost s vykonom svofho povolanta.

2. ‘Tretia strana je povinna zachovavat’ mléanlivost’ o skutoénostiach, o ktorjch sa dozvedela
pocas vikonu prakticke] vyucby u prevadzkovatela, a to aj po jej ukondeni.

3. Bol(a) pouceny(a) o pravach a povinnostiach ustanovenych zakonom ¢.18/2018 Z. z. o
ochrane osobnyjch adajov a 0 zmene a doplneni nicktorych zikonov (dalej len ,,zakon®) 2 0
zodpovednost za ich porusenie, najma o povinnosti mlcanlivosti.

4. Najmi je povinna zachovavar mlanlivost’ o osobnych udajoch a citlivych a chtanenych
tdajoch prevadzkovatel'a, ktore sa povazuji za neverejné, ak nie su bezne vercjne zname,
alebo k ich zverejneniu nedala dotknutd osoba suhlas, st predmetom obchodného tajomstva
prevadzkovatefa v zmysle § 17 zakona & 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni
neskorsich predpisov a Smernice Rurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/943 z 8. juna
2016 o ochrane nesptistupneného know — how a obchodnyjch informacii (obchodného
tajomstva), tie nemoze vyuzit’ ani pre osobnl potrebu a bez suhlasu previdzkovatel'a ich
nemdze zverejnit® a nikomu poskytnit” ani sptistupnit’.

5. Osobné tidaje musia zostat’ dovern¢ a) na zaklade povinnosti zachovavania profesijného
tajomstva podla osobitného predpisu, alebo ine) rovnocenne) povinnosti zachovavat
mléanlivost’, vratane povinnosti zachovavat’ mléanlivost’ vyplyvajucej zo Statutu.

6. Dovinnost mlcanlivosti neplad, ak je to nevyhnumné na plnenie loh sudu, organov ¢innych
v trestnom konani podla osobitného zakona a vo vzt'ahu k Uradu pre ochranu osobnych
udajov pri plneni jeho dloh; tym nie st dotknuté ustanovenia o mlcanlivosti podla
osobitnych predpisov.

7. Porudenie povinnosti zachovavat’ mlcanlivost’ o osobnych tdajoch je sankcionovatelné podia
§ 374 Trestného zakona (Neopravnené nakladanie s osobnjmi ddajmi) a § 247 Tresmeho
zakona (Poskodenie a zneuZitle zaznamu na nosi¢i informacti).

Poudeniu som porozumel(z) v plnom rozsahu a svojim podpisom to potvrdzujem.

Poucenic vykonal statutarny organ prevadzkovatela alebo nim poverena zodpovedna osoba dna:

Nérodné rehabilitadné ce
(E: 962 37 Kovéb
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