Zmluva o spolupraci a zabezpeceni praktickej vyucby
pre Studentov Pedagogickej fakulty Univerzity Komenského

Univerzita Komenského v Bratislave

So sidlom: Safarikovo namestie 6, 818 06 Bratislava

Statutarny organ: prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD. - rektor univerzity
Pravna forma: vysoka Skola zriadena zdkonom

ICO: 00397865

DIC: 2020845332

Univerzita Komenského v Bratislave, Pedagogicka fakulta

So sidlom: Racianska 59, 813 34 Bratislava

Statutarny organ: doc. RNDr. Edita Partova, CSc. - dekanka fakulty
Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. uétu: 7000241420/8180

IBAN: SK8981800000007000241420

(dalej len ,,PdF UK”)

nazov $kola/zariadenie Zakladna skola s materskou Skolou
so sidlom: Riazanska, 75, 83103 Bratislava
Zastupena: PhDr. Jan Papuga, PhD.
Pravna forma: pravny subjekt
ICO: 317 688 73
DIC: 202 0905 755
Bankové spojenie: SK10 5600 0000 0084 2374 2002
¢. uctu:
IBAN:
(dalej len ,Skola/zariadenie”)

Uzatvéraju v zmysle § 35 a § 37 zdkona €. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a § 51 zak. €. 40/1964 Zb. ob¢ianskeho zdkonnika
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Obéiansky zdkonnik“) tato zmluvu:



L

Ucel a predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zabezpeceni praktickej vyucby Studentov
PdF UK.
2. Utelom praktickej vyuéby je ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon budiceho povolania.

¢l .

Podmienky a organizaéné zabezpedenie praktickej vyucby

1. Praktickd vyutba (pedagogickd/odbornd prax) je sucastou bakaldrskeho a magisterského 3tadia.
Obsah a rozsah praxe je uréeny $tudijnym planom prislu$ného $tudijného programu.

2. Termin praxe je uréeny harmonogramom PdF UK prislusného akademického roka.

3. Organizaciu praxe za PdF UK zabezpecuje metodik prislusnej katedry PdF UK a Referat pedagogickych
a odbornych praxi.

4. Metodik prisluinej katedry PdF UK predloZi vedeniu Skoly/zariadenia harmonogram, obsah a rozsah
praxe s mennym zoznamom S$tudentov v dostatoénom ¢asovom predstihu, a to po predchadzajicej
dohode a odsthlaseni praxe v danom semestri vedenim Skoly/zariadenia.

¢l .
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prava a povinnosti PdF UK:
1. PdF UK sa zavazuje:
a) poverit organizovanim a vedenim odbornej/pedagogickej praxe svojho zamestnanca, ktory bude
spolupracovat s vedenim $koly/zariadenia — respektive koordinatorom praxe,
b) pripravit odbornii/pedagogicku prax po obsahovej a formalnej stranke tak, aby bola v stlade so
gkolskym programom prisludnej $koly/zariadenia,
¢) poudit studentov o povinnostiach:

e redpektovat pokyny kompetentnych zamestnancov prislusnej Skoly/zariadenia, ktori budd
zabezpecovat prakticki vyu€bu a plnit si povinnosti vyplyvajice z obsahovej néplne danej
praxe,

e dodrziavat pracovny reZim na pracovisku,
dodrziavat prislu$né pravne predpisy o BOZP a OPP, zékon o ochrane osobnych udajov,
véeobecne zavidzné pravne predpisy, pripadne prislusné interné predpisy prislusnej 3koly,
s ktorymi budt obozndmeni,

e Student je povinny si potinat tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu
alebo zni¢eniu majetku a k bezdévodnému obohateniu sa,

e 3tudent je povinny dodrziavat micanlivost o vietkych skuto¢nostiach, ktoré tvoria alebo by
mohli tvorit predmet tajomstva prislusnej Skoly,

e Student si je vedomy toho, Ze v pripade Skody spdsobenej prisludnej 3kole pri absolvovani
pedagogickej praxe, alebo v priamej stvislosti s fiou, je si vedomy svojej zodpovednosti,

2. Za $kodu spdsobenu zavinenim poruSenim povinnosti pocas praktickej vyucby alebo v priamej
suvislosti s flou, ktord spodsobil 3tudent univerzity, zodpoveda PdF UK spolotne a nerozdielne
s prislusnym Studentom.
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3. Zodpovednost zmluvnych stran sa riadi prislusSnymi ustanoveniami Obc¢ianskeho zdkonnika v platnom
zneni a Zakonnikom prace v platnom zneni.

Prava a povinnosti $koly/zariadenia:
1. Skola/zariadenie sa zavazuje:

a) zabezpecit odborni/pedagogicku prax Studentom PdF UK,

b) zabezpetit odborno-vychovni néplii odbornej/pedagogickej praxe atym umoznit Studentom
ziskat praktické skusenosti,

c) uréit prisludnych cvicnych ucitefov/supervizorov v spolupraci s metodikom praxe PdF UK,

d) v suvislosti s vykonom odbornej/pedagogickej praxe zabezpecit bezpecnost a ochranu zdravia pri
praci $tudentov v zmysle platnych pravnych predpisov BOZP a OPP na pracovisku, kde sa bude
vykonavat prax,

e) vden nastupu na prax oboznamit kazdého Studenta s prislusnymi predpismi v oblasti BOZP
a OPP,

f) pocas vykonu praxe $tudenti nevstupuji do pracovno-pravnych vztahov so $kolou/zariadenim,
zostavaju v pravnom postaveni Studenta PdF UK.

Cl. Iv.
Platobné podmienky

1. PdF UK poskytne zamestnavatefovi cvitnych ucitelov/supervizorov 3koly/zariadenia finan¢né
prostriedky z dotécie PdF UK dohodnutt odmenu za sluzbu vo vy3ke 10,- €/1 hodina rozboru (suma
zahffia vietky naklady na odvody zamestnanca a zamestnavatela), na zéklade predloZzeného ,Rozpisu
poskytnutych sluZieb cvi¢nych ucitefov/supervizorov”.

2. Splatnost poskytnutych finanénych prostriedkov z dotdcie PdF UK bude po ukonceni praktickej
vyutby a ziétovanie bude vykonané po odovzdani ,Rozpisu poskytnutych sluzieb cvi¢nych ucitefov/
supervizorov” najneskdr do konca daného semestra.

3. PdF UK poskytne $kole/zariadeniu, v ktorej prebiehala odbornd/pedagogicka prax Studentov PdF UK,
finanéné prostriedky z dotacie PdF UK na administrativne a materidlne zabezpecenie praxi vo vy3ke
0,63,- €/1 hodina rozboru priebeine. Vyuétovanie tychto finanénych prostriedkov pre cviénu
$kolu/zariadenie bude stc¢astou kazdého rozpisu poskytnutych sluzieb za praktick vyucbu.

Cl. v.
Vieobecné a zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréitd: zacina diiom nadobudnutia Gcinnosti (resp. urcit presny
datum) tejto zmluvy.
2. Zmluvu je mozné ukoncit:

a) pisomnou dohodou zmluvnych strén,

b) vypovedou ktorejkolvek zo zmluvnych stran aj bez uvedenia dévodu, vypovednou lehotou 1
mesiac, ktora zatne plynut od prvého diia mesiaca nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola
dorucend vypoved druhej zmluvnej strane na adresu uvedenu vzdhlavi tejto zmluvy,
s podmienkou ukonéenia mimo terminu prebiehajicej pedagogickej praxe.
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3. Zmeny adoplnenia vzmluve moino vykonat pisomnym dodatkom ktejto zmluve, podpisanim
oboma zmluvnymi stranami, na zéklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych stran.

4. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto zmluve sa riadia prisludnymi ustanoveniami Obgianskeho
zékonnika, zakona 131/2002 Z.z. ovysokych 3koldch aozmene adoplneni niektorych zékonov
v zneni neskor3ich predpisov a stvisiacimi vieobecne zdvaznymi pravnymi predpismi, a to s ohfadom
na naplnenie Gcelu tejto zmluvy.

5. Tato zmluva nadobuda platnost dfiom podpisania Statutarnymi orgdnmi oboch zmluvnych stran a
G¢innost nasledujicim po dni jej zverejnenia podla §5a zakona o slobode informécif v spojitosti s §
47a ods. 1 Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov.

6. Tato zmluva je povinne zverejiiovanym zmluvnym dokumentom podla § 5a zdkona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zékonov (zdkon o slobode
informacii) v zneni neskorSich predpisov.

7. Zmluvné strany svojim podpisom potvrdzuju, Ze si zmluvu pretitali, porozumeli jej obsahu
a s podmienkami uvedenymi v zmluve suhlasia, zmluvu uzatvorili vdZne, zmluva nebola uzatvorend
v tiesni a za ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju podpisali.

8. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, 1 rovnopis pre skolu/zariadenie a 2 rovnopisy pre PdF UK,
pricom kazdy rovnopis ma platnost origindlu.

doc. RNDr. Edita Partova, CSc.
dekanka fakulty
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