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Zmluvn6 stravy

l. N6zov organizicie: Vysok6 Skola zdravotnictva a sociilnej pnlce sr,.

AiZbety v Bratislave, n.o.

Sidl o/Deta5ovand pracovi sko : U stav B oZi eho mil osrdenstva Zi I ina

Zastupenlf : prof. PhDr. Ing. Budko Ladislav, PhD.

rektor VSZaSp sv. AlXbety v Bratislave, n.o.

Zodpovedn6 osoba: univerzitny prof'esor doc. PhDr. Mdria Hardy, PhD.

vedirca pracoviska Ustav BoZieho milosrdenstva ZA
teo: 3lqztgzs

a

2. N6zov organizfcie: Centrum sociilnych sluiieb SYNNOMIA
Sidlo; Sv, Gorazda 2978/3,010 08 Zilina
Zastfipen6: Ing. Aneta l-ita Vavrihovi, riaditellka

tCO: 00647691

uzatvdraju podl'a $ 35 ods.l pisrn. c) zfkona NR SR t.13112002 Z. z. o vysokyich $kol6ch a o zmene

a doplneni niektorlli'ch z6konov v zneni neskor3ich predpisov (d'alej len ,,zhkon o vysoklfch

5kol6ch") a $ 51 zirkona NR SR L 40119(14 Zb. Obdianslry zfkonnik v zneni neskor'$ich predpisov

tfto
zmluvuospoluprdci.

it:flnok t
Utet a predmetzmluvy

1. Zrnluva o odbornej praxi sa azatvitra za fif,elorn zvy$enia odbomosti, upevtiovania teoretrckych

vedomosti a ziskania odbornlich a prakricklich zruEnosti Etudentov VSZaSp sv. AlZbety,

v Bratislave, n.o., Ustavu BoZieho milosrdenstvalilinav Studijnom programe Socid.lnu prtica.

Z. Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci tbrmou zabezpedenia odbornej praxe

Studentov vo va$ej organizdLcii podlia osobitej dohody u.za't'rdranej v prisluinom akademickom

roku z oblasti Studijn6ho programu Soci(rlna praca.
3. Odborn6 pomoc bude poskytovand bezodplatne.

4. Udastnici zmluvy sa zavtrzujit spolupracovat' pri realiz,itcii vykonu odbornej praxe Studenta/ky

VSZaSp sv. AlZbety,l1.o. v Bratislave, DP Ustav Boiieho milosrdenstva.Zilina

thinok Il
Termin, rozsah a obsah plnenia zmluvy

1. Odborni prax sa bude zabezpedovat' podas semestrov AR2A22D023 nt 2027 /2028.



2. Obsah a rozsah odbomej pon,ocije konkretizovany v prilohe d,1 tejto zmluvy.

ir,. rn
Prdva a povinnosti riiastnikov

Organizdcia/r,ariadenie odhornej proxe s& v rdmci spohprdce taviizuje k nnsledoyndmu:
i. obozndtli $tudentaiku s irpravami a por,'innost'arri, s predpismi BOZP, o protipoiiarnej ochrane

a o bezpednosti infonnadn6ho syst6mu organizScie v suvislosti s ochranou osobn'ich irdajov,
2. prostredriictvom tiltoralodborn6ho vedriceho pre odbornu prax zabezpedi po2adovanli sp6sob

odborndho vedenia Studentalky podas odbornej pomoci primerane jej ciel'om a riloh{m, a

pravidelne bude Studentovi/ke divaf spiitnu r,frzbu,

3. obozndmi Studenta/ku o jeho/jej povinnostiach:

a. dodrZiavat' pr6vne predpisy, vzt'ahujirce sa na prisluinir inStituciu (pracovnf poriadok
zariadenia, atd.);

b. zodpovedne a iniciativne sa zaphjaf do plnenia odbornf ch irloh;
c. zachovdvat' mllanlivost' a skirtoinostiach. o ktoqich sa dozv-erlia pri vykonrtvani odbornej

praxe v srilade s prislulnfmi ustanovenianri zikona;
d. zodpovednosti za 5kodu, ktoru spdsobia pri vykondLvani odbonrej praxe alebo v priamej

suvislosti s iou;
4. poskytne Studentovi/ke priestor, vhodnd podmienky a primeran6 vedenie odbonrej praxe na

svojom pracovisku,

' bude hodnotit' Studenta/ku priebeZne a na ziver odbornej praxe podl'a pokynov VSzaSp sv.

Aiibety, n.o.,

' poskytne VSZaSp sv. Allbety, h.o., spiitnu vizbu o vylrone odbornej praxe Studentom/kou na

svojom pracovisku.

VSZaSP sv. Al{hety, n,o.:
I. spolupracovat' s pracoviskom odbornej praxe pri vfbere vhodndho miesta a zaradenia

praktikantaiky - Studenta/ky pre vykon odbornej praxe,

2. pripravit' pre pracovisko praxe potrebnd dokunienty pre vzfjornnri spoluprfcu (zmluvu,
hodnotiace listy, ciele a teoretickfr n6plf, praxe),

3. poskytnutl Htudentovi/ke odborn6 vzdelivanie rozvijajuce profesion6lny a osobnf rast, sociilne,
eticke a manaZdrske zruduosti potrebne pre vlirkon praxe v socialnej prSci a pom6haj(rcich
profesi6ch,

4. kontrolovat' a upravovat' efektivitr"r postupov prace Btudenta/ky poias vykonu odbornej praxe

na tr.rtorskych supervi znych strefiruti ach (tbrmou konzult*ci i ).

tl rv
Zdveretn6 ustanovenia

1. Naklady spojene so stravovanim a ubytovanim poias odbornej praxe si hradi v plnej miere

Student.

2. T6to zmluva sa uzatv6ra na dobu urdilir, jej splatnost' je obmedzeni na obdobie poskytnutia

odbomej pomoci urdenej v dl. II bod 1.

3. Obidve znrluvnd strany uzatvAraj[ zmluvu slobodne, vline, bez tiesne a vyhlasuju, ie obsah



H
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Centrum soci6lnv'h "r"'

SYNN

tejto zmluvy je pre nich urdity a zrozumitel'ny.

4. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch identickj,ch origin[loch, pridorn kahdy z iriastnikov obclrli
jeclen exempl6r.

5. Zrnenit' alebo doplnif ttto zmluwr moino len pisomrre na zdklade sirhlasnych prejavov
tdastnikov zrnluvy.

6. Zmluva nadobirda piatnost'dfrorn podpisu oboch zrnluv{ch str6n.

7. Vypovedanie anluvy je moZnd na podnet oboch strfn, a to pis<lmnym oznf,menim.
I. Neoddelitel'nou stidast'ou tejto dohody je manuil ku <ldbornej praxi obsa.huj[rci nasledovni:
/ zumeranie proxe
{ ciele praxe
/ vyhlasenie o mlianlivosti
r' akceptaCny list
{ dohoda a praxi medzi konkrdwm itudentom a pracovuiskont

v Bratislave, dfla . /V 7 Xq23

prof. PhDr. Ing. Budko Ladislav, PhD.

rektor
,
foliltcfvAA . AEBEIY no.U( )SRDENSWAI ,ro og 2itha

TCOaSIEZT$/S-ErU: zo 21 gOZt 51

riaditel'ka



Ptr{I,OIIA i. 1

Ciele odbornej praxe s{ nasledovn6:
a) sprostredkovat' gtudentovi/ke sk0senosf so socidlnyrri vzt'ahrni a spdsobom pr6ce, ktord

existujir alebo sir uplatfiovan6 r, existujucich organizaciich soci{lnych sluiieb a podnietit' snahu
Studenta/lcy o rcflexiu tejto skusenosti,

b) umoinit'$tudentoviike, aby si prakticl,._i vyskusali met6dy, s ktorymi sa zoznimil/a teoretickym
5t(rcliom na VSZaSP sv. AlZbety,

c) umoZnit' $tudentovi/ke, aby moholla v priebehu Studia kr.rnfrontovat' svoje teoretickd prrdstavy
o sociilnej pr6ci s ich praktickou realiziciou,

d) stimulovat' proces ielentifikfcie Srudenta/k_v so socidlnou pr6cou ako prol'bsiou,
e) oboznimenie sa s relevantnou legislativou, odlrornou (zariadenim/in5titfciou odporuianou)

literaturcru (v zmysle ktorej sa realizuje qikon soci6lnej pr6ce v danej inititri ciilzanadeni),

0 vytvorit' Studentoviike primerane pracovnd podrnienky, v ktorych nrdZe v spoluprfci s

koordin6tororn/tr-rtorom praxe ef'ektivne napiilat' ciele oclbornej praxe clefinovan6 v tejto
zmluve,

g) v-vtvorit' priestor pre efektivne vyuiitie $tudentovho vedonrostndho a osobnostndho potenciilu
k napi fl auiu ci el'ov pracovi sk alzari aclen i a poskrv hrj ficeh o oclb omir prax,

h) zohfadnit' relevantnd poliadavky a odakiivania Studenta/ky k obsahu a priebehu odbornej
praxe,

i) napirjat' ciele a aktivit-v podl'a zamerania odbornej praxe pre prisluinj' rodnik Strlclia socidlnej
pr6ce (ktor6 koordinftorovi/tutorovi ipecializovanej odbornej praxe v zariadeni/inititucii
dorudi rnetodik odbornej praxe na trSZaSp sv. Alibety precl zadiatkom vykonu praxe v clanom

akademickom roku).


