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DODATOK C. 1312041F01701D03

K ZMLUVE O POSKYTNUTIi NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

W

C. 1312041F01701 (d’alej len ,,Dodatok*)

uzavrety podl'a § 262 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich

Poskytovatel’

nazov:
sidlo:
ICO:
DIC:
konajuci:
V zastupeni
nazov:
sidlo:
ICO:
DIC:
konajuci:

a

Prijimatel’om:

nazov:
sidlo:
zapisany v:

konajuci:
ICO:
DIC:

predpisov

medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Spitalska 4-6, 816 43 Bratislava

00 681 156

2020796338

JUDr. Jan Richter, minister

Implementac¢na agentira Ministerstva prace socialnych veci a rodiny SR
Nevidzova 5, 814 55 Bratislava

30 854 687

2021846299

Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditel’ka

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani casti
uloh riadiaceho orgdnu sprostredkovatelskym organom zo dna
11.11.2015

(d’alej len ,,Poskytovatel)

ReSocia, n.o.

Petrovce 2, 072 62 Petrovce

registri neziskovych organizacii poskytujicich vSeobecne prospesné
sluzby, ktory je vedeny na Okresnom urade KoSice, odbor vSeobecnej
vnutornej spravy pod ¢. OVVS/38/2005

Ing. Viliam Cig¢vak

35581727

2022082018

(d’alej len ,,Prijimatel™)

(Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa pre ucely tohto Dodatku oznacuju d’alej spolo¢ne aj ako
»Zmluvné strany* alebo jednotlivo ,,Zmluvna strana®)

Preambula
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A. V zmysle kontroly plnenia podmienok ustanovenych v zmluve o vykonani tloh
riadiaceho organu sprostredkovatel'skym organom ¢. 4/2017 vykonédvanej v obdobi od
04.12.2017 do 27.02.2019 (dalej len ,,KPP*) bolo identifikované nespravne aplikovanie
Standardnej stupnice jednotkovych nakladov (d’alej len ,,SSIN) danej vyzvy, &im doslo
k nespravnemu postudeniu splnenia podmienok v casti 3 Napln prace a kvalifikacné
predpoklady zamestnanca, konkrétne minimalne kvalifikatné predpoklady pre
socidlneho pracovnika a asistenta pre socidlneho pracovnika a v casti 6 Podmienky
opravnenosti personalnych nakladov, konkrétne uzatvorenie pracovnych uvézkov.

B. Na zaklade uvedeného doslo k prijatiu opatreni, ¢o malo za nasledok, ze boli vydané a
zverejnené usmernenia k Standardnej stupnici jednotkovych nékladov, a to:

o , Usmernenie k postupu pri overovani podmienok opravnenosti vydavkov v ramci
Standardnej stupnice jednotkovych nakladov pre dopytovo orientované projekty v
ramci vyzvy ,,Podpora vykonu opatreni v otvorenom prostredi a zefektivnenie
resocializdcie drogovych a inych zavislosti“ (OP LZ DOP 2016/4.2.1/01) “, ktoré bolo
15.6.2018 zverejnené na webovej stranke Poskytovatel’a a

o, Usmernenie k postupu pri overovani podmienok opravnenosti vydavkov V rdmci
Standardnej stupnice jednotkovych ndkladov pre dopytovo orientované projekty
VvV ramci vyzvy ,,Podpora vykonu opatreni socialnoprdavnej ochrany deti a socidlnej
kurately v nahradnom rodinnom prostredi“ (OP LZ DOP 2016/4.2.1/02),," a vyzvy
., Podpora vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v
prirodzenom rodinnom prostredi“ (OP LZ DOP 2016/4.2.1/03) “, ktoré bolo 4.7.2018
zverejnené na webovej stranke Poskytovatela.

C. Nakolko nespravne aplikovanie Standardnej stupnice jednotkovych nakladov bolo
spOsobené nespravnym usmernovanim Prijimatela zo strany Poskytovatela, a suCasne
tymto nespravnym aplikovanim nedoSlo k poruseniu zdkonnych naleZitosti kvalifikacie
dotknutych zamestnancov Prijimatela, a sticasne ciele Projektu neboli nijako
ohrozené, a stucasne Prijimatel’ pouzil vydavky na realizaciu aktivit Projektu podl’a
Zmluvy o poskytovani nenavratného finan¢ného prispevku €. 1312041F01701 (d’alej
len ,,Zmluva®), Zmluvné strany sa dohodli na finanénom vysporiadani vydavkov,
ktorych sa uvedené skutocnosti dotykaju (d’alej len ,,dotknuté vydavky*). Dotknuté
vydavky vznikli do mesiaca kedy doSlo k zverejneniu ,,Usmernenia k postupu pri
overovani podmienok opravnenosti vydavkov v rdmci Standardnej stupnice jednotkovych
nakladov pre dopytovo orientované projekty v ramci vyzvy ,,Podpora vykonu opatreni v
otvorenom prostredi a zefektivnenie resocializacie drogovych a inych zavislosti* (OP LZ
DOP 2016/4.2.1/01)* t . do 30.6.2018.

D. Predmetom tohto Dodatku je teda urcenie dotknutych vydavkov Zmluvnymi stranami,
zavdazok Poskytovatela uhradit’ tieto dotknuté vydavky Prijimatelovi a zavédzok
Prijimatel’a nenarokovat’ si ziadne d’alSie plnenie vyplyvajice z konania Poskytovatela
ohladom uréovania podmienok stanovenych SSIN.
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Zmluvné strany bertl na vedomie, ze uhrada dotknutych vydavkov nebude povazovana za
uhradu prispevku v zmysle § 3 ods.1 pism. a) zakona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z eur6pskych Strukturalnych a investi¢nych fondov a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Finan¢né prostriedky vysporiadané a
poskytnuté z rozpoctovej kapitoly Poskytovatel'a podla ¢lanku I. predstavuju finanéné
prostriedky poskytnuté rozpoctovou kapitolou Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny Slovenskej republiky, a teda nepredstavuju prostriedky poskytnuté Platobnou
jednotkou Poskytovatel'a a nie st nenavratnym financnym prispevkom.

Zmluvné strany suhlasia s tym, ze dotknuté vydavky boli identifikované na zaklade uz
vykonanych kontrol Ziadosti o platbu, ktoré predlozil Prijimatel’ Poskytovatel'ovi.

Zmluvné strany st si vedomé toho a sthlasia s postupom Poskytovatela, ktory
predmetné ziadosti o platbu spolu s predmetnymi vydavkami predlozenymi Prijimatel'om
posudil ako neopravnené z pohl'adu SSIN podla Zmluvy.

Zmluvné strany suhlasia s tym, Ze dotknuté vydavky, ktoré st predmetom tohto Dodatku,
boli uréené na zaklade vydavkov predlozenych v ramci ziadosti o platbu, pri¢om na ich
identifikdciu sa pouzili ustanovenia opravnenosti podla Zmluvy, okrem kritéria
opravnenosti splnenia podmienok v Casti 3 Néapln prace a kvalifikaéné predpoklady
zamestnanca, ktoré vymedzuji minimdalne kvalifikaéné predpoklady pre socidlneho
pracovnika a asistenta pre socidlneho pracovnika / Casti 6 Podmienky opravnenosti
persondlnych nékladov, ktoré vymedzuju poziadavky na uzatvorenie pracovnych
uvézkov.

Za dotknuté vydavky v zmysle tohto Dodatku sa povazuji aj pausalne vydavky, ato
skupina vydavkov 903 — PauSilna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2) askupina vydavkov 905 — Ostatné spdsoby pausalneho
financovania, prislachajuce k vydavkom identifikovanych podl'a bodu H preambuly. Pre
urenie ich vySky sa pouZiju ustanovenia Zmluvy a vyzvy vratane prislichajicej
riadiacej dokumentacie upravujicej implementaciu Projektu, pricom pre ucely vypoctu
ich vysky sa na dotknuté vydavky urcené podl'a bodu H preambuly bude nahliadat’ ako
keby boli opravnené.

Prijimatel’ pouzil vydavky, ktoré tvoria predmet tohto Dodatku v stlade s podmienkami
a ucelom stanovenymi v Zmluve.

Zmluvné strany si s vedomé toho, ze tymto dodatkom nedochadza k zmene
opravnenosti vydavkov uvedenych v Zmluve. Zmluvné strany su si taktieZ vedomé
toho, Ze tento Dodatok nemdze byt pravnym doévodom na thradu inych, ako v tomto
Dodatku vyslovne uvedenych vydavkov.

Na zéklade tychto skutocnosti a v stlade s ¢lankom 6, ods. 6.13 Zmluvy sa Zmluvné
strany dohodli na uzatvoreni Dodatku k Zmluve v nasledovnom zneni:
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Clanok I
Odsek 3.1 pismeno c¢) Zmluvy sa meni a nové znenie je:
,Poskytovatel poskytne Prijimatelovi NFP maximalne do vysky 475 548,68 EUR
(slovom: styristosedemdesiatpét'tisicpat’stostyridsatosem eur a Sest'desiatosem centov),
¢o predstavuje 95 % z Celkovych opravnenych vydavkov na Realizéciu aktivit Projektu
podl'a ods. 3.1. pism. b) tohto ¢lanku zmluvy.*

Odsek 3.1 Zmluvy sa dopliiia 0 nové pismeno e), ktoré je v zneni:

,Poskytovatel sa zavdzuje Prijimatelovi jednorazovo vyplatit dalSie vydavky
vynalozené na realizaciu projektu vo vyske 14 231,80 EUR (slovom: Strnasttisic
dvestotridsatjeden eur a osemdesiat centov), ktorych prehl'ad tvori prilohu ¢. 5 Zmluvy
0 NFP. Platba bude uhradend zo zdrojov rozpoctu kapitoly Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, a to na ucet Prijimatela ¢. SK75 1100
0000 0026 2214 0111 s pouzitim variabilného symbolu 312041F017.

Clanok I1
Zaverefné ustanovenia

Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisu Zmluvnymi stranami a u¢innost” dilom
nasledujiicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom
vlady Slovenskej republiky podla § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho
zakonnika v zneni neskorSich predpisov v nadvdznosti na § 5a ods. 1 a 4 zdkona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéacidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zékon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany sa dohodli, ze Poskytovatel’ uhradi vydavky, ktoré tvoria predmet tohto
Dodatku do 30 dni odo dna uc¢innosti tohto Dodatku.

Dodatok obsahuje prilohu s ndzvom: Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP
Dodatok tvori neoddelitelnu sucast’ Zmluvy.

Dodatok je vyhotoveny v piatich (5) rovnopisoch, pricom Poskytovatel’ obdrzi Styri (4)
rovnopisy a Prijimatel’ obdrzi jeden (1) rovnopis.

Ostatné ustanovenia Zmluvy, ktoré nie st tymto dodatkom dotknuté, svoj obsah
nemenia, zostavajui zachované a ucinné v doterajSej uprave.
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Zmluvné strany vyhlasujt, ze si Dodatok riadne precitali, jeho obsahu porozumeli a ten
plne zodpovedd ich skuto¢nej voli, ktort prejavili slobodne, vazne, urcite a
zrozumitel'ne, bez omylu, bez casového tlaku alebo jednostranne ndpadne nevyhodnych
podmienok, bez akéhokol'vek psychického alebo fyzického natlaku.

V Bratislave dfia ...........ccccceue. Vo, difa ..o
Za Poskytovatel'a Za Prijimatel’a
Ing. Zuzana Borgulova Ing. Viliam Ciévak
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Priloha ¢.1 k Dodatku 1312041F01701D03
Cislo zmluvy: 1312041F01701
Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP
Stav p.¢. Obdobie
. . v deklarovanych Nazov vydavku vzniku Dévod nesplnenia podmienky Suma
Kod ZoP ZoP i 5 ;
vydavkov v ZoP vydavku

312041F017200301 |uhradena 4 socialny pracovnik Daniela Mihalova 90% | 11/2017 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 856,71
312041F017200301 |uhradena 16 socialny pracovnik DanielaMihal'ova 90% 12/2017 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 856,71

T Ao L —
312041F017200301 |uhradena 23 Pausdlna sadzba na ostatné vydavky 90% [11-12/2017 Pristuchajiet pausalsigg"i;‘ ;Z‘E"tkowm vdavkom | oo 07
312041F017200303 | uhradena 27 socialny pracovnik Daniela Mihal'ova 10% | 11/2017 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 95,19
312041F017200303 | uhradena 30 asistent socialnej prace Slavomir Gal 10% | 11/2017 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socidlnej prace | 41,14
312041F017200303 | uhradena 36 asistent socialnej prace Slavomir Gal 10% | 12/2017 |kvalifikaéné predpoklady - asistent socidlnej prace | 41,14
312041F017200303 | uhradena 39 socialny pracovnik Daniela Mihalova 10% | 12/2017 kvalifika¢né predpoklady - socidlny pracovnik 95,19

T AN L —
312041F017200303 | uhradena 46 Pausdlna sadzba na ostatné vydavky 10% [11-12/2017 Pristichajuci pausalsiﬂp/)"if ;S‘E‘)tkowm vydavkom | g 56
312041F017200401 | uhradena 4 socialny pracovnik Daniela Mihal'ova 90% | 01/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 856,71
312041F017200401 | uhradena 7 asistent socialnej prace Slavomir Gal 90% | 01/2018 |kvalifikaéné predpoklady - asistent socidlnej prace | 370,22
312041F017200401 | uhradena 15 socialny pracovnik Daniela Mihalova 90% | 02/2018 kvalifika¢né predpoklady - socidlny pracovnik 856,71
312041F017200401 | uhradena 17 asistent socialnej prace Slavomir Gal 90% | 02/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socialnej prace | 370,22

o —
312041F017200401 | uhradena 23 Pausdlna sadzba na ostatné vydavky 90% [01-02/2018 Pristichajuci pausalsi?] F/:’I: yJ S‘E‘)tkowm vdavkom | g1 o
312041F017200402 | uhradena 27 socialny pracovnik Daniela Mihal'ova 10% | 01/2018 kvalifikacné predpoklady - socialny pracovnik 95,19
312041F017200402 | uhradena 30 asistent socialnej prace Slavomir Gal 10% | 01/2018 |kvalifikaéné predpoklady - asistent socidlnej prace | 41,14
312041F017200402 | uhradena 38 socialny pracovnik Daniela Mihalova 10% | 02/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 95,19
312041F017200402 | uhradena 40 asistent socialnej prace Slavomir Gal 10% | 02/2018 |kvalifikacné predpoklady - asistent socidlnej prace | 41,14
312041F017200402 | uhradena 46 Pausalna sadzba na ostatné vydavky 10% [01-02/2018 prislachajici pausal 40% k jednotkovym vydavkom | 109,06
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312041F017500201 | uhradena 2 asistent socialnej prace Slavomir Gal 90% | 03/2018 |kvalifikaéné predpoklady - asistent socialnej prace | 370,22
312041F017500201 | uhradena 5 socialny pracovnik Daniela Mihalova 90% | 03/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 856,71

e —
312041F017500201 | uhradena 12 Pausalna sadzba na ostatné vydavky 90% | 03/2018 pPristichaiici pausals‘:(?]g’iﬁ yJ ;ila"tkovym vydavkom | 154 77
312041F017500202 | uhradena 14 asistent socialnej prace Slavomir Gal 10% | 03/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socidlnej prace | 41,13
312041F017500202 | uhradena 17 socialny pracovnik Daniela Mihal'ova 10% | 03/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 95,19

T —
312041F017500202 | uhradena 22 Pausdlna sadzba na ostatné vydavky 10% | 03/2018 Pristichajuci pausalsiﬂg"i;‘ yJ g‘i%"tkovym vdavkom | o) o
312041F017200501 | uhradena 3 socialny pracovnik Daniela Mihal'ova 90% | 04/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 856,71

TN T —
312041F017200501 | uhradena 13 Pausdlna sadzba na ostatné vydavky 90% | 04/2018 Pristichajicip ausalsi%"i;‘ yJ ‘;‘ig"tkovym vdavkom | o)) g
312041F017200502 | uhradena 4 socialny pracovnik Daniela Mihal'ova 10% | 04/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 95,19

o —
312041F017200502 | uhradena 14 Pauélna sadzba 10% 04/201g Pristichajici pausalséll((l)J;;( yJ g‘i‘g"tkowm vydavkom | g0 g
312041F017500301 | uhradena 1 asistent socialnej prace Slavomir Gal 90% | 04/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socialnej prace | 370,21
312041F017500301 | uhradena 13 asistent socialnej prace Slavomir Gal 90% | 05/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socialnej prace | 370,21
312041F017500301 | uhradena 19 socialny pracovnik Daniela Mihalova 90% | 05/2018 kvalifika¢né predpoklady - socidlny pracovnik 856,71

TN T —
312041F017500301 | uhradena 33 903 Pausélna sadzba 90% 04-05/2018 Pristichajici pausals‘l‘(%;;‘ ;‘;‘ig"tkovym vydavkom | 28 86
312041F017500302 | uhradena 2 asistent socialnej prace Slavomir Gal 10% | 04/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socidlnej prace | 41,13
312041F017500302 | uhradena 14 asistent socialnej prace Slavomir Gal 10% | 05/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socialnej prace | 41,13
312041F017500302 | uhradena 20 socialny pracovnik Daniela Mihal'ova 10% | 05/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 95,19

TN TR —
312041F017500302 | uhradena 34 903 - Pausélna sadzba 10% 04-05/2018 Pristichajici pausals‘l‘(?]ﬁ‘ ;;‘i‘;"tkovym vydavkom |24 gg
312041F017500401 | uhradena 3 asistent socidinej pgrg;:/oe 1/2 Slavomir Gdl 06/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socialnej prace | 370,21

, asistent socialnej prace 1/2 Slavomir Gal et s . e,

312041F017500401 | uhradena 4 10% 06/2018 |kvalifika¢né predpoklady - asistent socialnej prace | 41,13
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312041F017500401 | uhradena 9 socialny pracovnik Daniela Mihalova 90% | 06/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 856,71
312041F017500401 | uhradena 10 socialny pracovnik Daniela Mihalova 10% | 06/2018 kvalifika¢né predpoklady - socialny pracovnik 95,19
e —
312041F017500401 | uhradena 23 903 - Pausdlna sadzba 90% 06/2018 Pristichajici pausalsi?“/)"i;‘ ;;‘i‘é"tk"wm vydavkom | g4 77
e —
312041F017500401 | uhradend 24 903 - Pausalna sadzba 10% 06/201g Pristuchajici pausdl 40% k jednotkovym vydavkom | g, o
skupiny 910
SPOLU [14 231,80




