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ZMLUVA O SPOLUPRACI
pri zabezpeceni odbornej praxe Studentov
v zmysle § 51 zakona ¢.40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zidkonnika v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany:

Verejna vysoka skola (d’alej ,,Skola®):

Nizov: Katolicka univerzita v Ruzomberku (dalej ,,KU*)
Sidlo: Hrabovska cesta 5512/1A, 034 01 Ruzomberok
Zastipeny: doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc., rektor KU

1CO: 37801279

DIC: 2021512427

IC DPH: SK2021512427

Bankové spojenie:
Cislo uctu:

SWIFT:
Pracovisko: Kiiazsky seminar biskupa Jana Vojtas§dka KU (dalej ,.KS KU%)
Spisska Kapitula 12, 053 04 Spisské Podhradie
Zastipeny: doc. ThDr. Peter Majda, PhD.,
rektor KS a moderator Teologického instititu Teologickej fakulty KU (dalej ,,TI
TF KU*)
a

Specializované vyutbové zariadenie (d’alej wSVZ¥):

Nazov: Centrum pre deti a rodiny Spisska Bela

Sidlo: Tovarenska 19/5, 059 01 Spisska Bela
Zastipeny: Mgr. Marcelou Marhefkovou, riaditel’kou centra
1CO: 17081343

DIC: 2020703476

IC DPH:

Bankové spojenie:
Cislo uétu:

uzatvaraju

tito zmluvu o spolupréci pri zabezpedeni odbornej praxe Studentov odboru Socialna praca TI TF KU
v Spisskom Podhradi.

|
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborna prax Studentov Studijného odboru Socialna praca TI TF KU vykondvana
v zmysle Studijného programu T1 TF KU pre prislus$ny akademicky rok.

IL
Ciel’ odbornej praxe

1. Cielom odbornej praxe je:



e sprostredkovat’ Studentom skisenost’ so socidlnymi vzt'ahmi a spdsobmi prace, ktoré su alebo
sa uplatiiuju v organizaciach socidlnych sluzieb a podnietit’ snahu S$tudentov o reflexiu tejto
skusenosti;

e umoznit’ Studentom praktické vyskuSanie metod, s ktorvmi sa zoznamili teoreticky pocas stadia;

e poskytnit’ Studentom moZnost, aby mohli v priebehu Stadia konfrontovat svoje teoretické
predstavy o socialnej praci s ich praktickou realizaciou;

e stimulovat’ proces identifikacie $tudentov so socialnou pracou ako profesiou.

I11.
Doba a miesto vykonu odbornej praxe

1. Student odborni prax vykonéva v termine prednaikového obdobia prisluiného semestra v zmysle
harmonogramu akademického roka pre prislusny akademicky rok.

2. Rozsah hodin odbornej praxe Studenta je stanoveny Studijnym programom pre prisludny akademicky
rok. Konkrétny pocet hodin odbornej praxe bude 40 hodin.

3. Odbomnaé prax prebieha spravidla v riadnej pracovnej dobe SVZ a vo vybrané dni vymedzené v rozvrhu
pre vykon odbornej praxe. _

4. Miesto vykonu odbornej praxe Studenta bude Centrum pre deti a rodiny SpiSska Bela, Tovarenska
19/5, 059 01 Spisska Bela.

Iv.
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbornej praxe a povinnosti zmluvnych stran

1. Povinnosti SVZ:

a) zabezpelit' odbornii prax pre Studentov v Studijného odboru Socidlna praca v pozadovanom
rozsahu;

b) poverit’ svojho zamestnanca s organizovanim a odbornym vedenim Studenta podas odbornej praxe;

c) pri nastupe Studenta na odbornii prax oboznamit” ho so Specifickymi zasadami bezpeénosti
a ochrany zdravia pri préaci, protipoZiarnej ochrany, ktort vykond povereny zamestnanec SVZ; tiito
skuto¢nost’ je potrebné pisomne dolozit’;

d) vdenl nastupu na odborni prax oboznamit' Studentov s povinnost'ou zachovavat' mléanlivost
v stlade s etickym kodexom socidlneho pracovnika;

€) pri nastupe na odborni prax Studenta oboznamit’ s pracovnym poriadkom, pracovnym rezimom
SVZ a tilohami a povinnostami §tudenta z toho vyplyvajicimi;

f) vcas oboznamit’ $tudenta s d’alsimi normami a pravidlami, ktoré si nevyhnutné pre riadny vykon
odbornej praxe alebo prispievaju k plneniu ciel'ov odbornej praxe;

g) vytvorit' Studentovi dostatocne primerané pracovné podmienky, vktorych méze Student
v spoluprici s titorom praxe, ¢o najkvalitnejsie a efektivne naplnit’ ciel’ odbornej praxe definovany
v tejto zmluve; '

h) wvytvorit’ priestor pre efektivne vyuZitie vedomostného a osobnostného potencidlu Studenta
k naplneniu cielov SVZ;

i) vystavit’ Studentovi potvrdenie o vykonanej odbornej praxi do vykazu praxe, vritane hodnotenia
vykonu praxe §tudenta;

j) umoZnit’ poverenému pracovnikovi Skoly vykonat kontrolu v priebehu vykonu odbornej praxe
Studenta;

k) SVZ méze ukonéit' vykon odbornej praxe Studenta, v pripade opakovaného alebo zivainého
porusenia povinnosti §tudenta pogas odbornej praxe, ktoré si definované v tejto zmluve. SVZ je
povinné o tomto postupe oboznamit’ zastupcu Skoly;

1) odborna prax studenta nie je a nebude povazovana za pracovny pomer podl'a ustanoveni Zakonnika
prace a SVZ sa nebude ani $tudentovi a ani §kole zodpovedat’ ako zamestnavatel’.

2. Povinnosti gkoly:



N =
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a) poverit svojho zamestnanca zastupujiceho Skolu vo vSetkych zaleZitostiach tykajicich sa
naplnenia tejto zmluvy, ktorym bude: ThLic. Mgr. Martin Taraj, PhD., tajomnik $tudijného
oddelenia TT;

b) poudit Studentov o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkdch na pracu, ktora budu
vykonavat’ pocas praxe;

¢) upozornit' §tudentov, Ze idaje ziskané o klientoch a 0 SVZ mézu pouzit' iba na vzdelavacie G&ely;

d) upozomit’ Studentov na nevyhnutnost’ dodrziavat’ eticky kodex socialneho pracovnika;

e) spolupracovat spoverenym zamestnancom SVZ pri vykone odbornej praxe a odstrafiovani
pripadnych nedostatkov pocas jej vykonu;

f) pocas vykonu odbornej praxe Studentom ostdva ich pravne postavenie Studenta vysokej Skoly
nezmenené, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotného, nemocenského, déchodkového, atd’.), v
zmysle platnych, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, a tiez v pripade Girazu i vo vietkych
ostatnych pripadoch, nakol'ko tato odborna prax je podla zdkona o vysokych Skoldch v platnom
zneni a schvaleného $tudijného programu, stiast'ou ich vysokoskolského §tadia.

Povinnosti §tudenta:

a) zodpovedne asvedomito plnit’ Glohy, ktorych povaha stvisi s predmetom §tidia a s &innost'ou
daného SVZ;

b) dodrziavat’ eticky kodex socialneho pracovnika;

c) dodrZiavat’ pracovny rezim na pracovisku;

d) redpektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov SVZ, ktori budii zabezpedovat a kontrolovat
odbornt prax;

e) vykonavat’ odbornid prax bez naroku na mzdu;

f) pocas odbornej praxe nosit” primerané oble¢enie podl'a poziadaviek ¢i charakteru pracoviska;

g) dodrziavat’ predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci;

h) dodrziavat’ pravne predpisy, vztahujice sa na prislusné SVZ (pracovny poriadok zariadenia,
Standardy prace organizaciec a i.).

V.
Zodpovednost’ za Skodu

Student zodpoveda SVZ za skodu, ktori mu spdsobi pogas vykonu praxe.

SVZ zodpoveda za Skodu, ktora Studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku, podla § 420 a nasl.
zakona ¢.40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskor$ich predpisov a nadvézujucich pravnych
predpisov.

VL
Platobné podmienky

Skola poskytne SVZ prispevok z iéelovych finanénych prostriedkov $tatneho rozpoétu na jednu hodinu
rozboru a to do vySky 0,63 € na jeho beZné naklady pocas odbornej praxe.

Finanény prispevok poukaze §kola na bankovy uget SVZ, ktory je udany na prvej strane tejto zmluvy,
od 21.10.2019 do 15.02.2020. Podkladom pre vytictovanie a thradu zrealizovanych rozborov odborne;
praxe v prisluSnom semestri, je vykaz rozborov tutora Studenta odbomnej praxe vypracovany
a podpisany titorom praxe.

Finanény prispevok SVZ neméze pouzit’ na iny titel, ako je uvedeny v bode 1 &lanku VI.

Naklady spojené so stravovanim a ubytovanim si hradi $tudent sam.

VIIL.

Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréiti: od 21.10.2019 do 31.01.2020.
Tato zmluvu je mozno menit’ len pisomnymi dodatkami, podpisanymi zmluvnymi stranami.



3. Téato zmluva zanika:
a) uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena
b) pred uplynutim doby, na ktorti bola uzatvorena:
1. pisomnou dohodou zmluvnych stran,
2. pisomnou vypoved'ou Skoly v pripade, ze pocas praxe Studenta Skola opakovane (t. j. minimalne
trikrat) pisomne upozornila SVZ, e prax Studenta nie je v sulade sjej ciePmi stanovenymi
v ¢lanku 11. tejto zmluvy;
Vypovedna doba je jeden mesiac a za€ina plynat od prvého dia mesiaca nasledujiuceho po dni,
v ktorom bola vypoved’ Skoly preukédzatelne dorucena druhej zmluvnej strane.
4. Pravne vztahy zmluvnych stran bliZ§ie nespecifikované v tejto zmluve sa riadia vieobecne zavidznymi
predpismi Slovenskej republiky.
5. Zmluvné strany uzatvaraji zmluvu slobodne, vazne, bez tiesne a vyhlasuji, Ze obsah tejto zmluvy je
pre nich ur€ity a zrozumitelny.
6. SVZ podpisom zmluvy vyhlasuje, Ze je oboznamené s povinnostou Skoly zverejnit’ obsah zmluvy
v Centralnom registri zmluv a suhlasi so zverejnenim.
7. Tato zmluva nadobida platnost’ diiom jej podpisu, uéinnost nadobida nasledujici deri po zverejneni
v Centralnom registri zmlav.
8. Tato zmluva je vyhotovena v dtyroch exempléroch, z ktorych dva dostane SVZ a dva $kola.

V Spisskej Belej 21. 10. 2019 V Spisskom Podhradi 21. 10. 2019
V zastupeni Mgr. Marcela Marhefl/ova doc. Ing. Jarosiav Demko, CSc.
riaditelka certra pre deti a roduyy rektor KU
Spisska Bela

Priloha & 1 Zoznam $tudentov vykonédvajici odborni prax v SVZ



Zoznam Studentov prihlasenych na odbornu prax

Informaécie o inStiticii (pracovisku), kde sa bude prax realizovat’
Nazov: Centrum pre deti a rodiny Spisska Beld, Tovarenska 19/5, 059 01 Spisska Bela

Zastipeny : Mgr. Marcelou Marhefkovou

Informécie o praxi: Odbornd prax odboru 3.1.14 Socialna praca: OPx3
Pocet hodin praxe: 40 h.

CELKOVY POCET ROZBOROV (OPx2): 3 h.
Udaje o titorovi §tudenta:

odbor vzdelania poéet rokov praxe
Mor. Marecla Zemijankovll = covssascessses 0 sowssssssesasssss

Menny zoznam Studentov v skupine

Termin
B T T —— realizacie | Podet hodin | Podet Titor
odbor. praxe rozborov
praxe
I. | BreZinova Denisa 40 3 Marcela Zemjankova
2. | Brutovska Viera 40 3
3. | Hrab Daniel 40 3
4. KocibaSova Stanislava 40 3
5. | Koval¢ikova Vladimira 40 3
6. Kurnaveva Lucia 40 3
7. | Kurnava Jan 40 3
8. | Leichenberg Lukas 40 3
9. | Malecka Livia 40 3
10. | Malecky Michal 40 3
11. | Vodila Vladimir 40 3
12. | Wozniakova Miroslava 40 3

Sihlas o vykonani praxe:

Suhlasim s vykonanim praxe $tudentov v naSom zariadeni.
Pediatka. podpis. riad. mstitucie




