
Nazov:

Adresa:

Zmluva 0 praktickej vyucbe a zabezpeceni odbomej praxe

uzatvorena v sulade s ust. § 51 zakona c. 40/1964 Zb. - Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov v nadvaznosti na ust. § 35 odst. 1 pismoc) zakona c. 131/2002 Z,z, 0 vysokych skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsfch predpisov (d'alej len Zmluva)

C1. I .
Zmluvne strany

Katolicka univerzita v Ruzomberku

Hrabovska cesta 1

034 01 Ruzomberok

Zastupena: doc. lng. [aroslav Demko, CSc. - rektor univerzity

ICO: 37801279

DIC: 2021512427

ICDPH: SK2021512427

(d'alej ako Zmluvna strana 1)

a

Nazov: Spisska katolicka charita

Dom Charitas BL. Zdenky ScheIIingovej - Denny stacionar

Specializovane vyucbove zariadenie (SVZ)

Adresa: ul. Cyriia a Metoda 318, 029 01 Namestovo

Statutar : PhDr. Ing, Pavol Vilcek - diecezny riaditel'

V zastupeni: Mgr. [olana Kubicova - riaditel'ka Domu Charitas BI. Zdenky ScheIIingovej ­

Denny stacionar

ICO: 35514221

DIC: 2020720966

!BAN:
(d'alej ako Zmluvna strana 2)

CI. II.
Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je:
a) zabezpccenie vykonu odbomej praxe studentov PF KU v Ruzomberku dennej formy srudia

studijneho odboru socialna praca v specializovanom vyucbovom zariadeni,
b) urcenie financnej odmeny za vykonanu priebeznu odbornu prax pre tutora odbomej praxe

a pre specializovane vyucbove zariadenie,
c) uprava pray a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpecovani odbomej praxe.



CI.llI.
Vymedzenie zakladnych pojmov

1. Prakticka vyucba - odboma prax - je podl'a obsahu studijneho odboru socialna praca
sucasfou bakalarskeho a magisterskeho studijneho odboru. Ciel'om zmluvy je overenie
teoretickych poznatkov studentov vysokej skoly a ich aplikacia v konkretnych praktickych
podmienkach za ucelom dos iahnutia potrebnej urovne a pripravenosti studentov na buduce
povolanie v oblasti praktickych vedomosti viazucich sa na prislusny studijny odbor pod
dohl'adom a odbornym vedenim tutora.

2. Tutor praxe je odborny pracovnik ~VZ, ktoreho jeho nadriadeny pracovnik urCiI na vykon
tejto ulohy, ktory ukoncil magisterske vzdelanie v studijnom odbore 3.1.14 socialna praca
a pracuje vo svojej organizacii (v ~VZ) na piny pracovny uvazok.

3. Metoclik praxe je vysokoskolsky pedagog, ktory vedie administrativu spojenu s praxou,
rozdel'uje studentov do ~VZ, komunikuje so ~VZ 0 priebehu praxe (terminy, harmonogram,
sposob vykonu prace), schval'uje ~VZ na zaklade kriterif, vedie predpraxovy, praxovy
a popraxovy seminar, usmerfiuje studentov pred, pocas a po vykone odbornej praxe,
kontroluje studentov na praxi, hodnoti studentov.

CI. IV.
Spfisob vykonu odbornej praxe

1. Odbornu prax studentov studijneho odboru sociaIna praca riadi metodik odbornej praxe
z Katedry socialnej prace Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzornberku.

2. Pocas odbornej praxe v ~VZ studentov usmerfiuje a hodnoti tutor praxe, kredity udefuje
metodik praxe.

3. ~kolenie studentov vykonavajucich odbornu prax v ~VZ v zmysle zakona NR SR c. 124/2006
Z.z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov § 3
odst. b) zabezpeci Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v Ruzomberku.,

4. Tutora praxe, ktory spina poziadavky podl'a cI. III bod. 2 Zmluvy, urcu]e riaditel' ~VZ.
4. Na vykonanie odbornej praxe uzatvori Katolicka univerzita v Ruzornb erku, Pedagogicka

fakulta s tutorom praxe dohodu 0 vykonani prace v zmysle Zakonnika prace, ~VZ zabezpeci
odovzdanie dohod tutorov praxe na zuctovarue v priebehu semestra, v ktorom sa uskutoCi\uje
dana odborna prax. V opacnom pripade fakulta nezodpoveda za vcasne vyplatenie odmeny
tutorom praxe v stanovenom termine.

7. Povinnosti studenta pocas odbornej praxe su uvedene v metodicko-organizacnych pokynoch,
ktore obdrzi ~VZ od metodika odbornej praxe pred zacatim praxe.

CI. V.
Cas vykonu odbornej praxe

1. Odborna prax sa uskutocriuje pod fa ucebnych planov v jednotlivych semestroch studia,
Rozsah odbornej praxe pre bakalarsky a magistersky studijny program v dennej forme srudia
je 4 hod./tYzdenne (spolu 52 hodin) za semester.

2. Harmonogram odbomej praxe dojednava a urcuje po vzajornne] dohode metodik odbornej
praxe s riaditel'om a tutorom SVZ.



(:1. VI.

Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbomej praxe

I. Povinnosti SVZ:
a) zabezpecif odbornu prax pre studentov v pozadovanorn rozsahu,
b) poverif organizovanim a dozorom nad odbomou praxou vlastneho pracovnika - tutora

praxe,
c) poskytnuf studentom primerane pracovne podrnienky,
d) v den nastupu na odbornu prax oboznamif studentov s povinnosfou zachovavaf rnlcanlivosf

v sulade s etickym kodexom socialneho pracovnika,
e) na zaver odbomej praxe pisomne zhodnotif studentov,
f) umoznif metodikovi praxe vykonaf kontrolu priebehu odbomej praxe,
g) SVZ v pripade nerespektovania pokynov tutorov praxe zo strany studentov si vyhradzuje

pravo predcasne ukoncif prax students,
h) 0 dovodoch predcasneho ukoncenia praxe studenta budu pracovnici SVZ informovaf

metodika praxe.

II. Povinnosti Vysokej skoly:
a) poucif studentov 0 podmienkach vykonavania odbomej praxe,
b) upozornif studentov, ze udaje ziskane 0 klientoch a o organizacii mozu pouzit' iba na

vyucovacie ucely,
c) hodnotenie studentov z odbomej praxe vyuzif ako podklad pre zaverecne hodnotenie

studenta v predmete odborna prax,
d) oboznamif studenta s pravami, povinnosfami a ustanoveniami 0 zodpovednosti za skodu,
e) pocas vykonu odbomej praxe studentom ostava ich pravne postavenie students vysokej

skoly nezmenene, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotneho, nemocenskeho,
dochodkoveho, atd'.), v zmysle platnych, vseobecne zavaznych pravnych predpisov, a tiez
v pripade urazu i vo vsetkych ostatnych pripadoch, nakol'ko tato odborna prax je podfa
zakona 0 vysokych skolach v platnom zneni a schvaleneho studijneho programu, sucasfou
ich vysokoskolskeho studia,

f) odborna prax studenta nie je a nebude povazovana za pracovny alebo iny obdobny pomer
podfa ustanoveni Zakonnika prace a SVZ sa nebude ani studentovi a ani PF KU zodpovedaf
ako zamestnavatel', SVZ nezodpovcda studentovi za pripadnu skodu, bolestne, sfazente
spolocenskeho uplatnenia alebo inu ujmu, vzniknutu pocas vykonavania odbomej praxe.

III. Povinnosti studenta:
a) dodrziavaf pracovny rezim v SVZ a plnif povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne

odbomej praxe,
b) reSpektovaf pokyny tutora praxe, ktory bude zabezpecovaf a kontrolovaf odbornu prax,
c) vykonavaf odbornu prax bez naroku na mzdu,
d) pocas odbomej praxe nosif primerane oblecenie podfa poziadaviek, ci charakteru SVZ,
e) dodrziavaf predpisy 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
f) studenti priamo zodpovedaju za skody, ktore sposobia pri vykonavani odbomej praxe,
g) dodrziavaf pravne predpisy, vzfahujuce sa na prfslusnu instituciu (pracovny poriadok

zariadenia, standardy sluzieb a L).



CI. VII.
Financnj' prispevok a platobne podmienky

1. Prispevok za odbornu prax sa bude realizovaf v zmysle platnej Metodiky rozpisu dotacii
M~Wa~ SR, zo statneho rozpoctu verejnym vysokym skolam na prislusny kalendarny rok.

2. Odmenovanie tutorov praxi za vedenie odbomej praxe sa bude realizovaf na zaklade dohody
o vykonani prace medzi univerzitou a tutorom praxe prevodom na licet urceny tutorom.
Vyska odmeny bude stanovena podl'a bodu 1 CIanku VII. tejto zmluvy.

3. Prispevok pre ~VZ sa bude realizovaf na zaklade uzatvorenia tejto zmluvy podl'a bodu c. 1
clanku VII. a to vo vyske 0,63 € na jednu hodinu rozboru.

4. Podkladom pre vyplatenie prispevku pre ~VZ bude predlozeny vykaz 0 vykonani rozborov
hodin. Vykaz ~VZ na materialne a administrativne zabezpecenie odbornych praxi tvori
prilohu c. 1 tejto zmluvy.

CI. VIII.
Platnosf zmluvy

1. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu od 15.10.2019 do 30.06.2024.
2. Zmluva zanika uplynutim casu, na ktory bola uzatvorena,
3. Zmluva pred uplynutim casu, na ktory bola uzatvorena zanika:

a) pisomnou dohodou,
b) vypoved'ou ktorejkofvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dovodu s vypovednou lehotou
1 mesiac a zacina plynuf prvym driom nasledujucim po doruceni vypovede,

CI. IX.
Zaverecne ustanovenie

1. Tuto zmluvu mozu zmluvne strany zrnenif len pisomne a to formou dodatku k zmluve.
2. Zmluva sa vyhotovuje v styroch exernplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi dye

vyhotovenia.
3. Zmluvna strana 2 je inforrnovana, ze jej osobne udaje budu spracuvane v sulade so zak,

c. 18/2018 Z.z. oochrane osobnych udajov v platnom zneni a Nariadenia GDPR na licel
vymedzeny v Zmluve praktickej vyucbe a zabezpeceni odbomej praxe.

4. Zmluvne strany si dohodu precitali, s jej obsahom bez vyhrad suhlasia, co potvrdzuju svojim
vlastnorucnym podpisom a peciatkou organizacie.

5. Zmluva nadobuda platnosf driom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

V Ruzomberku dna : 15.10.2019

doc. Ing. [aroslav Demko, eSc.
Katolicka univerzita v Ruzomberku

?

PhDr. Ing . Pavol Vilcek
diecezny riaditel'


