Organiza€na smernica
0S-03

Podpisovy poriadok

Ugel: Touto organizaénou smernicou Predstavenstvo Slovenskej posty, a. s., stanovuje jednotné
zasady uplatiiovania podpisovych opravneni a zasady podpisovania pisomnosti uréenych navonok
spolo¢nosti a v ramci pracovnopravnych vztahov.

Uréené pre: Tato organizatna smernica je urCena pre vSetky organizatné utvary a vSetkych
zamestnancov Slovenskej posty, a. s.

Vypracoval: odbor pravny Schvalil:  Predstavenstvo Slovenskej posty, a. s.

Datum: 17.06.2019

Gestor: generalny riaditel Meno: Mgr. Peter Helexa
Funkcia:  predseda predstavenstva
Datum: 02.07.2019

Podpis: Mgr. Peter Helexa, v. r.

Meno: René Kubis
Funkcia: &len predstavenstva
Datum: 02.07.2019

Podpis: René Kubis, v. .




3.3. Podpisové opravnenia a ich preukazovanie

(1) Za spolo¢nost su pisomnosti opravneni podpisovat vzdy dvaja ¢lenovia predstavenstva, z ktorych
jeden musi byt predseda predstavenstva. Opravnenost podpisovania pisomnosti predstavenstvom
spolo¢nosti na zaklade Ziadosti tretich stran sa preukazuje vypisom z obchodného registra, resp.
jeho uradne overenou kopiou. PozZiadavky na vyhotovenie vypisu z obchodného registra
predkladaju organiza¢né utvary GR - PRAV.

(2) Podpisové opravnenie udelené v dohode o plnomocenstve sa preukazuje na poziadanie tretich
stran predlozenim tejto dohody k nahliadnutiu, predlozenim jej originalu alebo uradne overenej
kopie, resp. predloZzenim Uradne neoverenej képie dohody o plnomocenstve. Uradné overenie
képie dohody o plnomocenstve zabezpe€i osoba splnomocnena v prislusnej dohode
o plnomocenstve.

(3) Pisomnosti v mene spolo¢nosti su okrem predstavenstva spolo¢nosti a zamestnancov na zaklade
dohody o plnomocenstve opravneni podpisovat aj zamestnanci vykonavajuci funkciu uvedenu
v prilohach tejto OS. V Case nepritomnosti tychto zamestnancov na pracovisku pisomnosti
podpisuju zamestnanci povereni ich zastupovanim.

(4) Pri podpisovani pisomnosti uvedenych v prilohach tejto OS méze jeden zamestnanec uplatnit len
jeden z podpisov, to znamena, Zze nembze vystupovat v mene dvoch funkcii opravnenych
podpisovat’ tu isti pisomnost v mene spolocnosti. Ak nastanu tieto skuto¢nosti, je opravneny na
podpisovanie tychto pisomnosti bezprostredne nadriadeny zamestnanec zamestnanca, ktorého
funkcia nie je obsadena alebo zamestnanca nepritomného na pracovisku. Uvedené sa nevztahuje
na pripady, ak bezprostredne nadriadenym by bol GR, v tychto pripadoch je jeden aten isty
zamestnanec opravneny uplatnit svoje podpisové opravnenie vyplyvajuce mu z funkcie, ktoru
zastava a zaroven podpisové opravnenie, dané mu na zaklade poverenia na zastupovanie pocCas
nepritomnosti, resp. na zaklade do¢asného poverenia vykonom funkcie. Ak pisomnost podpisuju
viaceri zamestnanci, najskor uplatni svoje podpisové opravnenie zamestnanec vo funkcii uvedenej
pri pravnom ukone ako prvej.

(5) Podpisové opravnenia sa tykaju vSetkych pravnych vztahov suvisiacich s konkrétnymi pravnymi
ukonmi uvedenymi v prilohe (napr. pri zmluvach ide o ich uzatvorenie, zmenu, vypoved,
odstupenie, a pod. a pri konaniach vratane kontrol podla osobitnych predpisov, o podanie navrhu,
jeho spat vzatie, podanie vyjadrenia alebo stanoviska, podanie opravnych prostriedkov,
prerokovavanie vysledkov kontrol, sprav, ulozenych opatreni a odporucani, podpisovanie a pod.).

(6) Udelenie podpisovych opravneni zamestnancom uvedenym v prilohach tejto OS nevyluduje
podpisovanie pisomnosti v mene spolo¢nosti predstavenstvom spolo¢nosti, resp. nadriadenymi
zamestnancami zamestnancov, do kompetencie ktorych prinaleZi podpisovanie pisomnosti podla
tejto OS.

(7) Vzhladom na podmienenost udelenych plnomocenstiev podla priloh tejto OS od vySky finanénych
limitov v nadvéznosti na kumuléciu pefiaznych sum po dobu platnosti zmluvy, UF oznami RU a
veducim organizacnych utvarov nezaclenenym do Usekov, do kompetencie ktorych podpisovanie
tychto pisomnosti prinalezi, zmeny pri podpisovani konkrétnych pisomnosti uvedenych v prilohach
tejto OS.

(8) Na podpisovanie zmluv, predmetom ktorych je obstaravanie tovarov, sluzieb alebo prac a zaroven
predaj tovarov a sluzieb, su opravneni zamestnanci, ktori maju podpisové opravnenia na
podpisovanie pravnych ukonov tykajucich sa obstaravanie tovarov, sluzieb alebo prac.

(9) Na zaklade ziadosti tretich oséb sa podpisové opravnenia zamestnancov spoloénosti podla priloh
OS preukazuju nahliadnutim do podpisového poriadku alebo predlozenim Uradne overenej képie
alebo uradne neoverenej kopie prilohy, v ktorej je uvedené podpisovanie tej pisomnosti, ktorej sa
Ziadost' tyka. GR — PRAV poskytne vSetkym Usekom jednu uradne overenu koépiu tejto OS pre
vlastné potreby. Uradné overenie dal$ich képii si zabezpe&i prislugny Gsek. ULZ na pisomnu
Ziadost' tretich stran vyda potvrdenie o pracovhom zaradeni zamestnanca opravneného
podpisovat’ pisomnosti v mene spolo¢nosti.

(10) Za pripadné S8kody, ktoré vznikni prekroCenim podpisového opravnenia, zodpoveda ten
zamestnanec, ktory ho prekro€il.



Priloha ¢. 3

Podpisové opravnenia tykajuce sa nakladania s majetkom

Predstavenstvo spolo¢nosti splnomocriuje

zamestnancov s pracovnym zaradenim podla tejto prilohy:

na pravne ukony tykajuce sa nakladania s majetkom

Por. | PRAVNY UKON FUNKCIA

c.

1. Pravne Ukony suvisiace so zapisom do katastra | VO MNaSC
nehnutelnosti, vratane zmien, spat vzatia navrhov,
opravnych prostriedkov a nahliadania do zbierky
listin

2. Kdpne zmluvy tykajuce sa predaja hnutefného | R F + R SLU/R P (ktorého sa predmet
prebyto¢ného a neupotrebitelného majetku | zmluvy tyka)
spolo¢nosti nad 2 000,- € do 33 000,- € vratane
(uctovna hodnota)

3. Kdpne zmluvy tykajuce sa predaja hnutefného | RS SM + VO (ktorého sa predmet
prebyto¢ného a neupotrebitelného majetku | zmluvy tyka)
spolo¢nosti vo vySke do 2 000,- € vratane (U¢tovna
hodnota)

4. Kuapne zmluvy tykajlce sa kipy hnutelného majetku | R F + RU/ RS (ktorého sa predmet
vo vySke do 165 970,- € vratane zmluvy tyka)/ VO (ktorého sa predmet

zmluvy tyka, ak odbor nie je zac¢leneny
do sekcie)

5. Kapne zmluvy po ukon&eni leasingu vo vyske do | R F + RU/ RS (ktorého sa predmet
33 000,- € vratane zmluvy tyka)/ VO (ktorého sa predmet

zmluvy tyka, ak odbor nie je zac¢leneny
do sekcie)

6. Zmluvy tykajuce sa nadobudania zbierkovych | R F + VO POFISaPM
predmetov s finanénym limitom do 33 000,- €
vratane a zmluvy suvisiace s nakladanim so
zbierkovymi predmetmi

7. Ramcové najomné zmluvy a najomné resp. | RF+R SLU
podndjomné zmluvy na prenajom resp. podnjom
nehnutefného majetku a pravne vztahy znich
vyplyvajuce, ked je spolo¢nost prenajimatelom,
najomcom, resp. podnajomcom nad 50 m?

8. Najomné resp. podnajomné zmluvy na prendjom | VO C Contr + 3$pecialista NAJOM
resp. podnajom nehnutelného majetku a pravne | (ktorého sa predmet zmluvy tyka -
vztahy znich vyplyvajuce, ked je spolognost | regionalne)
prenajimatelom, najomcom resp. podnajomcom do
50 m? vratane, a ngjomné zmluvy na prenajom
bytov, ked je spolonost prenajimatefom, resp.
najomcom bez ohladu na vymeru prenajimanej
plochy

9. Najomné zmluvy na prenajom resp. podnajom | VO C Contr + VO SHM/ VS SEBS/VSD

hnutefného majetku a pravne vztahy znich
vyplyvajuce, ked je spoloénost prenajimatefom,
najomcom resp. podnajomcom

(ktorého sa predmet zmluvy tyka -
regionalne)




