
Zrnluva 0 praktickej vyucbe a zabezpeceni odbomej praxe

uza tvorena v sulade s ust. § 51 zakona c. 40/1964 Zb. - Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov v nadvaznosti na ust. § 35 odst. 1 pismoc) zakona c. 131/2002 Z.z . 0 vysokych skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len Zmluva)

CI. 1.
Zmluvne strany

Nazov:

Adresa:

Zastupena:

ICO:

DIC:

ICDPH:

Katolicka univerzita v Ruiomberku

Hrabovska cesta 1

034 01 Ruzomberok

doc. lng. [aroslav Demko, esC. - rektor univerzit y

37801279

2021512427

SK2021512427

(d'alej ako Zmluvna strana 1)

a

TROJLlSTOK - cen trum social nych sluzieb

Spccializovane vyucbove zariadenie (SVZ)

Riadok 8, 034 01 Ruzomberok

Ing . Anton Machola, riaditel'

00647802

2020586425

Nazov:

Adresa:

Zastupen a:

ICO:

DIC:

!BAN:

(d'alej ako Zmluvna strana 2)

CI. II.
Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je:
a) zabez pecenie vykonu od bo mej praxe stu dentov PF KU v Ruzomberku dennej formy studia

studijneho odboru sociaIna praca v specializovano m vyucbovorn zariade ni,
b) urcenie financnej odmen y za vykonanu priebeznu odborn u prax pre tutora odbom ej praxe

a pre specializovane vyucbove za riadenie,
c) uprava p ray a povinnosti zrnluvny ch stran pri zabezpecovani odbomej praxe.



CI. III.
Vyme dzenie zak ladnych poj mov

1. Prakticka vyucba - odborna pra x - je podl'a obsahu studijneho odboru socialna praca
sucastou bakalarskeho a magisterskeho studijneho odboru . Ciefom zmluvy je overenie
teoretickych poznatkov studentov vysokej skoly a ich aplikacia v konkretnych praktickych
podmienkach za ucelom dosiahnutia potrebnej urovne a pripravenosti studentov na buduce
povolanie v oblasti praktickych vedomosti viazucich sa na prislu sny studijny odbor pod
dohl'adom a odbornym vedenim tutora .

2. Tutor praxe je odborny pracovnik SVZ, ktoreho jeho nadriadeny pracovnik urcil na vykon
tejto ulohy, ktory ukoncil magisterske vzdelanie v studijnom odbore 3.1.14 socialna praca
a pracuj e vo svojej organizacii (v SVZ) na plny pra covny uvazok.

3. Metodik praxe je vysokoskolsky pedagog, ktory vedie administrativu spojenu s praxou,
rozdefuje studentov do SVZ, komu nikuje so SVZ 0 priebehu praxe (terminy, harmonogram,
sp6sob vykonu prace), schvafuje SVZ na zaklade kriterii, vedie predpraxovy, praxovy
a popraxovy seminar, usmcrfiuje studentov pred, pocas a po vykone odbomej praxe,
kontroluje studentov na praxi, hodnoti studentov.

CI. IV.
Sposob vykonu odbornej praxe

1. Odbornu prax stu dentov studij neho odboru sociaIna praca riadi metod ik odbomej praxe
z Katedry socia lnej prace Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku,

2. Pocas odbomej praxe v SVZ stu dentov usmernuje a hodnoti tutor praxe, kredity udefuje
metodik praxe.

3. Skolen ie studentov vykonavajucich odbornu prax v SVZ v zmysle zakona NR SR c. 124/2006
Z.z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov § 3
odst. b) zabezpeci Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v Ruzornberku.,

4. Tutora praxe, ktory spina poziadavky podfa c!' III bod. 2 Zmluvy, urcuje riaditef SVZ.
4. Na vykonanie odbomej praxe uzatvori Katolicka univerzita v Ruzomberku, Pedagogicka

fakulta s tutororn praxe dohodu 0 vykonani prace v zmysle Zakonnika prace. SVZ zabezpeCi
odovzdanie dohod tutorov praxe na zuctovanie v priebehu semestra, v ktorom sa uskutocfiuje
dana odborna prax. V opacnom pripade fakulta nezodpoveda za vcasne vyplatenie odmeny
tu torom praxe v stanovenom termine.

7. Povinnosti students pocas odbomej praxe su uvedene v metodicko-organizacnych pokynoch,
ktore obdrzi SVZ od metodika odbornej praxe pred zacatim praxe.

CI. V.
Cas vykonu odbornej praxe

1. Odborna prax sa uskutocnuje podfa ucebnych planov v jednotlivych semestroch studia.
Rozsah odbomej praxe pre bakalarsky a maglstersky studijny program v dennej forme studia
je 4 hod.ztyzdenn e (spolu 52 hodin) za semester.

2. Harmonogram odbornej praxe dojednava a urcuje po vzajornnej dohode metodik odbomej
praxe s riaditel'om a tutorom SVZ.



ct. VI.
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbomej praxe

I. Povinnosti 5YZ:
a) zabezpecif odbornu prax pre studentov v pozadovanom rozsahu,
b) poverif organizovanim a dozorom nad odbornou praxou vlastneho pracovnika - tutora

praxe,
c) poskytnuf studentom prirnerane pracovne podmienky.
d) v den nastupu na odbornu prax oboznamif studentov s povinnosfou zachovavaf mlcanlivosf

v sulade s etickym k6dexom socialneho pracovnika,
e) na zaver odbomej praxe pisomne zhodnotif studentov,
f) umoznif metodikovi praxe vykonaf kontrolu priebehu odbornej praxe,
g) 5YZ v pripade nerespektovania pokynov tutorov praxe zo strany studentov si vyhradzuje

pravo predcasne ukoncif prax studenta,
h) a dovodoch predcasncho ukoncenia praxe studenta budu pracovnici 5YZ inforrnovaf

metodika praxe.

II. Povinnosti Yysokej skoly:
a) poucif studentov a podmienkach vykonavania odbomej praxe,
b) upozornif studentov, ze udaje ziskane a klientoch a a organizacii mozu pouzif iba na

vyucovacie ucely,
c) hodnotenie studentov z odbomej praxe vyuzit' aka podklad pre zaverecne hodnotenie

studenta v predmete odborna prax,
d) oboznarnif students s pravarni, povinnosfami a ustanoveniami a zodpovednosti za skodu,
e) poeas vykonu odbomej praxe studentom ostava ich pravne postavenie studenta vysokej

skoly nezmenene, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotneho, nemocenskeho,
dochodkoveho, atd'.), v zmysle platnych, vseobecne zavaznych pravnych predpisov, a tiez
v pripade urazu i vo vsetkych ostatnych pripadoch, nakol'ko tato odborna prax je podl'a
zakona a vysokych skolach v platnom zneni a schvaleneho studijneho programu, sucastou
ich vysokoskolskeho studia,

f) odborna prax studenta nie je a nebude povazovana za pracovny alebo iny obdobny pamer
podl'a ustanoveni Zakonnika prace a 5YZ sa nebude ani studentovi a ani PF KU zodpovedaf
aka zamestnavatel', 5YZ nczodpoveda studentovi za prfpadnu skodu, bolestne, sfazenie
spolocenskeho uplatnenia alebo inu ujmu, vzniknutu pocas vykonavania odbomej praxe,

g) pocet studentov, ktori absolvuju odbornu prax v 5VZ v danom skolskom roku bude
odsuhlaseny obidvomi zmluvnyrni stranami k 30.06. aktualneho kalendarneho roka.

III. Povinnosti studenta:
a) dodrziavaf pracovny rezim v 5YZ a plnif povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne

odbomej praxe,
b) respcktovaf pokyny tutora praxe, ktory bude zabezpecovaf a kontrolovaf odbornu prax,
c) vykonavaf odbornu prax bez naroku na mzdu,
d) pocas odbornej praxe nosif primcrane oblecenie podl'a poziadaviek. ci charakteru 5VZ,
e) dodrziavaf predpisy a bczpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
f) studenti priama zodpovedaju za skody, ktore sposobia pri vykonavani odbomej praxe,
g) dodrziavaf pravne predpisy, vzfahujuce sa na prislusnu instituciu (pracovny poriadok

zariadenia, standardy sluzieb a i.).



ci. VII.
Finanenj' prispevok a platobne podmienky

1. Prispevok za odbornu prax sa bude realizovaf v zmysle platnej Metodiky rozpi su dotacii
MSWaS SR, zo statneho rozpoctu vcrejny m vysokym skolam na prfslu sny kalendarny rok.

2. Odmefiova nie tutorov praxi za vedenie odbomej praxe sa bude reali zovaf na zaklade dohod y
o vykon an i prace med zi univerzitou a tutorom praxe prevod om na ucet urceny tu torom,
Vyska od meny bude stanovena podl'a bodu 1 clanku VII. tejto zmluvy.

3. Prispevok pre SVZ sa bude realizovaf na zaklade uzatvorenia tejto zmluvy podl'a bodu c. 1
clanku VII. a to vo vyske 0,63 € na jednu hod inu rozboru. Pri spevok bude poukazany na
zaklade vy plneneho Vyka zu SVZ, ktory tvori priloh u c.l na sponzorsky ucet SVZ.

4. Podkladom pre vyplatenie prispevku pre SVZ bude predlozen y vykaz 0 vykon an i rozborov
hodin. Vykaz SVZ na mater ialn e a administrativne zabezpece nie odbo rnych praxi tvori
pr ilohu c. 1 tejto zmluvy.

CI. VIII.
Platnosf zmluvy

1. Zmluva sa uzatvara na dobu urc itu od 01.10.2019 do 30.06.2023.
2. Zmluva zani ka uplynutim casu, na ktory bola uzatv orena,
3. Zmluva pred uplynutim casu, na ktory bola uzatv orena zanika:

a) pisomnou dohodou,
b) vypoved'o u ktorejkolvck zmluvnej strany aj bez uvedenia dovodu s vypovednou lehotou
1 mesiac a zacina plynuf prvyrn driom nasledujucim po dorucen i vypovede.

CI. IX.
Zaverecne ustanovenie

1. Tuto zml uv u mazu zrnluvne strany zrnenif len piso mne a to form ou dodatku k zmluve.
2. Zmluva sa vyhotovuje v styroch excmplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi dye

vyhotovenia.
3, Zrnluvna strana 2 je informovana, ze jej osobne udaje budu spracuvane v sulade so zak ,

c.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v platnom zneni a Nariadenia CDPR na liCel
vyrned zen y v Zmluve praktickej vyucbe a zabez peceni odbornej praxe.

4. Zmluv ne stra ny si dohodu precitali, s jej obsah om bez vyhrad suhlasia, co potvrdzuju svojim
vlastnorucny rn podpisom a peciatkou organ izacie.

5. Zmluva nadobuda platnosf driom jej podpisania obidvoma zrnluvny mi stranami.

V Ruzomberku dna IF./IIrJ/fl

doc, Ing , [ar oslav Demko, esc.
Katolicka univer zita v Ruzomberku

(

Ing , Anton Macho la
riaditel' specializacneho vyucboveho zaria denia


