Ustav na vykon vizby

a Ustav na vykon trestu odiatia slobody

Chorvatska ¢. 5
812 29 Bratislava

UVvVaUVTOS- V Bratislave diia:

POUCENIE

o zasadach styku s obvinenym alebo odsudenym zaradenym na pracovisku

1. Osobe urcenej objednavatelom na pracovisko obvinenych / odsadenych sa
zakazuje:

a)

b)

©)

d)

prinaSat’ na pracoviskd obvinenych / odsudenych veci ohrozujuce bezpe¢nost’
(zbrane, vybusniny a pod.), mobilny teleféon (ak nebol povoleny), zaznamovia
techniku (ak nebola  povolend), alkoholické napoje, omamné
latky, psychotropné latky, jedy a prekurzory; v pripade povolenia mobilného
telefonu a zdznamovej techniky tieto prostriedky zabezpeci osoba uréena
objednéavatel'om na pracovisko obvinenych / odsidenych proti ich zneuZzitiu,
pozadovat’” vykon prac, ktoré nie si v pracovnej naplni obvinenych /
odsudenych,

preberat’ listy alebo iné pisomnosti od obvinenych / odstidenych za icelom ich
zaslania poStou alebo osobného dorucenia, ani uvedené listy alebo iné
pisomnosti prenaSat’ a odovzdavat’ obvinenym / odsudenym,

od obvinenych / odstdenych ziskavat’ informacie o vykone vazby alebo vykone
trestu odnatia slobody.

. Osoba ur€end objednavatelom na pracovisko oznamuje pripadné zistenia o

nedovolenej ¢innosti obvinenych /odstdenych na pracovisku prislu$nikovi zboru
vykondvajucemu straZenie, dozor alebo dohl'ad nad pracovisku.

Osoba urfena objedndvatelom na pracovisko dodrziava v styku s obvmenym /

odsudenym zékladné zasady sluSného spravania a vystupovania.

Potvrdzujem, Ze som bol obozndmeny s uvedenymi zasadami, porozumel som

im abudem ich dodrziavat. Zarovenl sa zavizujem, Ze v uvedenom rozsahu buda
oboznameni aj pracovnici, ktori prichadzaju do styku s odsudenymi zaradenymi na

pracovisku.
Vo Bratislave AR v
Poucenie vykonal: Oboznameny
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( hodnost, meno a priezvisko, podpis) ( meno a priezvisko, podpis)
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Priloha k pouceniu ¢:

Zoznam poucenych osob

Datum Meno a priezvisko Podpis

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
................................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
................................................................................................................

...............................................................................................................



