Kodex spravania dodavatelov

UVODNE USTANOVENIA

Orange — spolu so svojimi spolo¢nostami zo skupiny (,,Orange”) - kona v sulade s Etickym kédexom
skupiny a Protikorupcnou politikou skupiny Orange dostupnou na
https://www.orange.com/en/Group/Governance/Governance-documentation

a v sulade o) ,Zavazkami zodpovedného obstardvania” dostupnymi na
http://www.fournisseurs.orange.com/en/web/guest/achats-responsables

S poukazom na hlavné hodnoty Orange v oblasti obchodnej etiky, spoloCenskych a
environmentdlnych zavazkov vyzaduje Orange sulad Doddavatela s nizSie uvedenymi Principmi (ako
su tieto definované nizsie), ktoré budu priloZzené k zmluve uzatvorenej medzi stranami (,,Zmluva“).
Dodavatel je povinny vyvinit maximalne Usilie za Ucelom uplatnenia tychto Principov v celej
dodavatelskej sieti. Ciefom tohto Kédexu spravania dodavatelov nie je nahradzat Géinné pravne
predpisy a reguldciu v ktorejkolvek krajine, kde dodavatelia Orange vykonavaju svoju ¢innost. Jeho
cielom je snaha o podporu a dodrziavanie tychto pravnych predpisov a regulacie a zabezpecenie, aby
boli dosledne a efektivne uplatiované.

1- Vztah s ndrodnym a medzinarodnym pravom Nad ramec stladu s nasledovnymi ustanoveniami
uvedenymi v bodoch 1 aZ 6 nizsie je Dodavatel povinny vidy konat v sulade s aplikovatelnymi
pravnymi predpismi, reguldciou a vSetkymi zmluvnymi zavazkami, ako su tieto dohodnuté medzi
Dodavatelom a Orange (,Strany”). Toto v aplikovatelnom rozsahu zahffia US Foreign Corrupt
Practices Act a UK Bribery Act. Dodavatel je naviac povinny konat v silade s medzindrodnymi
obchodnymi sankciami (vratane embarg), ktoré zahfnaju akékolvek sankcie uGcéinné v dosledku
rozhodnutia Bezpecnostnej rady OSN podla Kapitoly VIl Charty OSN, a akékolvek sankcie, ktoré moézu
byt ulozené Eurdpskou Uniou. Strany suhlasia, ze stlad s tymto Kddexom spravania dodavatelov je
podstatnou zmluvnou povinnostou podla Zmluvy. Dodavatel je povinny zaviazat svojich
dodavatelov/subdodavatelov (,,Subdodavatelia“) na dodrziavanie Principov tohto Kédexu spravania
dodavatelov, pokial su zapojeni do poskytovania plnenia podla Zmluvy.

2- Nosné principy

Dodavatel je povinny dodrZiavat medzinarodne uznavané ludské prava a bude sa vyhybat Ucasti na
akomkolvek porusovani ludskych prav. Dodavatel je povinny reSpektovat fudsku dostojnost, sikromie
a prava kazdého jednotlivca. Otroctvo v akejkolvek forme je zakdzané. Doddvatel je taktiez povinny
dodrziavat vsetky standardy vytvorené Medzindrodnou organizaciou prace (ILO).

3- Spoloéenska zodpovednost

3.1 Sloboda zdruZovania a Pravo na kolektivne vyjedndvanie

Dodavatel je povinny usilovat sa o implementaciu medzindrodne uznavanych standardov, napriklad
konvencie ILO, bez porusenia narodnej legislativy. Je povinny zabezpedit, aby sa jeho zamestnanci,
vratane docasnych (agenturnych) pracovnikov, mohli otvorene vyjadrit k otazkam tykajucich sa ich
pracovnych podmienok.

3.2 Prava dietata

Detskd praca sa prisne zakazuje. , Detsku pracu” definuje ILO-IPEC a ¢lanok 32 Dohovoru o pravach
dietata Organizacie spojenych narodov. Ak akékolvek dieta pracuje v priestoroch

Dodavatela, Dodavatel je povinny okamZite prijat kroky na napravu tejto situacie v sdlade s najlepsimi
zaujmami dietata.
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3.3 Rdznorodost a Nediskriminacia Dodavatel je povinny zakazat a bojovat proti negativnej
diskriminacii zaloZenej na rase, farbe pleti, pohlavi, sexualnej orientacii, jazyku, postihnuti,
naboZenstve, politickom a inom nazore, ndrodnostnom alebo socidlnom pévode, majetku, poctu deti
alebo inom stave a je povinny propagovat diverzitu, rovnost prileZitosti a férové zaobchadzanie v
zamestnani a povolani. Dodavatel je povinny zaobchadzat so vsetkymi zamestnancami s respektom a
je povinny vyhybat sa telesnym trestom, psychickému alebo fyzickému natlaku, akejkolvek forme
zneuzivania alebo obtaZovania alebo hrozbe takéhoto zaobchadzania.

3.4 Odmenovanie

Dodavatel je povinny poskytovat mzdu v zmysle narodnych pravnych standardov tykajucich sa
minimalnej mzdy a vyhybat sa akymkolvek zrazkam zo mzdy ako formy disciplinarneho opatrenia. V
pripade neexistencie narodného $tandardu musi byt mzda postacujlica na pokrytie zdkladnych potrieb
(ICO C131 - Konvencia o uréovani minimalnej mzdy). O pravidlach vypldcania mzdy musia byt
pracovnici véas informovani. Dodavatel nesmie pouzivat zrazky zo mzdy ako disciplindrne opatrenie.

3.5 Pracovny cas

Pracovny Cas, vratane nadcasov, musi byt v stilade s miestnou legislativou. V pripade absencie lokalnej
Upravy sa budu aplikovat standardy ILO. Dodavatel je povinny zabezpedit potrebu pracovnika na
zotavenie a zabezpedit, aby vsetci pracovnici mali pravo na primerané pracovné volno s ndhradou
mzdy.

3.6 Ochrana zdravia a bezpecnosti Dodavatel je povinny zabezpecit pracovnikom bezpecné a zdravé
pracovné prostredie a zabezpedit G¢inné opatrenia — kde je to potrebné — na zlepSenie pracovného
prostredia. Dodavatel je povinny vyvinit maximalne Usilie na predidenie rizik a prijat preventivne
opatrenia proti nehoddm a chorobdm z povolania. Dodavatel je povinny poskytnut primerané a
pravidelné Skolenia s ciefom zabezpedit, aby boli pracovnici vyskoleni ohfadom otazok tykajlcich sa
zdravia a bezpecnosti. Toto zahffia poskytnutie a informovanie ohfadom pouZitia primeraného
osobného ochranného vybavenia. Dodavatel je povinny zabezpedit, v pripade ak poskytuje ubytovanie,
aby toto ubytovanie bolo &isté, bezpe¢né a spifialo zakladné potreby pracovnikov a, tam kde je to
vhodné, aj pre ich rodiny. Dodavatel ma taktiez podporu vo vztahu k implementécii Systému
manazérstva v oblasti zdravia a bezpecnosti zalozeného na medzinarodnych standardoch OHSAS 18001
alebo podobnych.

4- Environmentélna zodpovednost

4.1 Ochrana Zivotného prostredia Dodavatel je povinny prijat preventivhe opatrenia vo vztahu k
environmentalnym vyzvam, prijat opatrenia na propagéciu zvysenej zodpovednosti v oblasti ochrany
Zivotného prostredia a podporovat vyvoj a Sirenie technoldgii setrnejsich k Zivotnému prostrediu.
Dodavatel je povinny konat v stlade s prislusnymi lokdlnymi a medzinarodnymi Sstandardami v oblasti
ochrany Zivotného prostredia, priom najvy$si Standard by sa mal uplatiiovat v rdmci ROHS
(obmedzenie pouzitia nebezpecnych latok) a WEEE (elektricky a elektronicky odpad) (ako su tieto
blizSie rozpracované v prislusnej Zmluve). Dodavatel je povinny minimalizovat svoj environmentalny
dopad a mal by implementovat opatrenia prispievajlce k ochrane Zivotného prostredia.

Orange ocakava, Ze Dodavatel bude nasledovat zdsady hospodarstva vyuZivajuceho odpad pocas
celého Zivotného cyklu produktu: koncepcia, vyvoj, produkcia, preprava, pouZitie a likvidacia a/alebo
recyklacia. Dodavatel by mal minimalizovat alebo snazit sa vyhnut nebezpec¢nym vzdusnym emisiam,
spotrebe energii a CO2 emisiam. PredovSetkym by mal Dodavatel vyvijat produkty a sluzby, ktoré su
charakteristické nizkou spotrebou energie a nizkym dopadom na emisie CO2 pocas celého Zivotného
cyklu.



Dodavatel je povinny ziskat a dodrziavat vsetky potrebné opravnenia a usilovat sa o implementaciu
Systému manazérstva v oblasti ochrany Zivotného prostredia zalozeného na medzinarodnych
Standardoch ako napriklad ISO 14001.

4.2 Prirodné zdroje a nakladanie s odpadom Dodavatel je za uUcelom minimalizacie svojho
environmentalneho dopadu povinny obmedzit pouZivanie materidlov a zdrojov pri ndkupe a vyrobe
tovarov. Doddvatel je povinny preverovat povod tzv. konfliktnych mineralov s cielom propagovat
transparentnost svojej dodavatelskej siete a prijat opatrenia na tento Ucel. PouZitie vzacnych zdrojov
musi byt obmedzené kdekolvek je to mozné.

Odpad, ktory je dosledkom ¢innosti Doddvatela musi byt identifikovany, monitorovany a malo by s nim
byt riadne nakladané. Dodavatel je povinny usilovat sa o zniZenie odpadu. Spracovanie odpadu musi
byt v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi v tejto oblasti.

5- Zakazané obchodné praktiky (Cast Sulad)

5.1 Boj proti korupcii

Dodavatel je povinny zdrzat sa akejkolvek formy korupcie alebo konania, ktoré by mohlo byt
potenciadlne za korupciu povazované. Dodavatel nesmie ponuknut, slibit alebo dat nezidkonny
prospech narodnym alebo medzindrodnym verejnym Ccinitelom alebo osobdm s rozhodovacou
pravomocou ¢innym v sukromnom sektore za U¢elom dosiahnutia prednostného zaobchadzania alebo
kladného rozhodnutia vo veci; to isté sa vztahuje na konanie vo vztahu k darom, daréekom, alebo
pozvankam na obchodné obedy alebo eventy. Dodavatel si nesmie nechat slibit alebo ponuknut
vyhody, resp. ich prijat v pripade, ak by to mohlo viest alebo viedlo k vyvolaniu zdania u strany
poskytujucej vyhody, Ze tieto vyhody st spdsobilé ovplyvnit obchodné rozhodnutia. Zaroveri Dodavatel
nesmie pozadovat vyhody. Dodavatel je povinny vyhnut sa konfliktu zaujmov, ktoré by mohli viest ku
korupcii. Ak je Dodavatel zaroven zakaznikom Orange, nesmie z tohto vyvodzovat Ziadne nespravodlivé
vyhody a je povinny prisne oddelovat obstaravanie a predaj. Dodavatel sa zavazuje a bude pozadovat
od svojich riaditelov, veducich pracovnikov, zamestnancov, doddvatelov, spriaznenych o0s6b,
subdodavatelov a kazdého svojho zastupcu (dalej len , Tretie strany”), aby: - dodrZiavali pravidla tejto
Casti 5.1 spolu s ustanoveniami uvedenymi v Casti 1 (,,Pravidla“) prostriedkami primeranymi na uc¢innd
implementaciu a dodrZiavanie ramca suladu;

- (i) Tretie strany plniace predmet Zmluvy konali v sulade s Pravidlami a aby (ii) kazdy prostriedok
pouzity Tretou stranou pri plneni Zmluvy bol v stlade s Pravidlami. Za ic¢elom zabezpecenia suladu s
Pravidlami pocas platnosti Zmluvy je Dodavatel povinny bezodkladne poskytnut kedykolvek na
poziadanie Orange vsetky informacie pozadované Orange, a je povinny bezodkladne informovat
Orange ak vie alebo ma moznost vediet o akomkolvek poruseni stladu s Pravidlami ¢i uz zo strany
Dodavatela alebo akejkolvek Tretej strany, ako aj informovat o napravnych opatreniach prijatych za
Ucelom zabezpecenia suladu s Pravidlami. Podstatny nesulad s Pravidlami mdze viest k ukonceniu
Zmluvy v sulade s jej ustanoveniami.

5.2 Sttainé pravo
Dodavatel je povinny dodrZiavat pravidla spravodlivej sutaze vo vsetkych obchodnych vztahoch a
predovsetkym zdrzat sa akéhokolvek konania v rozpore s pradvom v oblasti hospodarskej sutaze.

5.3 Sponzoring
Vsetky opatrenia Dodavatela v oblasti sponzoringu musia byt v stlade s u¢innymi pravnymi predpismi.

5.4 Prispevky na podporu politickych aktivit
Dodavatel nesmie darovat pernaziné prostriedky alebo udelit akékolvek periazné vyhody akejkolvek
politickej strane, pokym toto nie je umoznené prislusnymi pravnymi predpismi.



5.5 Pranie Spinavych penazi Dodavatel je povinny prijat vSetky opatrenia na predidenie praniu
Spinavych penazi vo sfére svojho vplyvu.

5.6 Bezpeénost a ochrana dat Dodavatel je povinny dodrZiavat vietky préavne predpisy v oblasti
ochrany dat a vSetky osobitné poziadavky v oblasti ochrany a bezpecnosti dat, ktoré su dohodnuté v
Zmluve.

6- Monitorovanie a spolocenské, environmentalne a compliance audity Za Ucelom zabezpecenia
suladu s Pravidlami ako su tieto uvedené v Kédexe spravania dodavatelov pocas platnosti Zmluvy je
dodavatel povinny poskytnut na poziadanie Orange vSetky informacie potrebné na zabezpecdenie tohto
suladu, a je povinny bezodkladne informovat Orange, ak vie alebo ma moznost vediet o akomkolvek
poruseni suladu s Pravidlami ¢i uz zo strany Doddavatela alebo akéhokolvek subdodavatela, ako aj o
napravnych opatreniach prijatych za u¢elom zabezpecenia suladu s Principmi.

V pripade zmeny pravneho alebo regulacného ramca ako aj v pripade akéhokolvek sudneho
rozhodnutia, ktoré by naznacovalo porusenie Principov jednou zo Stran, Orange pristlpi k prisluSnym
Upravam, ktoré je Dodavatel povinny dodrziavat.

V pripade, ak to nie je uvedené v Zmluve, na spolocenské, environmentdlne a compliance audity sa
uplatni nasledovné: Orange a/alebo jej opravneni zastupca su opravneni vykonat monitorovacie
aktivity vo vztahu k Dodavatelovi a jeho subdodéavatelom za ucelom postdenia skutocného suladu
Dodavatela a subdoddvatela s Principmi.

Toto zahffia opravnenie Orange a/alebo jej opravneného zastupcu vykonat audit vratane inSpekcie na
mieste, formou dotaznikov a/alebo rozhovorov s vybranymi zamestnancami Dodavatela v priestoroch
Dodavatela, na pracoviskach, kde sa vykondva praca v mene Dodavatela. Dodavatel berie na vedomie,
Ze Orange je opravnena v pripade potreby Ziadat a dostat dalSie informacie (napr. EcoVadis/E-TASC/
self-assessmenty). Na ziadost Orange je Dodavatel povinny informovat Orange o opatreniach prijatych
za Ucelom zabezpecenia suladu s Principmi. V pripade nesuladu s Principmi je potrebné informovat
Orange o tomto nesulade a je potrebné prijat osobitny plan na zlepSenie, ktory je potrebné splnit v
primeranom case.
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