Zmluva o Stipendijnom programe uzatvorena podla § 97a zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Zakon
o vysokych Skolach”) v sulade s § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich

pravnych predpisov (dalej len ,,Obciansky zakonnik")

(dalej len ,,Zmluva“)
medzi

Brose Prievidza, spol. sr.o.
a
Strojnickou fakultou
Slovenskou technickou univerzitou v Bratislave
Strojnicka fakulta

Clanok 1
Zmluvné strany

Spoloénost: Brose Prievidza, spol. s r.o.

so sidlom: Max Brose 2909/20, 971 01 Prievidza
zastupeny: Axelom Mallenerom, konatel'om

ICO: 48 046 434

banka: UNICREDIT BANK

Cislo u¢tu: 1266644004/1111

IBAN: SK29 1111 0000 0012 9999 7004

registracia: Registracny sud Trencin, Vlozka ¢islo 31389/R
(dalej len ,,Spoloénost”)

Slovenska technicka univerzita v Bratislave

so sidlom: Vazovova 5, 812 43 Bratislava 1

Statutarny zdstupca:  prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.,- rektor

ICO: 00397687

DIC: 2020845255

IC DPH: SK 2020845255

organiza¢na zlozka: Strojnicka fakulta

sidlo org. zlozky: Namestie slobody 17, 812 31 Bratislava 1

v zastupeni: prof. Ing. Lubomir So003, PhD., dekan fakulty

(dalej len ,,SjF STU v Bratislave®)

Clanok 2
Predmet zmluvy

Tato zmluva upravuje prava a povinnosti zmluvnych stran v suvislosti s poskytovanim podnikového
Stipendia Studentovi SjF STU v Bratislave riadne zapisanému na Studium profesijne zameraného
bakalarskeho studijného programu ,Prevadzkovy technik dopravnej avyrobnej techniky”
v $tandardnej dizke $tudia v rdmci $tudijného odboru ,Strojarstvo” (dalej , Student”).



Clanok 3
Podmienky poskytovania podnikového stipendia

3.1 Podnikové stipendium je poskytované na zaklade pisomnej Ziadosti Studenta.

3.2 Student poda pisomnu Ziadost o poskytnutie podnikového Stipendia (Priloha ¢. 1) na Utvar
pedagogickych ¢innosti SjF STU v Bratislave v lehote do 17. septembra prislusného akademického
roka.

3.3 Splnenie podmienok poskytovania podnikového Stipendia vyhodnocuju spolocne SjF STU
v Bratislave a Spolo¢nost. Poskytnutie podnikového stipendia SjF STU v Bratislave pisomne
oznami Studentovi vratane podmienok jeho poskytovania. Zoznam $tudentov oznami SjF STU
v Bratislave Spolocnosti (Priloha €. 2).

3.4 Student si zapisuje v jednotlivych akademickych rokoch predmety v sulade s akreditovanym
Studijnym planom bakalarsky orientovaného Studijného programu ,Prevadzkovy technik
dopravnej a vyrobnej techniky*“.

3.5 SjF STU v Bratislave je opravnenda poskytovat Spoloénosti a Spoloc¢nost je opravnena spracuvat
osobné udaje Studenta, ktoré su nevyhnutné na posudenie naroku na priznanie podnikového
Stipendia a overenie trvania podmienok na jeho poskytovanie, najma udaje o priebehu jeho
Studia, Studijnom pldne a vazenom Studijnom priemere.

3.6 Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak Studentovi bolo priznané podnikové Stipendium podla tejto
zmluvy, nie je moziné, aby mu bolo priznané podnikové Stipendium z iného Stipendijného
programu uskuto€iovaného tou istou vysokou Skolou.

3.7 Poskytovanie podnikového stipendia nemozno podmienit uzatvaranim dalSich pravnych vztahov
medzi Spolo¢nostou a Studentom, alebo plnenim povinnosti nad ramec $tudijnych povinnosti
vyplyvajucich zo studijného programu, na ktory je Student zapisany.

3.8 SjF STU v Bratislave neruci za zavazky podnikatela pri vyplacani podnikového Stipendia
Studentovi.

Clanok 4
Pravidla na urcovanie vysky podnikového Stipendia

4.1 Spoloénost poskytne Studentovi podnikové $tipendium, ktorého vyika je uréend na zaklade
stanovenych kritérii (Priloha €. 3).

4.2 SjF STU v Bratislave poskytne Spoloénosti Udaje o Studentovi potrebné pre vypocet vysky
podnikového $tipendia pravidelne po absolvovaného semestra tandardnej dizky $tudia.

4.3 Spoloc¢nost poskytne SjF STU v Bratislave informacie o vyplatenych podnikovych Stipendiach
najneskér do jedného mesiaca od ukonéenia absolvovaného semestra aktualneho akademického
roka.

4.4 SjF STU v Bratislave (daje o vyplatenych podnikovych stipendiach, ktoré jej oznami Spolo¢nost
zapisuje do registra Studentov vysokej Skoly.

4.5 Priemerna mesacna vy$ka podnikového stipendia poskytnutd Studentovi v jednom akademickom
roku nesmie presiahnut stvornasobok sumy Zivotného minima jednej plnoletej fyzickej osoby.
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Clanok 5
Kritéria vyberu Studentov

Odborna spbsobilost uchiddzacov o bakalarske studium na SjF STU v Bratislave sa posudzuje na
zaklade vysledkov studia na strednej Skole, ktoré su doloZzené prislusnymi dokladmi, a/alebo
inych dosiahnutych vysledkov preukazujiucich odbornd spdsobilost uchddzacov. Vysledky
dosiahnuté na strednej Skole sa vyhodnotia pomocou bodovacieho systému. V bodovom
hodnoteni su obsiahnuté: Studijny priemer pocas celého stredoskolského Studia, vysledok
maturity, priemernda znamka z profilujicich predmetov - matematika, fyzika, maturita z
matematiky a iné aktivity.

Uchddzadi o studium profesijne orientovaného bakaldrskeho Studijného programu ,,Prevadzkovy
technik dopravnej a vyrobnej techniky” sa zuc¢astnia prijimacieho konania pozostavajiceho z
pisomnych skisok z matematiky, fyziky a pohovorov so zadstupcami Spolocnosti.

Dekan fakulty vydd uchadzacovi rozhodnutie o prijati na profesijne orientovany bakalarsky
$tudijny program ,,Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej techniky” za predpokladu, Ze spifia
podmienky prijatia SjF STU v Bratislave a Spolo¢nosti. Toto rozhodnutie opraviiuje uchddzaca
zapisat sa na Studium.

Zapisom na SjF STU v Bratislave sa uchadza¢ stava Studentom, ¢o ho opravriuje podat si ziadost
o pridelenie podnikového stipendia.

Garantom akreditovaného bakalarsky orientovaného studijného programu ,,Prevadzkovy technik
dopravnej a vyrobnej techniky” je doc. Ing. Lubos Magdolen, PhD.
Spolugarantom Studijného programu z praxe, ur¢eného Spolo¢nostou, je Ing. David Goldyniak.

V spolupraci SjF STU v Bratislave a Spolo¢nosti st pre Studenta uréené poziadavky na Uspesné
ukoncéenie predmetov Vyrobno-odborna prax, Profesijnd prax | a Il a zadanie bakalarskej prace.
Zmluvné strany si v dostato¢nom casovom predstihu pred prijimacim konanim na konkrétny
akademicky rok dohodnu pocet uchadzacov, ktorym bude moiné poskytnit za splnenia
podmienok podla tejto zmluvy podnikové Stipendium.

Clanok 6
Terminy poskytovania podnikového Stipendia

Podnikové Stipendium Spolo¢nost poskytuje Studentovi polas $tandardnej dizky 3$tudia
profesijne zameraného bakalarskeho Studijného programu ,Prevadzkovy technik dopravnej
a vyrobnej techniky” na SjF STU v Bratislave.

Podnikové $tipendium Spoloénost vyplaca Studentovi mesaéne v obdobi za mesiace september
aZ jun aktualneho akademického roka pocas standardnej dlzky Studia.

Podnikové $tipendium Spoloénost vyplati Studentovi aj pocas absolvovania vyrobno-odbornej
praxe po absolvovani Stvrtého semestra odporucaného studijného planu

Stipendium bude poukdzané na osobny uUéet Studenta z G¢tu Spolonosti najneskér 14.
kalendarny den v mesiaci za predchadzajuci mesiac.



Clanok 7
Objem financnych prostriedkov na podnikové sStipendia
7.1 Stipendijny program sa uskutoéfiuje pocas §tandardnej dizky $tudia Studenta.

7.2 Celkovy objem finanénych prostriedkov vyplatenych Studentovi na podnikové $tipendium, ktoré
sa Spolo¢nost zavizuje poskytnit v jednom akademickom roku, zavisi od plnenia kritérii na
urcenie vysky podnikového Stipendia (Priloha €. 3).

Clanok 8
Predéasné ukonéenie poskytovania podnikového stipendia Studentovi

8.1 Dévodom na predéasné ukonéenie poskytovania podnikového Stipendia Studentovi sa povazuje
prerusenie Studia, neuspesné ukoncenie Studia, zdvaine poruSenie pracovnej discipliny
v Spolocnosti a rozhodnutie Disciplinarnej komisie SjF STU v Bratislave.

8.2 Spolocnost bezodkladne oznami SjF STU v Bratislave zdvazne porusenie pracovnej discipliny
Studentom .

8.3 SjF STU v Bratislave bezodkladne doruci Spolo¢nosti képiu rozhodnutia o preruseni, nedspeSnom
ukonéeni $tudia Studenta, rozhodnuti Disciplinarnej komisie SjF STU v Bratislave .

Clanok 9
Doba platnosti

9.1 Tato Zmluva sa uzatvara na dobu $tandardnej dizky $tudia, ktora uplynie ukonéenim $tatnou
zavere¢nou skuskou v Studijnom programe ,Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej
techniky”.

9.2 Platnost tejto Zmluvy zanika uplynutim ¢asu, na ktory bola zmluva uzavretd, alebo pisomnou
dohodou Zmluvnych stran.

9.3 Spoloc¢nost je v pripade opakovaného porusenia povinnosti zo strany SjF STU v Bratislave
vyplyvajucich z tejto zmluvy opravnena od zmluvy pisomne odstlpit. OdstUpenie od zmluvy je
ucinné diom jeho dorucenia druhej zmluvnej strane.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

10.1 Zmluva nadobuda platnost driom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Gc¢innost den
po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv na Urade vlady SR.

10.2 Blizgiu $pecifikaciu podmienok poskytovania $tipendia, ako aj prava a povinnosti Studenta
a Spoloénosti vsulade stouto zmluvou, dohodne Spolo¢nost v samostatnej zmluve so
Studentom.

10.3 Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, pricom dve vyhotovenia su pre obidve zmluvné
strany.

10.4. Zmluva sa riadi prislusnymi ustanoveniami zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v zmysle § 51 zadkona €.



40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich pravnych predpisov (dalej len ,,Obcdiansky
zakonnik”).

10.5. Zmluvu je mozné menit a dopliiat &islovanymi dodatkami podpisanymi oboma Zmluvnymi

stranami.
Za Brose Prievidza ,spol. s r.o. SjF STU v Bratislave
Axell Mallener, Konatel spoloc¢nosti prof. Ing. Lubomir Soog, PhD., dekan fakulty
Vo dha...coceeneennne
Prilohy:

Priloha & 1 - Ziadost o poskytnutie podnikového studia - formuldr
Priloha ¢. 2 — Zoznam Studentov SjF STU (aktudlny vZdy pre kaZdy akademicky rok)
Priloha ¢. 3 — Vypocet vysky podnikového stipendia



Priloha ¢.1.

c*** STU SLOVENSKA TECHNICKA
se e = UNIVERZITA V BRATISLAVE
essse SjF STROJNICKA FAKULTA

Ziadost’ 0 podnikové §tipendium

Student
(Studijného odboru Strojarstvo , §tudijny program -Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej techniky)

17 =1 [0 SRR

PrIEZVISKO: oo

ziadam o pridelenie podnikového Stipendia

N 10 (1 1 0L TP PPRTRPR

Svojim podpisom potvrdzujem:

- 7e som bol oboznameny s obsahom zmluvy uzavretou medzi Strojnickou fakultou STU v Bratislave
a mnou vybranou spolo¢nostou

-stthlasim so spracovanim mojich osobnych udajov

Dia: .o, Podpis: .oooeeeiieieee



Priloha €. 2:

Priloha ¢. 2

Zoznam Studentov Strojnickej fakulty STU v Bratislave
Studijného programu Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej techniky,
Studijného odboru strojarstvo, dennej formy, prezen¢nej metédy Stadia,
ktori poberaju podnikové stipendium v spolo¢nosti Brose Prievidza, spol. s r.o.
v akademickom roku 2019/2020

Priezvisko a meno Studenta

Ro¢nik P
1.

.C.
1
2

Kontaktna osoba Strojnickej fakulty STU v Bratislave
pre Studentov a spolo¢nost’ Brose Prievidza, spol. s r.o.
v akademickom roku 2019/2020

Bc. Lucia Horvétova - referentka Utvar pedagogickych &innosti
Strojnickej fakulty STU v Bratislave

e-mail: lucia.horvatova@stuba.sk

Telefon do zamestnania: +421 (2) 57 296 135

Kontaktna osoba spolo¢nosti Brose Prievidza, spol. s r.o.
pre Studentov a Strojnicku fakultu STU v Bratislave
v akademickom roku 2019/2020

Ing. Dana Nemdcekova - Persondlne oddelenie
e-mail: dana.nemcekova@brose.com
Telefon do zamestnania: +421 (46) 396 2367

V Prievidzi dia .....ccooeeeeeeeeeennnn, V Bratislave dila ......ooovvvveeeeeeeeininnns

Brose Prievidza, spol. s r.o. Strojnicka fakulta STU v Bratislave

Axell Mallener, Konatel’ spolo¢nosti prof. Ing. Lubomir Soo§, PhD., dekan fakulty




Priloha ¢.3:
Kritéria pre urcenie vysky podnikového Stipendia

Vyska podnikového Stipendia bude vypocitana na konci kazdého semestra na zaklade nasledujucich
kritérii:

a) prospech
b) pocet zapisanych predmetov a ich ukoncenie v rdmci semestra
c¢) hodnotenie v spolo¢nosti Brose Prievidza 3.7 ?

Za prvy semester dostane kazdy Student podnikové §tipendium v jednotnej mesacénej ¢iastke vo vyske
100 EUR. V ostatny semestroch je mozné ziskat podnikové Stipendium, v zavislosti od dosiahnutého
hodnotenia.

V kazdej kategdrii moze Student dosiahnut maximalny pocet bodov 10:

10 bodov
prospech

Maximalny pocet bodov za vSetky tri kategdrie je 30. Podnikové Stipendium bude od 2. semestra
vyplacané na zaklade dosiahnutého poctu bodov nasledovne:

St vy . v 4.rocniku vyska
Y Vyska Stipendia vos .
Pocet bodov (v EUR/Brutto) Stipendia
(v EUR/Brutto)

1-15 100 130
16-18 110 140
19-21 120 150
22-24 130 160
25-27 140 170
28-30 150 180

Vysvetlenie jednotlivych ¢asti hodnotenia:
1. Kritérium Prospech:

Prospech studenta bude hodnoteny po kazdom ukonenom semestri nasledovnym sposobom:+



:)/raize?::e’rs:: ‘:g:rester pocet bodov
1,0-1,1 10 bodov
1,11-1,2 9 bodov
1,21-1,3 8 bodov
1,31-1,4 7 bodov
1,41-1,5 6 bodov
1,51-1,6 5 bodov
1,61-1,7 4 bodov
1,71-1,8 3 body
1,81-1,9 2 body
1,91-2,0 1 bod
horsie ako 2,01 0 bodov

2. Kritérium : Vyber predmetov a ukonéenie semestra

Vyber predmetov a ukoncenie semestra Pocet bodov
Dva predmety navyse a sucasne vsetky skusky spravené v danom
P . y navy ¥ vy sp 10 bodov
semestri
Jeden predmet navysSe a sucasne vSetky skusky spravené v danom 3 bodov
semestri
Vsetky hlavné predmety v pozadovanom pocte kreditov ukonéené v 5 bodov
danom semestri
Jedna a viac prenesenych skusok do dalSieho semestra 0 bodov
3. Kritérium: Hodnotenie mentorom v Brose Prievidza
Hodnotenie mentorom max 10 bodov
5 ndvstev v Brose za semester (menej ako 5 navstev= 0 bodov) 5 bodov

hodnotenie aktivneho pristupu mentorom

max 2 body (0,4
bodu za navstevu)

zaverecny pohovor s mentorom a koordinatorom - ziskané povedomie o

procesoch v Brose

max 3 body




Prerozdelenie bodov bude nasledovat na zaklade interného hodnotenia Mentorom a Koordindtorom
za stranu Brose Prievidza. Studentovi bude poskytnutad moznost feedback osobnym rozhovorom.



