ZMLUVA
& UVV a UVTOS-29/34-2019

o vykonavani pomocnych prac uzavreta v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991
ZDb. - Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Objednavatel’:

Nazov organizacie:
Pravna forma:

Sidlo:

Korespondencna adresa:
Zastapeny:

Vo veciach zmluvy opravneny:

Povereni pracovnici

Bankové spojenie:
C. Gétu/IBAN:
1CO:

DIC:

(dalej len ,,objednavatel)

a

Poskytovatel’:

Nazov organizacie:
Pravna forma:

Sidlo:

KoreSponden¢na adresa:
Zastupeny:

Vo veciach zmluvy opravneny:

Povereni pracovnici:

Bankové spojenie:
C. Gétuw/IBAN:
1CO:

DIC:

IC DPH:

(d’alej len ,,poskytovatel™)

(d’alej len ako ,,zmluva*)

("?1; 1
ZMLUVNE STRANY

UNSsP Milosrdni bratia

spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Namestie SNP ¢.10, 814 65 Bratislava

Namestie SNP ¢.10, 814 65 Bratislava

JUDr. Michal Tinak, O.H., - konatel’ spolo¢nosti
JUDr. Michal Tinak, O.H., - konatel’ spolo¢nosti

Tatra Banka, a.s

31386563
2020855265

Ustav na vykon vizby a Ustav na vykon trestu odiiatia slobody
rozpoctova organizacia

Chorvatska 5, 812 29 Bratislava 1

Chorvatska 5, 812 29 Bratislava 1

Mgr. Andrej Kubis,

riaditel’ Gstavu

zastupca riaditel’a Gistavu pre ekonomické veci

Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15

00738255
2020831384
nie je platcom DPH

(d’alej spolu aj ako ,,zmluvné strany*)
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2.2

2.3
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3.1
3.2

3.3

3.4

3.5

4.1

4.2

CL2
PREDMET ZMLUVY

Poskytovatel’ bude vykondvat’ prace prostrednictvom odsudenych zaradenych na vykon trestu
odiiatia slobody v Ustave na vykon vizby a Ustave na vykon trestu odiatia slobody (d’alej len
,odsudeni®) v zmysle § 43 ods. 2 zakona ¢. 475/2005 Z.z. o vykone trestu odnatia slobody
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskorsich predpisov.

Poskytovatel' sa zavdzuje vykonavat pre objednavatela za uhradu pomocné upratovacie
a Cistiace prace; pomocné prace spojené s vydajom stravy, vratane umyvania riadu; zahradnicke
prace (polievanie, odburiiovanie, kosenie travy a strihanie porastov zahradnou technikou);
ruéné pomocné prace suvisiace so zimou a letnou udrzbou chodnikov v okoli objektu a ru¢na
manipulacia s bremenami (prenasanie kancelarskeho vybavenia, spisovych materialov resp.
vykladanie a nakladanie materialu) a pomocné prace v l6zkovej Casti (upratovacie a Cistiace
prace).

Objednavatel sa zavdzuje vykonané prace (sluzby) v danom rozsahu riadne prevziat'.

Objednavatel’ sa zavizuje zaplatit’ poskytovatel'ovi cenu za predmet zmluvy riadne a véas podl'a
¢l. 4 tejto zmluvy.

CL3
CAS, MIESTO A ROZSAH PLNENIA

Zmluva sa uzatvara na dobu uréita a to od 01.01.2020 do 31.12.2020.

Poskytovatel’ zabezpe¢i plnenie predmetu tejto zmluvy v jednozmennej prevadzke Vv pracovnych
dioch (spravidla od pondelka do piatka) podla vopred =zaslaného tyzdenného rozpisu
objednavatelom, pricom minimalny denny fond pracovného ¢asu je 5 hodin bez prestavky na
jedenie a odpocinok.

Poskytovatel' zabezpeci spravidla 4 odstidenych na vykon pomocnych prac podla poziadavky
objednavatela a kapacitnych moznosti poskytovatel'a po vzajomnej dohode.

Pomocné prace podla ¢l. 2 ods. 2.2 tejto zmluvy sa buda vykonavat’ v objekte UNsP Milosrdni
Bratia, Namestie SNP ¢. 10 v Bratislave (dalej len ,pracovisko®) a prilahlych verejnych
priestranstvach pracoviska.

Poskytovatel' vykonava predmet zmluvy podla osobitnych tyzdennych pisomnych objednavok
objednavatel'a odoslanych z mailovych adries uvedenych odberatelom na mailové adresy urcené
poskytovatel'om t.j.

CL 4
CENA A PLATOBNE PODMIENKY A SPOSOB UHRADY

Zmluvné strany sa v zmysle ustanoveni zakona €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich
predpisov dohodli na cene prac podla skuto¢ne odpracovanych hodin vo vyske 3,40 € za jednu
odpracovanu hodinu na odsudeného.

Dohodnuta cena prac podla ¢l. 4 bodu 4.1 tejto zmluvy sa zvysi za vykonani pracu v den
Statneho sviatku o 50 %, v sobotu a nedel'u o 25 %.
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

5.1

5.2

5.3

Za pracu nad ustanoveny fond pracovnej doby (40 hod. tyzdenny pracovny Cas v zmysle
Zakonnika prace ) vznika nad¢asova praca, za ktor sa dohodnuta cena prac podla ¢l. 4 bodu 4.1
tejto zmluvy zvysio 25 %.

Podkladom pre fakturaciu su tyzdenné pracovné listky za uplynuly mesiac, ktoré vystavuje
poskytovatel’ a potvrdzuje povereny zastupca objedndvatela, podla skuto¢ne odpracovanych
hodin odsudenymi. Tento zaroven prebera vykonané prace denne alebo po ukonéeni pracovnej
¢innosti. Kazdy kalendarny mesiac bude Gi¢tovany samostatne po jeho ukonceni. NeoddeliteI'nou
sucast'ou faktary su tyzdenné pracovné listky potvrdené poverenym pracovnikom objednavatel’a.

Fakturu vystavi poskytovatel do 15-teho kalendarneho dina po ukonceni prac vykonanych
V zi¢tovacom mesa¢nom obdobi.

Uhrady za vykonané prace realizuje objednavatel mesaéne, bezhotovostnym prevodom na
bankovy ucet poskytovatela, uvedeny v zéhlavi tejto zmluvy.

Objednavatel je povinny uhradit’ fakturu za kazdy kalendarny mesiac do 14 kalendarnych dni
odo dna jej dorucenia objedndvatelovi. V pripade, Ze faktura nebude obsahovat’ nalezitosti
vsulade stouto zmluvou a podla prislusnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
objednavatel ma pravo faktaru vratit poskytovatelovi s poziadavkou na jej opravu alebo
doplnenie, v opa¢nom pripade si poskytovatel’ vyhradzuje pravo pozastavit' plnenie predmetu
tejto zmluvy. V pripade vratenia faktary objednavatel'om, za¢ina plynut’ nova 14 diiova lehota na
jej splatnost’” odo diia dorucenia opravenej alebo doplnenej faktury objednavatelovi. Za den
splnenia penazné¢ho zavazku sa povazuje den odpisania fakturovanej sumy z uctu objednavatela
v prospech uctu poskytovatela.

V pripade omeskania objednavatela s uhradou faktary podla ¢l. 4 bodu 4.7, ma poskytovatel
pravo uctovat’ si uroky z omeSkania za kazdy aj zaCaty denn omeskania vo vyske ustanovene;j
Nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 21/2013 Z. z., ktorym sa vykonavaju niektoré
ustanovenia Obchodného zdkonnika v zneni Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 303/2014
Z. 7. Z fakturovanej (dlznej/neuhradenej) sumy. Sank¢né faktira je splatnd do 30 kalendarnych
dni odo dna jej dorucenia objednavatelovi.

CL5
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

Poskytovatel’ zabezpeci zaradenie odstidenych na pracovisko v po¢toch dohodnutych v zmluve,
ak tomu nebrania interné skutocnosti, o ktorych je poskytovatel povinny bezodkladne
telefonicky anasledne pisomne informovat objednavatela a zaroven sa s objednavatelom
dohodne na d’alSom postupe.

Poskytovatel vybavi odsudenych podla klimatickych podmienok zakladnym pracovnym
odevom, pracovnou obuvou a Vv pripade potreby aj prikryvkou hlavy.

Poskytovatel' realizuje opravnenia a povinnosti zo zmluvy poverenymi pracovnikmi
poskytovatel’a, ktorymi st:


mailto:tvrdonm@zvjs.sk
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5.4 Poskytovatel zabezpe¢i poucenie podla prilohy tejto zmluvy poverenych zastupcov
objednavatela (C1. 1 a CL. 6 bod 6.5 tejto zmluvy) o zasadach styku s odsadenym zaradenym na
pracovisku Vv rozsahu predtlace poucenia poskytnutého poskytovatel'om; poskytovatel’ poucenie
vykona preukazatelnym sposobom (pisomne) a jeden vytlaCok poskytne objednavatelovi,
v zmysle interného predpisu, priCom si zabezpe¢i aktudlnost poucenych zastupcov
objednavatela. Povereni pracovnici objednédvatela sa dostavia do organizacie poskytovatel'a do
31. 12. 2019 za ucelom podpisania poucenia o zasadach styku s odsudenym zaradenym na
pracovisku.

CL6
PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

6.1 Objednavatel’ zabezpeci:

a) pred zacatim dohodnutych prac v zmysle vSeobecnych zaviznych pravnych predpisov
preukazatel'ne oboznami odstidenych zaradenych do prace o bezpecnosti a ochrane a zdravia
pri praci (zékon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov — d’alej len zdkon ¢. 124/2006
Z. z.) apreskoli odsudenych zaradenych do prace o ochrane pred poziarmi (zakon ¢.
314/2001 Z. z. 0 ochrane pred poZiarmi v zneni neskorSich predpisov) s prihliadnutim na

charakter vykondvanych prac a ich rizika,

b) podmienky na riadne plnenie pracovnych tloh odsudenych a v zaujme zaistenia bezpecnosti

a ochrany zdravia pri praci, dodrziava povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi (zakon
¢. 124/2006 Z. z) atiez zabezpeCi, aby priestory pracovisk, stav komunikacii, stroje,
zariadenia, nastroje, materialy, pracovné pomocky, pracovné postupy, usporiadanie

pracovnych miest a organizacia prace neohrozovali bezpecnost’ a zdravie odsudenych,

€) zacvik odsudenych na jednotlivé prace, riadenie pracoviska a kontrolu kvality prac
prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych, odborne sposobilych osob,

d) na vonkajSich priestranstvaich oznaCenie odsudenych reflexnou vestou; vybavenie
odsudenych potrebnym pracovaym naradim aosobnymi ochrannymi pracovnymi
prostriedkami (d’alej len ,,O0PP*) podla druhu vykonavanych prac a hodnotenia rizik
Z pracovného prostredia ako aj ich udrziavanie, najmai ¢istenie, opravu a vymenu,

e) aby odsudeni na poskytnutych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkoch resp. na
pracovnom odeve nemali vyobrazené hanlivé vyrazy, mena fyzickych osob, politickych
stran a hnuti,

f) denné organizovanie, riadenie prace, preberanie kvality a mnozstva prace prostrednictvom
poverené¢ho zastupcu objednavatel’a, co bude potvrdené podpisom na tyzdennom pracovnom
listku,

g) pre odsudenych osobitny priestor na prezlickanie (Satiia), umyvanie, Standardné socialne
zariadenie vratane hygienickych potrieb a na dostupnom mieste vybavenu lekarnicku prvej
pomoci,

h) podmienky bezpecnej prace podla vseobecne zavdznych pravnych predpisov a nie je
opravneny pozadovat’ zmenu druhu prace na taku, ktora by bola v rozpore s¢l. 2 tejto
zmluvy alebo s prislusnymi predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,



6.2

6.3

6.4

i) Vvpripade vzniku zavazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného tUrazu s tazkou ujmou na zdravi u odsideného zaradeného do prace je
objednavatel povinny umoznit' vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku predmetného
zavazného Urazu na pracovisku objednavatela, ktoré vykona pracovnik organu dozoru ZVJS
nad bezpecnostou a ochranou zdravia pri vykone S$tatnej sluzby a pri praci a pre ochranu
pred poziarmi z Generdlneho riaditel'stva ZVJS a za tymto G¢elom mu poskytnut’ potrebné
podklady a sucinnost. Pri vzniku zavazného pracovného trazu s nasledkom smrti alebo
zavazného pracovného urazu s tazkou ujmou na zdravi nemenit’ stav pracoviska po vzniku
urazu skor nez bude udalost’ zadokumentovana autorizovanym bezpecnostnym technikom
objednavatela alebo poskytovatela,

J) uhradenie rozdielu na mzde a bolestnom v pripade zavinenia pracovného trazu zo strany
objednavatela,

k) zamedzenie pristupu a prichadzaniu do styku s alkoholom, omamnymi a psychotropnymi
latkami odsudenym na pracovisku,

I) pitny rezim na pracovisku po dohode s poskytovatel'om, a to pri 8 hod. pracovnej dobe min.
1,51 -2 1 zdravotne nezavadného napoja na osobu. V pripade ze vonkajsia teplota prostredia
klesne pod 4 °C, objednavatel’ zabezpedi teply, zdravotne nezdvadny napoj (prip. moznost
pripravy teplého népoja na pracovisku),

m) moznost’ vstupu kontrolnym organom poskytovatel’a na pracovisko pocas pracovného Casu
odsudenych, predlozi poskytovatelovi vyziadanti dokumentaciu suvisiacu so zamestnavanim
odsudenych a Vv dohodnutych terminoch zabezpe¢i odstranenie pripadnych zistenych
nedostatkov suvisiacich s pracovnou ¢innostou odsudenych.

Ak doslo pri plneni uloh podla tejto zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi k poskodeniu
zdravia odsuden¢ho alebo k jeho smrti trazom, zodpovedd za Skodu tym vzniknutu
objednavatel’. Objednévatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti ak preukaze, ze pri¢inou
Skody boli skuto¢nosti uvedené v ustanoveni § 196 ods. 1 a 2 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. -
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

V pripade potreby vykonania prac mimo vymedzeného pracovného ¢asu uvedeného v ¢l. 3 bode
3.2, objednavatel’ pisomne /e-mailom alebo faxom/ poziada o ich realizdciu najneskor dva
pracovné dni vopred, priCom sa reSpektuju prislusné ustanovenia Zakonnika prace.
V odovodnenych pripadoch po vzdjomnej dohode je mozné pozadované prace mimo
vymedzeného pracovného ¢asu vykonat aj v kratSej lehote.

Ziadost’ o vykonanie prac mimo pracovného ¢asu objednavatel’ predklada poverenému zastupcovi
poskytovatel’a, ktory ziadost’ predlozi riaditel'ovi Gistavu na schvélenie.

DalSie povinnosti realizované prostrednictvom poverenych zastupcov objedndvatel’a, ktorymi st:

a) denné organizovanie, riadenie prace, preberanie kvality a mnoZzstva prace vykonavanej
odsudenymi, ¢o potvrdi podpisom na tyzdennom pracovnom listku,

b) dba na dodrziavanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi,

C) pocas pracovnej doby odsiidenych kontrolnou ¢innost'ou preveruje pritomnost’ odstidenych na
uréenom pracovisku v priestoroch objednédvatel’a,


mailto:kdostalova@milosrdni.sk
mailto:hmarekova@milosrdni.sk
mailto:galova@milosrdni.sk

7.1

7.2

7.3

7.4

8.1

8.2

8.3

8.4

d) zavazné skutocnosti a relevantné poznatky zistené vlastnou kontrolnou ¢innostou (napr.
nenastliipenie na pracovisko, vzdialenie sa z pracoviska, odmietnutie vykonavania pridelene;]
prace, poskodenie zdravia a pod.) bezodkladne hlasit’ sluzbukonajucemu vediicemu zmeny
(stala sluzba) telefonny kontakt:

CL7
STRAVOVANIE ODSUDENYCH

Objednavatel sa v tejto zmluve zaviazuje zabezpeCovat’ stravovanie odsudenym na pracovisku na
vlastné ndklady bez moznosti uplatnenia naroku na refundiciu vydavkov spojenych
S poskytnutim stravy. Objednavatel’ zabezpecuje stravovanie pre odstiden¢ho poskytovanim

jedného teplého hlavného jedla (obed) vratane vhodného ndpoja v stulade § 152 ods. 1 a 2
zakona €. 311/2001 Z. z. - Zakonnika préace v zneni neskorSich predpisov.

Objednavatel vo vymedzenom Case uréenom v rozpise denného fondu pracovného casu
zabezpecCi odsidenému prestavku na odpocinok a jedenie. Prestavka na odpocinok a jedenie sa
nezapocitava do pracovného Casu.

Pri vydaji akonzumacii stravy objednavatel pre odsudeného zabezpec¢i materidlové,
bezpecnostné a hygienické poziadavky vV zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Ak odsudenému z objektivnych pri¢in (napr. uraz, prevadzkové dovody, predcasné ukoncenie
pracovnej zmeny zo zavaznych dovodov a pod.) nemdZze objednavatel’ zabezpecit’ poskytnutie
stravy podla bodu 7.1 tejto zmluvy, bezodkladne o tejto skutoc¢nosti informuje poskytovatela
prostrednictvom jeho poverené¢ho pracovnika.

CLS8
ZODPOVEDNOST ZA SKODY

V pripade vzniku Skody neimyselnou alebo imyselnou ¢innostou odsudenych je objednévatel
povinny bez zbyto¢ného odkladu prizvat’ povereného pracovnika poskytovatel’a k jej preSetreniu.

Pri posudzovani zodpovednosti za Skody, ktoré vznikli objednavatelovi sa postupuje podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Poskytovatel' nezodpovedd za Skody, ktoré vznikli objednavatelovi z dovodu prepustenia
odsudenych z vykonu trestu odnatia slobody na zdklade amnestie prezidenta republiky,
nenastupenie odsudenych do prace z dovodu hromadného ochorenia, karantény alebo zdvaznych
bezpecnostnych dovodov a opatreni poskytovatela.

Poskytovatel' nezodpovedd za Skodu vzniknuti v désledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatel’a.
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9.2

9.3

10.1
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CL9
UKONCENIE ZMLUVY

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktora bola
uzatvorena, a to pisomnou dohodou zmluvnych stran, vypoved’ou zmluvy podl'a bodu 9.2 tohto
¢lanku alebo okamzitym odstipenim od zmluvy podl'a bodu 9.3 tohto ¢lanku.

Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze zmluvu mozno pisomne vypovedat’ aj pred uplynutim
doby, na ktort bola uzatvorena, ktoroukol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia dovodu.
Vypovednd lehota je jednomesacnd a zaCina plynut’ prvym diiom mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved’ doru¢ena druhej zmluvnej strane.

Ktorékol'vek zmluvna strana moze zmluvu ukon¢it’ okamzitym odstapenim od zmluvy z dovodu
opakované¢ho poruSovania zavizkov vyplyvajicich ztejto zmluvy zo strany poskytovatela
i objednavatela napriek predchadzajicim pisomnym upozorneniam na porusenie zavizkov
vyplyvajlicich zo zmluvy, ¢im nie je dotknuty bod 9.2 tejto zmluvy, ako 1z dovodu zavaznych
skutoc¢nosti, ktoré brania plneniu zmluvy. Takymito skutoCnostami sa rozumeju najmi: utek
odsudenych, amnestia, hromadné ochorenie, nepokoje, taky pokles poc¢tu odsudenych
umiestnenych na otvorenom oddeleni, ktory neumoziiuje doCasné plnenie predmetu zmluvy a
iné. Za uvedenych okolnosti poskytovatel’ nezodpovedéa objednavatel'ovi za vzniknuté Skody.
Odstupenie od zmluvy sa stdva G€innym a zmluva zanika okamihom dorucenia pisomného
odstiipenia od zmluvy druhej zmluvnej strane. Odstipenie od zmluvy sa povazuje za dorucené aj
okamihom, ked’ adresat odmietol pisomnost’ prevziat’.

CL 10
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluvu je mozné, s vynimkami uvedenymi v bode 10.2 tohto ¢lanku zmluvy, menit’ len
vyslovnym suhlasom oboch zmluvnych stran, a to formou pisomnych dodatkov k tejto zmluve,
podpisanymi opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

V pripade zmeny ndzvu, sidla, koreSpondencnej adresy (vratane e-mailu), zastupcov/
Statutarnych organov alebo spdsobu ich konania za zmluvnu stranu, poverenych zastupcov podl'a
¢l. 1, ¢l. 5 bod 5.3 a €l. 6 bod 6.5 tejto zmluvy (vratane zmeny ich kontaktnych udajov),
bankového spojenia alebo ¢isla U€tu, ozndmi zmluvné strana, ktorej sa niektord z uvedenych
zmien tyka, pisomnou formou tato skutocnost” druhej zmluvnej strane, a to bez zbytocného
odkladu, inak zodpoveda za vsetky pripadné Skody z toho vyplyvajuce alebo naklady, ktoré v
tejto suvislosti musela vynalozit’ druhd zmluvna strana.

Pokial' nie je v tejto zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy z nej vyplyvajlce
prisluSnymi ustanoveniami zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a d’al§imi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Pri plneni podla tejto zmluvy méze dochadzat’ k poskytovaniu a spracivaniu osobnych tdajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobach (alebo osobach
vo vykone vézby alebo trestu odiatia slobody). Zmluvné strany vzajomne prehlasuji, Ze kazda
Znich bude pri spracivani osobnych udajov zabezpeCovat sulad s prisluSnymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel, ato nie len vratane
zabezpecenia zadkonnosti spracuvania osobnych tidajov spol'ahnutim sa na vhodny pravny zaklad
spractuvania, dostato¢n¢ho informovania dotknutych oséb o danom spractvani, ak je to podla
danych predpisov potrebné a zabezpefenim primeranej Urovne bezpecnosti osobnych udajov.
Z tohto dovodu medzi zmluvnymi stranami nie je uzatvorend zmluva podl'a ¢l. 28 GDPR.



10.5 Téato zmluva na vykonanie prac je vyhotovena v piatich rovnopisoch, z ktorych objednavatel
dostane dva exemplare a poskytovatel’ dostane tri origindlne exemplare.

10.6 Zmluva nadobudne platnost’ dilom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a u¢innost’ dia
01.01.2020 za predpokladu jej predchddzajuceho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.
V pripade nezverejnenia tejto zmluvy v termine podla predchadzajucej vety, nadobuda tato
zmluva uc¢innost’ dlom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

10.7 Zmluvné strany zhodne vyhlasuja, ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a ich prejavy
vole st slobodné, vazne, zrozumitelné a urcité, o potvrdzuju svojimi podpismi.

V Bratislave, dna V Bratislave, dna
Za objednavatel’a Za poskytovatel'a
JUDr. Michal Tinak, O.H. Mgr. Andrej Kubis

konatel” spolo¢nosti riaditel’ ustavu



