Zmluva o stipendijnom programe uzatvorena podla § 97 a) Zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Zakon
o vysokych Skolach”) a v zmysle § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich

pravnych predpisov (dalej len ,,Obciansky zakonnik")

(dalej len ,,Zmluva“)
medzi

Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o.
a
Strojnickou fakultou
Slovenskou technickou univerzitou v Bratislave
Strojnicka fakulta

Clanok 1
Zmluvné strany

Spolo¢nost: Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o.

so sidlom: Cesta ku Continentalu 8950/1 960 01 Zvolen

zastupeny: Andreas Heinisch a Milan Skarvada (konatelia)

ICO: 36633 623

banka: Unicredit Bank

Cislo uctu: SK98 1111 0000 0012 4277 3019

registracia: OR Okresného sudu v Banskej Bystrici, oddiel: Sro, vlozka cislo 9979/S

(dalej len ,,Spoloénost”)

Slovenska technicka univerzita v Bratislave

so sidlom: Vazovova 5, 812 43 Bratislava 1

Statutarny zdstupca:  prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.,- rektor

ICO: 00397687

DIC: 2020845255

IC DPH: SK 2020845255

organizacna zlozka: Strojnicka fakulta

sidlo org. zlozky: Namestie slobody 17, 812 31 Bratislava 1

v zastupeni: prof. Ing. Lubomir S00§, PhD., dekan fakulty

(dalej len ,,SjF STU v Bratislave®)

Clanok 2
Predmet zmluvy

T4ato zmluva upravuje prdva a povinnosti zmluvnych stran v savislosti s poskytovanim podnikového
Stipendia Studentovi SjF STU v Bratislave riadne zapisanému na Studium profesijne zameraného
bakaldrskeho Studijného programu ,Prevadzkovy technik dopravnej avyrobnej techniky”
v Standardnej diZke $tadia v rdmci $tudijného odboru ,Strojarstvo” (dalej ,Student”).



Clanok 3
Podmienky poskytovania podnikového stipendia

3.1 Podnikové stipendium je poskytované na zaklade pisomnej Ziadosti Studenta.

3.2 Student poda pisomnu Ziadost o poskytnutie podnikového Stipendia (Priloha ¢. 1) na Utvar
pedagogickych ¢innosti SjF STU v Bratislave v lehote do 17. septembra prislusného
akademického roka.

3.3 Splnenie podmienok poskytovania podnikového Stipendia vyhodnocuju spoloéne SjF STU
v Bratislave a Spolo¢nost. Poskytnutie podnikového stipendia SjF STU v Bratislave pisomne
oznami Studentovi vratane podmienok jeho poskytovania. Zoznam $tudentov oznami SjF STU
v Bratislave Spolocnosti (Priloha €. 2).

3.4 Student si zapisuje v jednotlivych akademickych rokoch predmety v sulade s akreditovanym
Studijnym planom bakalarsky orientovaného Studijného programu ,Prevadzkovy technik
dopravnej a vyrobnej techniky*“.

3.5 SjF STU v Bratislave je opravnenda poskytovat Spoloénosti a Spoloc¢nost je opravnend spracuvat
osobné udaje Studenta, ktoré su nevyhnutné na posudenie naroku na priznanie podnikového
Stipendia a overenie trvania podmienok na jeho poskytovanie, najma udaje o priebehu jeho
Studia, Studijnom pldne a vazenom Studijnom priemere.

3.6 V podmienkach Stipendijného programu mozno vylucit priznanie podnikového Stipendia, ak
Studentovi bolo priznané podnikové Stipendium 2z iného Stipendijného programu
uskutocnovaného tou istou vysokou Skolou.

3.7 Poskytovanie podnikového stipendia nemozno podmienit uzatvaranim dalSich pravnych vztahov
medzi Spolo¢nostou a Studentom, alebo plnenim povinnosti nad ramec $tudijnych povinnosti
vyplyvajucich zo studijného programu, na ktory je Student zapisany.

3.8 SjF STU v Bratislave neruci za zavazky podnikatela pri vyplacani podnikového Stipendia
Studentovi.

Clanok 4
Pravidla na uréovanie vysky podnikového stipendia

4.1 Spoloénost poskytne Studentovi podnikové $tipendium, ktorého vyika je uréend na zaklade
stanovenych kritérii (Priloha €. 3).

4.2 SjF STU v Bratislave poskytne Spoloénosti Udaje o Studentovi potrebné pre vypocet vysky
podnikového $tipendia pravidelne po absolvovaného semestra tandardnej dizky $tudia.

4.3 Spoloc¢nost poskytne SjF STU v Bratislave informacie o vyplatenych podnikovych Stipendiach
najneskér do jedného mesiaca od ukonéenia absolvovaného semestra aktualneho akademického
roka.

4.4 SjF STU v Bratislave (daje o vyplatenych podnikovych stipendiach, ktoré jej oznami Spolo¢nost
zapisuje do registra Studentov vysokej Skoly.

4.5 Priemerna mesacna vy$ka podnikového stipendia poskytnutd Studentovi v jednom akademickom
roku nesmie presiahnut stvornasobok sumy Zivotného minima jednej plnoletej fyzickej osoby.



Clanok 5
Kritéria vyberu Studentov

5.1 Odborna spdsobilost uchadzacov o bakalarske stidium na SjF STU v Bratislave sa posudzuje na
zaklade vysledkov studia na strednej Skole, ktoré su doloZzené prislusnymi dokladmi, a/alebo
inych dosiahnutych vysledkov preukazujicich odborni spdsobilost uchadzadov. Vysledky
dosiahnuté na strednej Skole sa vyhodnotia pomocou bodovacieho systému. V bodovom
hodnoteni su obsiahnuté: Studijny priemer pocas celého stredoskolského Studia, vysledok
maturity, priemernda znamka z profilujicich predmetov - matematika, fyzika, maturita z
matematiky a iné aktivity.

5.2 Uchadzaci o studium profesijne orientovaného bakalarskeho studijného programu ,,Prevadzkovy
technik dopravnej a vyrobnej techniky” sa zuc¢astnia prijimacieho konania pozostavajiceho z
pisomnych skisok z matematiky, fyziky a pohovorov so zadstupcami Spolocnosti.

5.3 Dekan fakulty vyda uchadzacovi rozhodnutie o prijati na profesijne orientovany bakalarsky
$tudijny program ,,Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej techniky” za predpokladu, Ze spifia
podmienky prijatia SjF STU v Bratislave a Spolo¢nosti. Toto rozhodnutie opraviiuje uchddzaca
zapisat sa na Studium.

5.4 Zapisom na SjF STU v Bratislave sa uchadza¢ stava Studentom, ¢o ho opravriuje podat si Ziadost
o pridelenie podnikového stipendia.

5.5 Garantom akreditovaného bakalarsky orientovaného studijného programu ,,Prevadzkovy technik
dopravnej a vyrobnej techniky” je doc. Ing. Lubos Magdolen, PhD.

5.6 Spolugarantom Studijného programu z praxe, uréeného Spolo¢nostou, je Ing. Marek Turansky.

5.7 V spolupréci SjF STU v Bratislave a Spolo¢nosti st pre Studenta uréené poziadavky na Uspesné
ukoncéenie predmetov Vyrobno-odborna prax, Profesijnd prax | a Il a zadanie bakalarskej prace.

Clanok 6
Terminy poskytovania podnikového Stipendia

6.1 Podnikové Stipendium Spolo¢nost poskytuje Studentovi pocas 3tandardnej dizky 3tddia
profesijne zameraného bakalarskeho Studijného programu ,Prevadzkovy technik dopravnej
a vyrobnej techniky” na SjF STU v Bratislave.

6.2 Podnikové $tipendium Spoloénost vyplaca Studentovi mesaéne v obdobi za mesiace september
a7 jun aktualneho akademického roka pocas $tandardnej dizky $tudia.

6.3 Podnikové Stipendium Spoloénost vyplati Studentovi aj pocas absolvovania vyrobno - odbornej
praxe po absolvovani stvrtého semestra odporucaného studijného planu.

6.4 Stipendium bude poukdzané na osobny Ucet Studenta z G¢tu Spolocnosti najneskor 14.
kalendarny derl v mesiaci za predchdadzajuci mesiac.

Clanok 7
Objem financ¢nych prostriedkov na podnikové Stipendia
7.1 Stipendijny program sa uskuto¢fiuje pocas $tandardnej dizky $tudia Studenta.

7.2 Celkovy objem finanénych prostriedkov vyplatenych Studentovi na podnikové $tipendium, ktoré
sa Spolocnost zavazuje poskytnit v jednom akademickom roku, zavisi od plnenia kritérii na
urcenie vysky podnikového stipendia (Priloha €. 3).



Clanok 8
Pred¢asné ukonéenie poskytovania podnikového stipendia Studentovi
8.1 Dévodom na predéasné ukonéenie poskytovania podnikového stipendia Studentovi sa povazuje

prerusenie Studia, neuspesné ukoncenie Studia, zdvaine poruSenie pracovnej discipliny
v Spolocnosti a rozhodnutie Disciplinarnej komisie SjF STU v Bratislave.

8.2 Spolo¢nost bezodkladne oznami SjF STU v Bratislave zavazne porusenie pracovnej discipliny
Studentom .

8.3 SjF STU v Bratislave bezodkladne doruc¢i Spolocnosti. képiu rozhodnutia o preruseni,
nelspesnom ukonéeni $tudia Studenta, rozhodnuti Disciplinarnej komisie SjF STU v Bratislave .

Clanok 9
Doba platnosti
9.1 Tato Zmluva sa uzatvara na dobu $tandardnej dizky $tudia, ktora uplynie ukonéenim $tatnou

zavereCnou skuskou v Studijnom programe ,Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej
techniky”.

9.2 Platnost tejto Zmluvy zanikd uplynutim c¢asu, na ktory bola zmluva uzavretd, alebo pisomnou
dohodou Zmluvnych stran.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

10.1 Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Uc¢innost den
po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv na Urade vlady SR.

10.2 Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, pricom dve vyhotovenia su pre obidve zmluvné
strany.

10.3. Zmluva sa riadi prislusnymi ustanoveniami zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v zmysle § 51 zakona ¢.
40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich pravnych predpisov (dalej len ,,Obciansky
zakonnik”).

10.4 Zmluvu je mozné menit a dopliiat &islovanymi dodatkami podpisanymi oboma Zmluvnymi

stranami.
Vo o [ F- VO
Za Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o. SjF STU v Bratislave
Milan Skarvada, konatel prof. Ing. Lubomir S008§, PhD., dekan fakulty

Andreas Heinisch, konatel
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Priloha ¢. 1
Ziadost’ 0 podnikové $tipendium

Student
(Studijného odboru Strojarstvo, Studijny program: Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej techniky)

1Y (] 1 0 TR

P ZVISKO e

ziadam o pridelenie podnikového Stipendia

SPOLOCIIOSE <.ttt e ettt e bt e e b e e r e aneas

Svojim podpisom potvrdzujem:

- ze som bol oboznameny s obsahom zmluvy uzavretou medzi Strojnickou fakultou STU v Bratislave
a mnou vybranou spolo¢nostou

-suhlasim so spracovanim mojich osobnych udajov

Dia: . Podpis: c..ooeeiiieeeee
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Priloha ¢. 2

Zoznam Studentov Strojnickej fakulty STU v Bratislave
Studijného programu Prevadzkovy technik dopravnej a vyrobnej techniky,
studijného odboru strojarstvo, dennej formy, prezen¢nej metédy Studia,
ktori poberaju podnikové Stipendium
v spolo¢nosti Continental Automotive Systems Slovakia, s.r.o.

v akademickom roku 2019/2020

Priezvisko a meno Studenta
Kontaktna osoba Strojnickej fakulty STU v Bratislave

pre Studentov a spolo¢nost’ Continental Automotive Systems Slovakia, s.r.o.
v akademickom roku 2019/2020

Ro¢nik P

.C.
1
2

Be. Lucia Horvétova - referentka Utvar pedagogickych innosti
Strojnickej fakulty STU v Bratislave

e-mail: lucia.horvatova@stuba.sk

Telefon do zamestnania: +421 (2) 57 296 135

Kontaktna osoba spolo¢nosti Continental Automotive Systems Slovakia, s.r.o.
pre Studentov a Strojnicku fakultu STU v Bratislave
v akademickom roku 2019/2020

Oliver Teknos — tréningovy Specialista
e-mail: oliver.teknos@continental.com
Telefon: 0911 025 521

Vo Zvolene dia V Bratislave dina

Continental Automotive Systems Slovakia, s.r.o. Strojnicka fakulta STU v Bratislave
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Priloha €. 3 k zmluve o Stipendijnom programe

Clanok 1
Podnikové Stipendium

CASS poskytne Studentovi podnikové $tipendium, ktorého vyska sa bude odvijat od vopred
urcenych kritérii. Vypocet podnikového Stipendia je uvedeny v ¢lanku 2.

Podnikové $tipendium sa Studentovi poskytne v obdobi od septembra do juna daného
kalenddrneho roka po¢as trvania G¢asti Studenta na Projekte. Po¢as obdobia od jula do augusta,
kedy Student vykondava pracu na zaklade Dohody o brigadnickej ¢innosti Studentov vyluéne pre
CASS (dalej len ,,Dohoda“), mu neprinalezi podnikové Stipendium, ale odmena v zmysle Dohody a
prislusnych pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze podnikové $tipendium poskytuje CASS Studentovi po&as vietkych 4
ro¢nikov Ucasti Studenta na Projekte, pocas ktorych bude Student $tudovat dennou formou
prezenc¢nou metddou na Strojnickej fakulte STU v Bratislave.

Stipendium za prvy akademicky rok dostane Student vyplatené aZ spitne ato za podmienky
Uspesného absolvovania vSetkych zapisanych predmetov. V pripade prenasania jedného alebo
viacerych predmetov do dalSich semestrov bude vyplatenie Stipendia pozastavené az po dobu kym
Student dané predmety Uspe$né absolvuje. Podmienkou pre vyplatenie je predloZenie vykazu
o uspeSnom absolvovani vSetkych zapisanych predmetov za predchadzajldce obdobie. V pripade
ukonéenia $tudia Studentovi automaticky zanikd narok na vypletenie $tipendia a to aj spatne.

Zmenu Gétu pre vyplacanie $tipendia je Student povinny nahldsit minimalne jeden mesiac vopred
Koordinatorovi projektu (Oliver Teknds) v spolo¢nosti.

Vyska podnikového Stipendia bude vypocitana na konci kazdého semestra na zaklade prospechu.
Za prvy semester prinaleZi Studentovi podnikové tipendium vo vyske 100 EUR za mesiac. V
ostatnych semestroch prindlezi Studentovi podnikové stipendium v zavislosti od dosiahnutého
hodnotenia vid. ¢lanok 2

Pocas trvania vyrobno-odbornej ro¢nej praxe v 3. ro¢niku bude vyska Stipendia 840 EUR za mesiac.

CASS mbze okrem dovodov uvedenych v élanku 8 bod 8.1 Zmluvy predcéasne ukoncit poskytovanie
podnikového $tipendia ak Student:

e Stratil zdravotnu spdsobilost na vykon povolania, na ktoré sa pripravuje,

e Opakovane porusuje vnutorné predpisy zamestnavatela,

e Opakovane porusuje svoje povinnosti vyplyvajlce zo zmluvy,

e Sabez ospravedlnenia nezucastnil na odbornej praxi najmenej 3 dni v skolskom roku,

e Bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny cin.



2.1

Prospech Studenta bude hodnoteny po kazdom ukonéenom semestri nasledovnym sposobom:

Clanok 2
Kritéria vypoctu podnikového Stipendia

Celkovy prospech

Stipendium 1 - 2 roénik

Stipendium 4 roénik

1-1,2 150 € 180 €
1,2-1,4 140 € 170 €
1,4-1,6 130 € 160 €
1,6-1,8 120 € 150 €
1,8-2,0 110 € 140 €

horsie ako 2,01 100 € 130 €




