Dohoda o prechode prav a povinnosti z pracovnopravnych vzt'ahov
v suvislosti s prevodom ¢innosti zamestnavatel’a

uzatvorena v sulade s § 28 a nasl. zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorSich zmien a dodatkov
(d’alej len ..Dohoda™)

medzi nasledujicimi zmluvnymi stranami

Nazov: Mesto Levice

Sidlo: Namestie hrdinov 1, 934 01 Levice
zastupeny: RNDr. Jan Krtik, primator mesta
ICO: 00307 203

DIC: 2021125821

IC DPH: SK2021232598

Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a. s.

Cislo G&tu IBAN: SK54 5600 0000 0022 0012 1009
Tel.: 036 6350279

E-mail: msu@levice.sk

(dalej len ,.doterajs$i zamestnavatel™)

a
Nézov: Sluzby obcanom mesta Levice, s. r. 0., r.s.p. (SOM Levice)
Sidlo: Namestie hrdinov 1, 934 01 Levice
Zastupeny: Ing. Matej Hasko, konatel

Mgr. Peter Bencek , konatel
1CO: 55380 174
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a. s.
Cislo uétu IBAN: SK81 5600 0000 0004 9121 4002
Tel.: 036 6350254
E-mail: som@levice.sk
(dalej len ,,preberajici zamestnavatel*)

Preambula

Mestské zastupitel'stvo v Leviciach na 1. mimoriadnom zasadnuti schvalilo dna 08.08.2023,
Dodatok €. 2 VSeobecne zavdzného nariadenia mesta Levice ¢. 5 o zriadeni Mestskej policie
Levice, ktorym boli zamestnanci mestského kamerového systému od¢leneni z organizacnej
Struktury Mestskej policie Levice spolu scelou ¢innostou na pracovisku mestského
kamerového systému chranenej dielne.

1.
Predmet dohody
Na zaklade vyssie uvedenych skutoc¢nosti podla § 28 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace
v zneni neskorSich zmien a dodatkov (d’alej len ,.Zakonnik prace™) dochadza k prechodu prav
a povinnosti z pracovnopravnych vztahov voc¢i zamestnancom doterajSicho zamestnavatel'a
Mesto Levice, ktori ku diiu prechodu vykondvali ¢innosti, ktoré su predmetom prechodu na
preberajiceho zamestnavatel'a.
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2. Zoznam zamestnancov, ktorych prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov prechadzajt

1.

na preberajuceho zamestnavatel'a (d’alej len ,,prevedeni zamestnanci®):
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Vsetky prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov, ateda pracovné pomery zaloZené
pisomnymi pracovnymi zmluvami a dodatkami k pracovnym zmluvam s Mestom Levice,
rovnako tak kolektivna zmluva platna a G¢innd v ¢ase podpisu predmetnej Dohody, zostavaju
zachované. .
Doteraj§i zamestnavatel poskytne preberajicemu zamestnavatelovi o prevédzan)'lch'
zamestnancoch nasledovné udaje:
a) vyska platu so zaradenim do platovych tarif, zapocitateI'na prax,
b) doplnkova dochodkova spoloénost’, ak je prevedeny zamestnanec Gcastnikom sporenia
v DSS,
c) ind pravnickd osoba, vktorej je prevedeny zamestnanec ucCastnikom sporenia,
investovania a pod.,
d) zostatok dni dovolenky za rok 2023.

. Preberajtci zamestnavatel' je povinny plnit’ si povinnosti z pracovnopravnych vzt'ahov voci

prevedenym zamestnancom poc¢nic diiom prechodu. Doteraj§i zamestnavatel poskytne
preberajicemu zamestnavatel'ovi potrebnu suéinnost’.

IIL.
Zavere¢né ustanovenia

1) Tato Dohoda nadobuda platnost’ ditom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a G¢innost’
za podmienky zverejnenia Dohody diilom prechodu dnia 01.09.2023.

2) Zmluvné strany vyhlasuju, zZe si Dohodu precitali, jej obsahu porozumeli a na znak toho, Ze
jej obsah vyjadruje ich skuto¢nu a slobodnu vol'u ju podpisali.

3) Tato Dohoda je vyhotovena v 4 rovnopisoch, priCom 2 rovnopisy obdgzi kazda zmluvna
strana.

V Leviciach, dna:
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Ing. Matej Hasko Mgr. Peter Bencek
konatel’ SOM Levice konatel’ SOM Levice
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