Zmluva o spolupréci pri vykonani odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorena podla § 51 Obéianskeho zékonnika
€. NSM-18-68/2019

l.
Zmluvné strany

Zdravotnicke zariadenie: Nemocnica Poprad, a. s.

sidlo: Banicka ¢. 803/28, 058 45 Poprad
zapisany: v Obchodnom registri Okresného stdu Pregov,
oddiel: Sa, vloZka ¢.: 10322/P
zastlipeny: Ing. Peter Petrus, MBA — predseda predstavenstva a generalny riaditel
I€o: 36513458
DIC: 2022127657
IC DPH : SK2022127657

Bankové spojenie:
€. uctu (IBAN):
( dalej len ,, vysielajica organizdcia*)

Zdravotnicke zariadenie: Univerzitna nemocnica - Nemocnica svitého Michala, a. s.

sidlo: Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava

zastupena: MUDr. Marian Krizko, PhD., MPH, predseda predstavenstva
a generalny riaditel

zapisany: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |,
oddiel: Sa, vloZka ¢.: 4677/B

ICo: 44570783

DIC: 2022738586

IC DPH : SK2022738586

Bankové spojenie:

IBAN: S e e E g

( dalej len ,zdravotnicke zariadenie”)

Zamestnanec vysielajlucej organizacie:
Meno a priezvisko, titul: MUDr. Zuzana Maéudova

Datum narodenia: 15.04.1992
Trvaly pobyt: Velké Teriakovce 17, 980 51 Rimavska Sobota
Zaradeny/a v odbore: vieobecné lekdrstvo — Rezidentsky program MZ SR

( dalej len ,ucastnik”)

1.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zavdzok zdravotnickeho zariadenia zabezpetit podmienky pre vykonanie
odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca ( dalej len ,ugastnik”) vysielajicej organizacie
v sulade s nariadenim vlddy SR &. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, spbsobe dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, ststave Specializaénych
odborov a ststave certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorsich predpisov.



2. Odborna zdravotnicka prax bude vykondvana v Univerzitnej nemocnici - Nemocnici svitého
Michala, a. s.

na oddeleni/na ambulancidch: endokrinologick3 ambulancia

v termine: od 20.01.2020 do 31.01.2020

miesto prevddzkovania: v stlade s platnym povolenim na prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia

Univerzitna nemocnica - Nemocnica svitého Michala, a. s.
Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava

(dalej len ,pracovisko").

3. Podmienkou realizovania odbornej zdravotnickej praxe na danom pracovisku je stihlas vediceho
zamestnanca oddelenia/ambulancie (primdr, namestnik pre LPS).

4. Odbornd zdravotnicka prax bude vykondvand pod dohladom $kolitela — zamestnanca
zdravotnickeho zariadenia: MUDr. Angela Hricova - lekirka endokrinologickej ambulancie

5. Ucastnici tejto zmluvy pre Gcely realizécie Rezidentského programu st viazani pravnym ramcom
v rozsahu Zmluvy ovzdjomnej spolupraci ¢.238/2015 zo0 dia 30.10.2015 uzatvorene] medzi
Ministerstvom zdravotnictva SR a Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave (v zneni vietkych
dodatkov) za Glelom podpory uskutoéfiovania a stabilizacie rezidentského programu v zmysle

dodatkov.

1.
Povinnosti zdravotnickeho zariadenia

Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:

a) umoZnit vo svojich priestoroch vykonavanie odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca
/zamestnancov vysielajlice] organizacie uvedenych v ¢l. Il ods. 2 tejto zmluvy

b) poverit organizovanim odbornej zdravotnickej praxe svojho zamestnanca — Skolitela, ktory
zabezpedi obozndmenie prisludnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia o odbornej
praxi Ucastnika

¢) preukdzatelnym spdsobom obozndmit Ucastnika/U&astnikov s predpismi o bezpeénosti
aochrane zdravia pri prici, s Organizaénym, Pracovnym a Prevéddzkovym poriadkom
a prislusnymi pravnymi predpismi v rozsahu vykonu odbornej praxe

d) oboznamit uéastnika s problematikou pracoviska, na ktorom sa vykond odborna zdravotnicka
prax

e) prostrednictvom $kolitela ukladat Géastnikovi pocas odbornej zdravotnicke;j praxe pracovné
ulohy, organizovat, riadit a kontrolovat jeho précu, ddvat mu na tento Géel pokyny suvisiace
s vykonom odbornej zdravotnickej praxe, utvarat priaznivé pracovné podmienky a zaistovat
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym zamestnancom.

f) umoinit G¢astnikom vyuzivat prezliekarne a hygienické zariadenia

g) umoznit Gcastnikom poéas odbornej zdravotnickej praxe stravovat sa zamestnaneckej
jedélni zdravotnickeho zariadenia za pind cenu stravnej jednotky, ktord si Giastnik uhradi
z vlastnych prostriedkov

h) po skonéeni odbornej zdravotnickej praxe vyhodnotit prostrednictvom 3kolitefa odbornu
zdravotnicku prax zamestnanca a 0 jej absolvovani vydat Géastnikovi potvrdenie do
3pecializaéného indexu zamestnanca.



v.
Povinnosti vysielajlcej organizicie a Ucastnika

1. Vysielajuca organizacia sa zavdzuje:

a) poverit vedenim a zodpovednostou za vykon odborne;j zdravotnickej praxe zamestnanca,
ktory bude spolupracovat sp Skolitelom, resp. prisludnym veddcim Zamestnancom
zdravotnickeho zariadenia v otdzkach odbornej praxe

b) pripravit odborny Prax po obsahovej a forméline;j stranke

¢) pred zatiatkom odborne;j zdravotnickej praxe obozndmit uéastnikoy s povinnostou riadit sa
pri vykone odbornej zdravotnickej praxe pokynmi 3kolitefa, ktorému bude pine zodpovedat
za dodrZiavanie odbornej stranky a ¢asového harmonogramu odbornej praxe.

d) poudif uéastnikoy O povinnosti  dodriavat bezpeénost a ochrany zdravia pri praci
a protipoZiarne predpisy

e) zabezpe(it, aby (Géastnici dodrziavali vnatorné predpisy zdravotnickeho Zariadenia a
zachovévali povinny ml¢anlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedelj V stvislosti

sluZbdch suvisiacich S poskytovanim zdravotnej starostlivosti aozmenu a doplneni
niektorych zdkonov v znenf neskorsich predpisov

f) zabezpetit na vlastné ndklady pre Ucastnikov pracovngé obleéenie a identifikaciu (menovky)
podla pokynov zdravotnickeho zariadenia

g) poskytovat Ucastnikom odbornej zdravotnickej praxe mzdu, nahradu mzdy, cestovné
ndhrady, atd. Pracovny pomer ucastnikov odborne;j zdravotnickej praxe k vysielajucej
organizacii sa pocas vykonu odbornej zdravotnickej praxe nemeni. Uéast na odbornej

2. Privykone odbornej zdravotnicke] praxe je ucastnik povinny:

a) redpektovat pokyny zamestnancoy zdravotnickeho zariadenia

b) dodrziavat azachovivat ml¢anlivost o skutocnostiach, o ktorych sa dozvie Vv stvislosti
s vwkonom praxe v zdravotnickom zariadeni, ato aj po skonéeni praxe pod hrozbou
trestnoprévnej zodpovednosti ako aj nahrady Skody tym spésobenej,

¢) dodrziavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidld bezpeénosti 3 ochrany zdravia
pri praci a protipoZiarne predpisy,

d) poéinat si tak, aby nedoflo k ohrozeniu Zivota a zdravia pacientov a Zamestnancov
zdravotnickeho zariadenia k poskodeniu alebo zniceniu majetku ak bezdévodnémuy
obohateniu,

e) dodrziavat eticky kodex zdravotnickeho pracovnika,

f) dodriiavat hygienicky refim a Upravu vratane oble¢enia podrfa platnych predpisov pre
zdravotnicke zariadenia ako aj byt oznaceny s identifika¢nou ka rtou pocas praxe,

s vedlicim pracoviska a nim uréenych zamestnancov, kde sa zavazuje tento Gcel a &as riadne
dodriiavat  a kazdy SVoju  nepritomnost nahldsit s uvedenim dévodu uréenémuy

zamestnancovi.

V.
Zodpovednost za £kodu

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieéja nésledky 3kody /ujmy/, ktorg im, resp.
ucastnikom vznikne v suvislosti s odbornoy zdravotnickou praxou, najma:

a/ na majetku zmluvnych stran,

b/ na veciach odloZenych,

¢/ na zdravi zamestnancoy zmluvnych stran,



d/ na zdravi pacientov v sUvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych strin vznika najmai:

a/ voti sebe navzdjom podla prisluinych ustanoven;i Obcianskeho zdkonnika,
b/ vodi vlastnym zamestnancom podla Zékonnika préce,

¢/ voéi $kode spésobenej pacientom na zdravi pri vykone odbornej praxe.

3. Za 3kodu spbsobent na majetku jednej zmluvne;j strany zodpovednd druha zmluvna strana podla
ustanovenia § 420 a nasl. Ob&ianskeho zékonnika, a to aj v pripade, ak Skodu spésobili konkrétne
fyzické osoby v pracovnopravnom vztahu k zmluvnej strane, ktora za £kodu zodpoveda.

4. Za Skodu spésobend svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany podla Zdkonnika prdce. V
pripade, Ze tito $koda bola sposobend zavinenim druhej zmluvnej strany, ma dotknutd zmluvng
strana voci nej prévo na nahradu Skody.

5. Za Skodu spGsobent Gcastnikovi na veciach odloZenych zodpoveds vysielajica organizdcia. V
pripade, Ze tito $koda bola spbsobend zavinenim zdravotnickeho zariadenia, ma vysielajtica
organizacia vo¢i nemu pravo na ndhradu Skody.

VI.
Odmena, platobné podmienky

1. Zmiuvné strany sa dohodli, e vzmysle Zmluvy o podpore a stabilizacii $pecializa¢ného Stddia
zdravotnickeho pracovnika v rémci Rezidentského programu Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky uzatvorenej medzi Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave a Skoliacim
pracoviskom Univerzitnou nemocnicou - Nemocnicou svitého Michala, a. s. bude odbornd
zdravotnicka prax v dizke trvania odbornej zdravotnickej praxe podla ods. I, bod. 2 vykonang

bezodplatne.

VII.
Zévereéné ustanovenia

1. Tatozmluva nadobdda platnost diiom podpisu zmluvnych strén a Géinnost dfiom nasledujicim po
dni jej zverejnenia na Centrdlnom registri zmllv, pripadne v stlade s textom tejto zmluvy. Zmluva
kon¢i poslednym driom vykonu odbornej zdravotnickej praxe Gcastnika podfa €. Il ods. 6 tejto

zmluvy,
2. Ukoncenie zmluvy méze nastat pred uplynutim doby uritej vedenej v ods. 1 tohto ¢lanku, a to:
a) dohodou zmluvnych strén

b) odsttipenim od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade porusenia povinnosti uvedenych
v tejto zmluve. Dfiom dorucenia oznamenia o odstipeni zmluva straca platnost,

3. Zmluva méZe byt doplnena alebo zmenend len po vzdjomnej dohode zmluvnych strén vo forme
pisomnych dodatkov.

4. Této zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, po jednom pre kaZzdu zmluvnG strany a jedno
vyhotovenie pre rezidenta.



5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tato zmluvu uzavreli slobodne a vézne, nie v tiesni za napadne

nevyhodnych podmienok, pregitali ju, porozumeli
ndmietky, ¢o potvrdzujd svojimi popismi
A1 A9 7 ndo ¢
V Bratislave d-"
Zdravotnicke zaPiHBE M BEMOIE - Nemocnicakyitého Michala. .. |

—
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MUDr. Marian Krizko, Ph PH
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V Poprade dria: -
Vysielajtica organizacia:

Nemocnica Poprad, a. s.
Ing. Peter Petrug, MBA
predseda predstavenstva a generalny riaditel
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