Erasmus+ dohoda o poskytnuti finanénej podpory — individualna mobilita Verzia:2023

KTacova akceia 1 — sektor odborného vzdelavania a pripravy

DOHODA - ERASMUS+ - MOBILITA JEDNOTLIVCOV
Cislo projektu: 2023-1-SK01-KA121-VET-000118844

Sektor: Odborné vzdelavanie a priprava

Typ aktivity: Kratkodoba mobilita Ziakov

PREAMBULA

Tato dohoda (d’alej len ,,dohoda*) sa uzatvara medzi tymito zmluvnymi stranami:

na jednej strane,

organizaciou (d’alej len ,,organizacia®),

Stredna odborna skola strojnicka, Ul. pplk. PIjusta 29, Skalica

rozpoctova organizacia

1CO 00893137

Adresa: Ul. pplk. Pljusta 29, 909 01 Skalica

E-mail: riaditel @zss.skalica.sk

OID: E10213794,

ktort na t€ely podpisu tejto dohody zastupuje Mgr. Katarina Zelenkova, riaditel’ka Skoly

a

na strane druhej,

ucastnik

Michal Pocsik

Datum narodenia: 07. 09. 2005
Adresa: Vradiste 120, 908 49 Vradiste
Telefon: +421 948 454 722

E-mail: michalpocsik70@gmail.com

Bankovy ucet, na ktory bude poukazana financnéa podpora:
Drzitel’ bankového uctu: Michal Pocsik

Nazov banky: VUB banka, a. s.

Clearing/BIC/SWIFT ¢islo: SUBASKBX

Ucet/IBAN ¢islo: SK26 0200 0000 0044 9988 5351

Vyssie uvedené strany sa dohodli na podpise tejto dohody.

Dohoda pozostava z tychto Casti:


mailto:riaditel@zss.skalica.sk

Osobitné podmienky

Priloha: Erasmus+ Dohoda o mobilite?

Ustanovenia v Osobitnych podmienkach maju prednost’ pred ustanoveniami Prilohy.

OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

1.1

1.2
1.3

1.4

Tato dohoda upravuje prava, povinnosti, poziadavky a podmienky tykajuce sa financnej
podpory udelenej na realizdciu mobilitnej aktivity v ramci programu Erasmus+.
Organizacia poskytne ucastnikovi podporu na realizaciu mobilitnej aktivity.

Ugastnik sthlasi s podporou alebo poskytnutim sluzieb stanovenymi v Clanku 3 a
zavézuje sa realizovat’ mobilitu v stilade s popisom uvedenym v Prilohe.

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyziadané a odstihlasené oboma stranami
prostrednictvom oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 - PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1

2.2
2.3

Tato dohoda nadobuda platnost’ a uc¢innost’ dilom jej podpisu poslednou z oboch stran
dohody.

Dohoda pokryva obdobie od 3. 9. 2023 do 16. 9. 2023.
Detailny harmonogram aktivit je popisany Vv Prilohe tejto dohody.

CLANOK 3 - FINANCNA PODPORA

3.1

3.2
3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Vyska finan¢nej podpory sa vypocita na zdklade finanénych pravidiel stanovenych
v Sprievodcovi programom Erasmus+ [verzia 2023].

Ugastnikovi je pridelend finanéna podpora z prostriedkov EU Erasmus+ na 14 dni.

Ucastnik moze podat’ Ziadost o predizenie fyzickej mobility 0 5 dni, v stlade s limitmi
stanovenymi Sprievodcom programom Erasmus+. Ak organizacia suhlasi s predlzenim
trvania mobility, musi byt’ vystaveny dodatok k dohode.

Organizacia poskytne ucastnikovi podporu formou vyplatenia sumy grantu vo vyske
1442,- eur.

Ucastnik ma narok na refundovanie 100% opravnenych nakladov na podporu inklizie.
Preplatenie nakladov musi byt zalozené na podpornych dokumentoch predlozenych
ucastnikom.

Finan¢na podpora nesmie byt pouzitd na pokrytie ndkladov aktivit uz financovanych zo
zdrojov Eurdpskej unie.

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.6, financnd podpora je zlucitelna s
akymkol'vek inym zdrojom financovania, vratane prijmu, ktory ucastnik ziska pracou
mimo svojho Studia/staze, pokial’ vykonava ¢innosti uvedené v Prilohe.

! Nie je povinné podpisovat’ vytlacené originaly Prilohy tejto dohody, nakolko narodna legislativa umoziiuje
zmluvnym stranam akceptovat’ jednoduché alebo kvalifikované elektronické podpisy.



CLANOK 4 - PODMIENKY PLATBY

4.1

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zaklade
potvrdenia o prichode a nie neskor ako do zaciatku mobility uvedenom v ¢lanku 2.2 bude
ucastnikovi zaslana ciastka predfinancovania vo vyske 100 % zo sumy stanovenej v
Clanku 3. V pripade, Ze u¢astnik neposkytne podporné dokumenty nacas podla rozvrhu
vysielajicej organizacie, moéze byt neskorSia platba predfinancovania vynimoc¢ne
akceptovana, ak je to opravnene zdovodnené.

CLANOK 5 - REFUNDACIA

5.1

Finan¢nd podpora alebo jej Cast’ bude vysielajucej organizacii vratena, ak ucastnik
nedodrzi podmienky dohody.

Ak tcastnik ukon¢i dohodu skor ako je uvedené v dohode, musi vratit’ ¢iastku finanéného
prispevku, ktord mu uz bola vyplatend, pokial sa s vysielajicou organizéciou nedohodol
inak. Takato skutocnost musi byt ozndmend narodnej agentire vysielajicou
organizéaciou a narodnou agentirou akceptovana.

CLANOK 6 — POISTENIE

6.1

6.2

6.3

Organizacia je povinna overit’ si, ¢i ma ucastnik uzavreté adekvatne poistenie bud’ tak, ze
zabezpedi poistenie sama, alebo uzavrie zmluvu s prijimajicou organizaciou o tom, ze
tato zabezpeli poistenie, alebo poskytne ucastnikovi relevantné informacie a podporu,
aby sa poistil sam.

Poistenie musi zahfiiat’ minimalne zdravotné poistenie, poistenie o zodpovednosti za
sposobent §kodu a potvrdenie o irazovom poisteni

Za poistenie je zodpovedny: ucastnik.

CLANOK 7 - ONLINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)

Neuplatiiuje sa.

CLANOK 8 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

8.1

8.2

Utastnik je povinny vyplnit a podat’ zavereénti spravu uéastnika, prostrednictvom
on-line nastroja EU Survey po mobilite v zahrani¢i, a to najneskor do 30 kalendarnych
dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie. Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda zaverec¢nl
spravu, moze organizdcia ziadat’ Ciasto¢né alebo uplné vratenie zaslanej financnej
podpory.

Ucastnikovi moze byt’ zaslany dopliujuci dotaznik za uéelom podania tplnej spravy o
uznani vysledkov.

CLANOK 9 — ETIKA A HODNOTY

9.1

9.2

9.3

Etika: Mobilitna aktivita musi byt’ realizovana v sulade s najprisnejsimi etickymi normami a
prislu§nymi pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a narodnymi zakonmi o etickych
zésadach.

Hodnoty: Ugastnik sa musi zaviazat’ a zabezpe¢it' dodrziavanie zakladnych hodnét EU (ako je
reSpektovanie I'udskej dostojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho statu a l'udskych
prav vratane prav mensin).

Pokial uéastnik porusi akékol'vek povinnosti vyplyvajtice z tohto Clanku, moze dojst’ k zniZeniu
grantu.



CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1 Organizacia poskytne ucastnikom prislusné vyhlasenie o ochrane osobnych udajov na
ucely spracovania ich osobnych tdajov pred ich vlozenim do elektronickych systémov
riadenia projektov mobility v rdmci programu Erasmus+.

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.2 Vsetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt spracované v sulade s Nariadenim
(EC) ¢. 2018/1725 Eurodpskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom na
spracovanie osobnych tdajov institliciami a orgdnmi Spolocenstiev a o vol'nom pohybe
takychto tdajov. Takéto idaje moze narodna agentira a Eurdpska komisia spracovavat’
vyluéne v suvislosti s realizaciou dohody s vysielajucou organizaciou a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat’ tieto tidaje orgdnom zodpovednym za
ingpekciu a audit v sulade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo Eurépsky trad pre
boj proti podvodom (OLAF)).

Ucastnik moze na zaklade pisomne;j Ziadosti ziskat® pristup k svojim osobnym tidajom a
opravit' informdaciu, ktora je neuplnd alebo nespravna. Svoje ziadosti a otazky
k spracovavaniu osobnych tidajov musi zaslat’ vysielajlicej organizacii a/alebo prislusnej
narodnej agentire. Svoje namietky voc¢i spracovavaniu osobnych udajov moze zaslat
Europskemu dozornému uradnikovi pre ochranu tdajov v Bruseli, pokial ide o
vyuzivanie udajov Eurépskou komisiou.

CLANOK 11 - UKONCENIE DOHODY

11.1 Organizacia ma pravo predcasne ukoncit' dohodu bez akychkol'vek d’alsich pravnych
postupov v pripade, ak ucastnik nesplni niektori z povinnosti vyplyvajicich z tejto
dohody. Organizacia upozorni ucastnika na neplnenie povinnosti doporucenych listom.
Ak ucastnik nereaguje na oznamenie v lehote jedného mesiaca odo diia dorucenia listu,
organizacia dohodu ukon¢i, resp. od dohody odstupi.

11.2 V pripade ukonéenia dohody tc¢astnikom na zaklade vysSej moci (,,force majeure®), tzn.
v dosledku vynimoc¢nej nepredvidanej situdcie alebo udalosti mimo kontroly i¢astnika a
ktora nie je dosledkom chyby ¢i zanedbania povinnosti z jeho strany, G¢astnik ma pravo
minimalne na grant vo vyske, ktord zodpoveda skutocnému trvaniu mobility. ZvySna
¢iastka grantu musi byt vratena.

CLANOK 12 - KONTROLY A AUDITY

12.1 Zmluvné strany sa zavdzuju poskytnit' detailné informacie vyziadané Europskou
komisiou, narodnou agentirou a inymi nimi poverenymi organmi za ucelom kontroly, ¢i
trvanie mobility a ustanovenia dohody st alebo boli nalezite implementované.

CLANOK 13 - ZODPOVEDNOST ZA SKODY

13.1 KaZzda strana tejto dohody zbavuje ini zmluvnu stranu akejkol'vek pravnej zodpovednosti
za Skody, ktoré utrpi jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto dohody, pokial
tieto Skody neboli spoésobené z nedbalosti alebo z umyselného zavinenia inej zmluvnej
strany alebo jej zamestnancami.

13.2 Narodna agenttira a Eurdpska komisia alebo ich zamestnanci nenest v ramci tejto dohody
za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov zodpovednost’ za Skodu sposobenu


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

realizaciou mobility. Nasledne sa narodna agentura alebo Eurdpska komisia nebudu
zaoberat’ ziadnou poziadavkou o nadhradu alebo preplatenie skod.

CLANOK 14 — JURISDIKCIA A PRiSLUSNOST SUDU

14.1 Dohoda o poskytnuti finan¢nej podpory sa riadi vnuatroStatnym pravnym poriadkom
Slovenskej republiky.

14.2 O nezhodach medzi organizéaciou a Gcastnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouzitia
a platnosti dohody a ktoré nie je mozné vyriesit’ vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny
sud v stlade so zdkonom.

PODPISY

Za ucastnika Za organizaciu

Michal Pocsik, ziak Mgr. Katarina Zelenkova
Elisabeta Pocsikova riaditel’ka Skoly

zakonny zastupca

Skalica 18. 8. 2023 Skalica 18. 8. 2023






Priloha

Dohoda o mobilite

Prijemca moze pripravit’ Dohodu o mobilite samostatne, alebo pouzije vzor dokumentu, ktory
poskytne Europska komisia alebo narodna agentura.

Dohoda 0 mobilite musi obsahovat’ tieto zakladné informacie (minimalne poziadavky):

- Dohoda 0 mobilite musi byt odstihlasena a podpisana vSetkymi troma stranami:
ucastnikom (zdkonnym zastupcom), vysielajucou organizaciou a hostitel'skou
organizaciou.

- Informacie o vzdelavacej mobilite, ktoré zahfiaju: sektor vzdelavania, typ aktivity,
forma aktivity (fyzickd, virtualna, zmiesand), ditum zaciatku a ukoncenia mobility.

- Informacie o vzdelavacom programe, do ktorého je ucastnik zapisany VO vysielajucej
organizédcii (v pripade uciacich sa) alebo 0 pracovnej pozicii vo vysielajicej
organizacii (v pripade zamestnancov).

- Zoznam a opis oc¢akavanych vzdelavacich vystupov.

- Program vzdeldvania a ulohy ucastnika v hostiteI'skej organizacii.

- Informacie o spdsobe monitorovania, mentorovania a podpory ucastnika a urcenie
zodpovednych os6b vo vysielajicej aj hostitel'skej organizacii.

- Informéacie o sposobe hodnotenia vzdelavacich vystupov — format, kritéria a proces
hodnotenia.

- Informacie o podmienkach a procese uznavania vzdelavacich vystupov, ako aj
0 dokumentoch, ktoré budu vystavené vysielajicou alebo hostitel'skou organizaciou,
potrebnych na ukoncéenie procesu uznavania.

-V pripade mobility uciacich sa informécia, ako bude prebiehat’ ich opdtovna integracia
VO vysielajicej organizacii po navrate z mobility.






