DODATOK C. 1312041H73801D04 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU C. 1312041H73801 (d’alej len ,,Dodatok*)

uzavrety podl'a § 262 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorsich
predpisov

medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4,6, 8, 816 43 Bratislava

ICO: 00 681 156

DIC: 2020796338

konajuci: JUDr. Jan Richter, minister

v zastipeni

nazov: Implementa¢na agentira Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava

ICO: 30 854 687

DIC: 2021846299

konajuci: Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditel’ka

na zdklade splnomocnenia obsiahnut¢ho v Zmluve o vykonavani casti tloh
riadiaceho organu sprostredkovatel'skym organom zo dna 11.11.2015

(d’alej len ,,Poskytovatel*) a

Prijimatelom
nazov: Navrat, ob¢ianske zdruzenie
sidlo: Pluhova 1, 831 03 Bratislava — mestska ¢ast’ Nové Mesto

zapisany v:  registri ob¢ianskych zdruzeni podl'a zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obCanov v zneni neskorSich predpisov

konajuci: Mgr. Marek Rohéacek

ICO: 31746209

DIC: 2020856376

(d’alej len ,,Prijimatel™)

(Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre ucely tohto Dodatku oznacuji dalej spolocne aj ako
»Zmluvné strany* alebo jednotlivo ,,Zmluvna strana®)



Preambula

A. V zmysle kontroly plnenia podmienok ustanovenych v zmluve o vykonani tloh
riadiaceho orgénu sprostredkovatel'skym organom ¢. 4/2017 vykonavanej v obdobi od
04.12.2017 do 27.02.2019 (dalej len ,KPP*“) bolo identifikované nespravne
aplikovanie Standardnej stupnice jednotkovych nakladov (dalej len ,,SSIN*) danej
vyzvy, ¢im doslo k nespravnemu postdeniu splnenia podmienok v ¢asti 3 Napln prace
a kvalifikacné predpoklady zamestnanca, konkrétne minimélne kvalifikacné
predpoklady pre socidlneho pracovnika a asistenta pre socidlneho pracovnika a v Casti
6 Podmienky opravnenosti personalnych nakladov, konkrétne uzatvorenie pracovnych
uvézkov.

B. Na zaklade uvedeného doslo k prijatiu opatreni, ¢o malo za nasledok, ze boli vydané a
zverejnené usmernenia k $tandardnej stupnici jednotkovych néakladov, a to:

o , Usmernenie k postupu pri overovani podmienok oprdavnenosti vydavkov v ramci
Standardnej stupnice jednotkovych nakladov pre dopytovo orientované projekty v
ramci vyzvy ,,Podpora vykonu opatreni v otvorenom prostredi a zefektivnenie
resocializacie drogovych a inych zavislosti (OP LZ DOP 2016/4.2.1/01) “, ktoré
bolo 15.6.2018 zverejnené na webovej stranke Poskytovatel'a a

o , Usmernenie k postupu pri overovani podmienok oprdavnenosti vydavkov v ramci
Standardnej stupnice jednotkovych ndakladov pre dopytovo orientované projekty
V ramci vyzvy ,, Podpora vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately v nahradnom rodinnom prostredi* (OP LZ DOP 2016/4.2.1/02),," a vyzvy
,,Podpora vykonu opatreni socialnoprdvnej ochrany deti a socidlnej kurately v
prirodzenom rodinnom prostredi“ (OP LZ DOP 2016/4.2.1/03)", ktoré bolo
4.7.2018 zverejnené na webovej stranke Poskytovatela.

C. Nakolko nespravne aplikovanie Standardnej stupnice jednotkovych nakladov bolo
spdsobené nespravnym usmeriiovanim Prijimatel’a zo strany Poskytovatela, a sti¢asne
tymto nespravnym aplikovanim nedoslo k poruseniu zdkonnych nalezitosti kvalifikacie
dotknutych zamestnancov Prijimatel'a, a sticasne ciele Projektu neboli nijako
ohrozené, a sucasne Prijimatel’ pouZil vydavky na realizaciu aktivit Projektu
podla Zmluvy 0 poskytovani nenavratného finanéného prispevku ¢.
1312041H73801 (dalej len ,,Zmluva®), Zmluvné strany sa dohodli na finan¢nom
vysporiadani vydavkov, ktorych sa uvedené skutocnosti dotykaju (d’alej len ,,dotknuté
vydavky“). Dotknuté vydavky vznikli do mesiaca kedy doslo k zverejneniu
,Usmernenia k postupu pri overovani podmienok opravnenosti vydavkov v ramci
Standardnej stupnice jednotkovych nakladov pre dopytovo orientované projekty v
ramci vyzvy ,,Podpora vykonu opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately v prirodzenom rodinnom prostredi (OP B2Z DOP 2016/4.2.1/03)“ t. j. do
31.7.2018.



. Predmetom tohto Dodatku je teda uréenie dotknutych vydavkov Zmluvnymi stranami,
zavazok Poskytovatel'a uhradit’ tieto dotknuté vydavky Prijimatelovi a zavizok
Prijimatel’a nenarokovat’ si Ziadne d’alsie plnenie vyplyvajuce z konania Poskytovatela
ohl'adom uréovania podmienok stanovenych SSIN.

. Zmluvné strany berti na vedomie, ze tthrada dotknutych vydavkov nebude povazovana
za thradu prispevku v zmysle § 3 0ds.1 pism. a) zakona ¢. 292/2014 Z. z. 0 prispevku
poskytovanom  z europskych Strukturalnych a investiénych fondov a0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Finan¢né prostriedky
vysporiadané a poskytnuté z rozpoctovej kapitoly Poskytovatela podla ¢lanku I.
predstavuju finan¢né prostriedky poskytnuté rozpoctovou kapitolou Ministerstva prace,
socialnych veci arodiny Slovenskej republiky, a teda nepredstavujii prostriedky
poskytnuté Platobnou jednotkou Poskytovatela anie st nendvratnym finan¢nym
prispevkom.

. Zmluvné strany suhlasia s tym, ze dotknuté vydavky boli identifikované na zaklade uz
vykonanych kontrol Ziadosti o platbu, ktoré predlozil Prijimatel’ Poskytovatel'ovi.

. Zmluvné strany st si vedomé toho a suhlasia s postupom Poskytovatela, ktory
predmetné ziadosti o platbu spolu s predmetnymi vydavkami predlozenymi
Prijimatel'om posudil ako neopravnené z pohl'adu SSIN podl'a Zmluvy.

. Zmluvné strany suhlasia s tym, Ze dotknuté vydavky, ktoré st predmetom tohto
Dodatku, boli ur¢ené na zaklade vydavkov predloZzenych v ramci ziadosti o platbu,
pri¢om na ich identifikaciu sa pouzili ustanovenia opravnenosti podl'a Zmluvy, okrem
kritéria opravnenosti splnenia podmienok v casti 3 Napli prace a kvalifikacné
predpoklady zamestnanca, ktoré vymedzuji minimélne kvalifikacné predpoklady pre
socidlneho pracovnika a asistenta pre socidlneho pracovnika / Casti 6 Podmienky
opravnenosti personalnych nédkladov, ktoré vymedzuji poziadavky na uzatvorenie
pracovnych uvizkov.

Za dotknuté vydavky v zmysle tohto Dodatku sa povazujui aj pausalne vydavky, a to
skupina vydavkov 903 — Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2), prislichajice k vydavkom identifikovanych podl'a bodu H
preambuly. Pre uréenie ich vysky sa pouziju ustanovenia Zmluvy a vyzvy vratane
prislichajucej riadiacej dokumentécie upravujicej implementaciu Projektu, pricom pre
ucely vypoctu ich vysky sa na dotknuté vydavky urcené podl'a bodu H preambuly bude
nahliadat’ ako keby boli opravnené.

Prijimatel’ pouzil vydavky, ktoré tvoria predmet tohto Dodatku v stlade s podmienkami
a ucelom stanovenymi v Zmluve.

. Zmluvné strany si s vedomé toho, ze tymto dodatkom nedochadza k zmene
opravnenosti vydavkov uvedenych v Zmluve. Zmluvné strany su si taktiez vedomé



toho, ze tento Dodatok nemoéze byt pravnym dévodom na uhradu inych, ako v tomto
Dodatku vyslovne uvedenych vydavkov.

L. Na zaklade tychto skuto¢nosti a v stlade s ¢lankom 6, ods. 6.13 Zmluvy sa Zmluvné
strany dohodli na uzatvoreni Dodatku k Zmluve v nasledovnom zneni:

Clanok I
Odsek 3.1 pismeno ¢) Zmluvy sa meni a nové znenie je:
,Poskytovatel poskytne Prijimatelovi NFP maximalne do vysky 461 323,81 EUR
(slovom: styristoSest'desiatjedentisic tristodvadsattri eur a osemdesiatjeden centov), ¢o
predstavuje 95 % z Celkovych opravnenych vydavkov na Realizaciu aktivit Projektu
podla ods. 3.1. pism. b) tohto ¢lanku zmluvy.*

Odsek 3.1 Zmluvy sa dopliia 0 nové pismeno e), ktoré je v zneni:

,Poskytovatel’ sa zavdzuje Prijimatel'ovi jednorazovo vyplatit’ d’alSie vydavky vynalozené
na realizdciu projektu vo vyske 11722,62 EUR (slovom: jedenasttisic
sedemstodvadsatdva eur a Sestdesiatdva centov), ktorych prehlad tvori prilohu ¢. 5
Zmluvy o NFP. Platba bude uhradena zo zdrojov rozpoctu kapitoly Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, ato na ucet Prijimatela ¢.
SK1131000000004000687090 s pouzitim variabilného symbolu 312041H738.

Clanok Il
Zavereéné ustanovenia

1. Dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisu Zmluvnymi stranami a G¢innost’ dilom
nasledujticim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom
vlady Slovenskej republiky podl'a § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho
zakonnika v zneni neskorSich predpisov v nadvédznosti na § 5a ods. 1 a 4 zdkona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych
zékonov (zékon o slobode informécii) v zneni neskorSich predpisov.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovatel’ uhradi vydavky, ktoré tvoria predmet tohto
Dodatku do 60 dni odo dia Gi¢innosti tohto Dodatku.

3. Dodatok obsahuje prilohu s nazvom: Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP
4. Dodatok tvori neoddelite'nt sucast’ Zmluvy.

5. Dodatok je vyhotoveny v piatich (5) rovnopisoch, pricom Poskytovatel’ obdrzi $tyri (4)
rovnopisy a Prijimatel’ obdrzi jeden (1) rovnopis.

6. Ostatné ustanovenia Zmluvy, ktoré nie st tymto dodatkom dotknuté, svoj obsah
nemenia, zostavajui zachované a uc¢inné v doterajsej uprave.

7. Zmluvné strany vyhlasuj, Ze si Dodatok riadne precitali, jeho obsahu porozumeli a ten
plne zodpoveda ich skutoCnej voli, ktorti prejavili slobodne, vazne, urCite a



zrozumitel'ne, bez omylu, bez ¢asového tlaku alebo jednostranne napadne nevyhodnych
podmienok, bez akéhokol'vek psychického alebo fyzického natlaku.

Za Poskytovatel'a v zastipeni, v Bratislave, dia:

POdPIS: .o
Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditel’ka

Za Prijimatela v ......ccccceeenene , dita:

POdPIS: ..o
Mgr. Marek Rohacek



Priloha k Dodatku

Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP

Cislo zmluvy: 1312041H73801

Stav ZoP P.&. Nazov vydavku Obdobie [Doévod nesplnenia podmienky Suma Eur
Kod ZoP V deklarovanych vzniku
vydavkoch v vydavku
/.oP
312041H738500101 |uhradenda |2 910 — soc. pracovnik — Maria [02/2018 |nestlad uzatvoreného pracovného uvizku 475,95
Brezaniova 5 rozpoctom projektu
312041H738500101 |[uhradena |3 910 — soc. pracovnik — 02/2018  |kvalifika¢né predpoklady — socialny pracovnik, 475,95
Barbora Brezovska nesulad uzatvoreného pracovného uvézku
5 rozpoctom projektu
312041H738500101 [ uhradend |7 910 — soc. pracovnik — 02/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného uvizku 475,95
Martina LapoSova 5 rozpoctom projektu
312041H738500101 [uhradena (9 910 — soc. pracovnik — 02/2018 |kvalifika¢né predpoklady — socialny pracovnik, 475,95
Lucia Ziakova nesulad uzatvoreného pracovného tviazku
5 rozpoctom projektu
312041H738500101 [ uhradena |10 9083 — pausalna sadzba na 02/2018  |prislichajici pausal 40 % k mzdovym 761,52
ostatn¢ vydavky projektu vydavkom
312041H738200101 [uhradena |2 910 — soc. pracovnik — Maria |03/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného tvazku 475,95
Brezaniova 5 rozpoctom projektu
312041H738200101 | uhradend |6 910 — soc. pracovnik — 03/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného uvézku 475,95
Martina LapoSova 5 rozpocCtom projektu
312041H738200101 [uhradena |8 910 — soc. pracovnik — 03/2018  |kvalifikacné predpoklady — socialny pracovnik, 475,95
Lucia Ziakova




nestlad uzatvoreného pracovného tivizku
5 rozpoctom projektu

312041H738200101 |uhradend (11 910 - soc. pracovnik — 03/2018 |kvalifika¢né predpoklady — socialny pracovnik, 475,95
Barbora Brezovska nesulad wuzatvoreného pracovného uvézku
5 rozpoctom projektu
312041H738200101 [uhradena |9 903 — pausalna sadzba na 03/2018 |prislachajuci  pausal 40 % k mzdovym [761,52
ostatné vydavky projektu vydavkom
312041H738200201 [uhradena |2 910 — soc. pracovnik — Maria |04/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného tvazku 475,95
Brezaniova 4/18 5 rozpoctom projektu
312041H738200201 | uhradena |4 910 — asistent soc. prace —  |04/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného tuvézku [411,35
Maria Sandanusova 4/18 5 rozpoctom projektu
312041H738200201 [uhradena |11 910 — soc. pracovnik — 04/2018 |kvalifika¢né predpoklady — socialny pracovnik, 475,95
Lucia Ziakova 4/18 nesulad uzatvoreného pracovného uvizku
5 rozpoctom projektu
312041H738200201 | uhradena (12 903 — pausalna sadzba na 04/2018 |prisluchajuci  pausal 40 %  k mzdovym (545,30
ostatné vydavky projektu vydavkom
312041H738200301 [uhradena |2 910 — soc. pracovnik — Maria |05/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného tuvizku [475,95
Brezéaniova 5/18 5 rozpoctom projektu
312041H738200301 [uhradena |4 910 — asistent soc. prace —  |05/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného tuvidzku [411,35
Maria Sandanusova 5/18 5 rozpoctom projektu
312041H738200301 [uhradena |11 910 — soc. pracovnik — 05/2018 |kvalifika¢né predpoklady — socialny pracovnik, [475,95
Lucia Ziakova 5/18 nestlad uzatvoreného pracovného uvizku
5 rozpoCtom projektu
312041H738200301 [uhradena |12 903 — pausalna sadzba na 05/2018 |prisluchajuci  pausal 40 % k mzdovym (545,30
ostatné vydavky projektu vydavkom
312041H738200401 [ uhradena |10 910 — soc. pracovnik — Maria [06/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného uvizku 475,95

Brezaniova 6/18

5 rozpoctom projektu




312041H738200401 [uhradena |11 910 — soc. pracovnik — 06/2018 |kvalifika¢né predpoklady — socialny pracovnik, 475,95

Lucia Ziakova 6/18 nesulad uzatvoreného pracovného uvizku
5 rozpoctom projektu

312041H738200401 | uhradend (12 903 — pausalna sadzba na 06/2018 |prisluchajuci  pausal 40 % k mzdovym (380,76
ostatné vydavky projektu vydavkom

312041H738500201 [ zamietnuta | 1 910 — asistent soc. prace —  |06/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného tuvidzku [411,35
Maria Sandanusova 6/18 5 rozpoctom projektu

312041H738500201 | zamietnuta | 2 910 — soc. pracovnik — Maria |07/2018 |nesulad uzatvoreného pracovného tvézku [475,95
Brezaniova 7/18 5 rozpoctom projektu

312041H738500201 | zamietnuta (3 903 — pauSalna sadzba na|07/2018 |prisluchajuci pausal 40 % k mzdovym 354,92
ostatné vydavky projektu vydavkom

SPOLU (11 722,62




