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Zmluva o poskytovaní praktického vyučovania

Piaristická spojená škola Františka Hanáka, organizačná zložka Piaristická
stredná odborná škola F. Hanáka, Ul. A. Hlinku 44,971 01 Prievidza
35662867
202 1164211
Mgr. Ambróz Jamriško, riaditeľ školy

a

Mesto Prievidza, Mestský úrad v Prievidzi, Námestie slobody č.14, 971 01
Prievidza
318442
202 11 6284
JUDr. Katarína Macháčková, primátorka mesta

uzatvárajú zmluvu o poskytovaní praktického vyučovania
formou odborného výcviku

l.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpečenie praktického vyučovania formou odborného výcviku
žiakov 2. ročníka Piaristickej strednej odbornej školy Františka Hanáka, A. Hlinku 44,
Prievidza študijného odboru 3447 K OO grafik digitálnych médií. Počet žiakov zúčastňujúcich
sa praktického vyučovania na pracovisku organizácie: 1.

II.
Cieľ

Cieľom praktického vyučovania formou odborného výcviku je nadobudnutie a rozšírenie
teoretických poznatkov a vedomosti v súlade s učebnými osnovami študijného odboru 3447
K OO grafik digitálnych médií v podmienkach praxe. Odborný výcvik doplňa odbornú
teoretickú prípravu žiakov o praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorých budú po
absolvovaní štúdia pracovať.

III.
Druh pracovnej činnosti, miesto, termín a čas

Žiaci budú počas odborného výcviku vykonávať cvičnú prácu nácvikom vykonávania
praktických pracovných činností.
Odborný výcvik sa uskutoční v termíne od 6.9.2023 do 30.6.2024, jeden deň v týždni - v piatok
v súlade s platným rozvrhom hodín.
Denný pracovný čas žiaka bude 6 hodín, v čase od 7.00 hod do 13.00 hod.
Menný zoznam žiakov zúčastňujúcich sa praktického vyučovania na pracovisku
zamestnávateľa: Nina K

Pracovisko žiaka: Kancelária primátorky
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IV.
Podmienky a povinnosti

Organizáciou a zabezpečením praxe budú poverení:

Za školu - Mgr. Klára Vozáriková, tel. č.: 0911 159609.
Za organizáciu - inštruktor: Mgr. Diana Šurkalová Dušeková, prax v odbore 10 rokov, tel. č.:

0904752600

Hmotné zabezpečenie žiaka :
Ak pri výkone cvičnej práce budú potrebné ochranné pracovné prostriedky, tieto zabezpečí
organizácia.

Finančné zabezpečenie:
Keďže žiaci budú vykonávať cvičnú prácu, odmena mu neprináleží.

Povinnosti organizácie:

Organizácia sa zaväzuje:
a) zabezpečiť vo svojej prevádzke praktické vyučovanie pre študenta daného študijného

odboru
b) zabezpečiť, aby praktické vyučovanie prebiehalo pod vedením a dozorom inštruktora,

(povinnosťou inštruktora je viesť evidenciu dochádzky študenta, robiť priebežné
písomné hodnotenie do denníka podľa pokynov školy, ktorý si študenti prinesú so
sebou)

c) poskytnúť študentovi primerané pracovné podmienky
d) v prvý deň nástupu študenta na pracovisko ho oboznámiť s predpismi o bezpečnosti

a ochrane zdravia pri práci a ochranných pracovných prostriedkov v podmienkach
organizácie a v súlade so zákonníkom práce

e) umožniť poverenému pracovníkovi školy vstup do organizácie za účelom vykonania
kontroly priebehu praktického vyučovania, po predchádzajúcej dohode s organizáciou

Povinnosti školy:
a) zabezpečiť obsahovú náplň praktického vyučovania na základe učebných osnov,

kontrolovať plnenie dohodnutých podmienok a náplne odbornej praxe a priebežne
kontrolovať študentov počas vykonávania praktického vyučovania - riaditeľ školy
poveruje touto úlohou Mgr. Kláru Vozárikovú

b) poučiť študenta o podmienkach vykonávania praktického vyučovania a požiadavkách
na prácu, ktorú bude vykonávať počas praktického vyučovania

c) upozorniť študenta, že údaje získané na pracoviskách organizácie, v ktorých bude
vykonávať odborný výcvik môže použiť len na vyučovacie účely

d) oboznámiť študenta s právami, povinnosťami a zodpovednosťou za škodu
e) pripraviť dokumentáciu školy k odbornému výcviku a doručiť ju organizácii najneskôr

v deň začiatku praktického vyučovania v organizácii

Povinnosti študenta:
a) dodržiavať pracovný režim na pracovisku organizácie, kde bude vykonávať praktické

vyučovanie a plniť si povinnosti vyplývajúce z obsahovej náplne praktického
vyučovania

b) v prípade plánovanej neprítomnosti na pracovisku organizácie nahlásiť absenciu
poverenému pedagogickému pracovníkovi školy a poverenému pracovníkovi -
inštruktorovi organizácie minimálne deň vopred
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c) rešpektovať pokyny. kompetentných pracovníkov organizácie, ktorí budú zabezpečovať
praktické vyučovanie

d) dodržiavať zásady bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a ochranných pracovných
prostriedkov na pracovisku, s ktorými bol preukazateľne oboznámený

V. 
Doba trvania zmluvy

a) Zmluva sa uzatvára na dobu určitú, na obdobie školského roku 2023/2024.
b) Zmluva sa ukončí uplynutím dohodnutého termínu alebo dohodou zmluvných strán.
c) Zmluvu je možné predlžiť vzájomnou dohodou oboch strán.

VI.
Záverečné ustanovenie

a) Zmluva je vypracovaná v zmysle zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní
(školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
a zákona Č. 6112015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení
niektorých zákonov.

b) Zmluva je vyhotovená v troch exemplároch - 1 x organizácia, 1 x škola, 1 x zriaďovateľ
školy.

c) Zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu štatutárnych zástupcov účastníkov a účinnosť
dňom 6.9.2023.
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-JUDr. Katarína Macháčk0Y'á

primátorka mesta
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