Zmluva o poskytovani praktického vyuéovania

Skola: Piaristickd spojend $kola Franti¥ka Hanéka, organizaéna zlozka Piaristicka
) strednd odborn4 $kola F. Handka, Ul. A. Hlinku 44, 971 01 Prievidza
ICO: 35 662 867

DIC: 202116 4211
Zastipend:  Mgr. Ambro6z Jamrisko, riaditel’ $koly

a

' Organizacia: Mesto Prievidza, Mestsky trad v Prievidzi, Namestie slobody ¢.14, 971 01

. Prievidza
ICQ: 318 442
DIC: 202 1162 84

Zastipend:  JUDr. Katarina Macha¢kova, primatorka mesta

uzatvaraju zmluvu o poskytovani praktického vyu¢ovania
formou odborného vycviku

L
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov 2. ro¢nika Piaristickej strednej odbornej $koly Frantiska Handka, A. Hlinku 44,
Prievidza $tudijného odboru 3447 K 00 grafik digitalnych médii. Pocet Ziakov zudastiiujicich
sa praktického vyu€ovania na pracovisku organizacie: 1.

11 8
Ciel’

Ciefom praktického vyu€ovania formou odborného vycviku je nadobudnutie a rozsirenie
teoretickych poznatkov a vedomosti v stlade s uéebnymi osnovami $tudijného odboru 3447
K 00 grafik digitdlnych médii v podmienkach praxe. Odborny vycvik dopliia odbornt
teoreticku pripravu Ziakov o praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budd po
absolvovani §tidia pracovat’.

II.
Druh pracovnej ¢innosti, miesto, termin a ¢as

Ziaci budi podas odborného vycviku vykonavat' cvidmi pracu nacvikom vykondvania
praktickych pracovnych &innosti.

Odborny vycvik sa uskutodni v termine od 6.9.2023 do 30.6.2024, jeden deti v tyZdni - v piatok
v stlade s platnym rozvrhom hodin.

Denny pracovny ¢as Ziaka bude 6 hodin, v éase od 7.00 hod do 13.00 hod.

Menny zoznam Ziakov zGlastiiujucich sa praktického vyufovania na pracovisku
zamestnavatel'a: Nina K

Pracovisko Ziaka: Kancelaria primatorky




Iv.
Podmienky a povinnosti

Organiziciou a zabezpefenim praxe budi povereni:

Za Skolu — Mgr. Klara Vozérikova, tel. €.: 0911 159 609.
Za organizaciu — inStruktor: Mgr. Diana Surkalova Dusekova, prax v odbore 10 rokov, tel. &.:

0904 752 600

Hmotné zabezpeceme Ziaka :

Ak pn vykone cvi¢nej prace budd potrebné ochranne pracovné prostriedky, tieto zabezpedi
organizacia .

Finanéné zabezpedenie :
Ked'Ze ziaci budi vykonavat’ cviénd pracu, odmena mu neprinale#.

Povinnosti organizacie:

Organizicia sa zavizuje :

a)
b)

c)
d)

e

zabezpecit’ vo svojej prevadzke praktické vyu€ovanie pre Studenta daného $tudijného
odboru

zabezpecit', aby praktické vyucovanie prebiehalo pod vedenim a dozorom instruktora,
(povinnost'ou instruktora je viest evidenciu dochadzky Studenta, robit’ priebezné
pisomné hodnotenie do dennika podla pokynov $koly, ktory si Studenti prinesu so
sebou)

poskytnt’ Studentovi primerané pracovné podmienky

v prvy defi nastupu Studenta na pracovisko ho oboznamit® s predpismi o bezpe¢nosti
a ochrane zdravia pri praci a ochrannych pracovnych prostriedkov v podmienkach
organizécie a v stlade so zdkonnikom prace

umoznit’ poverenému pracovnikovi $koly vstup do organizicie za G¢elom vykonania
kontroly priebehu praktického vyucovania, po predchadzajicej dohode s organizaciou

Povinnosti Skoly:

a)

b)

©)

d)
€)

zabezpecit obsahovi néplii praktického vyufovania na zédklade uéebnych osnov,
kontrolovat’ plnenie dohodnutych podmienok a néplne odbornej praxe a pricbeZne
kontrolovat’ §tudentov polas vykonavania praktického vyudovania - riaditel’ $koly
poveruje touto tlohou Mgr. Klaru Vozéarikovu :

poutit’ $tudenta o podmienkach vykonédvania praktického vyucovania a poziadavkach
na pracu, ktorti bude vykonavat’ poéas praktického vyu¢ovania

upozornit’ $tudenta, e udaje ziskané na pracoviskdch organizacie, v ktorych bude
vykonévat’ odborny vycvik mézZe pouZit’ len na vyucovacie ucely

oboznamit’ §tudenta s pravami, povinnost'ami a zodpovednostou za Skodu

pripravit’ dokumentaciu $koly k odbornému vycviku a dorucit’ ju organizicii najneskor
v deii zadiatku praktického vyu€ovania v organizacii

Povinnosti Studenta:

2)

b)

dodrZiavat’ pracovny rezim na pracovisku organizécie, kde bude vykonévat praktické
vyudovanie a plnit si povinnosti vyplyvajuce zobsahovej néplne praktického
vyuéovania

v pripade planovanej nepritomnosti na pracovisku organizacie nahlasit absenciu
poverenému pedagogickému pracovnikovi $koly apoverenému pracovnikovi —
in$truktorovi organizacie minimalne defi vopred




c) reSpektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizicie, ktori budi zabezpegovat’
praktické vyuéovanie

d) dodrziavat’ zdsady bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrannych pracovnych
prostriedkov na pracovisku, s ktorymi bol preukazatel'ne obozndmeny

V.
Doba trvania zmluvy

a) Zmluva sa uzatvara na dobu urcitl, na obdobie $kolského roku 2023/2024.
b) Zmluva sa ukonéi uplynutim dohodnutého terminu alebo dohodou zmluvnych stran.
¢) Zmluvu je mozné predlzit' vzdjomnou dohodou oboch stran.

VL
Zavereéné ustanovenie

a) Zmluva je vypracovana v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani
(8kolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov
a zdkona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov.
b) Zmluva je vyhotovend v troch exemplaroch — 1 x organizécia, 1 x $kola, 1 x zriad’ovatel’
Skoly.
¢) Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisu §tatutarmych zéstupcov u€astnikov a u¢innost’
dilom 6.9.2023.
R 28 3 00 AR 18 -08- 2023
Zatkolu : .\ Za organizéciu

................... Ry et L L LR LR Y O e T i O
Mgr. Ambréz Jamridko Dr. Katarina Machéékoye’l\
riaditel’ Skoly priméatorka mesta




