DOHODA O PRAKTICKEJ VYUCBE .

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave
Sidlo: Bratislava 37, Limbova 12, 833 03

ICO: 00165361

Zastapens - nrof MUDr Peter S imko, CSc., rektor
Banko

IBAN

(d’alej len ,,SZU%)

a

Fogamed s.r.o.

Ambulancia vieobecného lekara pre dospelych

sidlo: MEDIK CENTRUM, Zlatovska 2210, 911 05 Trenéin
V zastipeni: MUDr. Iveta Fogagova
ICO: 44685432

Banko

IBAN

(dalej len , Poskytovatel™)

uratvaraji v zmysle § 35 zakona & 131/2002 Z. z. o vysokych 3kolach v zneni neskorsich
predpisov, ust. § 40 zakona ¢&. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a podl'a nariadenia vlady SR &.
296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sposobe d’algieho
vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializaénych odborov a stistave
certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskorsich predpisov tato dohodu:

Preambula

1. SZU je S§titnou vysokou Zkolou. V pregradudlnom 3tGdiu vzdeldva $tudentov na
Lekarskej fakulte, Fakulte verejného zdravotnictva, Fakulte ofetrovatelstva a
zdravotnickych odbornych $thdii a Fakulte zdravotnictva so sidlom v Banskej
Bystrici. Okrem pregradudineho $tadia poskytuje d’alSie vzdeldvanie podPa platného
nariadenia vlady SR &. 296/2010 Z. z. o odbornej spésobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, spdsobe daliiecho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, ststave
Specializatnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych &nnosti v zneni
neskor3ich predpisov (postgradudlne $tadium).

2. Poskytovatel’ jc FOGAMED s.r.o.- MUDr. Iveta Foga%ova, MEDIK CENTRUM,
Zlatovska 2210, 911 05 Trendin, ktory poskytuje zdravotnt starostlivost na zaklade
rozhodnutia & TSK/2009/03849/zdrav.-2 zo diia 2.jula 2009, ktoré nadobudlo
pravoplatnost® 15.7.20009.

él. I
Predmet dohody '

1. Predmetom tejto dohody je zabezpedenie materialno-technickych a personalnych
podmienok za u¢elom vzdeldvania $tudentov v pregradudlnom aj postgradualnom $tudiu



v Studijnom odbore vieobecné lekarstvo a ziskavania potrebnych praktickych zruénosti
na vykon prislu$nych pracovnych &innosti. Predmetom Je aj Gprava postavenia Gcastnikov
dohody, ich vzdjomnych vzfahov a pdsobnosti v procese vyucby S$tudentov na
dohodnutom pracovisku a urdenie zodpovednych osdb zabezpedujucich vyudbu v
prislu$nom $tudijnom programe.

V zmysle tejto dohody sa Poskytovatel’ zaviizuje zabezpedit' praktickt vyusbu
v doktorskom $tudijnom programe v $tudijnom odbore V¥eobecné lekdrstvo.

L
Urdenie pracoviska

Praktickd vyu¢ba $tudentov SZU v doktorskom $tudijnom programe v $tudijnom odbore
VSeobecné lekarstvo pre zdravotnickej povolanie lekér alekarov  $tudujucich
v $pecializatnom odbore vieobecné lekarstvo sa bude realizovat® na vyuébovom
pracovisku: FOGAMED s.ro. - Ambulancia vieobecného lekdra pre dospelych,
MUDn. Iveta Fogasova, MEDIK CENTRUM, Zlatovska 2210, 911 05 Trenéin

Poskytovatel’ splia minimalne poZiadavky na personalne zabezpedenie a materialno-
technické vybavenie a persondlne podmienky na zabezpeCenie praktickej vyucby
Studentov. SZU v doktorskom Studijnom programe v Studijnom odbore Vseobecné
lekarstvo alekérov 3tudujicich v $pecializatnom odbore vieobecné lekdrstvo podla ¢l
1L, bod 1 tejto dohody.

Poskytovatel’ sa po celti dobu cinnosti tejto dohody zavizuje zabezpeéit' materidlno-
technické a personalne podmienky na ziskanie potrebnych vedomosti a praktickych
zruénosti v zmysle 3tudijného programu Vieobecné lekarstvo pri praktickej vyutbe
vigobecné lekérstvo, a to minimélne v rozsahu Vynosu Ministerstva zdravotnictva SR &.
09812/2008-OL zo dfia 10. septembra 2008 o minimalnych poziadavkach na personalne
zabezpe€enie a materialno-technické vybavenie jednotlivych druhov zdravotnickych
zariadeni v zneni neskoriich zmien (zverejnené oznamenim &. 410/2008 Z. z.).

Poskytovatel’ sa po celii dobu uginnosti tejto dohody zavizuje zabezpetit' materialno-
technické a persondlne podmienky na ziskanie potrebnych vedomosti a praktickych
zrucnosti lekarov zaradenych do 3pecializainého 3tudia v odbore v¥eobecné lekarstvo
podla Minimalneho $tandardu pre Specializaénych $tudijny program V3eobecné lekarstvo
uvedeny vo Vestniku MZ SZ zo dita 15.0ktébra 2010, resp. Vestniku MZ SR zo diia 26.
februdra 2014, podl'a zaradenia lekara do $pecializagného $tidia a to minimalne v rozsahu
Vynosu Ministerstva zdravotnictva SR & 09812/2008-OL zo dpa 10. septembra 2008
o minimalnych poZiadavkich na persondlne zabezpefenie a materidlno-technické
vybavenie jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni v zneni neskorich zmien
(zverejnené oznamenim &. 410/2008 7. z.).

CL 111
Predmet a organizacia vyulby
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Organizicia, obsah arozsah vyudby sa riadi akreditovanym doktorskym $tudijnym
programom pre Studijny odbor V3eobecné lekarstvo, resp. postgradudlnym
akreditovanym 3pecializaénym $tidiom v odbore Vieobecné lekérstvo.

Plan ziskavania praktickych zru&nosti zostavuje Katedra vieobecného lekirstva
Lekarskej fakulty SZU (dalej len ,,.LF SZ ), resp. je uréeny Minimalnym $tandardom
pre Specializatny 3tudijny odbor Vieobecné lekarstvo. Plan ziskavania praktickych
zrucnosti obsahuje rozsah, obsah, harmonogram vyulby a podet utastnikov vzdeldvania.
Dekan LF SZU je povinny predlozit’ aktualny plan najneskér pred zadiatkom prisluiného
semestra poverenému vedicemu vyugbového pracoviska.

Odbornym garantom praktickej vyucby je A

Veducim vyucbového pracoviska je odborne spOsobild osoba, ktora doklada identifikadné
a kvalifikaéné udaje.

Vediici vyutbového pracoviska je povinny najmé:

a) zabezpedit' poZadovany spdsob odborného vedenia Studentov po¢as odbornej
praxe,

b) poverit zamestnanca s prislusnou odbornou spdsobilostou  organizovanim
a dozorom nad praktickou vyuébou $tudentov,

¢) ddsledne zabezpetit, aby $tudenti pocas praktickej vyucby nevykondvali
samostatne akékol'vek ¢innosti v ramei praktickej vyuéby,

d) vytvorit’ Studentom primerané pracovné podmienky,

e) urdit’ priestory na odkladanie veci,

f) vdefi ndstupu na prakticki vyulbu oboznamif Studentov a poverenych
zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri
prici apoZiamej ochrany, s prevadzkovym poriadkom, vnutornymi  predpismi
a $pecifickymi podmienkami prostredia praktickej vyuéby,

g) obozndmit' Studentov s predpismi tykajicimi sa vykonu praktického vyuéovania
a upravujiicimi pripravu a vykon zdravotnickeho povolania lekar.

CLIv
Rozsah pdsobnosti a zabezpe&enie vyucby

1. Na zabezpetovani praktickej vyudby $tudentov sa podiel’a lektorsky zbor, ktori tvoria
zamestnanci SZU a zamestnanci Poskytovatela.

!




2. Menny zoznam Studentov praktickej vyucby, resp. lekdrov 3pecializaéného §tudia,
vypracuje a bude aktualizovat odborny garant praktickej vyuéby apredlozi ho
Poskytovatelovi najneskor 2 tyzdne pred praktickou vyuébou.

3. Zabezpeenie praktickej vyudby je bezodplatné.

CLv
Zodpovednost’ za §kodu

Za Skodu na zdravi a majetku udastnikov praktickej vyucby, ktora vznikne pri plneni
predmetu dohody, nesie zodpovednost’ PeskytovateP.

Za 3kodu spdsobenu poruenim povinnosti pri plneni pracovnych tloh na vyutbovych
pracoviskdch zodpovedd zamestnanec zamestnavatelovi, sktorym je v pracovnom
pracovnom pomere.

SZU nezodpoveda za $kodu, ak $koda vznikne bez zavinenia jej zamestnancov plniacich
na vyu¢bovom pracovisku pracovné povinnosti a uéastnikov Studijnych programov,
vykonavajicich na vyutbovom pracovisku pod odbornym vedenim &innosti stvisiace s
nadobudnutim praktickych zrugnost{ v stlade so Studijnym programom.

Cl. V1
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda nadobuida platnost’ a udinnost ditom jej podpisu Statutirnymi organmi
Ucastnikov. Ak sa dohoda povinne zverejfiuje v Centralnom registri zmlav nadobtida
uginnost’ najskér nasledujici dett po jej zverejneni v Centralnom registri zmlgv.

Tato dohoda je vyhotovena v §tyroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia zostavaju
u kaZdého Ucastnika dohody.

Vietky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byt" vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme ¢islovanych a datovanych dodatkov, podpisané 3tatutArnymi organmi udastnikov
dohody.

Tato dohoda sa uzatvara na ¢as neurdity.
Dohodu méZe vypovedat zmluvnd strana pisomne aj bez uvedenia dévodu so
Sestmesacnou vypovednou dobou, ktora zacne plynit’ prvym diiom kalendarneho mesiaca

nasledujuceho po dorudeni druhému téastnikovi dohody.

Utastnici dohody sa zaviizuji vzdjomne sa bez zbyto€ného odkladu informovat
o akychkol'vek zmendch udajov, uvedenych v zahlavi tejto dohody.

Utastnici dohody vyhlasuja, Ze tato dohoda vyjadruje ich slobodnii a v4Znu volu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.
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V Trenéine, diia 20.6.2023

..........................
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