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Dodatok ¢.1

k dohode ¢.19/14/050/7 o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu zamestnavania
znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podla § 50 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

uzatvorena
medzi ucastnikmi dohody:

(d’alej len ,,dohoda®),

Uradom price socialnych veci a rodiny Komarno
sidlo: Nam. M. R. Stefanika 9, 945 01 Komarno
zastipenym riaditel'kou: Ing. Maria Polackova

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

bankové spojenie:

(d’alej len ,,urad®)

zamestnavatel'om

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno: KOV - AUT, s.r.o.

sidlo/prevadzka Priemyselny areal, Kolarovo, 94603
zastipenym Statutarnym zastupcom: Borka Tibor

ICO: 34101021

DIC: 2020398204

SK NACE Rev2 (kod/text)

prevazujucej ¢innosti: Vyroba ostatnych kovovych vyrobkov i. n.
SK NACE Rev2 (kod/text)

podporovanej ¢innosti: 29320 - Vyroba ost.motor.dielov
predmet ¢innosti:

bankové spojenie:

zapisany v: Obchodnom registri vedenom v: Okresny sud Nitra
pod ¢islom: 249/N.

(d’alej len ,,zamestnévatel™)

(spolu len ,,icastnici dohody*).

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu LCudské zdroje
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Dodatok je vypracovany v zmysle ¢lanku VII. bod 1 predmetnej dohody na zaklade pisomnej
ziadosti zamestnavatela o predlzenie lehoty na obsadenie pracovného miesta, doruc¢enej dna
16.12.2019.

V ¢lanku V. bod 5) sa meni prva veta a znie:

V pripade uvolnenia vytvoreného pracovného miesta a jeho nasledného preobsadzovania
inym UoZ, moZe toto pracovné miesto zostat’ neobsadené najviac po dobu 60 kalendarnych
dni od jeho uvol’nenia.

V ostatnych ¢lankoch a bodoch zostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu.

Utinnost’ prediZenej lehoty na preobsadenie uvolneného pracovného miesta plynie do
29.1.2020, po tomto termine plati povodné znenie ¢1.V. bod 5).

Ugastnici dohody vyhlasuju, e obsah dodatku k dohode si pre¢itali, porozumeli mu a na znak
suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

Dodatok k dohode je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad dostane dva rovnopisy
a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Dohody ¢.19/14/050/7 zo dha 24.04.2019,
nadobuda platnost’ diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami a uc¢innost’ nadobuda diiom
nasledujucim po dni zverejnenia.

V Komarne, dina 17.12.2019

Borka Tibor, v.r. Ing. Méria Polackova, v.r.
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu
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