
Dohoda o náhrade škody a o spôsobe jej náhrady 

podľa § 191 ods. 3 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon") 

 

Č. Spr. 383/2019 

 

Uzatvorená medzi : 

 

1. Zamestnávateľ  

Krajský súd v Žiline  

Orolská 3  

010 01 Žilina 

 

a 

 

Zamestnanec 

Milan Chládek 

Vodič Krajského súdu v Žiline 

Trvalé bydlisko : xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

 

ČI. 1 

Predmet dohody 

 

(1) Predmetom tejto dohody je uznanie dlhu zamestnanca voči zamestnávateľovi v 

ustanovenom rozsahu spôsobenej škody vymedzenej v 51. 2 tejto dohody, určenie jeho 

výšky a spôsobu náhrady. 

 

Čl. 2 

Vymedzenie škody 

 

(1) Zamestnanec  zodpovedá   podľa § 179 zákona za škodu, ktorú spôsobil 

zamestnávateľovi zavineným porušením povinností pri plnení pracovných úloh alebo v 

priamej súvislosti s ním, ako aj za škodu, alebo ktorú spôsobil úmyselným konaním proti 

dobrým mravom. 

 

(2) Zamestnanec uvedenú škodu spôsobil tým, ţe dňa 12. 12. 2019 vykonával v ranných 

hodinách plánovanú a schválenú sluţobnú jazdu a v meste Ţilina hneď po začatí  



sluţobnej  jazdy   o 06.35   hod.   spôsobil   zavinenú   dopravnú   nehodu   tým,   ţe 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, 

vozidlo bolo následne odtiahnuté do autorizované servisu. Menovanému bolo OR PZ 

oznámené, ţe ide podľa § 22 ods. 1 písm. x) a x) o priestupok podľa zákona  o priestupkoch. 

 

ČI. 3 

Výška a spôsob náhrady škody 

 

(1) Zamestnanec  uznáva, ţe za škodu spôsobenú zamestnávateľovi vo výške 2 720,60 Eur 

(slovom: dvetisícsedemstodvadsať eur 60/100) zodpovedá v plnom rozsahu a zaväzuje sa 

nahradiť škodu, ktorá je vyčíslená zamestnávateľom podľa vyhotovenej faktúry 

autorizovaným servisom TODOS Ţilina, s.r.o., Kragujevská 1, 010 01 Ţilina aktom 

zamestnávateľ určil v súlade s ustanovením §  179 a  podľa § 188 zákona, v sume             

2 720,60 Eur. 

 

(2) Zamestnanec sa zaväzuje zaplatiť zamestnávateľovi sumu určenú k náhrade v deviatich    

mesačných splátkach po 272,- Eur a jednej mesačnej splátke vsunie 272,60 Eur, počnúc 

dňom 15. 01. 2020, splatných vţdy k 20. dňu   kalendárneho mesiaca na účet číslo 

(IBAN) : SK34 8180 0000 00xx 00xx xxxx  vedený v Štátnej pokladnici   pod   

variabilným   symbolom:   0xxxxxx.   Určená  výška  poţadovanej náhrady škody 

predstavuje dlh zamestnanca voči zamestnávateľovi. 

 

(3) Zamestnanec podpisom tejto dohody uznáva svoj dlh voči zamestnávateľovi, čo do 

dôvodu a výšky.  

 

 

(4) Po skončení pracovného pomeru dohodou k 20. 12. 2019 v súlade s 60 zákona sa  

zamestnanec zaväzuje tieto splátky posielať splátkami dohodnutými podľa či. 3 bod 2 

bankovým prevodom alebo poštovými poukáţkami na príjmový účet zamestnávateľa 

uvedený v či. 3 bod 2 tejto dohody. 

 

Čl. 4 

 

(1) V súlade s ustanovením § 191 ods. 4 zákona bola výška náhrady škody a obsah tejto 

dohody  prerokovaný  s Táňou  Kaluţnou,  predsedníčkou  OZJ  pri  Krajskom súde v 

Ţiline. 



 

(2) Škoda je evidovaná v Knihe škôd vedenej ekonomickým úsekom správy Krajského  

súdu v Ţiline. 

 

Čl. 5 

 

(1) Táto  dohoda   nadobúda   platnosť  dňom  jej   podpísania oboma  stranami  

dohody a účinnosť dňom nasledujúcom po dni je zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv. 

 

(2) Dohoda je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých po tri rovnopisy dostane  

zamestnávateľ a jeden dostane zamestnanec. 

 

(3) Strany dohody vyhlasujú, ţe túto dohodu uzatvárajú slobodne a váţne, ţe je                   

pre ne dostatočne určitá a zrozumiteľná a ţe nebola uzatvorená v tiesni a ani za nápadne  

nevýhodných podmienok. 

 

 

 

V xxxxxxxxx dňa xx. 12.2019 V xxxxxxxxxxx dňa xx. 12.2019 

 

 

 

Ing. Vlastislav Dolejší, LL.M. Milan Chládek, vodič 

riaditeľ správy krajského súdu                                       


