Odberater:

0 poskytovanj sluzieb Pracovnej zdravotne
Uzatvorend podla ustanovenia § 269 0ds. 2 Obch

ZMLUVA ¢. 02082 023SAF
j sluzby

odného zdakonnika v zneni neskorgich
predpisoy Uzatvorend medyj zmluvnymj Stranami

CLANOK |
Zmluvné strany

Centrum socialnych sluzjeh SYNNOMIA

v zriad‘ovatel’skej posobnosti Zilinského samospravnehg kraja

Sv. Gorazda 2978/3, 010 08 Zilina

Prevadzka: UL Sv. Gorazda 2978/3, 2977/2, 010 08 Zilina
Moyzesova 912/27, 010 01 Zilina

Zastipeny: Ing. Aneta Lita Vavrikovg, riaditel’ka

IC0: 00 647 691

DIC: 2020689297

Bankové spojenie: §tatna pokladnica

Cislo tétu: 7000485214/8180

IBAN: SK71 8180 00000070 0048 5214

(dalejlen ,0d beratel")

a

Dodavatel:

SAFIRS, s.r.o.
Zareviica 5039/1C

034 01 Ruzomberok

Zastipeny: JUDr. Ing. Martin Peths, MBA - konatel
ICO: 36423874

[C DPH: SK2021885206

Bankové spojenie: VUB, a.s. Bratislava, pobot¢ka Ruzomberok
Cislo Gétu: 1890665753/0200

IBAN: SK32 0200 0000 0018 9066 5753
Obchodny register: Okresny std v Ziline

Oddiel: Sro

Vlozka ¢islo: 155351,

(dalej len »doddvatel™)

: covani tieZ iba é strany*“
Doddvatel a odberatel’ s v d'alsom texte spolo¢ne oznacovani tie iba L~zmluvn 3%

alebo ,strany”.
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CLANOK 11
predmet zmluvy

2.1. Predmetom tejto zmluvy je odplatné zabezpetovanie Pracovnej zdr'avotne] slugb}i
v stilade s vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenske] repubhky,ﬂa to qa]}na
v stilade so Zakonom NR SR & 355/2007 7. 7. o ochrane, podpore a rozvo)! ver\{e;nel}o
zdravia v zneni neskorgich predpisov pre odberatela dodavatelom, ato uskutocnenim

nasledujicich ¢innosti alebo pravnych ukonov:

y zmysle § 30ab Zakona NR SR ¢ 355/2007 2.2V snenf neskorsich predpisov Pracovna
sdravotna sluzba poskytuje samestnavatel'ovi pre zamestnancov vykonavajumch prace
saradené do 1. alebo 2. kategorie odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia

pri praci vykonom zdravotného dohl'adu, pri ktorom najma:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace 7z hladiska

" ich mozného vplyvuna sdravie zamestnancov, o

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracuvného prostredia a ich mozne
kombinované ucinky na zdravie,

¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozujd zdravie zamestnancov pri praci \{sﬂlade
s expoziciou, zabezpecuje objektivizaciu tychto faktorov (meranie jednotﬁvych faktorov
prdce a pracovného prostredia nie je stcastou pausdlnej ceny).

d) vypracovava posudky © riziku a kategorizacie pracovnych ¢innosti - pravidelné
hodnotenie sdravotného rizika @ aktualizacia kategorizacie prac z hl'adiska
sdravotnych rizik (min. 1x/24 mesiacov pri préacach zaradenych do 2. kategorie)
av pripade zmien - S vypracovanim pisomného zaznamu

e) vypracovava prevédzkové poriadky a ich aktualizaciu

f) navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie rizika,
upozoriuje samestnavatel’a na pracu so zyy$enou mierou zdravotného rizika

g) vypracovava interné  smernice pre osobitné Cinnosti - napr. praca SO
sobrazovacimi jednotkami, manipulacia s bremenami, smernica na zabezpecenie
a vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok, traumatologicky plana pod.

h) podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom 2 hl'adiska
ochrany zdravia,

i) posk’ytuje primerané poradenstvo samestnavatelovi a zamestnancom pri
- plamjvani a organizacii prace a odpo¢inku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a sposobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia
- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredi;l
alebo  technoldgii, — ktore  sa pouzivaju  alebo planuji  pouzivat
. ochi'gl}]{t}é ;zired chorolhami 7 povolania a ochoreniami stivisiacimi s pracou o

- pri kladnom ovplyviiovani zdr ic i Zioléeii pra VAt o
ergondmil plyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psychologii prace a

j) zdcasthuje sana
- Zlepsova}nli pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadenf a

technoldgii z hl'adiska ochrany zdravia ’
_ ¢ginnostiach spojenych so zarad'ovanim zamestnancov na pracovni rehabilitaciu
- i?ociu;?racuje pri p?skytovani informécii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochranjy a
e:{; Or;c{;l:sii ov‘plyvn‘ov?mi\ ‘zdraw,a, hygieny, fyziolé'gie, psycholégie prace a
, pri Setrenf navrhov na choroby z povolania, vypracovani

podkladov pre RUVZ e odbornych

ﬁ
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k) zabezpetuje avykondva skolenie o poskytovani predlekarskej prvej pomoci, pre
jednotlivé faktory prace a pracovného prostredia, kde to vyZaduje legislativa (napr.
praca s chemickymi latkami, biologickymi faktormi, manipuldcia s bremenami, prica
so zobrazovacimi jednotkami). Akreditované skolenie na vykondvanie predlekdrskej
prvej pomoci (s vystavenim potvrdenia o absolvovani kurzu na zdklade osvedcenia
0 akreditdcii kurzu prvej pomoci vydaného MZ SR pre spolocnost SAFIRS, s.r.o, ] je
lictovné samostatne.

2.2. Ulohy pracovnej zdravotnej sluzby vykondvaji odborni zdravotnicki pracovnici
kvalifikovani na vykon pracovnej zdravotnej sluzby.

2.3. Predmet Pracovnej zdravotnej sluzby uvedeny vbode 1 tohto &lanku realizuje
dodavatel formou:

¢ telefonickych, osobnych a pisomnych konzultacii

vypracovavanie pisomnych dokumentacii, dokladov,

prednasok, §kolenf,

osvetovej ¢innosti.

Osobné konzultécie, prednasky, $kolenia a osvetovd ¢innost bude dodavatel vykondvat'
v mieste prevadzok odberatel'a:

e Ul Sv. Gorazda 2978/3,2977/2, 010 08 Zilina

e UL Sv. Gorazda 2977/2, 010 08 Zilina

e Moyzesova 912/27,010 01 Zilina
ak sa zmluvné strany nedohodnu inak.

CLANOK 111
Zavazky zmluvnych stran

3.1 Dodavatel' sa zavidzuje zdleZitost' zariadit, uskutotnit a postupovat’ pri tom s
odbornou starostlivostou, podl'a pokynov a zdujmov odberatela. Dodavatel je povinny
odberatel'ovi bez zbytotného odkladu ozndmit’ vietky nim zistené skutoénosti, ktoré by
mohli ovplyvnit' alebo zmenit' pokyny alebo zdujmy odberatel'a. Od pokynov odberatel'a
sa smie dodavatel’ odchylit iba vtedy, ak je to nevyhnutne naliehavé vzhladom na zaujmy
odberatel’a a len vtedy, ak nie je moZné véas ziskat sthlas odberatel'a. Odberatel tymto
vyslovne urCuje dodavatel'ovi hlavné zaujmy a priority svojej obchodnej ¢innosti a
doddvatel sa zavazuje ich pri svojej ¢innosti podla tejto zmluvy dodrziavat’ a re$pektovat.

3.2 Cinnosti, ktoré sa dodévatel’ zavazuje uskutocnovat pre odberatel'a bude vykonavat
odbornymi zdravotnickymi pracovnikmi kvalifikovanymi na vykon Pracovnej zdravotnej
sluzby a to bud’ zamestnancami dodavatel'ovi alebo inymi osobami, ktoré zabezpecdi pre
plnenie doddvatel. Za ¢innost’ zodpovedé4 odberatel'ovi tak, ako by ju vykonaval sam,
vritane zodpovednosti za $kodu, ktord pripadne tieto tretie osoby spdsobia.

3.3. Dodavatel' je opravneny vyuzivat' pri plnenf tejto zmluvy tretie osoby. Za ich ¢innost
zodpoveda odberatel'ovi tak, ako by ju vykondval sdm, vratane zodpovednosti za kodu,
ktoru pripadne tieto tretie osoby spdsobia.

m
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3.4. Odberatel sa zavizuje platit dodavatelovi odplatu podla ¢l 1V, informovat
dodavatela véas o vietkych skutoénostiach a predkladat’ listiny, potrebné na riadne
plnenie tejto zmluvy dodavatel'om.

3.5. Odberatel sa zavizuje, ze zavazok zaplatit odplatu podla ¢l. 1V tejto zmluvy
neprenesie formou prevzatia dlhu podla § 531 Obtianskeho zdkonnika na int osobu
a taktieZ nevyuZije indtitdt pristapenia k zavazku podl'a § 533 Obcianskeho zédkonnika. Za
svoje zavazky zaplatit dodavatel'ovi dohodnutii odplatu zodpoveda odberatel’ vylucne
sam.

3.6. Odberatel’ sa zavizuje umoznit’ doddvatel'ovi vstup do objektov svojich prevadzok: Ul
Sv. Gorazda 2, 3, Moyzesova 27, Zilina. Dodavatel’ upovedom odberatel'a najmenej 24
hodin vopred a to telefonicky, prip. emailovou komunikéciou.

3.7. Obe strany sa zavizuji poskytovat' si pri plnenf tejto zmluvy potrebnt stcinnost.

3.8. Dodavatel je opravneny odchylit sa od pokynov odberatela, len ak je to nevyhnutné
v zdujme odberatel'a a doddvatel nemoze véas dostat jeho suhlas.

3.9. Kontaktné tdaje zmluvnych stran:
Kontaktna osoba odberatel'a:

Ing. Aneta Lita Vavrikova, tel:0905 200 577, e-mail: synnomia.riaditel@vuczilina.sk;
synnomia(@vuczilina.sk

Kontaktna osoba dodavatel'a:
MUDT. Cisarikova Sofa, tel.; 0903/690 432, e-mail: cisarikova@safirs.sk

CLANOK IV
Vyska odplaty a sposob platenia

4.1. Celkova vyska odplaty sa zmluvnymi stranami dohodla ako cena zmluvna v zmysle
Zakona NR SR ¢ 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky MF SR ¢.
87/1996 Z. z., ktorou sa vykonava zakon o cendch (dalej len ,zakon o cendch”) v zneni
neskorgich predpisov, ato za poskytovanie sluzieb PZS v sume 43,00 eur bez DPH za
mesiac (slovom §tyridsat'tri eur), t. j. 129 eur bez DPH $tvrtrocne. V tejto cene st
zahrnuté naklady spojené s realizaciou predmetu tejto zmluvy podl'a bodu 2.1. a plnenia
z nej vyplyvaijtcich a v nej dohodnutych vratane dopravnych nakladov.

4.2. Dodavatel vytétuje odberatel'ovi odplatu vo vyssie uvedenej vyske formou faktary.
Faktira bude zasielana odberatel'ovi raz za tri mesiace ($tvrtroéne) v pisomnej podobe
po$tou na adresu: Sv. Gorazda 2978/3, 010 08 Zilina. Doba splatnosti faktiry je 30 dni
odo dia doruenia faktiry. Dei zaplatenia ceny za poskytnuté sluzby je den odpisania
fakturovanej ceny zG¢tu Odberatela na Gcet Doddvatela. Zaplatenie odplaty bude
vykondvané formou pripfsania sumy na ucet dodavatel'a VUB banka, IBAN: SK32 0200
0000 0018 9066 5753.

M
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4.3. Vpripade, ak faktira nie je vystavena vzmysle tejto zmluvy alebo neobsahuje
predpisané naleZitosti danového dokladu vzmysle platnej legislativy, alebo obsahuje
nespravne udaje, md Odberatel préavo vratit ju do uplynutia termfnu splatnosti
Dodavatel'ovi. Lehota splatnosti upravenej faktiry za¢ne v takomto pripade plynat az od
dna dorucenia opravenej faktiry obsahujtcej vetky potrebné zakonné nalezitosti. V
pripade, ak Odberatel' neuhrad{ vyfakturovanu ¢iastku vo vyssie spomenutej lehote
splatnosti, Dodavatel' je opravneny pozastavit vykon ¢&innosti (okrem nevyhnutnych
pripadov ako napr. pracovny traz, poziar, atd.) a zadrzat vypracovanu dokumentaciu
BOZP a OPP do doby uhradenia dlznej sumy.

4.4. Vpripade ak dodavatel'ovi vznikni mimoriadne naklady, ktoré budd stvisiet so
zmenami Gloh Pracovnej zdravotnej sluzby, ktoré by vyplynuli z dalsich pokynov alebo
nedostatku informécif od odberatel'a, alebo s prekiaZkami, chybami spésobenymi
odberatelom anaslednou pracou najviac, pripadne inymi okolnostami tykajucimi sa
odberatel'a alebo zmenou legislativy, za ktoré nie je dodavatel zodpovedny, navrhne
doddvatel ipravu odplaty odberatel'ovi. Fakturacia za tieto mimoriadne naklady bude
vykonand len po vzdjomnej dohode zmluvnych stran na zaklade pisomného dodatku
k tejto zmluve.

4.5. Dodavatel' je platitelom DPH podla zdkona ¢ 222/2004 Z. z. odani z pridane;j
hodnoty.

CLANOK V
Doba trvania zmluvy

5.1. Tato zmluva nadobida platnost’ a té¢innost' ditom 1. 9. 2023 po jej podpisani
obidvoma zmluvnymi stranami a je uzavretd na dobu uréitii - na dva roky od platnosti
a ucinnosti zmluvy, t. j. do 31. 8. 2025.

5.2. Tato zmluva méZe byt pisomne vypovedanda ktoroukol'vek zo strdn v dvojmesatnej
vypovednej lehote, ktord zacne plynit' prvym diiom mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, v
ktorom bude vypoved dorutena druhej strane.

5.3. Ku dnu ucinnosti vypovede zanika zavizok dodavatela uskuto¢iovat’ ¢innost, na
ktord sa zaviazal. Ak by tymto preruSenim ¢innosti vznikla odberatel'ovi $koda, je
dodavatel’ povinny ho upozornit, aké opatrenia treba urobit' na jej odvratenie. Ak
odberatel tieto opatrenia neméZe urobit’ ani pomocou inych 0séb a poZiada dodavatela,
aby ich urobil sam, je dodavatel na to povinny.

5.4. Zmluva zanika aj na zdklade pisomnej dohody zmluvnych strdn o ukonéeni jej
platnosti.

5.5. Zavizok doddvatel'a zanika zanikom spolo¢nosti, ak je pravnickou osobou.
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CLANOK VI
Odstupenie od zmluvy

6.1. 0d tejto zmluvy moZze dodavatel' odstipit, ak sa odberatel opakovane ocitne v
omeskani s thradou odplaty, ktord je podla bodu 4.1. povinny uhradit, po dobu dlhSiu
ako 30 dni.

6.2. 0d tejto zmluvy moZe odberatel’ odstupit, ak dodavatel’ porusi niektori povinnost,
uvedenu ¢l. 11 alebo €. 111 alebo ¢l. VII alebo ¢l. VIII tejto zmluvy.

6.3. U¢inky odsttpenia od tejto zmluvy nastant ditom, kedy bude pisomné odstipenie
odstupujucej strany druhej strane dorucené.

6.4. Ak odstupi niektora zo zmluvnych strén, ¢i uz na zdklade zmluvného dojednania alebo
ustanovenia zdkona, upravuju si strany svoje d'al$ie prava a povinnosti, trvajtice aj po
odsttipeni od zmluvy, takto:

e dodévatel je povinny v rovnakej lehote vratit odberatel'ovi véetky materialy, ktoré
od neho obdrzal.

e strana, ktord porusila zmluvni povinnost, ktorej poruSenie holo dévodom
odstiipenia od tejto zmluvy, je povinnd druhej strane nahradit’ ndklady spojené s
odstipenim. Tym nie je dotknuty ndrok na nahradu $kody ani povinnost' zaplatit
zmluvnu pokutu.

6.5 Zmluvné strany sa dohodli, Ze odstipenie od zmluvy sa povaZzuje za dorucené podla
bodu 6.3 tohto ¢lanku zmluvy, piatym dinom odo dna odoslania zasielky, v pripade, Ze
zasielka odoslana doporucene prostrednictvom drZitel'a postovej licencie na adresu sidla
adresata zapisand vobchodnom registri v c¢ase odoslania zasielky, bude vratena
odosielatel'ovi ako neprevzata adresitom. Rovnako plati aj pre dorucenie vypovede podla
bodu 5.2 tejto zmluvy.

CLANOK VIl
Povinnost mlc¢anlivosti

7.1. Doddavatel sa zavizuje zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, tvoriacich obchodné
tajomstvo odberatel'a a zdrzat sa vSetkych aktivit, ktoré by mohli poSkodit’ dobré meno
alebo zaujmy odberatel'a. Dalej sa doddvatel’ zavazuje nevyuzit skuto¢nosti, o ktorych sa
dozvedel v dosledku jeho vztahu k odberatel'ovi zaloZeného touto zmluvou, pre seba
alebo pre iného ani neumoznit’ ich vyuzitie tretim osobam. Tieto povinnosti trvaji aj po
skonéeni trvania tejto zmluvy, ako aj potom, ¢o dojde k odstipeniu od nej niektorou zo
stran alebo oboma stranami.

CLANOK VIII
Zavere(né ustanovenia

8.1. Tato zmluva je vypracovana v dvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno prindlezi kazdej
zmluvnej strane.
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8.2. Zmluva nadobida platnost’ diiom jej podpisu zmluvnymi stranami. Dodavatel’ berie
na vedomie, Ze tato zmluva je povinne zverejnovanou zmluvou v zmysle ustanovenia § 5a
zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov aucinnost nadobtda dinom
nasledujucim po dni jej zverejnenia na webovej stranke odberatela.

8.3. Akékol'vek zmeny a doplnky tejto zmluvy je mozné vykonat' len pisomnou formou a
musia byt odsthlasené a podpisané obidvoma zmluvnymi stranami.

8.4. Ostatné vztahy medzi zmluvnymi stranami neupravené touto zmluvou, sa budu riadit
ustanoveniami Obchodného zdkonnika.

8.5. Uc¢astnici tejto zmluvy vyhlasuju, Ze sa oboznamili s jej obsahom a vo vietkom jej
porozumeli, Ze tato zmluva je prejavom ich vaznej a slobodnej vole, Ze ju neuzavreli
vtiesni za napadne nevyhodnych podmienok ana znak sihlasu sjej obsahom ju
vlastnorucne podpisali.

8.6. Doteraz platnd ZMLUVA ¢. 03082021SAF o poskytovani sluZieb pracovnej zdravotnej
sluzby zo dna 31. 8. 2021, ktord bola medzi Dodavatelom a Odberatelom riadne
uzatvorend, po dohode oboch stran stracaji platnost’ ku ditu podpisania tejto zmluvy.

7 P 7 . 27 4
V Ziline dta o0 & 2023 V Ziline dia S72.9 2022

Centrum socidlnych sh

SYNNOM

Sv. Gorazda 2978/3, 010 08 - A
Vysunuté pracoviske o
Sv. Gorazda 2977/2, Moyzesova !
1CO: 0064768), DIC: 2020689297, &.L.
e— _——tl——-
Ing. Aneta Lita Vavrikova MUDr. Sona Cisarikova
riaditel'’ka CSS Synnoémia SAFIRS, s.r.o. - odd. PZS,

splnomocnena na tikony PZS
spolo¢nosti Safirs, s.r.o.
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