Ustredie prace, SIOV

statny institat

socialnych veci a rodiny Eh

DOHODA O SPOLUPRACI NA REALIZACII PROJEKTU

,PLANY PRE ROZVOJ ZAKLADNYCH ZRUCNOSTi NA SLOVENSKU*
CisLO DOHODY: VS/2019/0106

REFERENCNE CiSLO PROJEKTU: VS/2019/0106
PROGRAM ZAMESTNANOSTI A SOCIALNYCH INOVACIi
(The Employment and Social Innovation Programme - dalej len ako ,, EaSI“)

uzatvorenad v sulade s ustanovenim § 269 ods. 2 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ako ,,Dohoda o spolupraci®)

medzi

STATNY INSTITUT ODBORNEHO VZDELAVANIA (SIOV)
ICO: 17 314 852

Sidlo: Bellova 54/a, 837 63 Bratislava 37, Slovensko
DIC: 2020887715

V zastupeni: Michal Némec, riaditel

(dalej len ako ,, Koordinator“)

USTREDIE PRACE SOCIALNYCH VECi A RODINY SR (UPSVR SR)
ICO: 30 794 536

Sidlo: Spitdlska 8, 812 67 Bratislava, Slovensko

DIC: 2021777780

V zastupeni: Ing. Marian Valentovi¢, MBA., generalny riaditel
(dalej len ako ,,Partner”)

(Koordinator a Partner dalej spolu ako aj ,,strany dohody”)

Clanok I.
Ucel a predmet Dohody o spolupraci

1. Ucelom tejto Dohody o spolupréci je Uprava prav, povinnosti a podmienok vzajomnej
spoluprace stran dohody pri plneni cielov projektu ,PLANY PRE ROZVOJ ZAKLADNYCH
ZRUCNOSTI NA SLOVENSKU (Blueprints for basic skills development in Slovakia)” s
referencnym dcislom VS/2019/0106 (dalej len ako ,Projekt”), ktorého ulohy su
definované v Prilohe €. 1 Opis projektu a plan ¢innosti (dalej len ,,Priloha ¢. 1“).
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2. Predmetom tejto Dohody o spolupréci je zavazok Partnera pinit Glohy v zmysle Clanku Il.
bod 1 vsulade sPrilohou ¢. 1 tejto Dohody o spolupraci a zavazok Koordindtora
uskutoéfiovat platby a poskytovat sucinnost vzmysle Clanku 1ll. bod 1 podla
harmonogramu uvedeného v Clanku IV. bod 1 .

Clanok I1.
Prava a povinnosti Partnera

1. Partner sa zavazuje plnit Ulohy urcené v Prilohe ¢. 1 tejto Dohody o spolupraci v ramci
vecnej pésobnosti sekcie sluzieb zamestnanosti, a to najma:

a) implementovat pracovny balik ¢. 4 - Vyvoj nastrojov na hodnotenie zruc¢nosti na
Slovensku v zmysle Specifikacie uvedenej v Prilohe ¢. 1, ¢ast WP4 — Vyvoj
nastrojov na hodnotenie zruénosti na Slovensku,

b) vypracovat a poskytnut koordinatorovi 1 (slovom jednu) pisomnu spravu
o pokroku do 30. 4. 2020,

c) vypracovat a poskytnut 1 (slovom jednu) pisomnu zavereénu spravu do 30. 4.
2021,

d) poskytovat Koordinatorovi potrebnu sucinnost, informacie a dokumenty tykajice
sa plnenia uloh urcenych v Prilohe ¢. 1 tejto Dohody o spoluprdci za ucelom
pripravy suhrnnej spravy o pokroku a suhrnnej zaverecnej spravy o realizacii
a vysledkoch projektu, ktoré Koordinator predklada Eurdpskej komisii,

e) podielat sa na implementacii projektu a priprave vystupov Projektu, zi¢astrovat
sa na planovanych partnerskych stretnutiach, studijnych pobytoch, seminaroch,
stretnutiach s odbornikmi, Skoleniach atd’;

f) vyuzZivat propagacné materidly, logo Projektu a pod. vsulade s pravidlami
a poziadavkami Eurdpskej komisie na publicitu,

g) poskytovat Koordinatorovi dokumenty preukazujice opravnenost vydavkov
podla Clanku V. bod 1.

Clanok Iil.
Prava a povinnosti Koordinatora

1. Koordinator sa zavazuje plnit Ulohy uréené v Prilohe €. 1 tejto Dohody o spolupraci, a to
najma:
a) poskytovat Partnerovi potrebnu sucinnost, informacie a dokumenty za ucelom
pripravy pisomnej spravy o pokroku a zaverecnej spravy,
b) uskuto&rovat platby podla harmonogramu a vysky platieb uvedenych v Clanku IV
bod 1. tejto Dohody o spolupraci.
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Clanok IV.
Harmonogram a vyska platieb

1. Koordinator sa zavazuje uskutocnovat platby suvisiace s predmetom tejto dohody o
spoluprdci pre Partnera podla plnenia Uloh a podla nasledovného harmonogramu
v uvedenych vyskach:

Prvd platba: 26 240 EUR (40 % zo schvdleného rozpoctu pre Partnera z grantu
Eurdpskej komisie) - do tridsiatich dni po nadobudnuti Ucinnosti tejto
dohody.

Druhd platba: najviac 26 240 EUR (najviac 40 % zo schvdleného rozpoctu pre Partnera z
grantu Eurdpskej komisie) — po tom, ¢o Koordinator prijme od Partnera
spravu o pokroku, v ktorej je zaznamenané a odévodnené ¢erpanie aspon
80 % financnych prostriedkov z prvej platby, po schvaleni tejto spravy zo
strany Eurdpskej komisie a do tridsiatich dni po prijati predbeznej platby
od Eurépskej komisie Koordinatorovi.

Tretia platba: najviac 13 120 EUR (najviac 20 % zo schvéleného rozpoctu pre Partnera z
grantu Eurdpskej komisie) — po tom, ¢o Koordinator prijme zdverecnu
spravu Partnera, po schvdleni zdvere€nej spravy zo strany Eurdpskej
komisie a do tridsiatich dni po prijati zostavajucej platby od Eurépskej
komisie Koordinatorovi.

2. Celkova vyska finan¢nych prostriedkov pre partnera je vo vyske 65 600 Eur. Tato suma
predstavuje ekvivalent 80% odhadovanych celkovych opravnenych nakladov. Partner sa
podiela vo vyske 20% odhadovanych opravnenych nakladoch.

Clanok V.
Opravnené naklady
1. Opravnené naklady predstavuju vydavky suvisiace s plnenim povinnosti v zmysle Clanku

Il. tejto Dohody o spolupraci, ato vo forme nakladov na zamestnancov, cestovnych
nakladov a nepriamych néakladov v nasledovne] vyske podla stanoveného rozpoctu:
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Schvaleny |Grant Eurdpskej| Prispevok
rozpocet komisie Partnera
1. Naklady na zamestnancov (Okruh A) 63 500 € 50 800 € 12 700 €
2. Prevadzka (Okruh B)
2.1 - Cestovné naklady a vydavky spojené
s pobytom 11500 € 9200 € 2300 €
2.2. - Vyuzitie subdodavatelov 0 0 0
2.3. - Iné naklady 0 0 0
3. Nepriame naklady: 7000 € 5600 € 1400 €
Celkom 82 000 € 65 600 € 16 400 €

2. Vsetky platby budu povaziované za preddavky az do explicitného schvdlenia zaverecnej
spravy, prislusného vykazu nakladov a kvality vysledkov projektu zo strany Eurdpskej
komisie.

3. Akékolvek prijmy generované v ramci Projektu a ziskané Partnerom v priebehu trvania
tejto Dohody o spolupraci musia byt uvedené vo finanénom vykaze a obmedzia vysku
financného prispevku Eurdpskej komisie na sumu vyZzadovanu na vyrovnanie prijmov a
vydavkov. Akékolvek prijmy musia byt uvedené a oznamené Koordinatorovi, aby
Koordinator mohol vyplnit zaverecnu spravu o vydavkoch projektu.

Clanok V1.
Osobitné podmienky

1. Projekt sa realizuje od 1. 4. 2019 do 31. 3. 2021.

2. Dohoda o spolupraci nema zZiaden ucinok na:
a) aktivity vykonané po obdobi realizacie projektu,
b) vydavky na akcie vykondvané po obdobi realizacie projektu,
c) naklady (platby) uskuto¢nené po obdobi realizacie projektu.

3. Zavereénd tretia platba uvedena v Clanku IV. tejto Dohody o spolupraci sa moze upravit
tak, aby boli vzaté do avahy prijmy generované Projektom, a bude predstavovat platbu
vo vysSke potrebnej na vyrovnanie prijmu a vydavkov. Posudenie vysky zaverecnej platby
vykona Koordinator v sucinnosti s Partnerom.

4. Vsetky platby dohodnuté v ramci Dohody o spolupraci budu zasielané Partnerovi na
bankovy ucet:
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Vlastnik uétu: Ustredie préce, socidlnych veci a rodiny
N&zov banky: Statna pokladnica

Adresa pobocky: Radlinského 32, 810 05 Bratislava
Cislo G¢tu: 000000-7000632982/8180

IBAN: SK42 8180 0000 0070 0063 2982

BIC: SPSRSKBA

Clanok VILI.
Trvanie a zanik dohody

Dohoda o spolupraci nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma stranami dohody a
Gcinnost driom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv
Slovenskej republiky vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

Dohoda o spolupraci sa uzatvara na dobu urditd do 31.03.2021.

Dohoda o spolupraci moze zaniknut:
a) uplynutim doby, na ktoru bola uzavrets,
b) vzajomnou pisomnou dohodou stran dohody alebo
c) odstupenim od tejto Dohody o spolupraci.

4. Strany dohody maju pravo odstupit od tejto Dohody o spolupraci podla § 344 a nasl.

1.

zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v platnom zneni. Odstupenim jednej zo stran
dohody zanikaju vSetky prava a povinnosti stran dohody vyplyvajice z tejto Dohody o
spolupraci ku dnu dorucenia odstupenia druhej strane dohody okrem ndarokov na
nahradu spbsobenej Skody. Pravne Ucinky odstupenia od tejto Dohody o spolupraci
nastavaju diom dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni druhej strane Dohody o
spolupraci.

Za z4vainé porudenie Dohody o spolupraci sa povaZzuje porusenie ustanoveni Clanku Il.
bod 1. na strane Partnera a porusenie Clanku lll. bod 1 na strane Koordinatora.

Clanok VIiI.
Vseobecné a zaverecné ustanovenia

Akykolvek spor, ktory pripadne vznikne medzi stranami dohody tykajuci sa platnosti a
vykondvania Dohody o spolupraci, bude urovnany dohodou na zaklade dobrej vole, a v
pripade, Ze nedbjde k urovnaniu sporu tymto spésobom, bude spor predlozeny
prislusnému slovenskému sudu.
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2. Prdva a povinnosti stran dohody, pokial tato Dohoda o spoluprdci neupravuje inak, sa
riadia ustanoveniami Obchodného zadkonnika a ostatnymi platnymi vSeobecne zdvaznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky a prislusSnymi predpismi Eurdpskej unie.

3. Tdto Dohoda o spoluprdci je povinne zverejiiovand v Centralnom registri zmlav
Slovenskej republiky vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky, podla ustanoveni § 5
zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v spojeni s ustanoveniami § 47 zdkona
¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v platnom zneni.

4. Zmeny tejto Dohody o spolupraci mézu byt po vzajomnej dohode stran dohody vykonané
pisomnymi ocislovanymi dodatkami k tejto Dohode o spolupraci zverejnenymi v
Centralnom registri zmllv. Dodatky sa podpisanim stranami dohody stavaju jej
neoddelitelnou sucastou.

5. Neoddelitelnou sucastou tejto Dohody o spolupraci je Priloha ¢.1 Opis projektu a plan
cinnosti.

6. Strany dohody vyhlasuju, Ze obsah Dohody o spolupraci je prejavom ich slobodnej a
vainej vole, Ze nebol uzatvoreny v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych podmienok, precitali
si ho, jeho obsahu porozumeli a na znak sudhlasu s jeho obsahom tento dodatok
vlastnoruéne podpisuju.

7. Tato Dohoda o spolupriaci sa vyhotovuje a podpisuje v piatich rovnopisoch — dva pre
Koordinatora a tri pre Partnera.

Za Koordinatora: Za Partnera:

Michal Némec Ing. Marian Valentovi¢, MBA

Riaditel Generalny riaditel

[podpis a peciatka] [podpis a peciatka]

Datum: Miesto: Bratislava  Datum: Miesto: Bratislava
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