raerag

ZMLUVA O POSKYTNUTI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzatvorena v zmysle zakona &. 245/2008 Z. z o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a o zmene
a doplneni neskor$ich predpisov av zmysle §8 ods. 2 zdkona ¢&. 61/2015 Z. z o odbornom

vzdelavani a priprave a o zmene a doplnen niektorych zékonov v znen{ neskorsich predpisov.

Clénok 1

Zmluvné strany

Stredna $kola a Zamestnavatel

Spojena 8kola Grapent, a.s.

or. zl. Strednd odborna skola dopravy a sluzieb Hotel Zochova chata™***

Néamestie sv. Martina 5 Piesok 4015/B7

908 51 Holit 900 01 Modra

Zastipena: PaedDr. Jaroslav KrajSovi¢, PhD. Zastupeny: Ing. Peter Mach4g
riaditel Skoly majitel/konatel firmy

Clénok 2

Predmet zmluvy, forma praktického vyutovania

Predmetom zmluvy je poskytnutie praktického vyu€ovania (d’alej len PV) Ziakom 8koly. Praktické
vyu€ovanie sa vykonava formou:

o Odborného vycviku pre Ziakov uéebného odboru.

* Odborného vycviku alebo odbornej praxe pre Ziakov Studijné odboru.
Praktické vyucovanie bude v stlade s u¢ebnymi osnovami prisluiného u¢ebného alebo Studijného
odboru a podla schvaleného kolského vzdelavacieho programu.
Ziak na PV u zamestnavatela bude vykonévat' produktivnu prdcu zhotovenim vyrobkov alebo
ich &asti, poskytovanim sluZieb alebo vykonanim pracovnych ¢&innosti, zodpovedajucich
povolaniu, skupine alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa iak pripravuje v prisludnom u¢ebnom
alebo $tudijnom odbore,

Clanok 3

Identifikidcia Ziaka na praktickom vyu&ovan{

L Meno a priezvisko ziaka trieda Utebny/Studijny odbor
? uvedené v prilohe 3.HA, 4 HA hotelové akadémia




Clanok 4
Miesto praktického vyufovania
Praktické vyutovania sa bude vykonavat na pracovisku zamestévatel'a, ktoré spiha poZiadavky
na zdkladné udebné priestory aich vybavenie urené normativom materidlno-technického
a priestorového zabezpelenia alebo $tdtnym vzdeldvacim programom.

Adresa prevadzky: Hotel Zochova chata*#*, Piesok 4015/B7, 900 01 Modra

Clanok 5
Trvanie zmlavy a spdscb ukondenia zmiayy
Zmluva sa uzatvéra na debu uréitt, spravidla v rdmei jedného 3kolského roka.
Pred uplynuti doby, na ktort bola zmluva uzatvorend, ju mozno ukon¢it’ vzdgjomnou dohodou alebo

pisomnou vipavedon S8 alebo zamestndvatela s vipovednou lehotou najmenej 1 mesiac.
Den zalatia PV: 18.09.2023  Deii ukonéenia PV: 30.06.2024

Clanok 6
Casovy harmonogram praktického vyutovania
V zmysle §2 vyhlasky 224/2022 Z. z. o strednej Skole:
a) Skolské vyudovanie sa zadina o 7.00 hod. a kon&i najneskor o 20.00 hod.
b) Skolské vyudovanie odborného vyeviku, odbornej praxe plnoletych Ziakov zatina najskor
0 6.00 hod a konéi najneskor 0 22.00 hod.
¢) Prestavky Ziakov na pracovisku PV st rovnaké ako prestdvky zamestnancov na pracovisku
zamestnavatela
d) Vyudovanie odborného vycviku, odbornej praxe:
- Ziaka Lrodnika v jednom vyulovacom dni trvd rajviac 6 vyucovacich hodin.
- ¥iaka 2.ro&., 3.rod. 4.rol., 5.ro¢ a ¥iaka nadvizujucej formy odborného vzdeldvania
v jednom vyudovacom dni trva najviac 7 vyucovacich hodin.
Do dizky jedného vyudovacicho dia sa zapoditava aj diZka prestavok, ak ide o odborny vyecvik

alebo odbornt prax na pracovisku zamestndvatel'a.

éasovy harmonogram PV u zamestnavatel’a: od 6:00 do 22:00 hod.




Clanok 7

Instruktor a majster odbornej vychovy, ucast’ indtruktora na hodnoteni a klasifikﬁéii ziaka
Na pracovisku zamestndvatel'a ziak vykondva PV pod vedenim inStruktora. Pod vedenim jedn¢ho
inStruktora mdze vykonavat’ PV najviac 3 Ziaci,

[ndtruktorom je fyzickd osoba v pracovnopravnom vzfahu so zamestndvatelom, ktord splita
podmienky podfa §22 zakona ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani, Indtruktor poskytuje
majstrovi odbornej vychovy (d’alej len MOV) alebo ucitelovi odbornej praxe (d'alej len OP),
ktorého urdi riaditel Skoly, informécie o ¢innosti PV a o spravani Ziaka. Najvy33i pocet zZiakov na
jedného MOV alebo uéitel'a OP, ktorému inStruktor poskytuje informacie o Ziakoch z PV, je 40
Ziakov.

Kontaktnd osoba zamestndvatel'a — instruktor pre ¢asnikov a kuchdrov:

F&B ManaZér: Lukas Vel’ky tel.: +421 918 947 568

Jian Belusko tel.: +421 907 357 998

Séficuchar : Peter Holec tel.: +421 917 949 192

Kontaktnd osoba 8koly —  zastupkyna riaditel’a : tel: +421 34 668 2446

Mgr. Katarina Davidové

Clanok 8
Hmotné zabezpecenie Ziaka
Zamestnavatel’ zabezpedi na svoje naklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziaka,
postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sposobilosti Ziaka, ak sa na vykon PV vyZaduje.
Zamestnavatel’ zabezped! stravovanie a ubytovanie potas PV.
Zamestnavatel moéze poskytnit’ z vlastnych prostriedkov podnikové Stipendium. Podnikové
Stipendium sa poskytuje mesacne pocas kolského roka najviac do vysky Stvorndsobku sumy

Zivotného minima, priCom sa prihliada na dosiahnuty prospech a pravidelnu t¢ast’ Ziaka na PV,

Clinok 9
Finan¢né zabezpedenie Ziaka
Za produktivnu pracu zamestndvatel’ Ziakovi poskytne odmenu za kazdd hodinu vykonanej
produktivnej price vo vy§ke najmenej 50% z hodinove] minimdlnej mzdy, pri¢om sa
zohl'adfiuje aj kvalita prace a spravanie ziaka.

Odmena bude poskytnutd z prostriedkov zamestnavatela.

Clinok 10
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani
Datum preskolenia Ziaka o BOZP a PO na pracovisku PV: 18.09.2023

Pregkolenie vykonal: Ing. Peter Stefanicky




Clanok 11

Prava a povinnosti zamestnavatel'a

a) Zamestnavatel je povinny pri vykone PV zabezpecit bezpecnost” a ochranu zdravia pri
praci ziakov a pInit’ povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi.

b) Zamestnavatel' je povinny umoznit vstup na miesto vykonu PV nasledovnym
pedagogickym zamestnancom $koly za ucelom kontroly dodrziavania podmienok
vychovno-vzdeldvacieho procesu ziaka.

Meno a priezvisko pedagogického zamestnanca skoly — funkcia:
2aedDr. Jaroslav  Krajcovic. PhD. - riaditel skoly

Mgr. Katarina Davidova - zastupkyna riaditela

Ing. Julia Valichova - hlavna majsterka

¢) Zamestnavatel zabezpec¢i vedenie prislusnej evidencie prac. dochadzky a hodnotenie Ziaka
a spravnost” udajov potvrdi prideleny instruktor podpisom a peciatkou zamestndvatel'a na
koncei kazdého mesiaca.

Clanok 12
Prava a povinnosti Skoly

a) Skola je povinna oboznamovat zamestnavatela prostrednictvom pedagogického
zamestnanca o vietkveh délezityeh skutoc¢nostiach s vychovno-vzdelavacim procesom
ziakov.

Clinok 13
Zaveretné ustanovenia

a) Akékolvek zmeny ¢i doplnky tejto zmluvy je mozné urobit’ po vzajomnej dohode
zmluvnych stran pisomnou formou.

b) Sporné otazky. ktoré vzniknu pocas realizécie PV ziakov, budu riesit’ zastupcovia oboch
zmluvnych stran predovietkym formou dohody.

¢) Tato zmluva ja vyhotovena v 2 rovnopisov, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi jeden
rovnopis. )

V Holigi dha 209 2922 v Modre da ... /0.7 202
t . /
PaedDr. Jaroslav Krajcovic. PhD. majitel’. konatel spolo¢nosti

riaditel Skoly peciatka a podpis




