
ZMLU VA 0 POSKYTNUTÍ PRAKTIcltiHO VYUČOVANIA

uzatvorená v z,mysle zákona č. 245/2008 Z. z o výchove a vzdelávan]' (škoLský 2ĺ,ákon) a o zmerie

adoplnenĺ  neskoi.Ších  pi.edpisov  avzmysle  §8  od.s.  2  zákona    č.  61/2015  Z.  z.  o odbomom

vzdelávaníabrípraveaozmeneadoplnenĺnjektoľýchzákoi],ovvznenĺneskoršíchpredpisciv.

Článok 1

Zmluviié strany

Stredná Škola

Spoj ená škola

or. zl.  Stredná odborná škola dopravy a sliižieb

Námestje sv. Martina 5

908 51  Holĺč

Zastúpená: PaedDi.. .Tai.oslav Krajčovič, PhD.

riadĺteľ školy

Zamestnávater'

Grapent, a.s.

Hotel ZoQhova Ghat.a* * * *

Piesok 4015/87

900 01 Modm

Zastúpený: Ing. Peter Macháč

ma`jiteľMconateľ.ftrmy

Článok 2

Predmet zmliwy, foma praktického vyučovania

Predmetomzmlwyjeposkyti"tiepraktic,kéhovyučovania(ďalejlenPV)Žiakomškoly.Praktické

vyučovaflie sa vykonáva fomou:

•     Odborného výcviku pre tiakov učebného odboľu.

•     Odbomého výcvťku alebo odbornej pľaxe pre žhlcov študijné oďboru.

Pi.aktické vyučovanie bude v súlade s učebnými osnovami prĺslušného učebného alebo študijného

odboru a podľa schváleiiého Školského vzdelávacieho programu.

Žiak na PV u zamestnávateľa  bude vykonávať pľoď#Áťív## pm'c# zhotovením výrobkov alebo

ich   častí,   poskytovmím   služieb   alebo   vykonaním   pracovi]ých   čimostĺ.   zodpovedajúcicl]

povolaniu,skupinealeboodbomýmčimostiam,]iaktorésažiakpripravujevprĺslušnomučebnom

alebo štmdjjnom odbore.

Člänok 3

ľdemtiffltácía žiaka Da praktíckom vyučovaní

Meno a priezvisko Žiaka trieda Učebný/Študij ný odbc>r

uvedenévprĺlohe- 3.HA 4.HA hotelová akadémia



Článok 4

mesto pi.aktic,kého vyučovania

Praktlcké vyučovaiiia sa biide vykonávať na pracovisku zamesmávatel`a, ktoré spiňa poŽ.iadavky

na  zá]dadné  učebné  priestory     a ich  vybEwenie  určené  ]iormativom  materiáliio-technického

a priestorového zabezpeč©nia alebo štátnym vzdelávac ím programom.

Adresa prevádzky: H.otel Zochova chata***, PÍ.esok 4015/B7, 900 01 Modra

Článok 5

Trvanie zmluw a spôsob ukončenia zmiwy

Zinluva s'a uzatvára na d{}bu mčífú, spravid]a v rámcj jedného ško`]ského roka,

Pi-eduplynutĺdoby,naktorúbolazm.luvauzatvorená,jumožnoukončiťvzájomnoudohodoualebo

písommouvÝPQveďouSŠáleb®`z&mestn`áwalel'agvýpovednouli±hotounaimeme!1mesiac,

J)cň začatízL PV:          18.09.2023       Deň ukončenia.PV:   30.06.2024

Člfinok 6

Časový harmonogram pi.aktického vyučovania

V zmysle §2 vyhlášky 224/2022 Z. z. o sti.ednej Škole:

a)   Školské vyučovanie sa začĺna o 7,00 hod, a končĺ nqjneskôi. o 20.00 hod.

b)   Školské vyučovarrie odbomého výcviku, odbomej praxe plnoletých žíakflv začína na.jskôr

o 6.00 hod a končí najneskôr o 2?„00 hod.

c)   .Prestávlcy Žiakov na pracovisku PV sú rovna.ké ako pľestávky zamestnancov na pracovisku

zamestnáv@teľa

d)   Vyučovanie odbom.ého výcviku, odbomej praxe:

-     žiaka l®ročnika v jednom vyučovacom dni trvá #ď/.vŕďc 6 ujJ#Čottftcg'cjž %odí#.

~     žiaka 2®roč,, 3.roč. 4.roč., 5.roč a ž.iaka nadväzujúcej formy odbomého vzd.elávania

v jednom vyučovacom dni trvá #a/.yg.ďc 7 tJ.tJ#Čo"c/cÁ JSúidí#.

Do dĺžky jedného vyučovac,ieho dňa sa započ{1ava aj  dĺžka prestávokg ak icle o odbomý výcvik

alebo odbomú prax m pracovisku zamestnávateľa,

Časoiý harmonogram PV u zamestnávatel'ft: od 6:00 do 22:00 hod.



Článok 7

Inštruktoľ a majster odbornej výchovy, účasť inštruktora na hodnotenĺ a klnsifikácii žiaka

Na pracovíslfl+ zamestnávatel'a Žiak vykonáva PV pod vedením jnštruktora. Pod vedenĺm j edného

ínštrukto.ra môže vykonávať PV najviac 3 žiaci.

[nštruktorom. j?  Íýzická  osoba  v pracovno.pľávnom  vzťahu  so  zamest.návateľom, ktorá  spffia

podmienky  podl'a  §22  zákona  č.  61/2015  Z,.  z.  o odbomom  vzdelávaní.  Inštniktor  poskytuje

majstrovi  c}dbomej  výchovy  (ďalej  len MOV)  alebo  učiteľovi  odbomej  praxe  (ďalej  len  OP},

ktoiaého určĺ riaditeľ školy, infoi.mácie o činnost.í PV a o správani' žiaka. Najvyšší počet žiakov iia

jedného MOV alebo učiteľa OP, lftorému inštniltior poslq7tqje informácie o Žiakoch z PV, je 40

Žíakov.

Kontalstná osoba zamestnávatel'a - inštnk[or pre čašníkov a k.uchárov:

F&B Manaž,ér: Lukáš VeHÚ

].án Beluško

ŠóÉkuchár : Pet€r Holec

Kontaktná osoba školy ~        zás.tupkyňa riadíte]'a :

Mgr. Katafĺna Dávidová

tel,: +421918 947 568

tel.: +421907 357 998

tel.:  +4219.17 949192

tel:  +42134 668 2446

Článok s

Hmotné zabezpečenie žiaka

Zamest.ná.vatel' zabezpečĺ  na svoje náklad.y osobiié ocliranné pracovné prostriedky pľe žiaka,

posúd.enie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spôsobilosti žiákaj ak sa na výkon PV vyžaduje.

Zamestnávateľ zabezpečí st].avovanie a ubytovaníe počas PV.

Zaii:iestnávatel'  môže  poskytnúť  z vlastných  pi.ostriedkov  podnikové  šlipendíum.  Podnikové

štipendium  sa poskytuje mesačne  počas  Školského roka mjvi&c  clo  výšky  Štvomásobku  sumy

Životného minima, pričom sa prihliada n.a dosiahnutý prospech a pmvidehú účasť žiaka na PV.

Č]ánok .9

Finančné zabezpečenie žiakfl

Za produktívnu prácu   zamestnávateľ žiakovi poskytne odmenu za každú hodinu vykonanej

produktívnej   práce  vo  výške  mjmenej   50%  z hodinovej   minimálnej   mzdy,  pi.ičom  sa

zohl'adňuje aj kvalíta práce a správanie žiakfl.

Odmena bude .poskytnutá z prostri edkov zamestnávateľa.

Člámok  10

0pati.enia na znistenie bezpečností a ochrziny zdi.avia pri praktíckom vyučovaní

Dátum preškolenia žiaka o BOZP a PO na pracovisku PV: 18.09.2023

Pi.eškolenie vykonal :  Ing. Peter Štefanický



Článok ] 1

Práva a povinnosti zamestnávatel'a

a)    Zamestnávateľ je  po\,'inný  pi.i  výkoiie  PV  zabezpečit.  bezpečnosť  a ochranu  zdt.avia  prí

práci žiakov a plniť po\Íínností ustanovené osobitnými predpisri.

b)   Zamestnávater   je    povinný    umožniť   vstup    na    miesto    výkonu    PV    nasledovným

pedagogickým   zamestnaiicom    Školy   za   účelom    konti.oly   dodržiavania   podmienok

výchovno-vzdelávacieho procesu Žiaka.

Meno a priezvĺsk{i pedagogického zcľmesincinca šk()ly -funkcĺĹi:

PaedDr. Jaroslav     Krajčovič, PhD.   -i.iaditeľ škol.y

Mgr. Kataľína Dávidová                         -zástupkyňa riaditel`a

lng..Júlia valúchová                                -hlavná majstci.ka

c)    Zamestnávater zabezpečí vedenie prís]ušnej evidcncie pi.ác. clochádzky  a hodnotĹ`nie Žiaka

a správnost. údajov po{vrdi' pridelený inšti.uktoi. podpisom a peč`iatkou zamestnávateľa na

konci každého mesiaca,

Clánok 12

Práva a povínnosti školy

a)    Škola    je    povinná    oboznamovať    zamestnáva{eľa    pi.ostredníctvom    pedagogického

zamestnanca  o všetkých  dôležitých   skutočnostiach  s výchovno-`Ízdelávacím  procesom

Žiakov.

Clánok 13

Zá`Jerečné ustano`Jenia

a)   Akékoľvek   zmeny  či   doplnk}Í  tejto   zmluvy  je   možné   ui.obiť   po   \ľ.zájomnej   dohodc

zmluvných strán pĺsomnou ĺ`ormou.

b)   Spomé otázky. ktoré vzniknú počas realizácie PV Žiakov, budú ricšiť zástupcovia obocli

zmluvných strán pi.edovšetkým 1`ormou dohody.

c)   Táto zmltwa ja vyhotovená v 2 i.ovnopisov, z ktoiýcli každá zmluvná st].ana obdrží jeden

rovnopis.

VH(`líčí  ĺiňn      '75.Oq    AOAÔ

(11.'       `,.'.    T,

PaedDr. Jaroslav Krajčovič, PhD.

i.iaditeľ Školv

Ív....'

vwoďH€ďŇÄ...:!ft..Í....ft.ď±

/.
majiteľ. konatel' spoločno`sti

peči`,,lt`, a podpi.s


