Dohoda

o zabezpedeni a vykonani odbornej praxe $tudentoy
(d'alej len dohoda)

Wazov zanadenia: Spojend dkola

Crganizatna zloZka: Stredna odbornd Skola technicka Jozefa Cabelku

Sidlo: Namestie sv. Martina 5, 908 51 Holig

Zastupena: PeadDr. Jaroslav Krajéovi€, PhD. riaditel skoly

1CO: 53638611
DIC: 2121531214
IBAN: SK83 8180 0000 0070 0066 2308

{d'ale) len skola)

a

MNazov organizacie: Centrum pre deti a rodiny $kalica
Sidlo: Pri potoku 361710, 509 01 Skalica

Fastipena;

1CO:

DIC:

IBAN orgamizacie:

(d'ale] len poskytovarel)

CLI

Ukel a predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zaberpeceni odborme] praxe
Studentov 3koly  vo vy3die uvedenom zariadeni, v dennej forme 3tidia, v 3tudiinom
odbore Socidlno-vichovay pracovnik. vykondvanej na pracovisku poskytovatela. Priloha

& 1 = Menny zommam Hiakov.

T

vedenim pracovnikov poskytovatela,

CL I

Cielom dohody je ziskame potrebnych praktickych zruénosti na vvkon budiccho
povolania v $tudijnom odbore Socialno-vychovny pracovnik pod dohl'adom a odbomym

Doba, na ktord sa dohody uzatvara

1. Tato dohoda sa uzatvara na dobru urditi od

1992023 do 30. 6. 2024,



1.

2.

Pracovni doba ziakov v zariadeni je od 08.06 h — 14.00 h., alebo dohodou podla
potricb zariadenia, maximalne viak 8 hodin denne v pracovnych diioch, maximalne

do 20.00 hod.

LI
Podmienky a organizaéné zabezpedenic odbornej praxe

Odbomd prax je sadastou 3idia na stredne) odbornej $kole. Obsah arozsah odborme)
praxe je uréeny siudinym planom Sadiného odboro Socialno-y vehovny pracoyndh.
Termin odbomej praxe je uréeny harmonogramom $koly prisludncho kolského roka
2023/2024,

Organizaciu odbome) praxe zabezpeéuje predseda predmetove] komisie odboru 7661 M
Socialno-vychovny pracovnik na skole.

a}
b}

d)

g}
h)

i)

CL IV
Prava a povinnosti G¢astnikov dohody

. Povinnosti poskytovatel'a:

zabezpedit' odborni prax pre Studentov gkoly.

poverit’ organizovanit cdbome) praxe svojho zamestnanca, klory poskytne $tudeniorn
odbormu pomoc a odborné vedenie pofas odborne) praxe,

pred nastupom na odbornd prax v silade s prisludnymi ustanoveniami zakona &.
1124/2006 Z.z. obezpetnost aochrane zdravia pn praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov zrozumitelne a preukazatelne
oboznarmt kazdého $udenmta s potrebnymi informaciami a pokvnmi na zaistenie
bezpetnosti aochrany zdravia pri priaci. platnymi pre pracoviskd  a priestory
poskytovatel'a, najmi s informaciami podla § 7 ods. 8 pism. a} aZ ¢) zakona ¢,
124/2006 Z.z.. Toto oboznamovanie vykona povercny zamestnanec pracoviska
poskytovatela.

pred nastupom na odbormu prax v stilade s prsludnymi ustanoveniarm zakona ¢,
31472001 Z.z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskordich predpisov preukazatelne
gkolit' kazdého $tudenta v sulade s obsahom Zkolema o ochrane pred poXiarmi podla §
20 ods. 1 vvhlasky MV SR ¢. 12172002 Z.z. o poZiame) prevencii v zneni neskordich
predpisov, toto skolenie vyvkona povereny zamestnanes pracoviska poskytovatela,

pri nastupe na odbomi prax oboznamit 3tudentov s pracovnym reZimom pracoviska
poskytovatela, jeho zaradenim pri vykondvani odbomej praxe a s ulohami ztoho
plynicimi,

vias obozndmif' 3tudentov s d'alsimi normami. ktoré su nevyvhnutné pre vykom
odbornej praxe alebo prispievaji k plneniu cielov odbomej praxe,

vytvorit $tudentom primerané podmienky, v ktorych mé¥u efektivne napliiat’ ciele
a éel praxe, definované v tejto dehode.

vytvoril' priestor pre efektivne vyufitie $tudentovho vedomostného a osobnostného
potencidlu k napliianiu cieTov pracoviska,

zohladnit’ relevantné poziadavky & ocakdvania Studentov Kk obsahu apriebehu
odbome] praxe,



d)

€)

‘ak

Povinnosh $tudenta:

riadit’ sa pokynmi osoby opravnenej riadit’ éinnosti pracoviska poskytovatela (plne
odborne spdsobilej) a pripadne aj pokynmi d'algich odbome sposobilych oséb {pokial
K tomu budi fiou poverené),

re$pektovat’ a dedr7iavat’ vietky nariadenia a predpisy platné pre poskytovatela a pre
osoby zabezpetujiice jeho &innost'. vratane pravnych predpisov a ostatnych predpisov
na zaistenic bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci pravnych predpisov ochrany pred
poziarmi a ostatnymi vieobecnej zdviznymi  prdvoymi predpismi, s kiorymi bol
ftudent preukazatel'ne oboznameny,

potinat’ si tak, aby nedoflo k ohrozeniu Zivota, zdravia vlastného alebo osdb
vykonavajicich Zinnost’ v sidle poskytovatela, k poikodeniu alebo zmideniu majetku
a k bezdovodnému obohateniu,

dodrziavat’ ml¢anlivest o vietkych skutodnostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykene
odbornej praxe v sidle poskytovatel'a (a) po skodeni studentovej odbomnej praxe} podla
vieobecnej zaviiznych pravnych predpisov. upravujicich nito povinnost,

po dobu vykondvania odbornej praxe byt primerane oblefeny, podla poZiadaviek,
resp. charakteru pracoviska poskytovatela.

CLV
Zodpovednost' za $kodu

Préva a povinnost' zo zodpovednosti za vznik pripadnych 3kéd sa riadia prisludnymi
vicobecne zavdznymi pravnymi predpismi. vo viizbe na druh a rozsah moznej tkody
na strane Udastnikov dohody.

Pri uréeni spésobu a rozsahu nahrad i v ostatnych otazkach zodpovednosti za Skodu sa
O¢astnici budd riadit’ pajm# ustanoveniami § 415 a2z 450 Obfianskeho zakonnika
v platnom zneni ako aj pristuinymi ustanoveniami stvisiacich ., vieobecne zavimmych
pravnych predpisoy, upravujucich danu oblast’.

CL VI
Ostatné dojednania

Potas vyvkonu predmetne] odborne) praxe Studentom ostava jeho pravne postavenie
Studenta strednej] Skoly nermenené, ato aj v oblasti poistenia (zdravotného,
nemocenského, dochodkového, apod.). v zmysle platnych vieobecne zavaznych
pravrych predpisov, a tieZ v pripade urazu i vo vietkych ostatnych pripadoch. nakolko
tato odboma prax je podla zdkona o strednych 3kolich v platnom zneni v zmysle
schvaleného $tudijného programu sudast'ou stredofkolského dtudia.

Naklady na ubytovanie, cestovné astravne, kioré vznikni Studentovi v suvisiosti
s vykonom ocdbome) praxe si hradi Student sam.

Vcastnic wito dohody sa zavazeia viest dennik praxe.

¢l VIl
Zaveredné ustanovenia



1. Pravne vztahy zmluvnych strdn touto dohodou blizsie neupravené sa riadia pravnymi

prepismi, uvedenymi ods. 1 tohto ¢lanku dohody.

Pripadné spory budi zmluvné strany prednosine rieSit dohodou na ziklade

vzajomného rokovania.

3. V pripade, ak niektoré ustanovenia tejto dohody je alebo sa stane neplainym ¢i
netéinnymi. nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto dohody, ktoré zostavaju platn¢
a Géinné. Zmluvné strany sa v takomto pripade zavizuju dodatkom k tejto dohode
nahradit’ neplatné ¢i netinné ustanovenie ustanovenim platnym ¢i éinnym, ktoré ¢o
najlepsie zodpovedid povodne zamysTanému ucelu ustanovenia neplatného &
netdinného. Do uzavretia takéhoto dodatku plati zodpovedajuca pravna uprava
vieobecne zaviiznych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

4. Akékolvek zmeny alebo doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomne. vo
forme dodatku k dohode.

5. Dohoda je vvhotovend v dvoch exemplaroch. z ktorych po jednom exemplari dostane
gkola aj poskytovatel'.

6. Tato dohoda nadobida platnost’ diom jej podpisu opravnenymi zastupcami
zmluvnych stran a Géinnost’ diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a
zikona &. 40/1964 Zb. Obéianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov, v spojeni
s §5a zdkona ¢ 211/2000 Z.z. oslobodnom pristupe k informaciam o zmene
a doplneni niektorvch zakonov v zneni neskorSich predpisov. Ucastnici  dohody
suhlasia so zverejnenim jej obsahu v silade s platnym zikonom.

)
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Captritm pra dati 5 rading Skalirns

------------- ve

PeadDr. Jaroslav Krajéovié. PhD. M ér. Marta Novakova
riaditel’ Spojenej Skoly riaditelka



Priloha £.1

Menny zoznam ziakov

Meno Ziaka Datum narodenia Bvdlisko

BlaZickov Dc

Chrenkov K2

Petranskz CcC k|

Vaikova & Pc



